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I. STRUCTURA SI FUNCTILE CURRICULUMULUI MODERNIZAT LA
EDUCATIA CIVICA

In conformitate cu Planul pentru invitimintul primar, gimnazial, mediu general si liceal
(ordinul nr.384 din 27.05.2010), incepind cu 01 septembrie 2010, disciplina Educatie civica se va
preda in clasele de liceu X —XII cite o ord sdptaminal. Organizarea procesului educational la disciplind
se va baza pe curriculumul modernizat, aprobat de catre Consiliul National pentru Curriculum (proces-
verbal nr.244 (treapta liceald) din 27 aprilie 2010.

Esenta modernizarii curriculumului de Educatie civica pentru liceu rezida in trecerea de la
modelul de proiectare curriculard axat pe obiective la modelul centrat pe competente. Acceptarea
acestui model a fost determinat, in primul rind, de schimbarile pe multiple planuri care se produc in
comunitatea nationald/ europeand/ mondiald, schimbari care solicitd modernizarea procesului
educational 1n scopul pregétirii elevilor pentru a se integra eficient in comunitate si a contribui la
dezvoltarea 1n bine a acesteia.

Adoptarea invatarii bazate pe competente ofera sistemului de Invatimint directii mult mai clare
de formare/dezvoltare a personalitatii elevului, asigurind compatibilizarea finalitatilor educatiei din
Republica Moldova cu finalitatile din sistemele de invatimint europene. Totodatd centrarea
curriculumului de Educatie civica pe competente va contribui, de rind cu celelalte curricula scolare, la
formarea de cetateni pregatiti pentru insertie in comunitate, or, elevul, pe parcursul scolaritatii, va
insusi un ansamblu de competente functionale, care ii va ajuta sa realizeze sarcini semnificative - sa
rezove probleme din cotidian.

Nevoia de modernizare a cirricula, in general, a fost enuntatd de un numar reprezentativ de
cadre didactice, parinti, manageri (circa 2100 respondenti) din Republica Moldova, care si-au expus
opiniile in procesul de evaluare complexa a curricula scoalre. Vom remarca doar citeva raspunsuri, dar
care consideram cd sunt suficent de relevante in contextul problematicii pe care o abordam. Astfel,
referindu-se la nivelul de orientare a curricula spre integrarea sociala a elevilor, 43% din respondenti
raspund - in micd masurd, iar 8% - cd nu orienteaza deloc.

Fiind solicitati sd determine masura in care curricula scolare influenteaza asupra formarii
conceptiei de viatd a elevilor, 35% din respondenti considerd - in micd masura si 2% - nu contribuie.
La intrebarea ““cit de mult curricula contribuie la dezvoltarea celor 8§ competente — cheie (europene)?”,
raspunsurile se prezinta astfel: 51% din respondenti mentioneazd competenta de comunicare in limba

maternd; 9% - competente in matematicd si competente elementare in stiinte si tehnologie, 5% -

competente in utilizarea noilor tehnologii informationale si de comunicatie, 25% - competenta
culturala, 4% - competente civice si interpersonale, 2% - competente antreprenoriale, 18% -
competente de comunicare in limba strdina, 10% - competenta a invata sa inveti. 74,5% din
respondenti considerd ca respectivele curricula sunt adecvate contextului sociocultural national in
micad masurd, iar 14,5% - ca nu sunt adecvate. Iar la intrebarea in ce masura curriculumul in forma
actuala rdspunde nevoilor beneficiarilor, 50% au mentionat ca in micd masura, iar 45% - ca nu
raspunde deloc. (Mai detaliat vezi: Evaluarea curriculumului gscolar — perspectiva de modernizare,
ISE, 2009).

Acestea si alte raspunsuri au ridicat mari semne de Intrebare vizavi de caracterul functional al
curricula, au confirmat existenta unei discrepante dintre ceea ce Invatd elevii la scoala si cerintele vietii
s1 au constituit un punct de pornire in stabilirea actiunilor de modernizare a curricula.

In acest context, modernizarea cirriculumului de Educatie civica a fost determinat de stringenta
nevoie de a axa procesul educational la disciplini nu doar pe A STI, A STI SA FACI, A STI SA FII, ci
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si pe A STI SA MUNCESTI CU CEILALTI si A STI SA TE TRANSFORMI PE TINE SI SA
SCHIMBI SOCIETATEA.
Comparativ cu editia anterioara a curriculumului de Educatia civica, In varianta modernizata a

acestuia s-a produs o deplasare de accent, astfel incit:

Sunt stabilite directii mai clare de formare-dezvoltare a personalitatii elevului.

Sunt determinate un ansamblu de competente, care vor fi formate/dezvoltate elevului in
vederea realizarii unor sarcini semnificative in cotidian.

Este facilitat transferul cunostintelor: acestea devin functionale si accentueazd dimensiunea
actionald a procesului educational.

Este racordat la nevoile de formare ale elevului si la cerintele reale ale vietii.

Are deschidere spre continuturi inter/transdisciplinare.

Favorizeaza proiectarea/ desfasurarea procesului educational din perspectiva unui sistem de
valori general-umane, nationale, educationale.

Orienteaza spre realizare personald, spre dezvoltarea unui cetdtean activ i responsabil, pentru
angajabilitate in piata muncii.

Metodologia proiectarii curriculumului de Educatia civica a implicat un ansamblu de instrumente
si etape consecutive si poate fi reprezentatd schematic in urmatorul tabel:

Nr. | Componente structurale ale Metodologia de elaborare

d/o | curriculumului de Educatie
civica

1. PRELIMINARII Sunt mentionate functiile de bazd ale

curriculumului.

Este indicat cui este adresat curriculumul.

Se prezintd esenta modernizarii curriculumului de
Educatie civica.

2. CONCEPTIA DIDACTICA A Este indicat scopul major al Educatiei civice in

DISCIPLINEI liceu.
Este prezentatd actualitatea disicplinei.
Sunt descrise dimensiunile de baza/ componentele
disicplinei.
Sunt elucidate principiile Educatiei civice.

3. COMPETENTE — Sunt proiectate 10 competente — cheie, pe baza

CHEIE/TRANSVERSALE celor 8 competente — cheie, propuse de Comisia
Europeana.

4. COMPETENTE- Sunt proeictate competente pentru treapta liceala,
CHEIE/TRANSVERSALE SI pe baza celor 10 competente-cheie/transversale.
TRANSDISCIPLINARE
PENTRU TREAPTA
LICEALA DE INVATAMINT

5. COMPETENTE SPECIFICE Sunt formulate 4 competente specifice ale
ALE DISCIPLINEI disciplinei  Educatie  civicd, reiesind din
EDUCATIE CIVICA competentele pentru treapta liceala de nvatamint.

6. REPARTIZAREA Este proiectatd administrarea disciplinei: nr. de
UNITATILOR DE CONTINUT unitati de continut pe clase, nr. de ore pe an,
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PE CLASE SI PE UNITATI DE repartizarea orelor pentru fiecare unitate de

TIMP continut/modul.

7. SUBCOMPETENTE, o Sunt proiectate subcompetentele, care derivd din
SUGESTII DE competentele specifice.
CONTINUTURI, ACTIVITATI o Sunt propuse sugestii de continuturi pentru fiecare
DE INVATARE SI modul, care se raporteaza la subcompetente.
EVALUARE o Sunt propuse activitati de Invatare si de evaluare,

care se raporteaza la continuturi si subcompetente.

8. STRATEGII DIDACTICE o Sunt propuse metode active de dezvoltare a
competentelor/ subcompetentelor.

o Sunt descrise modalitdti de construire a unei
strategii didactice care sa conduca la dezvoltarea
competentelor /subcompetentelor.

o Sunt stabilite formele de activitate extrascolard la
Educatia civica, eficiente pentru dezvoltarea
competentelor integratoare.

9. STRATEGII DE EVALUARE o Este indicat specificul evaluarii la Educatia civica,
accentul fiind pus pe evaluarea procesului, a
competentelor  achizitionate, pe  evaluarea
formatoare.

o Sunt propuse strategii eficiente de evaluare la
Educatia civica.

10. | LISTA BIBLIOGRAFICA o Este propusda o lista de surse relevante de
specialitate.

Curriculumul liceal la Educatia civica are urmatoarele functii:
® Regleaza procesul de predare / invatare/ evaluare la disciplina, orientat spre formarea de
competente.
e Ofera repere pentru proiectarea didactica la disciplina din perspectiva unei pedagogii axate pe
competente.
e Constituie actul normativ de baza pentru elaborarea manualelor, a ghidurilor metodologice §i
a altor materiale didactice la disciplina.
e Contribuie la realizarea interdisciplinaritatii/ transdisciplinaritatii in cadrul procesului de
predare/invatare/evaluare.
o Asigura stabilitatea si continuitatea desfasurarii procesului educational la disciplina.
Curriculumul este destinat elevilor si profesorilor de Educatie civica din liceu, precum si cadrelor
didactice de la institutiile superioare de invatamint, antrenati in formarea initiald si continua la
Educatia civicd, specialistilor de la directiile raionale de invatdmint, tineret si sport care sunt
responsabili de disciplina respectiva, autorilor de manuale, ghiduri metodologice si alt suport
didactic la Educatia civica.
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II. CONCEPTIA DIDIACTICA A DISCIPLINEI

Comparind varianta precedentd a curriculumului cu actuala, constatim cd in varianta
modernizatd, in componenta Conceptia didactica a disciplinei este reliefat, prin excelenta, caracterul
integrator si complex al demersului de Educatie civica in liceu, precum si fapul ca acest demers isi
propune si se extinda dinspre scoald spre comunitate. In acest context, este important a evidentia
scopul major al disciplinei Educatie civicd in liceu: formarea cetateanului activ si responsabil,
pregatirea elevului pentru a trai §i a activa constient intr-o societate democratica, a-gi asuma
responsabilitati pentru propriul destin si destinul comunitatii. Pentru atingerea dezideratului enuntat
liceenii vor fi antrenati 1n activitati de invatare structurate pe urmatoarele dimensiuni majore: educatie
pentru identitate, educatie pentru valorile nationale si general-umane, educatie pentru democratie si
civism, educatie pentru crestere personala si carierd, educatie pentru promovarea sanatatii fizice §i
psihice. Valorizarea acestor dimensiuni in cadrul procesului educational la disciplind va contribui, pe
termen lung, la dezvoltarea competentelor de bazd/ transdisciplinare specifice treptei liceale de
invatamint si, pe termen scurt, la dezvoltarea competentelor specifice disciplinei Educatie civica la
liceu, acestea din urma fiind:

1. Aplicarea achizitiilor intelectuale specifice domeniului civic pentru investigarea/ aprecierea

unor fapte, evenimente, procese din viata cotidiana.

2. Valorificarea oportunitatilor de crestere personald, dezvoltare pentru carierd si de incadrare

in cimpul muncii.

3. Solutionarea de probleme individuale, de grup, comunitare.

4. Valorizarea in cotidian a respectului fata de valorile nationale si europene, fata de lege.

In implementarea curriculumului de Educatie civici profesorul va tine cont de principiile pe
care este fondat acesta si anume:

* principiul compatibilizarii curriculumului national cu experientele si practicile statelor europene;
* principiul integrarii teoriei cu practica;

* principiul coerentei intra- i interdisciplinare, intra- si intercurriculare;

* principiul centrarii pe elev;

» principiul echilibrului intre nevoile individuale si binele public;

* principiul accesibilitatii;

* principiul invatarii prin actiune.

Comparind cu varianta anterioard a curriculumului, constatim in actuala o completare cu
principii care denotd caracterul integrativ si praxiologic al disciplinei si racordarea la practicile
educationale europene.

Vom mentiona ca principiile au un caracter sistemic, aceasta Insemnind ca interactioneaza intre
ele si solicitd a fi aplicate simultan si ca un tot intreg. Totodata principiile au un caracter general,
adica se refera la toate componentele procesului educational la disciplina.
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III. METODOLOGIA FORMARII COMPETENTELOR SI PROIECTAREA
DIDACTICA LA EDUCATIA CIVICA

Conceptul de competenta care std la baza curriculumului modernizat de Educatie civica oferda
modalitatea cea mai sigurd de dezvoltare a personalitdtii elevului, or, competentele, prin definitie,
integreazd domeniile cognitiv, afectiv, atitudinal, psihomotor, social. Totodata, invatarea bazatd pe
competente propune o deplasare de accent dinspre evaluarea sumativd/ normativa spre evaluarea
formativa si formatoare, aceasta necesitind o abordare integratoare a activitatii de formare/ dezvoltare
si evaluare a subcompetentelor/ competentelor specifice.

In curriculumul de Educatie civici competenta scolard este definiti ca:

Un ansamblu/ sistem integrat de cunostinte, capacitati, deprinderi si atitudini dobindite de elevi
prin invatare si mobilizate in contexte specifice de realizare, adaptate virstei elevului si nivelului
cognitiv al acestuia, in vederea rezolvarii unor probleme cu care acesta se poate confrunta in

viata reald.

La elaborarea acestei definitii s-a tinut cont de definitia competentelor — cheie, in acceptiunea
Comisiei Europene:

Competentele - cheie repreginta un pachet transferabil si multifunctional de cunostinte,
deprinderi (abilitati) si atitudini de care au nevoie toti indivizii pentru implinirea si dezvoltarea
personald, pentru incluziune sociali si insertie profesionald. Acestea trebuie dezvoltate pind la
finalizarea educatiei obligatorii si trebuie sa actioneze ca un fundament pentru invitarea in
continuare, ca parte a invatarii pe parcursul intregii viefi.

La o analizd a definitiilor de mai sus constatam ca in ambele cazuri competentele cuprind/ se
refera la trei domenii ale vietii (vezi tabelul):

Domeniu Competente functionale

Cultural Competente care dau posibilitatea/ oferd oportunitati persoanei sa-si
(realizarea personald | realizeze obiectivele/ aspiratiile individuale si o motiveaza in dorinta de a
si dezvoltarea de-a | invdta pe parcursul intregii vieti.

lungul vietii)
Social (cetdtenia | Competente care permit persoanei sa se implice in viata comunitatii ca un

activa si incliziune) | cetdtean activ si responsabil.

Uman (angajarea | Competente care ofera persoanei posibilitatea de a obtine pe viitor o slujba
intr-un loc de | decenta pe piata fortei de munca.
munca)

Examinind sistemele de competente proiectate in curriculumul de Educatie civica, constatam ca
cele opt domenii ale competentelor-cheie (propuse de Comisia Europeand) sunt reluate in curriculum
de mai multe ori, or, structura competentelor — cheie/transversle si competentele — cheie pentru treapta
liceald de Invatdmint sunt intr-o corelare logica cu competentele specifice ale disciplinei. Identificam,
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din aceasta perspectiva, competente-cheie transversale, vizate direct prin studiul Educatiei civice si

competente-cheie transversale, vizate indirect prin studiul Educatiei civice (vezi tabelul):

Competente-cheie transversale vizate direct
prin studiul Educatiei civice

Competente-cheie transversale vizate indirect
prin studiul Educatiei civice

o Competente de a Invita sa Inveti o

o Competente de autocunoastere si
autorealizare

e Competente interpersonale, civice si

morale

e Competente actional-strategice

e Competente antreprenoriale o

e Competente culturale, interculturale (de a
recepta si a crea valori)

Competente de comunicare in limba
materna si in limba romana.

e Competente de comunicare Intr-o limba
straina

si tehnologie

Competente digitale, in domeniul
tehnologiilor informationale si
comunicationale (TIC)

Inainte de a ne referi la Metodologia formarii competentelor la Educatia civicd, vom prezenta sumar,
in tabelul ce urmeaza, esenta celor 10 competente — cheie.

Competenta -
cheie

Descrierea competentei -cheie

Competente de
invitare/de a
invata sa inveti

Competente de
comunicare in
limba
materna/limba
romana

Competente de
comunicare intr-o
limba straina

Competente
actional-strategice

Competente de
autocunoastere si
autorealizare

Abilitatea elevului de a-si programa eficient timpul, de a-si organiza propria
invdtare, atit individual, cit si in grup; de a achizitiona, a procesa, a evalua si
a asimila noi cunostinte; de a aplica noile cunostinte si deprinderi intr-o
varietate de contexte. Aceastd competentd contribuie in mod eficient la
managementul traseului personal si profesional.

Abilitatea elevului de a exprima si interpreta ginduri, sentimente si fapte atit
pe cale orald, cit si in scris (in limba materna si in limba romand) si de a
interactiona intr-un mod adecvat in cadrul contextelor sociale si culturale —
in educatie si instruire, acasd sau in comunitate.

Abilitatea de a intelege, de a exprima si de a interpreta ginduri, sentimente si
fapte atit pe cale orala, cit si in scris (ascultare, vorbire, lecturd si scriere)
intr-o limba straina, in diverse contexte. Comunicarea intr-o limba straina, de
asemenea, presupune abilitdti de mediere si intelegere culturala.

Capacitatea elevului de a determina scopurile si a prognoza rezultatele
asteptate, a identifica si a solutiona probleme, de a-si planifica actiunile,
activitatea, de a selecta modalitati optime de lucru, de a realiza activitatea
conform planului si a evalua rezultatele ei; de a-si forma deprinderi de lucru
in echipa.

Capacitatea elevului de intelegere si apreciere a Sinelui; de reflectie asupra
comportamentului sau 1In societate; valorificarea propriilor aptitudini;
autodeterminarea scolard, profesionald, sociald; elaborarea unui plan de
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Competente
interpersonale,
civice, morale

Competente de
baza in
matematica,
stiinte si
tehnologie

Competente
digitale, in
domeniul
tehnologiilor
informationale si
comunicationale

Competente
culturale,
interculturale (a
recepta si a crea
valori)

10. Competente
antreprenoriale

crestere personald si profesionala.

Capacitatea de a participa eficient si constructiv la viata sociala si a rezolva
conflicte, in caz de necesitate. Abilitati de interactiune efectivd, in mod
individual si in grup, manifestarea de atitudini bazate pe valori morale.

Abilitatea de a aduna, scadea, inmulti si Tmparti mental sau in scris pentru a
rezolva o gamad de probleme in situatii cotidiene. Accentul se pune mai
degraba pe proces decit pe rezultat, pe activitate decit pe cunoastere.
Competenta in tehnologie este apreciatd ca intelegere si aplicare a acelor
cunostinte si metode, care pot modifica cadrul natural ca raspuns la nevoile
si doleantele persoanelor.

Capacitatea de a utiliza cu incredere, la scoala, in timpul liber, in scopul de a
comunica, a mijloacelor electronice. Aceste competente se refera la formarea
gindirii logice si critice, la abilitatile de cautare, procesare, analizd si
selectare a informatiei. Pentru nivelul de baza, abilitatile TIC cuprind
utilizarea tehnologiei multimedia pentru a primi, a evalua, a stoca, a produce,
a prezenta si a schimba informatii si pentru a comunica, a participa in retele
prin intermediul Internetului.

Capacitatea de interiorizare a valorilor nationale si general-umane;
aprecierea specificului culturii nationale si a celei universale; intelegerea
fenomenelor si traditiilor de familie, sociale; estimarea rolului stiintei si a
religiei Tn viata omului, influenta lor asupra lumii; cultura timpului liber.
Exprimarea culturalda cuprinde aprecierea exprimadrii creative a ideilor,
experientelor si a emotiilor prin intermediul muzicii, dansului, expresiei
corporale, literaturii, artelor plastice etc.

Spirit de initiativa si antreprenoriat. Vizeaza capacitatea de analiza a situatiei
pe piata muncii, abilitatea de a actiona in corespundere cu profilul personal
si social, implica asumarea responsabilititii pentru actiuni, dezvoltarea unei
viziuni strategice, stabilirea obiectivelor si realizarea lor.
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Metodologia formarii competentelor la Educatia civica presupune particularizarea/ derivarea logica a
competentelor-cheie in subcompetente si selectarea/ adaptarea /construirea adecvata (nicidecum
arbitrard) de catre profesori a activitatilor de invatare orientate exclusiv spre dezvoltarea
subcompetentelor/ competentelor vizate (vezi schema):

COMPETENTE — CHEIE/TRANSVERSALE

COMPETENTE-CHEIE/TRANSVERSALE SI TRANSDISCIPLINARE
PENTRU TREAPTA LICEALA DE INVATAMINT

‘ COMPETENTE SPECIFICE ALE DISCIPLINEI EDUCATIE CIVICA ‘

!

| SUBCOMPETENTE |

!

| ACTIVITATI DE INVATARE |

Procesul formarii/ dezvoltarii la elevi a competentelor se desfasoard sub forma unei triade care
reprezintd un sistem de cunostinte, capacitati, comportamente. Astfel, pentru inceput, profesorul ofera
elevilor spre Invatare un sistem de informatii/ cunostinte functionale, adica utile. Elevul va fi invatat
sa inteleagd ca insuseste volumul respectiv de cunostinte nu pentru ca asa ,,cere programa” sau ca
,subiectul respectiv va fi la examen”, ci pentru cd informatiile achizitionate le va aplica repetat la
lectii/ le va exersa in vederea formarii/ dezvoltarii unor capacitati. Profesorul va crea elevilor situatii
de invdtare pentru aplicarea repetatd a cunostintelor asimilate, fapt care va duce la formare de
capacitati, pe care elevul le va utiliza 1n activitatea scolard si extrascolard, iar mai tirziu le va
valorifica in plan social, in cotidian, sub forma unor comportamente.

Comportamentele constructive, sunt o rezultantd a formarii la lectie si in cadrul activitatilor
extragcolare a unor conduite si atitudini pozitive exprimate i manifestate pe plan social, in viata de zi
cu zi, dar care au fost dobindite pe parcursul scolaritatii la o anumita disciplina scolara (in cazul nostru
la Educatia civica)/ in cadrul tuturor disciplinelor de studiu.

Sintetizind cele relatate mai sus, mentiondm cd formarea de competente nu reprezinta o
insumare prin adaugare, ci o insumare prin consecintd, astfel incit competentele sunt rezultanta
cunostintelor functionale, care prin exercitii de aplicare sistematica la lectii faciliteaza formarea de
capacitati de aplicare (care se manifesta sub forma de priceperi, deprinderi, abilitati, care dupa o
perioadd mai lunga de timp (semestru/ semestre, an/ani de studiu se transforma in plan psihomotor in
atitudini §i conduite, iar in plan social se manifesta sub forma unor comportamente constructive.

Invitarea centratd pe formarea de competente solicita din partea cadrului didactic un alt tip de
abordare a proiectarii didactice de lungd durata si anume, proiectarea didactica pe unitdti de Invatare.

O unitate de Invatare este o structura didacticid unitard din punct de vedere
tematic, care cuprinde mai multe subiecte si se desfisoara pe o perioada
determinatd de timp. Este coerentid in raport cu competentele, este deschisa,
flexibila, determina obligatoriu formarea la elevi a unor subcompetente/ competente
specifice si se finalizeaza prin evaluare sumativa. Unitatea de invatare opereaza prin
intermediul unor modele de invitare/predare si subordoneaza lectia, ca element
operational.
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Pentru a elabora proiectul didactic de lunga durata la Educatia civica, profesorul va parcurge

urmatorii pasi:

e va citi curriculumul la disciplind pentru a intelege logica interna a acestuia;

e va determina temele majore din curriculum, care vor constitui unitdtile de invatare;

e va stabili succesiunea parcurgerii unitatilor de invatare;

e va determina continuturile vizate pentru fiecare unitate de invatare;

e va asocia competentelor specifice continuturile vizate;

e va stabili cit de relevante sunt continuturile in raport cu competentele vizate;

e va stabili daca ansamblul competente - continuturi permite o evaluare autentica si daca e cazul,

se va dezice de unele continuturi, ca, ulterior, sa le utilizeze pentru altd unitate de invatare;

e va stabili nr. de ore alocate pentru fiecare unitate de invétare si pentru continuturile
corespunzatoare;

e va elabora proiectul de lunga durata.

In cadrul disicplinei Educatie civici un modul poate fi echivalent cu o unitate de invitare (de
exemplu: modulul Cresterea personala si orientarea pentru cariera) sau poate cuprinde doud sau mai
multe unitdti de Tnvatare (de exemplu modulul Legea: instrument de protectie a persoanei).
Proiectarea de lunga duratd la Educatia civica poate fi intocmita in baza urmatorului tabel:

Competente Unitati de Continuturi Numir de ore | Saptamina | Observatii
specifice/ invatare vizate
subcompetente
Profesorul Profesorul Profesorul le | Profesorul Profesorul Profesorul
precizeaza indica titluri selecteaza din | stabileste nr. indica mentioneazd
competentele de teme din lista de de ore, perioada unele
specifice din majore care continuturi orientindu-se | cind se vor modificari,
curriculum §i constituie recomandate | dupad desfasura concretizari,
subcompetentele | unitati de din componenta orele detalieri etc.

invatare curriculum nr.5 din

curriculum

Dupa elaborarea proiectului didactic de lunga duratd, profesorul va elabora proiecte didactice ale
unitatilor de Invatare.

Metodologia de proiectare a unei unitati de invétare presupune o succesiune de etape, inlantuite logic,

care vizeazd detalierea continuturilor in vederea dezvoltarii unor subcompetente, prin valorificarea
anumitor activitati de Tnvatare.

Proiectarea unei unitati de invatare implica o serie de factori, dupa cum urmeaza:

e subcompetente (de ce?)

e continuturi ( ce?)

e resurse (cu cine? cu ce?)
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e activitati de invatare (cum ?)
e cvaluare (cit ?)

Etapele in proiectarea unei unitati de invatare pot fi prezentate schematic astfel :

In ce scop Ce voi Cu ce voi Cum voi Cit s-a
voi face ? face? | face? "| face? "| realizat?
Identifi N

entifica- Selectarea Analiza Stabilirea Stabilirea
rea continutur resurselor activitatilor instrument
Subcompe ilor de invitare elor de
-tengelor evaluare

Proiectul unei unitati de invatare poate fi elaborat in baza urmatorului tabel:

Data | Subcompetente | Continuturi | Activitati de Resurse Evaluare Obs
(detalieri) invitare (materiale,

procedurale,

de timp)
Profesorul Profesorul Profesorul indica | Profesorul Profesorul
precizeaza prezinta activitatile de face indica
subcompetentele, | detalieri de | invatare (din specificari instrumentele/
tinind cont de continut curriculum sau vizind timpul, | metodele/
competentele necesare in | altele) care sunt | locul formele de
specifice din explicitarea | adecvate pentru | desfasurarii, | evaluare pe
proiectarea de anumitor dezvolatrea materialul care le va
lunga durata parcursuri subcompetentelor | didactic valorifica

necesar,

formele de

organizare

Vom mentiona cad proiectarea unitdtii de invatare la Educatia civicd orienteaza activitatea cadrului
didactic pe doua coordonate:
e corelarea pe orizontald a elementelor care stau la baza proiectdrii/ desfasurarii procesului
educational;
e corelarea pe verticala a elementelor/ etapelor care stau la baza proiectarii/ desfasurarii
procesului educational.
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Profesorul va fi atent la stabilirea coerentei pe orizontala intre Subcompetente - Continuturi -
Activitati de invatare- Resurse — Evaluare. De asemenea, profersorul va utiliza ca evenimente
instructionale fie etapele cadrului traditional, fie cele ale cadrului Evocare —Realizarea
Sensului—Reflectie-Extindere, sau cadrul simplificat al ERRE: Familiarizare-Structurare —
Aplicare.

Etapa de Familiarizare corespunde, in mare, cu etapa de Evocare. Specific pentru aceasta
etapa este faptul ca profesorul apeleaza/ valorifica experienta elevilor, le trezeste interesul pentru
subiectul de studiat, creind situatii problematizate si conflicte cognitive. Elevii sunt implicati in
activitate atit la nivel de gindire teoretica, cit si la nivel de actiune practica. Profesorul identifica
nevoile/ interesele elevilor n raport cu subiectul de studiat. La etapa de Structurare (corespunde
Realizarii sensului) elevii studiaza informatia noud si o proceseaza, invatd sa explice, s compare, sa
esentializeze etc. Profesorul dirijeaza procesul de invatare, ghidindu-i pe discipoli in a identifica
modalitdti de Invatare, a exprima ceea ce au observat, a formula concluzii, a dezvolta rezultate
teoretice. In cadrul Aplicdrii (corespunde etapelor de Reflectie si Extindere) elevul are posibilitatea si
realizeze conexiuni interdisciplinare, sd facd un transfer de cunoastere si sa aplice cele Invatate in alte
contexte, intelegind astfel utilitatea, functionalitatea cunostintelor achizitionate pe parcursul unitétii de
invatare.

Organizarea procesului educational la Educatia civicd in baza unitatii de invatare (UI),
presupune ca fiecdrei lectii din cadrul UI sa-i corespunda, cu preponderentd, o etapa a cadrului, desi
este acceptatd si varianta ca la fiecare lectie sd se treacd prin toate trei etape. Important este ca prin
parcurgerea acestor etape cadru, la o lectie sau la un ciclu tematic (unitate de invatare), sa se obtind
rezultatul preconizat al invatarii centrate pe competente, adicd invatare nu numai pentru a sti, dar si
pentru a §ti sd faci, teoretic i practic, iar prin aceasta a §ti sd fii, sa devii, sa traiesti impreund cu altii.

IV. CORELAREA COMPETENTELOR - SUBCOMPETENTELOR — CONTINUTURILOR —
TIPURILOR DE ACTIVITATI

A. Modul de reflectare a celor zece domenii de competente - cheie transversale si transdisciplinare
pentru treapta liceala de curriculumul de Educatie civica.

La o analiza a curriculumului de Educatie civicd constatdm cd sase competente-cheie sunt vizate
direct prin studiul Educatiei civice:

e Competente de a invita si inveti
Curriculumul prezintd modalitati optime de atingere a acestui domeniu de competente prin disciplina
Educatie civicd. Competenta respectiva a fost derivatd in doua competente specifice: Aplicarea
achizitiilor intelectuale specifice domeniului civic pentru investigarea/ aprecierea unor fapte,
evenimente, procese din viata cotidiana si Solutionarea de probleme individuale, de grup, comunitare.

e Competente de autocunoastere si autorealizare
Acestui domeniu de competente i1 corespunde competenta specifica: Valorificarea oportunitdtilor de
crestere personald, dezvoltare pentru cariera §i de incadrare in cimpul muncii.

e Competente interpersonale, civice si morale
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Consideram ca acestui domeniu de competente-cheie 1i sunt asociate cele douad competente specifice:
Valorizarea in cotidian a respectului fata de valorile nationale si europene, fata de lege si
Solutionarea de probleme individuale, de grup, comunitare.

e Competente actional-strategice
In baza acestui domeniu de competente au fost particularizate competentele specifice:

Aplicarea achizitiilor intelectuale specifice domeniului civic pentru investigarea/ aprecierea unor
fapte, evenimente, procese din viata cotidiand, Valorificarea oportunitatilor de crestere personala,
dezvoltare pentru cariera i de incadrare in cimpul muncii; Solutionarea de probleme individuale, de
grup, comunitare.

e Competente antreprenoriale
Acest domeniu de competente va fi dezvoltat la Educatia civicd prin competentele specifice:
Valorificarea oportunitatilor de crestere personala, dezvoltare pentru cariera §i de incadrare in
cimpul muncii; Solutionarea de probleme individuale, de grup, comunitare.

e Competente culturale, interculturale (de a recepta si a crea valori)

Pentru dezvoltarea acestui domeniu de competente la Educatia civicd, este proiectatd competenta
specifica Valorizarea in cotidian a respectului fata de valorile nationale si europene, fata de lege.

Alte patru domenii de competente -cheie transversale sunt vizate indirect prin studiul Educatiei civice,
acestea fiind:

e Competente de comunicare In limba materna si in limba roméana.

e Competente de comunicare Intr-o limba straina.

e Competente de baza in matematica, stiinte si tehnologie.

e Competente digitale, In domeniul tehnologiilor informationale si comunicationale (TIC).
Dezvoltarea acestor competente se va realiza indirect prin diverse activitati de invatare si evaluare,
prin valorificarea eficientd a unor resurse procedurale atit la orele de Educatie civica cit si in cadrul
activitatilor extrascolare i comunitare.

B. Modul de asociere a competentelor specifice cu unitatile de invatare
Curriculumul de Educatie civicd la liceu a fost elaborat in variantd modulard, respectindu-se
coerenta pe verticald si pe orizontala. Modulele sunt proiectate astfel, incit sa corespunda urmatoarelor
cerinte:
e s vizeze formarea unor competente/ subcompetente clar definite;
e si propund strategii educationale in vederea orientdrii elevului pentru Invitare si/sau a
profesorului pentru dirijarea Invatarii.
e sd poatd fi abordat din perspectiva interdisciplinara/ transdisciplinara.
e sd contind tematici actuale care sd corespunda nevoilor de formare ale elevilor.
Curriculumul de Educatie civica este structurat pe patru module, in baza principiului concentric:
Modulul I Omul — fiinta sociala.
Modului 2 Legea — instrument de protectie a persoanei.
Modulul 3 Viata si sdnatatea — valori personale si sociale.
Modulul 4 Cresterea personala si orientarea pentru cariera.
Profesorul va identifica, in baza modulelor, unitatile de invatare.
La o examinare a tematicilor modulelor, putem stabili coraportul: competente specifice — modul.
Chiar daca aceeasi competenta poate fi dezvoltatd (mai mult sau mai putin) prin toate modulele, totusi,
putem stabili o delimitare conventionala in acest sens (vezi tabelul)
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Competenta specifica Modulul / modulele asociate

1.Aplicarea achizitiilor intelectuale specifice Omul — fiinta sociala.
domeniului civic pentru investigarea/ aprecierea | Cresterea personald si orientarea pentru cariera.
unor fapte, evenimente, procese din viata

cotidiana
2. Valorificarea oportunitatilor de crestere Cresterea personald si orientarea pentru cariera.
personald, dezvoltare pentru cariera si Omul — fiinta sociala.

de Incadrare in cimpul muncii.

3.Solutionarea de probleme individuale, de Legea — instrument de protectie a persoanei.
grup, comunitare. Viata si sdnatatea — valori personale si sociale.

4. Valorizarea in cotidian a respectului fata de Legea — instrument de protectie a persoanei.
valorile nationale si europene, fata de lege. Viata si sdnatatea — valori personale si sociale.

Cunoscind coraportul dintre competentele-cheie/ transversale si competentele specifice,
precum si asocierea competente specifice —modul, putem conchide ca valorificarea celor patru module
din curriculum vor contribui direct sau indirect la dezvoltarea competentelor specifice treptei liceale de
invatamint.

C. Modul de asociere a competentelor specifice cu subcompetentele

Subcompetentele sunt etape ale competentelor specifice pentru un an de studiu. Prin urmare,
subcompetentele sunt derivate din competentele specifice, astfel incit, fiind formate / dezvoltate pas cu
pas, sd conduca, la sfirsit de an / ani de studiu, la achizitionarea de catre elevi a competentelor
specifice.

Numarul de subcompetente particularizate difera in functie de gradul de generalitate /
complexitate a competentelor specifice.

Prezentdm, 1n tabelul de mai jos, exemple de derivare a subcompetentelor din competentele
specifice.

Competenta specifica Exemple de subcompetente

1. Valorizarea in *Aprecierea demnitatii  §1 constiintei nationale ca factor pentru
cotidian a respectului | autodezvoltare si autorealizare;

fata de valorile » identificarea valorilor pe care le protejeaza/ promoveaza dreptul penal,
nationale si europene, | dreptul de procedura penald si dreptul administrativ;

fata de lege sidentificarea modalitatilor de solutionare, prin prisma legii, a situatiilor

din domeniul dreptului familiei, al muncii si fiscal,

« aprecierea rolului organizatiilor europene in procesul de integrare
europeana a Republicii Moldova.

« formularea judecatilor de valoare referitor la unitate si diversitate
in plan national/ european.
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2. Valorificarea
oportunitatilor de
crestere personala,
dezvoltare pentru
cariera si de incadrare
in cimpul muncii

3. Aplicarea
achizitiilor intelectuale
specifice domeniului
civic pentru
investigarea/
aprecierea unor fapte,
evenimente, procese
din viata cotidiana

4. Solutionarea de
probleme individuale,
de grup, comunitare.

*Utilizarea unor proceduri si practici de relationare cu persoane si
institutii Tn vederea dezvoltarii personale si profesionale;

* investigarea elementelor indispensabile reusitei in afaceri;

* explorarea oportunitatilor de angajare in cimpul muncii in comunitate;
* proiectarea planului individual de actiuni pentru crestere in cariera;

« exersarea dreptului la proprietate si libera initiativa;

sargumentarea importantei vocatiei $i a muncii pentru crestere
personald, succesul in cariera.

*Formularea judecatilor de valoare cu referire la importanta comunicarii
constructive si a colaborarii in familie, comunitate;

* aprecierea sandtatii ca element de culturd;

* analiza interdependentei starii mediului ambiant §i sandtatea omului;
sargumentarea rolului sandtdtii personale si sociale pentru calitatea
genofondului;

descrierea modalitatilor de aplicare 1n cotidian a prevederilor Dreptului
penal, a Dreptului de procedura penald, a Dreptului administrativ;

+ formularea judecatilor de valoare referitor la respectarea principiului
egalitdtii tuturor in fata legii.

eIdentificarea solutiilor pentru un mod de viatd sdnatos, bazat pe
respectarea legii si a normelor morale ale comunitatii;

» aplicarea demersurilor de promovare a ideilor / actiunilor de integrare
europeand a Republicii Moldova;

eidentificarea mecanismelor legale de protectie a sanatatii si a serviciilor
specializate de informare in domeniu,

* proiectarea actiunilor de mentinere a relatiilor interpersonale durabile;
* propunerea sugestiilor/modalitétilor de exercitare a calitatii de
cetatean.

C. Modul de asociere a subcompetentelor cu continuturile recomandate

Pentru a forma/ dezvolta o competentd/ subcompetenta profesorul va selecta din cirriculum sau
din alte surse recomandate continuturi adecvate si le va transpune didactic prin intermediul strategiilor

si a activitatilor de Tnvatare.

In tabelul ce urmeaza prezentam modele de asociere a subcompetentelor cu diverse continuturi.

Subcometente Continuturi (detalieri)

* Aprecierea demnitatii si | Demnitatea umana. Identitatea si demnitatea umana.
constiintei nationale ca factor | Demnitatea nationala. Constiinta nationald.

pentru autodezvoltare si

autorealizare

* Proiectarea actiunilor de | Durabilitatea relatiilor interpersonale. Maturitatea fizica,
mentinere a relatiilor | psihologica si sociald a persoanei. Pregatirea pentru viata
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interpersonale durabile

* Determinarea raportului nivel
de cultura a persoanei/ a
comunitdatii — starea de sdndtate

*Identificarea modalitatilor de
solutionare, prin prisma legii, a
situatiilor din domeniul
dreptului familiei, al muncii si
fiscal

* Exersarea dreptului Ia
proprietate si libera initiativa

* Argumentarea importantei
vocatiei si a muncii pentru
crestere personald si succesul in
cariera

* Formularea judecatilor de
valoare referitor la respectarea
principiului egalititii tuturor in
fata legii

* Identificarea compatibilitatii
legilor  nationale cele
europene.

cu

de familie. Parentalitatea. Comunicarea si

responsabilitatea in relatii de cuplu.

Sanatatea si cultura. Igiena muncii intelectuale si fizice.
Cultura alimentarii si starea de sanatate. Valori si
conflicte de valori. Aspecte bioetice.

Dreptul familiei. Notiuni generale despre Dreptul
familiei. Casatoria. Conditiile de Incheiere a casatoriei.
si peste hotare. Contractul individual de munca.

Dreptul fiscal. Sistemul fiscal al Republicii Moldova.
Importanta platii taxelor.

Proprietatea si libera initiativa. Elemente de initiere a unei
afaceri. Factori de crestere economica intr-o afacere.
Raportul cerere — oferta.

Invitarea permanenti. Proiectul de dezvoltare personald
si profesionala. Alternative educationale si profesionale.
Alegerea profesiei in conditiile economiei de piata.
Egalitate de sanse pentru cresterea in cariera.

Persoana si exercitarea calitatii de cetatean. Raspunderea
juridica. Egalitatea in fata legii. Cauzele si consecintele
unor discrimindri din societate. Modalitati de prevenire a
discriminarii.

Republica Moldova - parte a civilizatiei europene. Legi
nationale si legi europene. Actiunea legii la nivel national
si european.

D. Modul de corelare a subcompetentelor, continuturilor si tipurilor de activitati de

invatare §i evaluare

Profesorul de Educatie civica va selecta din curriculum sau va propune el insusi activititi de
invatare si evaluare care vor fi utilizate la ore in scopul formarii/ dezvoltarii de competente. Aceste
activitati vor fi corelate adecvat cu continuturile. Mai jos prezentam citeva exemple de corelare pe

orizontald a subcompetentelor, continuturilor si activitatilor de invatare si evaluare.

Subcompetente Continuturi (detalieri) Activititi de invatare
evaluare
* Solutionarea prin Notiuni generale despre Dreptul civil. | *Analiza comparativa

prisma legii a
situatiilor

din domeniul dreptului
civil

Raportul juridic civil.
Dreptul de proprietate. Formele de
proprietate si utilizare a bunurilor.
Protectia  dreptului

normelor de drept civil cu
cele morale;

de proprietate.
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* Formularea
judecatilor

de valoare referitor
la respectarea
principiului
egalitdtii tuturor

in fata legii

* Identificarea
legilor nationale
cu cele europene

* Aprecierea sanatatii
ca element de cultura

* Analiza
interdependentei

starii mediului ambiant
si sanatatea omului

* Identificarea
mecanismelor

legale de protectie

a sanatatii i a
serviciilor
specializate de
informare in domeniu

Mostenirea legala si testamentara.
Atitudini fata de proprietate.

Persoana si exercitarea calitdtii de
cetatean. Raspunderea

juridicd. [Egalitatea in fata legii.
Cauzele si consecintele
unor discrimindri  din  societate.

Modalitati de prevenire a discriminarii.

Actiunea legii la nivel national si
european.
Republica  Moldova  —
componentd a civilizatiei europene.

Legile nationale si legile europene.

parte

Sanatatea — element de cultura. Viata
si conflictul de Aspecte
bioetice.  Raportul dintre  starea
mediului  ambiant si  sanatatea
populatiei. Sanatatea personald si
sociala — conditie a calitdtii
genofondului. Factorii care afecteaza
sanatatea.

Reglementari legale privind protectia
sanatatii.  Polita de  asigurare
obligatorie de asistentd medicala
pentru diferite categorii de populatie.
Mecanisme de reglementare.

valori.

specifice domeniilor de drept
civil;

* exercitii de analiza a formelor
de proprietate si utilizare a
bunurilor.
*Vizite de studiu in
comunitate;

» studii de caz pe marginea

problemelor cu privire la
functionarea legii in
comunitate;

* discutii — panel.

« Intilniri cu persoane-resursa;
 discutii, dezbateri privind
compatibilitatea legilor
nationale cu cele europene;

* studii de caz;

« Intilniri cu persoane — resursi
pentru a analiza importanta
vietii, in toate formele de
existenta;

» exercitii de analiza a calitatii
relatiilor omului cu natura;

* mini-proiecte cu actiuni de
ameliorare a  starilor de
sanatate;

« vizite de studiu la serviciile
teritoriale de asigurare
medicala.

V. STRATEGII DIDACTICE DE PREDARE- iNVAIARE-EVALUARE

Spre deosebire de editia precedenta a curriculumului de Educatie civica, unde era componenta
in varianta modernizatd este propusd componenta strategii
Consideram aceastd formulare mai reusitd, strategia
reprezentind un ansamblu de forme, metode si mijloace tehnice si principiile de utilizare a lor, cu

sugestii metodologice si de evaluare,
didactice de predare-invatare-evaluare.

Formarea profesorilor pentru implementarea curriculumului modernizat de liceu — 2010 17




ajutorul carora se vehiculeazd continuturile in vederea dezvoltdrii/ formarii subcompetentelor/
competentelor.
Trecerea la invdtarea centratd pe formarea de competente solicita o abordare speciala a
strategiilor didactice, astfel incit acestea sa faciliteze:
e crearea situatiilor de motivare a elevului pentru invatare;

oferirea de oportunitati fiecarui elev de a-si valorifica experienta individuald, potentialul
intelectual, aptitudinile personale, tipurile de inteligentd dominante;

e stimularea capacitatii de argumentare si de identificare a alternativelor;

e favorizarea accesului la cunoastere prin forte proprii;

e stimularea atitudinii reflexive asupra propriilor demersuri de invatare;

e incurajarea independentei cognitive si a autonomiei in Invatare;

e formarea la elevi a unor atitudini si comportamente corespunzdtoare valorilor nationale,

general-umane si democratice.

Cadrele didactice au o experientd apreciabila de utilizare a strategiilor didactice moderne, de
adaptare a acestora la specificul orelor de Educatie civica. In contextul invatirii centrate pe formarea
de competente este important ca strategiile didactice sa fie relevante, adica sa fie construite in baza
unor situatii reale din viata clasei, a scolii si comunitatii; sa fie inductive - elevii rezolva probleme, iau
decizii pe marginea unor cazuri/ probleme concrete, ca mai apoi sd faca generalizari §i pentru alte
situatii; sd fie active - elevii invatd prin actiune, realizeaza activitdti in folosul comunitatii; sd fie
bazate pe colaborare, adica sa se desfasoare activitati In grupuri si prin cooperare; sa fie interactive -
sa se organizeze pe baza unor discutii dirijate si a unor dezbateri; sa fie critice - elevii sunt incurajati
sd-si expuna punctele de vedere, s argumenteze.

Trecerea la pedagogia centratd pe competente presupune respectarea unor exigente ale invatarii
de durata, cum ar fi: utilizarea unor strategii didactice care sa puna accent nu doar pe acumularea de
cunostinte, ci si pe formarea/ consolidarea continud a deprinderilor; sd contribuie la dezvoltarea
capacitatii de autoevaluare, a spiritului reflexiv si a autoexigentei. Folosirea strategiilor interactive
bazate pe alternarea formelor de activitate individuald, in perechi i in grupuri mici, va contribui la
formarea la elevi a abilitatilor de cooperare.

Profesorul va construi strategia didacticd in functie de:

= subcompetentele care urmeaza a fi formate/ dezvoltate.

= particularitatile de virsta ale elevilor,

= gspecificul clasei;

= experienta si factorii de personalitate ai profesorului;

= subiectul lectiei;

= resursele utilizate;

= formele de organizare;

= tipul lectiei.

Cadrele didactice vor orienta demersul de predare-invatare al elevilor In perspectiva intelegerii

conexiunilor intre: a invdta sa stii /sa cunosti, a invata sa faci, invata sa fii , a invata sa muncesti cu
ceilalti, a invata sa te transformi pe tine si sa schimbi societatea.
Pentru realizarea acestui deziderat, elevii vor fi dirijati sa parcurga traseul de la informare la actiune,
care constd din citiva pasi: de la Insusirea unui volum de cunostinte, la formarea capacitatilor de
analiza a informatiilor, de apreciere si exprimare a opiniei personale. Mai apoi elevii vor invata cum sa
identifice probleme si sa ia decizii, cum sa-si formeze atitudini valorice. Ulterior vor invata cum sa
initieze activitdti In cooperare, cum sd elaboreze si sa implementeze proiecte individuale si proiecte de
actiuni in folosul comunitatii.
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Pentru ca elevii sd parcurga cu succes acesti pasi, profesorul va aplica strategii care vor forma
treptat cunostintele, capacitatile, atitudinile, pe care le implicd subcompetenta/competenta data. De
exemplu, pentru inceput profesorul va aplica strategii care faciliteaza informarea, documentarea despre
anumite subiecte/ problematici, apoi strategii care faciliteaza simularea unor procese/ interactiuni sau a
activitatii unor persoane/ institutii etc. Ulterior, va valorifica strategii care faciliteaza identificarea unor
probleme, nevoi, dorinte de dezvoltare personald/ comunitara si strategii care faciliteaza elaborarea si
implementarea de proiecte de crestere personald/ de actiuni in folosul comunitatii.

Este foarte important ca profesorul, aplicind anumite strategii, sd valorifice eficient teoria
inteligentelor multiple (inteligenta verbal-lingvisticd; inteligenta logico-matematica; inteligenta vizual
— spatiala; inteligenta corporal-chinestezica; inteligenta naturalistd; inteligenta interpersonald;
inteligenta intrapersonald; inteligenta existentiald).

Sugeram cadrelor didactice sa aplice pe larg metoda Folosirea resurselor comunitatii,
organizind vizite pe teren la diverse institutii si Intreprinderi, desfasurind intilniri cu reprezentantii
autoritatilor publice locale si ai societatii civile, sau invitind la scoald persoane din comunitate/
specialisti in anumit domeniu.

Se recomanda, totodatd, ca la aplicarea strategiilor sd se tind seama de experienta elevilor.
Tehnologia desfasurarii procesului didactic va fi construit pe premisa: ceea ce stim determind ceea ce
putem invata.

In ceea ce priveste evaluarea la disicplina Educatie civica, profesorii sunt incurajati si aplice strategii
axate atit pe evaluarea produsului, cit si pe evaluarea procesului, or, profesorul trebuie sa stie cum a ajuns
elevul la o anumitd performanta, sau dacd nu a ajuns — care sunt cauzele. Un instrument eficient de evaluare
in acest sens este matricea de evaluare pentru diverse produse realizate de elev (proiect, portofoliu, eseu,
poster etc.). Aplicarea matricei de evaluare va fi mai eficentd dacad elevii vor fi implicati in elaborarea
criteriilor si a indicatorilor si daca isi vor autoevalua si evalua reciproc produsele realizate, or, aceast fapt va
spori capacitatea de reflectie a elevului la propria invétare.

Strategiile de evaluare aplicate vor avea functia de consolidare a rezultatelor /performantelor, de
intelegere de cétre elevi a propriilor posibilitdti, de orientare sociala pozitivd, de formare a unor
abilitati si de stimulare a interesului pentru implicare activa 1n viata comunitatii.

Prestatia elevilor in cadrul disciplinei Educatia civicd va fi evaluata prin prisma valorilor
promovate in cadrul disciplinei. Vor fi utilizate in cea mai mare parte strategii alternative de evaluare:
portofoliu, jurnal reflexiv, expozitie foto, proiect de actiune in folosul comunitatii, proiect de cercetare
in comunitate, expozitie muzeisticd, eseu reflexiv, minicercetare, discurs public, prezentarea, fisa de
personaj, autoevaluarea, evaluarea reciproca etc.

Evaluarea se va realiza printr-un sistem de activitati cu scopul de a constata unele judecati de
valoare si a stimula formarea corectd a acestora la elevi, dar si cu scopul de a estima cit de adecvat
este comportamentul elevilor raportat la judecata de valoare.

Evaluarea va reflecta in acelasi timp relatia de parteneriat dintre elev-profesor, elev-elev si va
permite feed-back-ul reciproc.
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VI. PROIECTUL UNEI UNITATI DE INVATARE LA EDUCATIA CIVICA. PROIECTUL
UNEI LECTII CA ELEMENT OPERATIONAL SUBORDONAT UNITATII DE iINVATARE

Unitatea de invatare: Ce inseamna a fi cetatean CL.XII 4 ore

Data | Subcompet | Continuturi Activitati de invatare | Resurse Evaluare | Obs.
ente (detalieri) (materiale,
procedurale,
de timp)
7.09. 1.Persoana si| 1. Elevii identifica | 10 min.
Lectia exercitarea situatii din viata reald | Metoda Observarea
1 calitatii de | cu privire exercitarea | discutie la
cetdtean calitatii de cetateni de | manej
Propunerea catre unii membri din
sugestiilor/ comunitate.
modalitatilo
r de 2. Elevii examineaza si
exercitare a analizeaza 1n grup 20 min. PRES
calitatilor studii de caz privind Metoda
de cetatean modul nesatisfacitor/ | cazului.
exemplar de exercitare | Lucru in grup.
de catre persoane a Fise cu studii
calitatii de cetétean. de caz (5)
3. Elevii stabilesc
posibile  cauze care | 10 min.
impiedica exercitarea | Metoda celor 5 | Prezentare
la nivelul cuvenit a | De ce?
calitatii de cetétean. Poster.
Lucru in grup
1. Elevii realizeazd o
scriere  liberd:  ce | 10 minute
14.09. | Propunerea | 2.Cetatenie inseamna a fi cetitean | Metode: Evaluare
Lectia sugestiilor/ | proactiva proactiv? Scriere libera | reciproca
2 modalitatilo G/P/P
r de
exercitare a 2. Elevii lucreaza in
calitatilor grup cu un set de
de cetatean materiale cu genericul | 25 minute Jurnal
Cetdtean proactiv vs | Metoda reflexiv
cetdtean pasiv Ghidul pentru
(text  problematizat, | Invatare
imagini, secvente
video, scheme,
secvente de
document).
3. Elevii revin la
scrierea liberd si o
completeaza, reiesind
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21/28.0
9

Lectia
3-4

Propunerea
sugestiilor/
modalitatilo
rde
exercitare a
calitatilor
de cetatean

3-4.Cetatenia
si  alegerile:
art. 17, 18 din
Constituta
Republicii
Moldova

din cele aflate/ intelese
la ora.

1. Elevii se afla in
vizita de documentare
la primarie si discuta/
intervieveaza
reprezentanti ai APL
privind modul de
participare a
membrilor comunitatii
la alegerile locale/
republicane. Elevii
examineaza/ studiaza
datele statistice care
prezintd dinamica
participarii cetatenilor
din comunitate la
alegeri.

In partea de final a
vizitei elevii participa
la 0 masa rotunda de
totalizare la care sunt
prezenti mai multi
reprezentanti APL.

2. Elevii studiaza
Constitutia Republicii
Moldova, art. 17, 18 cu
privire la alegeri.
Elevii participa la o
discutie - panel cu
tema Ce inseamnd a fi
cetatean ?

10 minute
Scriere libera.
Bulgarele de
zapada

45 minute
Metode:
Folosirea

resurselor
comunitatii

Interviu

Lucru cu
surse

Masa rotunda

45 min.

Lucru cu
documentul

Discutie-panel

Jurnal
reflexiv

Fisa de
observare

Jurnal
reflexiv

Jurnal
reflexiv

Vizita
va fi
pregati
ta din
timp

VII. RECOMANDARI METODICE DE UTILIZARE RESURSELOR DIDACTICE

va utiliza o gama variata de surse (recomandate in curriculum si In Scrisoarea metodicd) acestea
incluzind: manuale, ghiduri metodologice, planse didactice, documente, acte normative precum si
literatura tematica suplimentard. De asemenea, vor fi valorificate dotdrile din cadrul proiectului

ECMRM.
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ANEXA

Materialul din Anexa contine demersuri didactice pentru organizarea seminarelor metodologice
in vederea formarii profesorilor pentru implementarea eficientd a curriculumului de Educatie
civica.

Activitate
Competenta: notiune, domenii, structura

ETAPELE DE MOD DE DESFASURARE RESURSE | TIMP

ACTIVITATE

Evocare Participantii construiesc in caietul de notite tabelul Poster 10
Stiu/vreau sd stiu/ Invat si completeaza prima rubricd, | carioca min.

raspunzind la Intrebarea Ce stiu despre competente?
Discutd in perechi si completeaza cu alte informatii
aflate de la coleg. Citiva participanti prezinta.
Participantii completeaza a doua rubica a tabelului.

Participantii citesc Intrebdrile, avind grija sa nu repete 5 min.
ce au spus colegii. Formatorul scriu intrebarile pe un
poster.
Realizarea 1. Formatorul proiecteaza secvente din prezentarea PP | Proiector 10
sensului cu referire la competente. Comentarii. min.

2. Fiecare participant primeste fisa Competenta:
notiune, domenii, structura. Grupurile decid asupra
modalitatii de lucru cu aceastd fisda (predare
complementara, studiu individual, instruire reciproca | Fisa 25
etc). Ca urmare a lucrului in grup fiecare participant min.
va avea completati rubrica a treia a tabelului (Invat).
Dupa completarea rubricii, membrii grupului 1si
prezintd reciproc informatiile, respectind algoritmul: 10
ce am aflat referitor la: a) notiune; b) domenii; c) min.
structurd. Sistematizeazd informatia pentru a fi
prezentata in grupul mare.

Prezentdri prin rotatie, cu respectarea algoritmului si a

conditiei ca informatia sd nu se repete. 5 min.
Reflectie Grupurile primesc cite o coala de hartie 4 4, pe care

vor scrie trei intrebari, in baza materiei studiate la Coli de hirtie | 15

sesiune. Gr. 1 transmite intrebarile gr. 2; gr. 2 — A4 min.

grupului 3 etc.

Grupurile pregatesc raspunsurile si le prezinta.
Celelalte grupuri apreciaza raspunsurile prin:
calificativ, punctaj, mesaj nonverbal etc.
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Activitate

Curriculumul modernizat la Educatia civica: analiza componentelor structurale.

Conceptia didactica a disciplinei

ETAPELE DE
ACTIVITATE

MOD DE DESFASURARE

RESURSE

TIMP

Evocare

Grupurile primesc mai multe fise cu componentele
structurale ale curriculumului de Educatie civica.
Figele sunt amestecate si nu contin denumirea
componentelor. Grupurile urmeaza sa dea titlu
fiecarei componente si sa aranjeze fisele in ordinea
in care cred ca trebuie sa fie in curriculum. Fisele se
lipesc cu scotch pe o coala de hirtie Al (anterior
participantii deseneaza pe coald un model de
constructie, deoarece curriculumul tot se aseamana
cu o constructie — de la fundament pina la acoperis);
fisele sunt lipite corespunzator. (Metoda:
Popularea blocului).

Prezentari. Comentarii. Se decide asupra unei
variante comune a constructiei.

Fise cu
componentele
curriculumului

Poster,
carioca, scotch

15 min.

Realizarea
sensului

1. Grupurile primesc cite un exemplar (sau doua )
de curriculum la Educatia civica. Examineaza per
ansamblu structura. Compara cu produsul lor.

2. Grupurile lucreaza cu componentele: Preliminarii
si Conceptia didactica a disciplinei. Grupurile vor
extrage cite o carteld pe care va fi scrisd sarcina de
lucru:

Cartela 1: Prezentati principiile Educatiei civice (1
-3) printr-o pantonima/ sculptura colectiva.

Cartela 2: Prezentati principiile Educatiei civice (4
-6) printr-o pantonima/ sculptura colectiva.

Cartela 3: In baza Preliminariilor, identificati, cel
putin, 3 elemente de noutate ale curriculumului
modernizat la Educatia civica.

Cartela 4: Studiati componenta Conceptia
didactica a disciplinei, conducindu-va de Ghidul

Curriculum la
ed. civica

5 cartele cu
intrebari

min.

10 min.
pregatire,
cite 5 min
pentru
prezentare si
cite 3 minute

pentru invatare: pentru
1. Numiti cele 5 dimensiuni pe care se axeaza completarea
disciplina Educatie civica. fisei de
2. Argumentati cd scopul major al disciplinei autoevaluare:
Educatie civica inglobeazd dimensiunile Total: 50
enuntate. minute.
3. Determinati, cel putin, trei argumente vizind
actualitatea disciplinei.
Cartela 5: Studiati componenta Conceptia
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didactica a disciplinei, conducindu-va de Ghidul
pentru invatare:

1. Stabiliti, in baza componentei Conceptia
didactica a disciplinei, posibile module ale
disciplinei Educatia civica.

2. Tinind cont de specificul disciplinei,
considerati cad modulele didactice ar putea
corespunde cerintelor proiectate in conceptia
disciplinei? Argumentati.

3. Determinati, cel putin, trei argumente vizind
actualitatea disciplinei.

Prezentari.

Reflectie

Dupa fiecare prezentare participantii completeaza
in caiet o fisa de autoevaluare, raspunzind la
intrebarile:

1. Ca urmare a acestei prezentari am aflat .....;

2. Cred ca in activitatea de predare / invatare /
evaluare la Educatie civica ar fi bine sd tin cont
de ...

Prezentari prin rotatie.
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Curriculumul modernizat la Educatia civica: sistemul de competente prezentate in curriculumul

Activitate

de Educatie civica

ETAPELE DE MOD DE DESFASURARE RESURSE | TIMP

ACTIVITATE

Evocare Grupurile discuta si propun o listd de competente Poster 20
specifice ale disciplinei Educatie civica, tinind cont de | carioca min.
competentele-cheie (europene) si reperele conceptuale
ale disciplinei.

Prezentari.

Realizarea 1.Grupurile  studiaza  lista de  competente- | Componenta | 35

sensului cheie/transversale si  stabilesc asemdnarea si | din min.
deosebirea de competentele — cheie (europene). | curriculum
Prezentari.

2. In baza studiului individual, participantii iau

cunostintd de competentele - cheie/transversale pentru

treapta liceald. Discutii in grupul mic asupra celor

aflate.

3. Grupurile lucreaza cu fisa Competente scolare Fisa
vizate direct si indirect prin studiul Educatiei civice

(fisa nu este completata, decid grupurile cum s-o

completeze). Prezentari. Componenta
Grupurile primesc varianta completata a fisei si din
compara. curriculum
4. Grupurile studiaza componenta Competente

specifice ale disciplinei Educatie civica. Compara cu

lista de competente elaborate la inceputul sesiunii.

Reflectie 5. Grupurile scriu cu creionul 1n dreptul fiecarei 25
competente specifice numarul competentei - cheie/ Componenta | min.
transversale de la care a derivat respectiva competenta. | din
Prezentéri. Comentarii. Concluzii. curriculum
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