LICEUL TEORETIC REPUBLICAN ”ARISTOTEL”

CODUL DE ETICA SI DE INTEGRITATE AL ELEVULUI

Pentru realizarea obiectivelor Educatiei pentru integritate in institutiile de invitimint se recomanda elaborarea unui
document in care si fie specificate elementele de comportament etic si de integritate al elevilor. Documentul de fata are drept
scop formarea unei viziuni clare despre notiunile de bazi si natura coruptiei ca fenomen social periculos si valorificarea unui

comportament demn si integru al elevului de astizi, un model pentru semeni si pentru persoanele cu care interactioneaza.
Astfel se va cultiva la elevi o constiinti de sine lucidi, ceea ce va conduce la prevenirea comportamentului deviant al acestora
in diverse situatii de viata cotidiana. Proiectul CEIE este elaborat de Consiliul Elevilor, discutat la sedintele claselor, precum
si la orele de Educatie pentru societate si Dezvoltare personali.

Capitolul I. DISPOZITII GENERALE

Art.1. Prezentul Cod de Etica si de Integritate a Elevului (CEIE), este elaborat de Consiliul Scolar al Elevilor
(Senatul Scolii), tindnd cont de opiniile elevilor si aprobat in baza hotararii Consiliului de Administratie a
institutiei.

Art.2. In cadrul institutiei, educatia de calitate asigura sanse egale pentru toti tinerii si este fundamentala pentru
implementarea principiilor democratice. Elevii, cadrele didactice si angajatii institutiei sunt responsabili sa
consolideze increderea generala a comunitatii educationale a institutiei in realizarea obiectivelor preconizate.
Experienta si profesionalismul personalului din educatie trebuie sa fie combinate cu asigurarea conditiilor
decente de munca si educatie, o comunitate care sd-1 sprijine si sa creeze politici care sd promoveze o educatie
de calitate prin formarea/dezvoltarea competentelor unei persoane integre.

Art.3. Reglementarile din cadrul CEIE vizeaza, in mod particular, elevii din scoala.

Art4. CEIE din scoala promoveaza valori esentiale bazate pe Respect, Responsabilitate, Integritate,
Diversitate, Perseverenta, Dezvoltare, Afirmare, Recunoastere, Apreciere, Adevar, Empatie etc.

Art.5. CEIE functioneaza ca un sistem de standarde de conduita, prin care se contribuie la coeziunea grupului
de elevi, prin formarea §i mentinerea unui climat bazat pe cooperare si competitie, in baza normelor reglementate,
orientate spre dezvoltarea calitatilor unei persoane integre.

Art.6. Respectarea prevederilor prezentului CEIE reprezintd o garantie a cresterii calitatii si prestigiului
educatiei din scoald, dar si a increderii liceenilor si a colaboratorilor institutiei in fortele proprii si in principiile
st normele morale de conduita.

Capitolul II. PRINCIPII SI NORME DE CONDUITA

Art.7. Principiile si normele de conduita care necesita sa fie respectate de elevii scoala. Astfel, elevul are
mai multe angajamente:

a) sa fie o persoana integra, sa nu tolereze devierile de la regulamentele si normele de conduita aprobate si
acceptate in institutie;

b)  sarespecte valorile institutiei, promovand, totodata si propriile valori;

C) sa cunoasca si sd respecte regulamentele, normele etice si morale, pentru o integrare completd in
societate;

d) saisi asume responsabilitati si sa tind cont de consecintele deciziilor luate;



e) sarespecte drepturile si libertatile celorlalti, evitand discriminarile de orice fel;

f)  sd se prezinte la ore si sa se implice in realizarea obiectivelor acestora;

g) sa pastreze patrimoniul institutiei, demonstrand, astfel, altruismul fata de generatiile urmatoare;
h) sa se implice in organele de autoconducere scolara, contribuind la eficientizarea acestora.

Art.8. Drepturile elevilor:

a)  saisi expuna liber opiniile, convingerile si ideile;

b) sa fie evidentiati si sd primeasca premii si recompense pentru rezultate deosebite obtinute la activitatile
scolare si extrascolare, precum §i pentru comportament exemplar;

C) sa aleaga cursurile optionale, in dependentd de ofertele educationale ale institutiei si inteligentele
persoanei;

d) sa fie asigurati cu manuale scolare si cu materialele disponibile in institutie;

e) saparticipe la proiecte si/sau programe locale, nationale si/sau internationale in care este parte institutia;

f)  sa participe la activitati stiintifice, culturale, artistice si sportive organizate la nivel local sau republican,
la nivelul structurilor educationale conexe organelor locale de specialitate in domeniul invatamantului si in
institutie, cu respectarea prevederilor lor functionale;

g) sa beneficieze, in conditiile legii, de asistentd medicala, asistenta cadrului didactic de sprijin si alte
inlesniri (alimentatie, camin) acordate la decizia autoritatilor publice locale;

h) sa fie alesi si sd participe in componenta organelor de autoconducere scolara (Consiliului elevilor) la
nivel de institutie, municipiu si national, activitatea carora este reglementatd in Regulamentul Consiliului
Elevilor;

1)  sa beneficieze de conditii optime in organizarea procesului educational, implicit garantii privind viata si
securitatea in timpul aflarii in institutie, precum si n timpul activitatilor la care ia parte ca delegat;

J)  saparticipe la evaluarea si promovarea calitatii educatiei, in conditiile stabilite de lege;

K)  saparticipe la reuniuni si actiuni care se vor exercita in afara activitatilor scolare cu aprobarea directorului
institutiei, la cererea motivata a grupului de initiativa;

I)  sabeneficieze de alte drepturi, garantii si facilitati, conform actelor normative in vigoare.

Art. 9. Institutia are obligatia de a crea conditii pentru respectarea actelor legale, a principiilor si a
normelor morale.

Acestea au in vedere:

a) institutia asigura elevilor sai standarde educationale legale si etice, solicitind o permanentd
responsabilitate profesionala din partea angajatilor, precum si un spectru larg de activitati de manifestare a
creativitatii;

b) institutia protejeaza dreptul la confidentialitate al membrilor sai (elevi, profesori, personal tehnic) la
securitate personala;

C) institutia recunoaste dreptul membrilor sai la autonomie personald, asigurand 1n acest sens conditiile
necesare pentru ca acestia sa-si aleaga singuri programele de studiu si cercetare;

d) dreptatea si echitatea sociald constituie valori pe care institutia le promoveaza in mod constant,
incurajeaza atitudinile corecte si respinge cu hotarare discriminarea;

e) profesionalismul este cultivat in rindul membrilor institutiei, prin initierea unor programe si pregatirea
unor elevi competitivi, prin recunoasterea si recompensarea rezultatelor de excelenta a tuturor membrilor;

f)  institutia recunoaste si recompenseaza meritul individual sau de grup, performanta si eficienta;

g) onestitatea si corectitudinea sunt valori etice promovate cu fermitate, intrucat, in absenta lor, dreptul la
proprietate intelectuala si evaluare corecta a performantei ar avea de suferit;

h) transparenta ca principiu etic contribuie la egalitatea de sanse, la accesul egal la resursele informationale
si rezultate de la probele de evaluare;

i)  responsabilitatea este promovata atat in dimensiunea profesionald, cat si in cea eticd, prin orientarea
programelor de studii si prin solicitarea respectarii standardelor etice si profesionale in toate Tmprejurdrile,
inclusiv 1n cele in care e reprezentatd public institutia;

J)  respectul si toleranta se numara printre valorile pe care institutia le cultiva constant;



k) relatiile inter-umane sunt echilibrate si rationale, au la baza o logica pragmatica ce da sens si valoare
actiunilor din scoala;

I) bundvointa este 0 norma etica pe care institutia o cultiva in toate domeniile de activitate si in toate
imprejurdrile in care nu sunt incalcate normele legale si etice;

m) 1in institutie sunt promovate consensul, medierea, ajutorul reciproc, compromisurile intereselor,
comunicarea echitabila, relatiile de prietenie, voluntariatul;

n) institutia nu tolereaza practicile lipsite de integritate (abuzuri in relatia profesor-elev; mita si alte foloase
necuvenite; meditatii impuse; contributii suplimentare obligatorii; abuzuri pe scara ierarhica etc.);

0) in spatiul educational, nimeni nu are dreptul sa impuna altora credinte religioase, viziuni politice sau alte
categorii de convingeri ideologice;

p) toti membrii sunt obligati sa prevind si sa combata mita, favoritismele si nedreptatea;

q) prevenirea abuzului de putere si a abuzului de incredere, sunt componente obligatorii ale
comportamentului tuturor angajatilor, a elevilor din institutie si a parintilor acestora.

Art.10. Elevii sunt datori sa cunoasca, sa respecte si sa aplice un set de norme de conduita.

Acestea presupun:

a) respectarea regulamentelor scolare in vigoare;

b) tinuta decenta in concordanta cu climatul educativ, purtarea uniformei scolare aprobate prin consens;

c) folosirea unui limbaj adecvat varstei si locului unde se afla;

d) atitudinea respectuoasa fata de personalul scolii si fata de colegi;

e) frecventa obligatorie a orelor de curs;

f)  pastrarea in conditii optime a bunurilor din incinta institutiei;

g) pastrarea curateniei in institutie;

h)  asumarea raspunderii pentru faptelor savarsite;

i)  respectarea individualitatii si a integritatii colegilor;

J)  necesitatea obligatorie a detinerii de catre elevi a manualelor si altor rechizite la orele de curs in stare
buna;

k) obligatia de a astepta Facilitatorul in clasa in ordine si de a se pregéti pentru inceperea orei;

I)  indeplinirea obligatiilor ce le revin ca elevi de serviciu pe clasa;

m) obligatia de a avea/a prezenta la cerere carnetul de elev;

n) obligatia de a informa parintii sau persoanele tutore in legatura cu situatia scolara;

0) anuntarea dirigintelui sau membrii administratiei in cazul unor situatii critice sau importante;

p) parasirea incintei scolii dupa finisarea programului scolar si a activitatilor extragcolare.

Art.11. in exercitarea calititii lor de elevi ai scolii este interzis:

a) distrugerea sau deteriorarea documentelor scolare;

b) deteriorarea bunurilor din scoald (mobilier scolar, calculatoare, usi, banci, pereti etc.);

c) difuzarea de materiale cu caracter obscen sau pornografic;

d) sa fumeze, sa consume si sa introduca bauturi alcoolice sau derivate, droguri, substante etnobotanice in
scoala si in curtea scolii;

e) sa isi rezolve singuri eventualele conflicte cu colegii, care au caracter de risc pentru viata si sanatatea
persoanei, fara a anunta parintii, dirigintele, profesorii sau administratia;

f)  sd se adreseze Intr-un limbaj necenzurat colegilor sau personalului scolii;

g) sa foloseasca gesturi si limbaj neadecvat fata de alte persoane;

h)  sa utilizeze fara acordul Facilitatorului telefoanele celulare in timpul orelor de curs in scopuri personale,
cu exceptia cazurilor de urgentd (institutia nu este responsabila de siguranta telefoanelor si a altor bunuri ale
elevilor);

i)  sarealizeze inregistrari audio sau video in timpul orelor, fara acordul Facilitatorului;

J)  sa aduca si sa difuzeze in unitatea de invatamant materiale care prin continutul lor atenteaza la
independenta, suveranitatea si integritatea nationald a tarii, care promoveaza violenta si intoleranta;



k) sa lanseze anunturi false (cu privire la amplasarea unor materiale explozibile) in perimetrul unitatii de
invatamant si sd faca glume care pun in pericol siguranta elevilor si a personalului institutiei;

I) sa saboteze activitatile educationale prin refuzul de a participa efectiv la ora si prin amenintarea
Facilitatorului;

m) sa poarte bijuterii ostentative si scumpe care pot conduce la faptul de a deveni victima;

n) saaiba o vestimentatie indecenta;

0) sa participe la jocuri de noroc in spatiul scolii (sdli de clasa, curte), precum si in afara institutiei,

p) sd manifeste comportament agresiv (verbal, fizic, sexual) fata de alte persoane;

q) sa foloseasca violenta ca mijloc de amuzament;

)  sacopieze (plagieze), atat la probele de evaluare, cat si la lucrarile de creatie;

S)  sd comita infractiuni si abateri,

t)  sd promoveze fractiuni politice in liceu;

u) sa ofere cadouri, mijloace banesti, favoruri profesorilor si personalului liceului, in scopul beneficiilor
personale;

V) s fie implicat in activitdti care ar ponegri imaginea liceului;

W) sa aduca persoane straine in scoald, fara a anunta membrii administratiei.

Art. 12. Recompense pentru elevi

Elevii care obtin rezultate remarcabile la Invataturd si se disting prin comportament exemplar pot primi
urmatoarele recompense:

a) evidentierea si mentiuni facute de diriginte in fata colegilor de clasa si a parintilor;

b) evidentierea si mentiuni facute de director sau director-adjunct in fata colegilor de scoala;

c) gratitudini verbale sau scrise adresate de catre diriginte sau director parintilor elevilor cu merite;

d) delegarea cu prioritate in excursii sau tabere de odihna;

e) oferirea de premii, diplome, medalii;

Art. 13. Sanctiunile aplicate elevilor in caz de incilcéri a prevederilor legale si norme morale:

Elevii care comit fapte prin care se incalca dispozitiile legale in vigoare, sunt sanctionati. In functie de
gravitatea faptelor, sanctiunile pot fi:

a) observatie individuala;

b) mustrare orala sau in scris (scrisoare parintilor);

C) preavizarea de exmatriculare;

d) exmatricularea din institutie cu drept de reinscriere in anul scolar urmator, care vor sustine un nou concurs
de admitere;

e) exmatricularea din institutie fara drept de reinscriere ulterioara in aceeasi institutie;

f)  privare de camin;

g) suportarea, de catre parinti a cheltuielilor pentru pagubele materiale produse in laborator, cabinete, sali
de clasa etc.

Capitolul I1l. DISPOZITII FINALE

Art.14. Incilcarea unei sau mai multor prevederi ale prezentului Cod, aduce dupi sine punerea in discutie a
situatiei elevului in cadrul Consiliului de Etica din institutie sau a Comitetului de Mediere scolard, care au functia
de ascultare a opiniilor partilor si de formulare a unor recomandari pentru aplanarea conflictelor sau a
imbunatatirii comportamentului elevului.

Art.15. Situatiile de incalcari grave de catre elev a prevederilor prezentului Cod sunt discutate la sedinta
Consiliului profesoral al institutiei de Invatamant pentru sanctionarea acestuia, conform prevederilor legale.

Art.16. Modificarile din acest Cod se realizeaza de cdtre membrii Consiliului Scolar al Elevilor sau a grupurilor
de initiativa, constituite special cu acest scop si sunt aprobate prin vot de Consiliul de Administratie al scolii.



