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Consofidarea Sistemului de Educatie Profesionala Tehnica in Moldova

Reprezentanta Fundatiei Liechten-
stein Development Service (LED)
implementeaza in R. Moldova
proiectul Consolidarea-Sistemului—~.
de Educatie Profesionala Tehnica

in Moldova (CONSEPT), lansat la
finele anului 2007, inparteneriat

cu Ministerul Educatiei, Centrul
Educational PRO DIDACTICA si
Centrul de Formare Continua
(CFC) din cadrul Universitatii
Tehnice.a Moldovei (UTM).
Proiectul sustine scolile profesio-
nale in elaborarea si implementa-
rea unui sistem de instrud

rmatoarele obiective majore:
dezvoltarea organizationald a
institutiei, dezvoltarea de personal
si asigurarea cu echipament.

Personalul didactic din scolile
profesionale implicate in proiect
este antrenat intr-un program de
formare continua, care le ofera
posibilitatea de a fi in pas cu
schimbadrile din domeniu. Acest
program se axeaza pe Invatarea
centratd pe persoana — metodolo-
gie care asigura calitate in
procesul de predare-invatare-
evaluare. Activitatile de formare
sint desfasurate de un grup de
formatori competenti de la UTM,
care, la rindul lor, au beneficiat de
un vast program de formare din 5
module (771 zile/persoand).

in perioada de implementare a
proiectului CONSEPT, adica din
2008 pina in prezent, in activitati
de formare si coaching au fost
incadrati circa 260 de profesori,
maistri $i cadre manageriale din
scolile-partenere — scoli profesio-

Loretta HANDRABURA, viceministra a Educatiei
lon BOSTAN, rector al UTM
Chi PHAM, reprezentant Oficial al LED/coordonator proiect CONSEPT

nale din zonele de nord, de centru
si de sud ale tarii. Subiectele
abordate in cadrul stagiilor au
vizat: Dezvoltarea abilitatilor de
instruire, predarea cunostintelor,
evaluarea performantelor scolare.
Pina la finele anului 2010, de
formare la aceste module, precum
si la altele — Supervizarea in
instruire, Elaborarea materialelor
didactice ilustrative etc., urmeaza
sa beneficieze circa 130 de cadre
didactice.

Pentru desfasurarea cu succes a
activitatilor de instruire, prevazute
de CONSEPT, prin contributia
financiara a LED (325 750 MDL),
contributie sprijinita si de
atitudinea motivanta a echipei de
formatori a UTM, care devine din
ce In ce mai solicitatd, a fost
amenajata o Sald moderna de
training. La inaugurarea Salii, care
a avut loc la 19 mai 2010, au
participat Loretta Handrabura,
viceministra a Educatiei si-alti
reprezentanti ai Ministerului
Educatiei, conducerea de virf a
UTM, parteneri si stakeholderi,
formatori si beneficiari directi, iar
in calitate de oaspete de onoare —
dr. Rudolf Batliner, expert
international, Secretar General al
Fundatiei LED, mentor si
facilitator a cinci module de
formare a formatorilor.

pozitiv al acestor formari:
profesorii care au participat la ele
au remarcat utilitatea cunostintelor
si abilitatilor achizitionate, fapt
care le permite sa-si asume atit
rolul de facilitator al invatarii, cit
si cel de monitor al elevilor in
invatare. $inu in ultimul rind,
impactul pozitiv al formarilor
asupra elevilor si reactiile lor la
demersul organizat de catre
profesorii instruiti. Or, acestea se
manifestd printr-un grad sporit de
motivatie si deschidere pentru o
invatare eficientd.

Sala este dotata cu echipament si
instrumentar de ultima ord, ceea ce
contribuie pe deplin la buna
desfasurare a procesului didactic.
De evidentiat si confortul
psihologic care domina aici, fapt
ce asigurd conditii adecvate pentru
invatare.

Toate aceste elemente sint
indispensabile instruirii de calitate,
care asigura formarea unor
muncitoerircalificati pentru
economia nationala. Fundatia
Internationala Servicii de
Dezvoltare din Liechtenstein
(LED) reprezinta Guvernul-si
populatia statului'Liechtenstein,
ofera sprijin tarilor in curs de
dezvoltare si are ca dom
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QUO VADIS?

Maria HADIRCA

(=~

Institutul de Stiinte ale Educatiei

1. PUNEREA PROBLEMEI

Astdzi este clar pentru oricine cd, pe lingd multele
crize de la noi (politica, economica, sociala etc.), exista
si o criza a valorilor, poate cea mai acuta dintre toate,
provocata nu atit de schimbarile ce s-au produs in ultimii
doudzeci de ani in societatea moldoveneasca, cit, mai
ales, din cauza lipsei unei educatii cu adevarat valorice,
iar aceasta poate conduce la mari deteriorari in procesul
de formare-dezvoltare a personalitdtii umane.

Din 1989 incoace, anul de referinta al schimbarilor
majore de ordin politic, economic, social, cultural,
invatdmintul din R. Moldova trece printr-o reforma
continud, ce a cunoscut mai multe faze — restructurarea
sistemului educational; schimbarea paradigmei edu-
cationale, a finalitatilor si a continuturilor educatiei;
reformarea sistemului de formare initiala si continud a
cadrelor didactice etc.

Reforma in educatie, derulata in conditiile unei tran-
zitii de la o societate totalitard spre una democratica, a
determinat un amplu proces de destramare a valorilor
anterioare, puternic ideologizate si indoctrinate, lasind
un mare gol pentru noile valori, care Insa au intirziat sa
apard. Asa cum structurile sociale, economice, cultu-
rale specifice unei societati care abia a pornit pe calea
democratiei sint in curs de consolidare, nici valorile
corespunzatoare acestor structuri, inclusiv cele specifice
educatiei, nu s-au conturat pe deplin in constiinta peda-
gogica. Drept urmare, la nivelul procesului de invatamint

Educatia

Si criza de valori

se constatd astdzi un vacuum, rezultat din erodarea
vechilor valori si lipsa de rapiditate in inlocuirea lor
cu un sistem de valori noi, fapt ce prezintd consecinte
majore in planul educatiei, in special pe dimensiunea
moral-axiologica a acesteia.

Putem conchide, asadar, cd sistemul de invatamint
preuniversitar din R. Moldova, care a adoptat drept baza
pentru reforma 1n educatie modelul rationalist al lui Blo-
om, se confruntd, inca de la inceputurile reformarii sale,
cu o lipsa de claritate 1n ceea ce priveste axele valorice
ale educatiei si noile valori de promovat intr-o societate
democraticd, astfel incit unul dintre cele mai ambitioase
scopuri pe care le-au formulat strategii reformei — valo-
rizarea personalitatii umane prin educatie — asa $inu a
mai fost atins, desi au trecut atitia ani.

Cu toate acestea, reprezentanti ai curentului fe-
nomenologic (A.Maslow, C. Rogers s.a.) au sugerat
necesitatea trecerii de la pedagogia rationalitatii la
orientarea umanista in educatie, iar teoriile psihologice
contemporane au scos in evidenta, in anii 80 ai secolului
trecut, nevoia de ,,spiritualizare a structurii si dezvoltarii
personalitatii umane” (G.Allport, 1981).

De mentionat, documentele de baza privind reforma
invatamintului preuniversitar (Curriculum de bazd,
Conceptia invatamintului, conceptiile si curricula disci-
plinare etc.) indica anumite axe valorice pentru proiec-
tarea curriculard a educatiei (adevarul, binele, frumosul,
sacrul, dreptatea, libertatea etc.), insé centrarea, aproape
exclusivé, a curriculumului implementat pe dezvoltarea
dimensiunii intelectuale si pe realizarea, la nivel de
proces, a obiectivelor curriculare ce vizeaza mai mult
domeniul cognitiv i mai putin cel axiologic-atitudinal,
preocuparea permanenta, prin evaluarea scolara, doar
de evidentierea performantelor intelectuale ale celor
educati, nu si a celor etice, morale, civice, estetice etc.,
a condus la o0 anumitd marginalizare a aspectelor axio-
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logice ale educatiei si la o diminuare a laturii educative
a procesului de predare-invatare.

Nu s-a soldat cu succes nici incercarea unor autori de
curriculum de a revigora latura educativa a procesului,
prin rasturnarea taxonomiei obiectivelor pedagogice si
aducerea in prim-planul educatiei a obiectivelor afective,
generatoare de atitudini, convingeri si valori. Nici inclu-
derea 1n planul de invatdmint a unor discipline de studiu
cu un continut preponderent axiologic, precum educatia
moral-spirituald si educatia civicd, nu a contribuit prea
mult la cresterea moralitatii sau a sentimentului civic
printre elevi.

in acest context, este bine si amintim remarca lui
G. de Landecheere: ,,Chiar daca obiectivul se afla la
baza oricarei decizii educative, el nu este primul factor
predominant. El insusi este rezultatul unei optiuni i mai
fundamentale: valorile individului si ideologia societatii.
Cita vreme aceste valori nu sint recunoscute, explicitate,
apdrate, dar si criticate, ambiguitatea (voluntara sau nu)
greveaza procesul educativ. De aici trebuie sa plecam si
aici trebuie sa revenim intotdeauna.”

Sa retinem din aceasta remarca doud sintagme de
baza, care apar ca optiuni fundamentale 1n alegerea
scopurilor educatiei:

1. wvalorile individului;

2. ideologia societatii.

In primul caz, reiesind din analiza curriculumului
si din starea reala de lucruri in domeniul educativ,
trebuie sa recunoastem ca nu valorile individului (ale
elevului) au stat la baza selectarii scopurilor educatiei,
deci ,,ambiguitatea (voluntard sau nu)” este totusi cea
care greveaza astdzi procesul de formare-dezvoltare a
personalitatii in cadrul invatamintului preuniversitar
de la noi, atita timp cit nu avem un sistem de valori
ale educatiei, bine definit si stabilit pe toate formele
si dimensiunile acesteia, si niste coordonate valorice
clare, care sd directioneze procesul instructiv-educativ
in integralitatea sa.

Cit priveste ideologia si, legat de aceasta, politica
in educatie, nici aici nu avem mai multa claritate: daca
pind mai ieri ambele erau dictate de ideologia parti-
dului comunist aflat la putere, alegerea scopurilor si a
valorilor educatiei apartinind tot detinatorului puterii,
atunci astdzi acestea se schimba in functie de politica
partidului ce detine puterea, astfel incit, chiar §i acum
cind avem un regim democratic, ideologia, politica de
stat in domeniul educatiei, respectiv, valorile educatiei
sint la fel de neclare. Tocmai de aceea, 1n situatia cind
avem de a face cu pluripartitismul si cu doctrine politice
foarte diferite, poate ar trebui ca educatia sa dispund de
propria sa ideologie sau doctrind politicd, prin care s
se determine tipul sau modelul de personalitate umana
care se doreste a fi format pentru ziua de miine prin
educatia de baza, directiile principale de proiectare si

realizare a activitatilor de formare-dezvoltare a acestui
tip de personalitate, valorile educatiei pe care sa se
intemeieze procesul instructiv-educativ si coordonatele
valorice de care sa se conduca Invatatorul/profesorul
in activitatea sa, continuturile educatiei fiind selectate
anume 1n functie de aceste coordonate valorice, dar si
de nevoile reale de formare ale educabilului, precum si
de optiunile societatii moderne.

Pe de alta parte, urmare a schimbarilor democratice
din societate, asistdm nu doar la o schimbare a valorilor,
ci la o rasturnare a scarii de valori personale, sociale,
morale etc., ceea ce conduce la un adevarat conflict
intre valorile impartagite de diferitele generatii ce con-
vietuiesc 1n aceeasi societate. Exista anumite tensiuni
intre aspiratiile valorice ale tinerilor si valorile inoculate
acestora de catre adulti, la fel, asimilarea de catre tineri
a valorilor specifice unei societdti democratice, cum ar
fi respectarea drepturilor omului, toleranta, gindirea
critica, libertatea de expresie, prioritatea individua-
lului, vine in contradictie cu autoritarismul, domina-
rea socialului, intoleranta fatda de opiniile altora etc.
— valori Tmpartasite, de obicei, de generatia in virsta.
Aceste contradictii se intilnesc atit In interiorul scolii,
cit si in afara ei, in societate, unde drepturile omului
sint incalcate chiar de cei care ar trebui sa le protejeze,
libertatea de expresie mai este Inca ingradita, iar spiritul
de competitie si de intolerantd degradeaza uneori chiar
in violenta.

Rare sint si abordarile teoretice ale educatiei pen-
tru valori, literatura de specialitate la tema respectiva
fiind rarisima, semn ca stiinta pedagogica se preocupa
insuficient de aceasta problematica. De aici §i cu-
nostintele precare in materie de educatie axiologica,
constatate recent printr-un sondaj de opinie realizat in
cadrul Institutului de Stiinte ale Educatiei la nivelul
formarii continue a cadrelor didactice, prin care s-a
atestat un grad nesatisfacéator de cunoastere, intele-
gere, promovare si valorificare a valorilor in procesul
de invatamint. Insa raportarea educatiei la o lume in
permanenta schimbare impune raportarea, in primul
rind, la un anumit sistem de valori morale, etice, psi-
hofizice, sociale etc., care dintotdeauna au constituit
reperele constante ale procesului educativ, precum
si valorizarea pozitiva a persoanei in cadrul acestui
proces. Se resimte deci nevoia cresterii preocuparilor
teoretice si metodologice pentru educatia valorica, in
special pentru educatia morala — dimensiunea funda-
mentala a activitatii de formare-dezvoltare permanentd
a personalitatii umane.

Premisele evidentiate mai sus conduc spre urmatoa-
rea concluzie logica: la nivelul sistemului si procesului
de Invatamint preuniversitar, trebuie sa se produca o
schimbare, iar pentru ca schimbarea sa fie de anvergura,
aceasta trebuie sa se produca printr-o acfiune strategi-
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ca efectuatd din perspectiva unor autentice valori ale
educatiei. Or, in conditiile cind vechea mentalitate n-a
disparut complet, iar noile valori Inca nu s-au conturat
intr-un sistem axiologic si nu sint pe deplin constien-
tizate, adica nu sint intelese in esenta lor, scoala are
nevoie de niste repere axiologice clar determinate si
structurate pe toate dimensiunile si formele educatiei,
astfel incit educatia valorica sa se realizeze nu doar pe
dimensiunea intelectuald, ci si pe cea morala, estetica,
juridica etc., iar elevii, parasind scoala, sa fie capabili
sa distingd adevarul de fals, binele de rau, frumosul de
urit, dreptatea de nedreptate, ceea ce este legal de ceea
ce este ilegal etc.

Prin urmare, problema care se pune astazi in fata
invatamintului preuniversitar (i nu numai) este: cine?,
unde? si cum? trebuie sa se ocupe cu adevarat de edu-
catia pentru valori in vederea formarii la tineri a unor
inalte calitati morale, civice, patriotice etc. necesare
astazi atit de mult pentru insertia activa intr-o societate
democratici. Familia? Gradinita? Scoala? Invatamintul
superior? Mass-media?

2. VALORIZAREA PERSONALITATII N EDUCATIE

Cercetari recente privind tendintele in dezvoltarea
curriculard si dinamica valorilor in educatie aratd o
comutatie de accent dinspre valorile cognitive spre
cele pragmatice/functionale, adicd spre competente,
dar si o directie clard spre umanizarea invatamintului
si accentuarea fundamentelor valorice ale acestuia, prin
conturarea si promovarea la nivelul procesului de invata-
mint a unor valorilor autentice ale educatiei. Or, anume
valorile educatiei, potrivit lui S. Cristea (2002), sint cele
care consolideaza 1n jurul lor conceptele pedagogice de
baza (scop, obiective, continuturi educationale, formele
educatiei si, in mod special, finalitdtile educatiei) ce
asigurd nucleul epistemic tare al stiintelor educatiei si
directioneaza activitatea de formare-dezvoltare a per-
sonalitatii elevului.

Contributia educatiei valorice la perfectionarea
demersului pedagogic S. Cristea o vede in urmatoarele
trei directii de evolutie: a) accentuarea fundamentelor
valorice ale educatiei; b) asumarea mizelor valorice
ale educatiei; c¢) specificarea si chiar operationalizarea
valorilor la nivelul mesajelor pedagogice.

Din perspectiva asimilarii, transmiterii §i regenerarii
valorilor culturale ale societatii moderne, educatia este
posibila pe trei axe pozitive: adevar, bine, frumos (G. de
Landcheere). Paradigma postmoderna in educatie inscrie
pe aceeasi linie a valorizarii pozitive prin educatie si:
libertatea, dreptatea, egalitatea, toleranta etc. Totusi, L.
Legrand (1991) sugereaza ca in prima pozitie a sistemu-
lui de valori autentice sa se inscrie educatia morald, care
presupune cunoasterea valorilor morale, justificarea
teoreticda a acestor valori, sentimentul obligatiei (de
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a le implini), vointa de a conforma conduita la aceste
valori, obisnuinta de a actiona conform acestor valori.
Toate celelalte valori ale educatiei (intelectuale, civice,
tehnologice, politice, juridice, economice etc.) trebuie sa
fie subordonate valorilor morale, sustine cercetatorul.

Analizat din acest unghi de vedere, invatamintul
preuniversitar din R. Moldova a obtinut anumite pro-
grese in planul dezvoltarii personalitatii umane prin
valorile cognitive, mai putin, poate, prin cele instrumen-
tale/competentiale, dar nu si in ceea ce priveste planul
constructiei spirituale, adica al moralitatii, civismului,
patriotismului etc., aceasta stare de lucruri reprezentind,
de fapt, si problema de fond a calitatii invatamintului
actual.

Desi teoreticieni cu renume mondial in stiintele
educatiei, precum D. Salade, C. Birzea, G. Vaideanu
s.a., au subliniat in repetate rinduri ca toate dimensiunile
educatiei — intelectuald, morala, politica, estetica, fizica,
tehnologicd — sint componente egale ale dezvoltarii
personalitatii umane, iar psihologii au demonstrat ca nu
poate fi determinat cu precizie care dintre aceste aspecte
influenteazd mai mult conduita umana, in procesul edu-
cational doar dimensiunea intelectual-cognitiva continua
sa fie privilegiatd, in detrimentul celei axiologice, in
special morale sau estetice.

Rezultatele unui studiu sociologic realizat in cadrul
cursurilor de formare continua la Institutul de Stiinte
ale Educatiei arata clar ca educatia axiologica sau
educatia pentru valori nu se realizeaza astdzi in scoala.
Chiar daca valorile generale si specifice ale educatiei
au fost proiectate In Curriculum de baza si in concep-
tiile disciplinelor scolare si inglobate apoi in curricula
disciplinare, ele nu sint cunoscute, constientizate nici
chiar de profesori, cei care trebuie sa le promoveze in
cadrul procesului educational. Profesorii recunosc ca,
in fond, sint preocupati de realizarea laturii instructive
si ca veriga slaba a procesului educational o constituie
latura educativa.

Prin urmare, avind in vedere ideile expuse mai sus,
se poate afirma ca, la nivel teoretic, educatia axiologica
este totusi proiectatd prin documentele de baza privind
reforma in educatie, dar, la nivelul practicii scolare, nici
un document de politicd educationald sau metodologic
de proiectare curriculara nu expliciteazd modul cum
ar trebui sa se realizeze educatia prin si pentru valori
pentru a le forma elevilor orientari valorice clare si chiar
competenta axiologica.

De aici, conchidem: chiar daca valorile de baza ale
educatiei (adevarul stiintific, binele moral, frumosul
artistic, dreptatea, libertatea, egalitatea etc.) au fost
stipulate In documentele normative, ele nu au mai ajuns
afi transpuse si 1n practica educationala, raminind acolo
sus, doar la nivel de proiectare, nu si la cel de realizare
in procesul educational. Insa fara transpunerea acestor
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valori in circuitul practicii educationale, adica fara exis-
tenta unor coordonate valorice pentru implementarea,
prin curriculum si manuale gcolare, §i promovarea, cu
aportul fundamental al cadrelor didactice, a unei educatii
cu adevarat valorice, educatia prin i pentru valoririsca
sd ramind 1n continuare sfera utopiei, ca, de altfel, si
competenta axiologica, atit de necesara tinerilor ce se
integreaza intr-o lume aflatd in permanenta schimbare,
una de neatins.

Mai mult ca atit, plecind de la actuala sintagma
proces de predare-invdtare-evaluare, utilizata frecvent
in literatura de specialitate, dar §i In practica educatio-
nala, cu referire la unitatea procesului de invatadmint,
constatdm cd astazi nu exista o perceptie clara a in-
tregului fenomen educational, atit la nivelul teoriei,
cit si la cel al metodologiei instruirii. Or, sintagma
moderna proces de predare-invatare-evaluare a luat
locul traditionalului proces instructiv-educativ, care,
de altfel, exprima foarte clar acest un intreg format
din doud componente egale: instructiva si educativa.
Astfel, astazi educativul practic este dislocuit din in-
vatamintul preuniversitar, iar din intregul procesului
instructiv-educativ de alta data se realizeazd doar o
latura a acestuia — cea instructiva, dimensiunea edu-
cativa fiind aproape sau total neglijata.

in aceste conditii, cind societatea, in general, se
confrunta cu o acuti criza de valori etice, morale, sociale
etc., iar scoala, in particular, cu o incertitudine in ceea
ce priveste sistemul valorilor educationale necesare de
format, consideram ca invatamintul nu ar trebui sa se
preocupe numai de dimensiunea intelectuala a educatiei,
care reprezintd doar un segment al educatiei integrale, ci,
mai ales, de educatia spirituala — care vizeaza formarea
calitatilor sufletesti ale personalitdtii in devenire, dez-
voltarea caracteriald a tinerilor si are in vedere educatia
pentru identitate — si de educatia pentru valori morale,
sociale, fizice etc., toate acestea constituind adevarate
nevoi pentru educatia tinerilor i, totodata, componentele
de baza ale activitatii de formare-dezvoltare integrald
a personalitatii.

Reiteram, §i cu aceasta ocazie, ca studiile sociolo-
gice si antropologice realizate in ultimul deceniu au
demonstrat ca 1n societate, in general, si in scoald, in
special, deficienta este nu atit instructia, cit, mai ales,
educatia tinerilor, influenta pozitiva a educatiei morale
asupra calitatii instructiei fiind mai certa decit influenta
instructiei asupra calitatii formatiei morale.

Asadar, fereastra de oportunitate care se deschide
acum 1n fata decidentilor educatiei, in aceasta etapa
de aprofundare a reformelor in invatamint, este axio-
logizarea, valorizarea expresd a educatiei, re-lansarea
educativului 1n scoli, corelarea activitatilor educative
de formare-dezvoltare a personalitatii elevului pe toate
dimensiunile educatiei — intelectuald-morala-tehnologi-

ca-psihofizica-sociala, valorificarea integrald a tuturor
resurselor de care dispune elevul in procesul educational
in vederea restabilirii echilibrului necesar in proiectarea
si realizarea celor douad laturi egale ale integralitatii
pedagogice — instructiva si educativa.

Lipsa unui sistem coerent si unitar de valori stabilite
pe toate dimensiunile educatiei, ca baza pentru proiec-
tarea §i realizarea procesului instructiv-educativ, privit
ca un tot intreg, este remarcat, indeosebi, la nivelul
educatiei formale: daca urmarim tipologia valorilor
intrinseci, promovate prin diferite obiecte de studiu la
nivelul procesului educational realizat in cele doua tipuri
de scoli — cu predare in limba romana si cu predare in
limbile minoritatilor, vom observa ca acestea nu sint
unitare, difera foarte mult de la un tip de scoala la altul
si chiar contrasteaza, intrucit valorile educatiei nu au
fost gindite in sistem si nu au fost asumate la nivelul
intregului sistem de Invatdmint.

Exista decalaje si in ceea ce priveste sistemul de va-
lori extrinseci sau instrumentale, care trebuie promovate
la nivelul tuturor componentelor curriculumului scolar.
De asemenea, se inregistreaza un dezechilibru intre
categoriile de valori educationale promovate la nivelul
formal al educatiei si cele existente la nivelul educatiei
nonformale, care aga si nu a mai fost reformata.

Nu exista o corelare intre valorile promovate la
nivelul societatii moldovenesti, luatd in ansamblul ei,
si cele promovate prin sistemele formal, nonformal i
informal ale educatiei, desi se accepta faptul cd scoala
este o institutie sociald care are drept scop pregatirea ti-
nerei generatii pentru o bund insertie sociala, iar educatia
trebuie abordata sistemic, global, prin toate formele si
mijloacele posibile.

Pregatirea tinerilor insa trebuie sa se facd nu numai
pentru insertia lor sociala, ci, mai ales, pentru trairea
intr-o societate democraticd, in care s-a stabilit si se
respecta de cétre toti acelasi sistem de valori morale,
civice, intelectuale etc. Respectiv, scoala ar trebui sa
fie nu doar spatiul educational unde se transmit sisteme
de cunostinte din diverse domenii ale cunoasterii, ci,
in primul rind, ,,laboratorul” unde se formeaza profilul
moral si social al personalitatii umane. Aceasta reclama
intemeierea ofertei educationale pe valori intelectuale/
ale instruirii, dar si pe un Intreg sistem de valori, care
sd includa si valori morale, sociale, estetice, fizice etc.,
capabile sa asigure formarea-dezvoltarea integrala a
personalitatii elevului.

3.iIN LOC DE CONCLUZII
Chiar daca factori multipli pot influenta schimbarea
sociald, totusi educatia umanista cu sens valoric uman,
bine proiectata si organizatd este o conditie a cresterii
fortei de creatie a spiritului uman si a progresului spre
democratie, sugereaza Gh. Bunescu.
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Un invatamint autentic, bun cultiva Tnainte de toate
valorile culturale (identitatea lingvisticd/nationala, con-
stiinta istoricd/nationala etc.), valorile morale (omenia,
cinstea, cumsecddenia, altruismul etc.), valorile sociale,
individuale etc., iar Invatarea autentica se produce doar
atunci cind profesorul insusi este un model de persona-
litate morala, accepta elevul asa cum este el, i intelege
si 1i respecta sentimentele. in acest sens, este foarte im-
portant ca educatorul/profesorul sa (re)cunoasca faptul
ca valorile sint transcendente constiintei umane si ca
ele se reconstruiesc mereu de catre fiecare persoana:
tinara sau adulta.

Celebra afirmatie a filozofului german Immanuel
Kant— omul devine om numai prin educatie — sugereaza
ideea cd educatia ramine a fi sansa esentiald a poporului
nostru de a depasi starea actuala de lucruri din societate.
Insa aceastd afirmatie solicita astizi rispuns la cel putin
trei intrebari fundamentale: 1. Ce fel de om ne propunem
sa formam prin educatia de baza?; 2. Ce valori ale edu-
catiei trebuie selectate in acest scop?; 3. Ce continuturi
educationale pot asigura formarea tipului respectiv de
personalitate?

Raspunsul la prima intrebare ni-1 sugereaza para-
digma postmoderna in educatie, care formuleaza ca
obiectiv esential dezvoltarea integrala a personalitatii
umane, din care deducem ca sarcina scolii este de a
dezvolta umanitatea in om, prin inzestrarea elevului
cu multiple valori educationale ce i-ar permite nu
doar integrarea sociald, ci, mai ales, trdirea intr-o so-
cietate democratica si adaptarea la o lume in continua
schimbare. A dezvolta umanitatea in om Inseamnd
a umaniza invdatamintul, iar aceasta presupune, in
primul rind, cresterea culturii generale umaniste, prin
aportul disciplinelor scolare precum istoria, literatura,
limba materna, limbile straine si artele, cultura fiind
apreciata tot mai mult pentru puterea ei de a desavirsi
personalitatea si de a dezvolta capacitatea fiecaruia de
a-si stabili valorile, in al doilea rind, prin umanizarea
continuturilor educationale ale disciplinelor exacte
incluse 1n planul de Invatdmint.

Marile sisteme de gindire pedagogica, intruchipate
prin Platon, Aristotel, Comenius, Pestalozzi, Russo
etc., au ramas neputincioase in raport cu formarea si
dezvoltarea prin educatie a personalitdtii umane toc-
mai pentru ca au vrut si au cerut prea mult de la om,
sustine G. Albu. Marii ginditori au cerut educatiei prea
mult, de aceea, poate, ea a realizat atit de putin. Sd ne
propunem, asadar, scopuri mai realiste. De exemplu,
educatia ar trebui sa vizeze formarea-dezvoltarea,
in primul rind, a unei personalitati morale, care sa
posede inalte calitati sufletesti, in al doilea rind, care
sa dispuna, la iesirea din scoald, de un minim de
competente functionale, in al treilea rind, a unui bun
familist, cetdtean activ etc.

5 I ___________________________________________________|
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in aceste conditii de criza nu doar economici, sociald
etc., dar, indeosebi, de criza a valorilor, singurul remediu
pentru depasirea starii actuale este ,,a realiza o educatie
valorica, in respectul libertatii de gindire a indivizilor si
in perspectiva dobindirii autonomiei spirituale a tuturo-
ra”, opineaza Const. Cucos. De aceea, sistemul de inva-
tamint din R. Moldova trebuie sa creeze, prin structurile
sale, conditiile necesare, mediu educational favorabil,
care sd ajute subiectul sa Isi ridice comportamentul moral
de la pasivitate la deplina angajare personald. Reforma
in profunzime a invatamintului preuniversitar trebuie sa
inceapa, asadar, de la baza educatiei, adica de la valori,
iar aceasta perspectiva solicita o schimbare profunda in
paradigma complexa a educatiei. Ideea ,,Jumea intreaga
este laboratorul nostru de creatie, copilul trebuie sa
iasd din banca si sd mearga in lume”, apartinind lui J.
Dewey, trebuie sa devina ideea de la care sa porneasca
schimbarea.

in al doilea rind, daca vrem cu adevirat si creasca
ponderea educativului 1n scoald, la nivelul sistemului
si procesului de invatamint, trebuie sa redevina ope-
rational conceptul de proces instructiv-educativ, care
este o notiune mult mai larga decit proces de predare-
invatare-evaluare si nu se refera doar la curriculumul
formal, dar si la cel nonformal/extragcolar. Apoi, la nivel
de curriculum national, se impune o clarificare temei-
nica a ceea ce trebuie sa reprezinte astazi sistemul de
valori ale educatiei, care trebuie sa includa neaparat si
valorile morale, sociale, estetice, juridice etc., nu doar
cele intelectuale.

Renuntarea la rationalismul pedagogic excesiv si
orientarea spre umanizare a invatamintului din R. Mol-
dova poate produce transformari relevante in sistemul de
valori ale educatiei, ceea ce ar conduce la revitalizarea
dimensiunii educative si la transformarea scolii intr-
un spatiu axiologic in care elevul sa se poata dezvolta
plenar, ca fiinta umand integrala.
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In sprijinul versiunii renovate a

Curriculumului national preuniversitar

Vineri, 11 iunie 2010, la Centrul Educational PRO DIDACTICA au avut loc
ateliere de lucru cu genericul Integrarea metodologiei de dezvoltare a gindirii
critice in versiunea renovata a Curriculumului national preuniversitar.La aces-

| teaau participat conceptorii de Curriculum national preuniversitar, autori de

ghiduri si manuale, cadre didactice interesate de subiect.

Activitatea s-a desfasurat in cadrul proiectului /nte-
grarea metodologiei de dezvoltare a gindirii critice in
versiunea renovata a Curriculumului national preuni-
versitar, derulat cu suportul Foundation Open Society
Institute (Zug).

Scopul proiectului este de a sprijini procesul de
imbunatatire calitativa a curriculumului national pen-
tru invatamintul preuniversitar din R. Moldova, prin
integrarea principiilor si a metodologiei de dezvoltare
a gindirii critice 1n versiunea renovata a curricula dis-
ciplinare.

Anterior, in cadrul proiectului, grupul de experti, din
care fac parte Oleg BURSUC, Tatiana CARTALEANU,
Olga COSOVAN, Lia SCLIFOS, Viorica GORAS-POS-
TICA, Ludmila URSU, Lidia BEZNITCHI si Roman
COPACEANU, a realizat un sir de activitati, inclusiv:

e Analiza curricula modernizate la disciplinele
de studiu din invatamintul secundar gene-
ral, propusa pentru dezbateri de Ministerul
Educatiei. Aceasta analizd a fost efectuata
din perspectiva identificarii prezentei/non-
prezentei principiilor de dezvoltare a gindirii
critice la elevii din Invatamintul secundar
general (ianuarie 2010);

e FElaborarea de recomandari practice pen-
tru optimizarea documentelor curriculare
din invatamintul preuniversitar $i punerea
acestora la dispozitia tuturor grupurilor de
lucru (februarie 2010);

o FElaborarea recomandarilor practice §i a
sugestiilor metodologice pentru integrarea
principiilor si a metodologiei de dezvoltare

a gindirii critice in procesul de predare-invatare-
evaluare, in scopul includerii lor in ghidurile de
implementare a curriculumului renovat (mai-
iunie 2010).
Rezultatele acestor activitati-cheie au stat la baza
desfasurarii ulterioare a:

e douad ateliere de analizd a documentelor curricu-
lare;

e doua ateliere de elaborare a recomandarilor
pentru optimizarea documentelor curriculare;

e unei mese rotunde cu participarea membrilor
grupurilor de lucru la curriculum;

e trei ateliere pe trei arii curriculare pentru mem-
brii grupurilor de lucru la curriculum, cu scopul
integrarii metodologiei de dezvoltare la elevi a
gindirii critice in ghidurile de implementare a
curriculumului renovat.




Revenind la atelierele de lucru desfasurate cu mem-
brii grupurilor de lucru la curriculum, dorim sa mentio-
nam ca participantii la ele au manifestat un mare interes
fatd de subiectele abordate, apreciind atit necesitatea si
utilitatea recomandarilor §i sugestiilor venite din partea
expertilor, cit si posibilitatea de a dezbate, de a clarifica
aspectele mai complexe, cum ar fi formarea si evaluarea
competentelor-cheie prin intermediul aplicarii metodo-
logiei de dezvoltare la elevi a gindirii critice.

Aducem la cunostinta cititorilor ca& Raportul privind
integrarea metodologiei de dezvoltare la elevi a gindirii
critice in procesul de predare-invatare-evaluare este pla-
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sat pe site-ul Centrului Educational PRO DIDACTICA.

De asemenea, acest raport a fost distribuit centrelor
metodice de la DRITS din republica, pentru a fi utilizat
in activitatea cu profesorii din teritoriu.

Echipa de lucru—experti si coordonatori ai Centrului
Educational PRO DIDACTICA —1isi exprima speranta ca
prin intermediul acestui proiect se va contribui in masura
substantiald la promovarea metodolologiei LSDGC la
nivel national.

Violeta DUMITRASCU,
Lilia NAHABA,
coordonatori de proiect

Scoala si dialogul intercultural.

Instrumente de lucru pentru profesori

Acesta este genericul prezentérii pe care au facut-o in cadrul unei intruniri internationale desfasurate in perioada
15-20 mai 2010, la Simferopol, Republica Autonoma Crimeea, doua participante din R. Moldova, Silvia Barbarov
si Lilia Nahaba, coordonatori de proiecte educationale la Centrul Educational PRO DIDACTICA.

Invitatia de participare a venit din partea Centrului de Informare si Cercetare /ntegrare si Dezvoltare din Simfe-
ropol, care a organizat aceasta intrunire in parteneriat cu Centrul Nansen Dialogue din Podgorita, Muntenegru.

Seminarul, cu caracter teoretico-practic, a avut
drept scop facilitarea unui schimb de experienta intre
profesorii gcolari din tarile balcanice de vest si cele din
CSI in domeniul Educatie pentru pace, ca mesaj alegind
sloganul Promovarea in scoald a unei culturi a pacii este
garantul acesteia in intreaga comunitate.

Proiectul implementat de aceste doua organizatii a fost
lansat, 1n special, pentru profesorii gcolari, dar si cei uni-
versitari, diverse ONG-uri, care si-au propus initierea unor
programe educationale pentru promovarea culturii pacii
prin construirea unui dialog intercultural, oferindu-se in
modul acesta instrumente eficiente de lucru pentru prein-
timpinarea si solutionarea conflictelor in mediul scolar si
studentesc multietnic §i, respectiv, multicultural.

Activitatea organizatd in Crimeea a intrunit des-
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fasurarea etapei a doua din cadrul proiectului lansat
de Centrul Nansen Dialogue si a reprezentat extensia
teoretica §i practicd a celui derulat in Muntenegru in
perioada 22-26 aprilie 2010. Participantii la seminarul
din Podgorita au impartasit experientele lor pentru pu-
nerea In aplicare a programelor de Educatie pentru pace,
care prevad utilizarea unor diverse tehnici de construire
a culturii pacii si de solutionare a conflictelor in mediul
scolar si In comunitatea adiacentd acestuia. Centrul
Nansen Dialogue s-a bucurat de sustinera Ministerului
Educatiei din Muntenegru, care a decis sa promoveze
in cadrul programelor de invatdmint din tara actiunile
intreprinse de Centru, incurajind cele mai bune practici
educationale prin sprijinul sdu institutional.

in cadrul seminarului din Simferopol, participantii au
avut posibilitatea sa ia cunostinta de activitatea profesori-
lor implicati n predarea cursului Cultura pdcii si a bunei
vecindtati in comunitdtile multiculturale din Republica
Autonoma Crimeea, sa impartaseasca o diversitate de
bune practici pentru actiunile menite sa preintimpine apa-
ritia conflictelor interetnice in mediul scolar si, respectiv,
pasii intreprinsi pentru rezolvarea acestora.

Atit profesorilor din tarile balcanice de vest, cit si celor
din Crimeea, implicati in implementarea unor programe,
precum Cultura vecinatatii, Scoala si Nansen Dialogue,
Medierea in scoala, li s-a oferit posibilitatea sa analizeze si
sa identifice asemanarile si deosebirile de situatie care exista
in anumite contexte regionale. Cu sprijinul reprezentantilor
unor ONG-uri interesate de acest domeniu, ei au participat la
elaborarea strategiilor comune in educatie, bazate pe valorile

IN SPRIJINUL VERSIUNII RENOVATE A CURRICULUMULUI NATIONAL PREUNIVERSITAR




EVENIMENTE CEPD

dialogului intercultural, principiile tolerantei, comunicarea
nonviolenta si educatia pentru pace in scoala.

Organizatorii seminarului din Simferopol au avut inten-
tia sa dezvolte reteaua organizatiilor interesate de activitatea
in cadrul acestui domeniu, invitind, alaturi de participantii
din tarile balcanice de vest— Serbia, Muntenegru, Bosnia si
Hertegovina, pe cei din Ucraina, Belarus, Polonia, Rusia si
din R. Moldova, reprezentatd de Centrul Educational PRO
DIDACTICA, inclusiv raioanele din stinga Nistrului, cu
participarea unui ONG din Tiraspol.

Participantii Centrului Educational PRO DIDACTICA
au realizat o prezentare in PowerPoint despre proiectele
si programele educationale implementate de organizatie,
care au tangentd comund cu tematica intrunirii: Tolerantd
i integrare sociald. Informare si Formare (program de
activitate), Educatie pentru tolerantd (culegere de articole),
Sa ne cunoagstem mai bine — curs facultativ pentru elevi si
studenti, Promovarea tolerantei si intelegerea diversitatii.
Instrumente pentru profesorii-filologi (cursuri de formare
a profesorilor), Probleme de predare a limbilor in scolile
alolingve din R. Moldova: o analiza de necesitati (studiu)

1001 idei pentru
calitate

Centrul Educational PRO DIDACTICA, in consor-
tium cu Centrul National de Educatie Timpurie si de
Informare a Familiei, presteaza servicii Ministerului
Educatiei in cadrul proiectului Béancii Mondiale Inifi-
ative de Actiune Rapida, in perioada mai-august 2010.
Consultanta respectivd include elaborarea unui ghid
metodologic, practic si functional, pentru educatori,
intitulat /001 idei pentru o educatie timpurie de calitate.
Acest important suport didactic este programat a fi pus la
dispozitia cadrelor didactice din invatdmintul prescolar
pina la 1 septembrie curent. Din cuprinsul ghidului men-
tionam citeva aspecte importante/retete de succes:

o Atributiile profesionale (competente) ale educato-

rului. Drepturile si responsabilitdtile acestuia. Pro-
filul educatorului — dezvoltarea lui profesionala;

o Strategii si instrumente de identificare a nevoilor

profesionale si de monitorizare a dezvoltarii
profesionale;

o Parteneriatul educational cu copii, parinti, cadre

didactice de la alte institutii prescolare si scola-
re, cu reprezentanti ai APL, cu reprezentanti ai

comunitatii;

e Descrierea psiho-pedagogica a copiilor de virsta
timpurie;

e Abordarea psihologica a jocului ca activitate de
baza;

etc. Aceastd tematica a fost abordata si pe paginile revistei
de teorie si practicd educationald Didactica Pro..., care a
consacrat domeniului doud editii tematice cu genericul
Educatie interculturala si Scoala si dialogul intercultural.
Prin prezentarea activitatilor, desfasurate de Centrul
Educational PRO DIDACTICA pe parcursul a mai multor
ani, 1n cadrul intrunirii din Simferopol s-a intentionat
promovarea lor pe plan international, contribuind si pe
aceasta cale la sporirea imaginii R. Moldova in context
european. De asemenea, Centrului de Informare si Cerce-
tare Integrare si Dezvoltare din Simferopol a fost oferita
o donatie de carte, constind din materiale didactice si
elaborari realizate 1n cadrul proiectelor prezentate.
Participarea la intrunire a oferit posibilitatea unui
schimb de informatii pretioase si utile despre diverse
programe si activitati, preluarea unor experiente si bune
practici. A fost discutatd, de asemenea, posibilitatea unor
relatii de colaborare cu organizatii si institutii pentru
construirea de parteneriate pe domeniul interesat.
Silvia BARBAROV,
coordonator programe educationale

o educatie timpurie de
Ghid pentru educatori

o Specificul virstei, specificul de gen, specificul
individual;

e Fducatie incluziva, promovarea echitatii de gen;

o Fducatie pentru diversitate; educatia parintilor;

e Tipuri de planificare: de lunga durata, zilnica
conform virstei si pentru grupuri mixte,

e Proiectarea activitatilor pe centre, raportatd la
categoriile de virsta;

o Strategii didactice eficiente pentru asigurarea
calitatii in educatia timpurie;

e Cerinte psiho-pedagogice fata de materialele
didactice; modalitati de elaborare, adaptare,
selectare a materialelor didactice etc.

Echipa de autori experti se constituie din psihologii
Daniela TERZI-BARBAROSIE, Tatiana TURCHINA, Vi-
orica COJOCARU, Maria VRANCEANU si practicienii
Viorica PELIVAN, Natalia ZOTEA si Angela DIMA.

in luna august, se va organiza un seminar de infor-
mare si sensibilizare, pentru 368 de cadre didactice si
manageriale din domeniu, vizavi de importanta schimba-
rilor calitative in sistemul educatiei timpurii, promovate
de autorii ghidului, in conformitate cu noile documente
reglatoare si cu obiectivele proiectului, in ansamblu, care
a ajuns cu succes la ultima etapa.

Viorica GORAS-POSTICA,
coordonator de proiect
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EX CATHEDRA

Svetlana GUTU

Universitatea Cooperatist-Comerciald din Moldova|

Competenta de comunicare
economica a studentilor

Summary: University education is the centering pro-
cess on training skills. A training defining competen-
ce for students is the economic communication. Defining
economic communication skills, modern teleological
economists approach employs the purpose of that trai-
ning objectives which are respectively instances, projec-
tive competence, psychological (capacity of acquiring a
person), axiological (value of the individual jurisdiction)
and formative (jurisdiction as an attribute that is for-

med). Structural economic power of communication is defined in the plan of the internal structure (knowledge, skills,
attitudes), and externally, in relation with general cultural competence and communication-language skills.
Key words: communication skills, language skills, general knowledge - professional culture, higher education,

economic communication skills.

Formarea competentei de comunicare profesionala
este o permanentd a invatadmintului profesional de toate
gradele, dar in perioada de democratizare intensiva a so-
cietdtii aceastd activitate obtine noi semnificatii, un bun
profesionist al zilei de azi fiind neaparat $i un om cult,
intreaga sa cultura, generala si profesionala, trebuind sa
serveasca nu numai interesul personal, ci, intii de toate,
binele public. in contextul acestor preciziri conceptuale
se nscrie si reforma invatdmintului, care avanseaza un
nou scop educational — formarea personalitatii libere i
creatoare [4, 2], care presupune implicit si capacitatea'
de comunicare eficienta in variate contexte, inclusiv in
cel profesional.

Capacitatea de comunicare se formeaza in procesul
comunicarii, In special al comunicarii profesor-student,
care reprezintd in fapt un dialog permanent intre cei
doi subiecti ai educatiei, ce poartd un mesaj cultural si
profesional cu o conotatie emotional-afectiva, deci este
o activitate atitudinala: aici atitudinea se manifesta, se
formeaza si se dezvolta.

Tinerii din R. Moldova vin la facultate cu diverse

1 Aici termenul capacitate este utilizat in senso latu, ca
o competentd generald sau ca un sistem de competente
speciale.

niveluri de formare a competentei de comunicare, com-
petenta de comunicare economica, din cauza absentei
totale a acestui tip de comunicare in anii de gcoala si
liceu, inregistrind cel mai scdzut nivel, asupra ei in-
fluentind negativ si situatia socio-lingvistica, inca, in
mare masura, neprielnica vorbitorilor de limba roméana.
Incapacitatea de a comunica in profesie, fie si la nivel
elementar, le ingreuneaza acestora formarea in profesie,
a culturii generale. De exemplu, necunoasterea termi-
nologiei de specialitate reprezinta un obstacol serios n
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formarea profesionald a studentilor [24], fapt demonstrat
si de cercetarea noastra cu referire la studentii econo-
misti, ale carei rezultate sint prezentate, partial, si in
articolul de fata.

Cultura generald si profesionald. Formarea com-
petentei profesionale este n relatie directd cu formarea
culturii generale a persoanei, caci educatia are nu numai
sarcina de a pregati omul ca element activ al vietii sociale
si ca fortd de munca, ci si ca subiect al propriei formari
cultural-spirituale.

I. Nicola distinge doua niveluri in cadrul culturii
generale: instrumental, care presupune asimilarea
unor cunostinte si formarea unor capacitati, priceperi
si deprinderi ce devin mijloace de asimilare si conso-
lidare ulterioara a culturii generale, si operational, la
care achizitiile facute sint aplicate, in conditii noi, la
rezolvarea diverselor probleme teoretice si practice si
care solicita elaborarea de solutii originale, achizitiile
respective devenind, astfel, componente ale culturii
profesionale. Cultura generala constituie deci fondul pe
care se grefeaza cunostintele de specialitate sau cultura
profesionala. [14, p. 194-195] Cultura profesionala
cuprinde sistemul de cunostinte, priceperi, deprinderi
si capacitati necesare exercitdrii unei profesiuni sau a
unui grup de profesiuni Inrudite. Ea asigura conditiile
necesare integrarii in societate prin intermediul profesi-
unii, aceasta din urma devenind un mijloc de socializare
umand, caci ofera conditii prielnice pentru afirmarea
personalitatii. Orizontul cultural al omului se prezinta
sub forma unui trunchi din care se pot desprinde mai
multe ramuri, care, prin adincire si specializare, se
transforma in culturd profesionala. Cultura generala
constituie baza culturii profesionale. Pe de alta parte,
ea genereaza culturd profesionala, cunostintele de
specialitate fiind incluse in cele generale. [Ibidem,
p.196] in acest proces de restructurare a persoanei,
,cultura profesionald, mentioneaza autorul, se inscrie
ca o prelungire fireasca a celei intelectuale... Sudura
dintre cultura intelectuald si cea profesionala este po-
sibila numai 1n masura in care studentul descopera in
structura internd a profesiunii resorturile spirituale si
sociale pe care ea le incumba. Prin aceastd sarcind a
educatiei profesionale studentul trebuie sa fie ajutat sa
descopere el insusi toate resorturile spirituale si sociale
ale profesiunii...”. Orizontul cultural-profesional deci,
conchide autorul, “se constituie ca unitate dintre cul-
tura intelectuald §i cea profesionalad. Aceasta impune
ca 1n procesul de Invatamint sd imprimam o finalitate
tehnologica cunostintelor stiintifice asimilate in cadrul
diferitelor obiecte de invatdmint prin sublinierea si
demonstrarea valentelor lor aplicative.” [Ibidem]

Apreciind punctul de vedere al lui I.Nicola, conside-
ram cd notiunea de culturd nu se limiteaza la cunostinte,
priceperi si deprinderi, ci include si atitudinile, care se

identifica si cu actul de culturd, in general, si cu cel de
educatie (=cultivare a persoanei), in special, caci ,,actul
educational este echivalent cu procesul formarii unor
atitudini fundamentale care sint inglobate de termenul
generic culturd. Aria semantica a cuvintului cultura
exprima totalitatea relatiilor oamenilor cu natura, so-
cietatea, cu ei ingisi ca indivizi si cu sfera metafizica
sau religioasa. Asadar, problema primordiala a scolii
contemporane este conditionata de atitudinea sa fatd de
valorile culturii... Nici o valoare Inglobata de termenul
cultura nu se produce altfel decit prin cuvint. Genera-
tia tindra se integreazd valoric in culturd prin cuvintul
matern.” [18, p. 47-48]

Comunicare i formare profesionald. L. Soitu si
colab. descopera valori morale implicite comunicarii.
Puterea cuvintului, apreciaza ei, da participantului
la comunicare sentimentul curajului de a-si exprima
ideile, eliberindu-se de teama paralizanta a criticii
altora, ofera posibilitatea de a explora in splendoarca
imaginilor lumii, de a cauta raspunsuri in multitudi-
nea de cunostinte de care dispune §i vrea sa le detina.
Limba devine un instrument de afirmare si confirmare
a dezvoltdarii intelectuale, un instrument de constructii
plastice care prevede posibilitatea saltului calitativ
spre forme expresiv-imaginative elevate, cu un anumit
grad de originalitate. Astfel, limba raspunde oportun
civilizatiei dinamice in care trdim si In care dezvoltarea
este tot mai accelerata, omul fiind pus in situatia de a
juca roluri tot mai complexe si mai variate, fapt care 1i
solicita sa se adapteze rapid la situatii noi, sa asimileze
noi cunostinte, sa restructureze vechile achizitii, sa re-
zolve operativ diversele probleme cu care se confrunta.
Omului modern i se cere sd manifeste gindire creatoare,
initiativa, spirit inventiv.

Educatia moderna urmeaza acestor realitati obiectiv-
subiective prin scopul de formare integrald a personali-
tatii, care, la rindul sau, solicitd un nou model si o noua
strategie educationald, capabila s& raspunda afirmativ
transformarilor prezentului. [Ibidem, p. 149]

In acest context, remarcd M. Ionescu si I. Radu, in-
vatamintul profesional universitar avanseaza conceptual
de la cunostintele in domeniu la formarea unui spectru de
tehnici profesionale, carora in ultimul timp li se acorda
prioritate fatd de cunostinte. Problema se pune ca un
imperativ de formare a capacitatilor de dobindire in mod
independent a cunostintelor. [12, p. 59]

De la Invatarea dirijata, sub indrumarea nemijlocita
a cadrului didactic, studentul trece la invatarea indepen-
denta, care devine o deprindere pentru fiecare intelectual,
deci este o actiune automatizata. Acest proces se reali-
zeaza prin comunicarea didactica, ca tip de comunicare
umand, ultima fiind definita ,,ca relatie interpersonala
in care oamenii dau sens si valoare mesajului primit”,
»premisd, sursa, mijloc si efect al educatiei” [23, p. 3].
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Prin urmare, comunicarea nu este doar un proces de
transmitere de valori, ci si unul de creare de valori, i nu
atit de noi valori transmise, cit de valori achizitionate de
participantii la comunicare, intrucit ,,mesajul faciliteaza
schimbul de semnificatii cu ajutorul carora se asigura
procesul formarii, dezvoltarii si umanizarii individului.”
[Ibidem] (evid.n. — Sv.G., VIL.P.)

Pentru a realiza comunicarea, participantii trebuie sa
detind anumite achizitii de ordin lingvistic §i comuni-
cativ, pe care stiinta educatiei lingvistice le delimiteaza
in competenta lingvisticd $i competentd de comunicare.
Ambele competente se insusesc in anii de scoala si de
liceu si se dezvolta intreaga viata, inclusiv prin formare
profesionala. Nivelul scazut al acestora creeaza la etapa
pregatirii profesionale initiale situatii educationale greu
de depasit, caci ,,exercitiul comunicarii are implicatii
pentru limbajul stiintific, exact, dar si pentru limbajul
obisnuit” [Ibidem, p. 11], ambele tipuri de limbaje fiind
componente ale formarii si comunicarii profesionale.
Absenta acestui exercitiu, mentioneaza autorii citati,
genereaza incapacitatea unor absolventi de liceu de a
exprima un gind si de a organiza si construi un discurs,
fenomenul fiind constatat in mai multe tari.

Fenomenul este confirmat si de rezultatele cerce-
tarii noastre, care a inregistrat la studentii din anul III,
Universitatea Cooperatist-Comerciala din Moldova,
deficiente de comunicare, precum:

- dificultatea de a elabora ori sustine o tema, cu

nuante §i sensuri personale;

- absenta deprinderii de a evita pleonasmele: a
avansa inainte, n loc de a avansa, sau exprima-
rile tautologice: a opri la oprire, in loc de a opri
in statie; echivocurile: palarii pentru barbati
de paie, corect — palarii de paie pentru barbati;
constructiile echivoce: se poate pe doamna X,
pentru am nevoie de doamna X; calchierile:
concediale, corect — indemnizatii de concediu,
cacofoniile: spune ca cind revine..., in loc de
spune ca atunci cind revine... etc.;

- evitarea greselilor generate de paronimie: a
investi — a investi etc.;

- incapacitatea de a evita greseli de ordin lexico-
gramatical:

+ folosirea inoportund a negatiei nu: cum nu-i
raspund, e rdu, corect — oricum ii raspund,
e rau,

» greseli de rectiune verbala: a lua cunostinta
cu aceste comunicari, corect — a lua cu-
nostintd de aceste comunicdri; accentuarea
gresitd a neologismelor, a cuvintelor recente:
administrator, corect — administrator etc.

Evitarea si ameliorarea acestor stari este posibila in
scoala superioara, daca, de rind cu constientizarea si
depasirea lor prin efortul studentilor, cadrelor didacti-
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ce, familiei, societdtii, ar fi stabilite si repere stiintifice
pentru respectiva activitate.

Conceptul de competentd de comunicare profe-
sionala este un produs epistemic din conceptele de
competentd, competentd lingvisticd i competentd de
comunicare.

In ultimul deceniu, conceptul de competenti este
studiat foarte mult si din diverse perspective, ca re-
zultat fiind precizata si definitia sa. Cea mai simpla si
laconica definitie, care a cucerit neconditionat si spatiul
educational al R. Moldova, este cea a belgianului Xavier
Roegiers: ,,ansamblu integrat de cunostinte, capacitati si
atitudini, exersate in mod spontan, care permit exerci-
tarea In mod convenabil a unui rol, a unei functii sau a
unei activitati.” (evid.n. — Sv.G, V1.P.) [20, p. 19] Aceasta
definitie descopera competentei 1) structura triadica; 2)
natura integratoare si 3) dinamismul si automatismul.
Anume a treia caracteristica este definitorie competentei,
delimitind-o de obiectivul educational (=competenta
proiectatd) si de finalitatea educationald (=invatare de
duratd). Astfel, obiectivul activitatii educationale este
formarea unei insusiri care se manifesta in comporta-
mente independente. Un obiectiv, afirma Mager, ,,este
o0 intentie comunicata printr-o declaratie, care descrie
modificarea ce se doreste sa fie provocata la cel ce stu-
diaza, declaratie care precizeaza in ce privinta se va fi
transformat cel ce studiaza, de indata ce va fi urmat cu
succes un curs predat ori altul.” [8, p. 27].

O definitie similard formuleaza si docimologul J.-M.
de Kitele, care asociaza competentele scolare cu ,,obiec-
tivele terminale de integrare”: competenta integreaza
finalmente cele trei domenii/sfere ale personalitatii
scolarului — cognitiv, afectiv si psihomotor. Conform
lui de Kitele, ,,un obiectiv terminal de integrare descrie
o competentd sau un ansamblu de competente care se
exercitd intr-o situatie concretd, cuprinzind atit infor-
matii esentiale, cit i secundare, care necesitd integrarea
(si nu transpunerea) tuturor capacitatilor anterioare,
considerate ca fundamentale si minimale, si care dez-
volta stiinta de a fi si stiinta de a deveni, orientate spre
finalitatile alese de sistemul educativ.” [6, p. 24]

G.P. Cepec si colab. definesc conceptul de compe-
tenta ca ,,ansamblu de comportamente potentiale (afec-
tive, cognitive, psihomotorii), care permit individului
sd exerseze in mod eficace o activitate considerata, in
general, ca una complexa.” [2, p. 27]

Pentru M.Minder definirea competentei printr-un an-
samblu integrat de cunostinte, capacitati si atitudini [13]
reprezintd doar prima parte a conceptului, baza statica
a competentei, resursele ei. lar ca aceste resurse sa se
transforme in competenta, ele trebuie sa devina dinami-
ce, mobilizabile Intr-un numar mare de situatii/contexte
de acelasi tip. Or, tocmai aceastd mobilizare de resurse
(cunostinte, capacitati, deprinderi, atitudini) defineste
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competenta, sustine si Ph. Perrenoud: ,,Competenta nu
rezida in resurse, ci in insasi mobilizarea acestor resurse.
[19, p. 49] (evid.n. — Sv.G., VL.P.)

Alti autori evidentiazd coordonatele interioara si
exterioara ale competentei: ,,Ca in oricare domeniu de
activitate, competenta reprezintd conditia asiguratorie
pentru performanta si eficienta, fiind sustinuta, in linie
directa, de factori extrinseci si intrinseci determinativi
pentru conduita umana.” [10, p. 7]

Caracterul integrator si de finalitate educationald al
competentei este mentionat si de autorii din Moldova
N.Socoliuc si V.Cojocaru, a caror definitie sugereaza
si anumite niveluri ale acesteia ce pot fi dezvoltate si
apreciate ca rezultate scolare: ,,Competenta se identifi-
ca, pina la un punct, cu priceperea (abilitatea) de a face
ceva; dar ea presupune si rezultatul activitatii, nu numai
cunoasterea, ci si capacitatea de a efectua bine, corect.”
(evid.n. — Sv.G., VLP) [22, p. 14]

Ca punct de plecare, in majoritatea dezbaterilor, se
propune definitia extrasa din documentele elaborate de
Comisia Europeana: ,,Competentele-cheie reprezinta
un pachet transferabil si multifunctional de cunostinte,
abilitati si atitudini de care au nevoie toti indivizii pentru
implinire si dezvoltare personald, pentru incluziune so-
ciald si insertie profesionald. Acestea trebuie dezvoltate
pina la finalizarea educatiei obligatorii $i urmeaza sa
actioneze ca un fundament pentru invatarea pe parcursul
intregii vieti.” [3]

Competentele au valoare diferitd in cunoasterea
umana si formarea generala si profesionald a oamenilor.
Studiul lor a condus la o clasificare a competentelor in: a)
universale — proprii si aplicabile in orice gen sau forma
de activitate umana; mai nou, acestea sint structurate de
Comisia Europeana in 10 competente; b) generale — care
se manifesta/se formeaza intr-un domeniu de cunoaste-
re/activitate umana; de ex., competenta de comunicare,
competenta artistic-estetica; c) specifice — componente
ale competentelor generale, realizabile intr-o sfera relativ
ingusta, precum competenta lingvistica ca si constituenta
a competentei de comunicare, competenta de lectura ca
si componenta a competentei artistic-estetice.

Problema structurarii competentelor intr-o tipologie
general acceptata este una dintre cele mai dificile. Solu-
tionarea acesteia, apreciaza L. Soitu si colab., ,,ar trebui
sa ia In consideratie §i sa se intemeieze pe caracteristi-
cile definitorii ale competentei, fapt care va conduce la
instalarea unor principii §i criterii durabile atit pentru
cadrul de referinta al formarii profesionale initiale, cit
si pentru evaluarea rezultatelor acestei activitati.” (evid.
n.— Sv.G, VL.P.) [23, p. 18-19]

Cele mai importante dictionare si studii de speciali-
tate certificd ca definitorie pentru toate tipurile de com-
petentd valoarea acesteia de calitate, achizitie formata a
persoanei sau, mai larg, a subiectului. [Cf. 11]

O caracteristica de bazd a competentei este datd de
raportul acesteia fata de finalitatile educationale. Autorii
unui studiu teoretic afirma ca , finalitatile educationale
<...>se axeaza pe formarea de competente”, iar compe-
tentele ,,reprezinta ansambluri structurale de cunoastere
si deprinderi dobindite prin invatare, care permit identi-
ficarea si rezolvarea in diverse contexte a unor probleme
caracteristice unui anumit domeniu.” [17, p. 37] Aceeasi
sursa indica asupra unor competente generale §i compe-
tente specifice: ”Competentele generale se definesc pe
discipline scolare/cursuri universitare si se formeaza pe
durata Invatdmintului general/liceal/universitar. Ele au
un grad ridicat de generalitate §i complexitate si rolul
de a orienta demersul didactic catre achizitiile finale ale
invataturii/studiului. Competentele specifice se definesc
pe discipline scolare/cursuri universitare si se formeaza
pe parcursul unui semestru/an scolar. Ele sint derivate
din competentele generale, fiind etape in dobindirea
acestora. Competentelor specifice li se asociaza, prin
programa, unitatile de continut.” [Ibidem]

in contextul cercetarii noastre, competenta de co-
municare este definitd ca i competenta generala, iar
competenta de comunicare economicd — competenta
specifica, care se inscrie, in acelasi timp, si in categoria
competentelor profesionale.

Competenta profesionald este o achizitie necesara
unei profesiuni/grup de profesiuni inrudite, manifestata
si dezvoltatd 1n cadrul profesional. Ca si orice alt tip de
competentd, aceasta nu reprezintd un produs finit, ci o
valoare personald dinamica, cu prelungire ulterioara,
in stare sd treaca la un nivel superior de formare. Com-
ponentele competentei profesionale — cunostinte-capa-
citati-atitudini, in masura mai mare decit competentele
generale, sint supuse erodajului moral si uzual. De aceea,
invatamintul profesional trebuie s tinteasca nu numai
spre formarea unui set final de competente profesionale,
ci si spre formarea competentei de renovare oportuna
a competentelor profesionale. Aceastd caracteristica
specificd competentei profesionale se extinde si asupra
competentei de comunicare profesionala.

Competenta lingvistica. R.L. Scott si E. Turiel
mentioneaza ca trebuie sa se faca o distinctie neta intre
notiunea de competentd comunicativa si cea de com-
petentd lingvisticd. ,,In ceea ce o priveste, competenta
lingvistica se referd la cel mai Inalt nivel al abilitétii
lingvistice proprii unei persoane, fiind reflectata in for-
mularea initiald a mesajului. Pe de alta parte, competenta
comunicativa sociald este gradul in care oamenii tin
seama de caracteristicile celor carora li se adreseaza,
producind mesajul care este inteles in felul in care se
intentioneaza sa fie inteles. Cind vorbim insa de abilitate
in comunicare, ne gindim la o Tmpletire armonioasa a
capacitatii lingvistice si a celei social-comunicationale.”,
opineaza R. Feldman. [9, p. 105]
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Conform Noului dictionar enciclopedic al stiintelor
limbajului, competenta lingvistica este capacitatea indi-
vidului de a construi §i a recunoaste infinitatea frazelor
corecte, de a interpreta pe cele inzestrate cu sens, de a
identifica frazele ambigue. [8, p. 57] N. Chomsky defi-
neste ,,competenta lingvistica, sau verbald, ca aptitudi-
nea umand de a intelege si de a produce o infinitate de
fraze plecind de la cunoasterea unui numar mic de reguli
s operatii, care releva structura limbii”, iar J. Dubois —ca
»sistem de reguli interiorizate de catre subiectii vorbitori
si constituind cunoagterea lor lingvistica, datoritd careia
ei sint capabili sa pronunte sau sa inteleagd un numar
infinit de enunturi inedite.” [7, p. 103]

Constatam ca in toate definitiile competenta ling-
vistica este Inteleasa ca o achizitie lingvistica, inerenta
competentei de comunicare.

Competenta de comunicare/comunicativd, conform
lui Al. Crigan, este ,,extrapolarea cunoasterii la situatiile
de comunicare concretd” [5, p. 4], ceea ce vine in acord
cu concluzia noastra de mai sus.

Educatia lingvistica, definita ca ,,formarea pedagogic
orientatd a capacitatilor de comunicare la elevi/studenti
prin cunoasterea sistemelor limbii §i angajarea apropri-
ata’ in producerea valorilor limbii in functiune” [16, p.
247], rezida in formarea si dezvoltarea competentelor
comunicative si std la baza oricdrei interventii didactice.
[L. Soitu si colab., 23; M. Ionescu, I. Radu, 12; O. Ducrot
si colab., 8; V1. Paslaru si colab., 17 etc.]

Competenta de comunicare economicd antreneaza
caracteristicile competentei generale si ale competentei
profesionale, indicate de un sir de cercetatori (M. Di-
aconu, I. Jinga etc.), care, sintetizate de N. Socoliuc si
V. Cojocaru, sint:

- complexitatea: integreaza cunostintele, strate-
giile, abilitatile, atitudinile intr-un proces bazat
pe manifestari; consta in mobilizarea ciclica si
repetatd, in contexte din ce in ce mai complexe,
a unui proces care solicitd simultan toate com-
ponentele unei competente;

- relativitatea: o competenta profesionala nu va
fi niciodata formata definitiv, ea se dezvolta pe
parcurs, trecind de la un nivel inferior spre unul
superior, fiecare nivel caracterizindu-se prin
diversitatea si complexitatea contextelor in care
competenta se poate manifesta;

- potentialitatea: spre deosebire de o performanta
care poate fi masurata sau constatata si se refera la
trecut sau prezent, competenta profesionala poate fi
proiectata si evaluata, posibilitatea mobilizarii sale
generind performante diferite 1n viitor, in contexte
diferite ale procesului de invatimint, cind elevul/stu-
dentul va fi singur in fata unei sarcini de indeplinit;

2 A apropria: A face ca un lucru sa fie potrivit pentru
un anumit scop [cf. 16].
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- situativitatea: este exercitatd intr-o anumitd
situatie §i se manifesta esential prin capacitatea
de a administra cu eficientd o situatie sau prin
modificarea situatiei in care aceastd competenta
este utilizatd (asimilare), sau adaptindu-se la
situatia in cauza (acomodare);

- transferabilitatea, adica este aplicabild in con-
ditii noi: deoarece competenta profesionala
trebuie sd genereze o diversitate de performante
intr-o diversitate de contexte, ea nu poate sa
se reducd la un proiect, la un rezultat sau la o
performanta reproductibila, ci presupune cé stu-
dentul este capabil de a realiza procesele, adap-
tindu-le deliberat la un nou context (schimbind
mijloacele sau Tmbunatatind procedurile, spre
exemplu), stie sa facad diferenta intre esential
(componentele competentei, spre exemplu) si
contextual (cunostintele proprii unei discipline,
spre exemplu);

- constiinciozitatea: este asociatd necesitatilor si
intentiilor; persoana trebuie sa posede capacitatea
de a gestiona competenta pe care o detine. [22,
p. 18-20]

Cu privire la caracterul transferabil al competentei,
precizam ca aceasta are caracter individual deosebit de
puternic, de aceea nu se poate transfera de la o persoana
la alta. Caracterul ei transferabil ar trebui inteles deci
doar ca aplicare a acesteia, de cétre aceeasi persoana,
in conditii si situatii noi. Precizarea noastra este confir-
mata si de cea a autorilor mai sus citati, care afirma in
continuare ca studentii, asemeni angajatilor preocupati
de cariera lor, i5i doresc sé fie capabili sa-si mobilizeze
si sd integreze resursele disponibile pentru a actiona
eficient intr-un spectru larg de contexte profesionale.
In mod analogic, un student preocupat de rezultatele
sale academice si de propriul progres doreste sa fie
capabil sa mobilizeze si sd integreze resursele dis-
ponibile pentru a face fatd multiplelor contexte de
invétare. [Ibidem]

In baza studiilor realizate, precum si a practicii de
constructie curriculard in domeniul educatiei lingvisti-
ce In invatadmintul general si superior din R.Moldova,
Romania si Rusia [15], am sintetizat urmatoarele ca-
racteristici specifice ale competentei de comunicare
economica:

- prezenta unui vocabular de specialitate suficient

comunicarii economice;

- cunostinte lingvistice si comunicationale sufici-
ente pentru realizarea comunicarii economice;

- capacitatea de a recepta la auz corect si deplin
mesaje cu valoare economica;

- capacitatea de a vorbi corect, fluent, nuantat sti-
listic in situatii profesionale: a dialoga, a participa
la convorbire, a dezbate, a prezenta un discurs;
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- capacitatea de a elabora mesaje scrise cu caracter
economic corecte;

- capacitatea de a elabora corect documentatia afe-
rentd comunicarii economice: CV-ul, prezentarea
ofertei, scrisoarea de afaceri, proiectul economic
etc.

Finalitatea principald a comunicarii economice este
creativitatea verbal-economica, care presupune capaci-
tatea (in senso latu) studentului de a audia, a elabora si
amodifica din mers orice constructii verbal-economice.
Demersul nostru se sprijind pe afirmatia lui A. Moles,
potrivit careia creativitatea nu este o virtute rara si
remarcabila a unor fiinte exceptionale, ci este inerenta
vietii Insdsi a majoritatii indivizilor. [Apud. D. Salade,
21, p. 60-62] Ne deosebim insa prin cantitatea si valoarea
creatiilor produse, ceea ce, in plan psihologic, Inseamna
ca ne situam si la niveluri diferite de creatie.

Caracterul creativ al comunicarii, In general, si al
comunicarii economice, in particular, solicita cu nece-
sitate si o metodologie speciald de formare/dezvoltare
a acesteia. Sint recomandabile, mai ales, metodologiile
capabile sa stimuleze orice energie creatoare si sa Imbine
activitatea de grup cu cea individuala intr-una producti-
va, printre care, conform lui D. Salade, dezbaterea sau
discutia in colectiv ocupa locul de frunte. Acestora li se
asociaza Asaltul de idei, Discutia panel, Tehnica Delphi
etc. [21, p. 63-64]

Formarea competentelor prin metode interactive
de predare-invatare-evaluare, afirméd autorii unei di-
dactici moderne, reprezintd un subiect in voga pentru
pedagogia contemporand, care recunoaste parteneriatul
profesorului si studentului in activitatea de studiu si
formare profesionald, profesorul nemaifiind in stare
a-si pastra rolul de furnizor de cunostinte, in timpurile
noastre suprasaturate de informatii, oricit de capabil ar
fi si oricit de enciclopedic ar avea orizontul. [12, p. 9]
Conform aceleiasi surse, metodele interactive contribuie,
in principal, la transformarea studentului in subiect al
invatarii, il scoate din sfera pasivitdtii, din comoditate,
din pozitia de simplu consumator de informatii. Me-
tamorfozarea operata la nivelul elevului/studentului
capata valori noi, conotatii surprinzatoare si in cadrul

intregului act didactic, astfel producindu-se o dinami-
zare a procesului de predare-invatare, unde acesta este
antrenat pe deplin, cu toate capacititile sale intelectuale.
Activitatile de grup permit evidentierea mai pregnanta a
calitatilor de colaborare, coparticipare, implicare inten-
siva, constientizare, acumulare de diverse idei, dar i a
calitatii de manager (conducator, organizator), care duce
la dezvoltarea complexa a personalitatii, solicitindu-i,
in calificarea sa profesionald, manifestarea/formarea
nu doar a inteligentei cognitive, ci si a celei sociale si
emotionale. [Ibidem, p. 10]

Cu toate progresele realizate in orientarea procesului
didactic spre invatarea interactiva, pe fondul general al
cooperdrii dintre profesor si studenti, interactiunea lor
se realizeaza intermitent. Constatdm ca in institutiile de
invatamint superior In predare deocamdatd predomina
activitatea profesorului, iar in verificare — cea a studen-
tului. Problematizarea, conversatia, discutia, aprobarea
si dezaprobarea, stimularea interogatiilor studentilor, di-
alogul viu, autentic dintre profesor si studenti, activitatea
in grupuri sint menite sa activizeze studentii si, in egala
masura, sa-i puna in situatii de cooperare. Organizata sau
spontana, cooperarea intre studenti exista si se cere a fi
dirijata in scopuri formative. Forma superioara de organi-
zare a cooperarii este munca 1n grupuri sau in echipe.

Profesorul, arata M. Minder, este solicitat tot mai
mult sa 1si paraseasca rolul de transmitator al cunostin-
telor, pentru ,,a se preface intr-un inginer al educatiei,
in cel ce organizeaza contingentele nvétarii, orienteaza
si controleazd modificarea comportamentului.” [13, p.
7] Iar G. Albu precizeaza ca, ,,pus in fata unor realitati
sociale si conceptuale noi, educatorul se vede nevoit sa
paraseascd mentalitatea si comportamentul managerului,
caruia 1i apartineau intreaga decizie si intregul control al
grupului.” [1, p. 173] Profesorului modern i se cere sa
fie mereu inventiv, dinamic; sa caute, cooperind cu ele-
vii/studentii, cai, mijloace, solutii pentru intretinerea si
impulsionarea cresterii lor. Astfel, studentii i profesorul
se regasesc ca parteneri pe aceste traiecte de formare a
competentelor de comunicare economica, care servesc
ca baza in formarea culturii profesionale.
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Coordonate teoretice ale
unei posibile pedagogii

constructiviste

Constructivismul este o teorie a cunoagterii cu o

indelungata traditie, o paradigma importanta inter- si
transdisciplinard, care renunta la pretentiile ontologice
si metafizice de a detine adevarul si, in acelasi timp, o
atitudine pragmatica fata de sine, semeni si lume. (H.
Siebert, 2001)

“Teza centrald a constructivismului sustine cd oame-
nii sint sisteme operationale inchise, autoreferentiale,
autopoietice (autos+poiein=autoconservare). Realitatea exterioara ne este inaccesibila din punct de vedere senzorial
si cognitiv. Sintem legati de mediul in care trdim doar structural, adica prelucram in sistemul nostru nervos impulsuri
din mediu in functie de structura proprie, de structurile psihofizice, cognitive si emotionale formate in ontogeneza.
Realitatea astfel creata nu este o reprezentare sau o reproducere a realitatii exterioare, ci o constructie functionala
viabila, impartasita si de ceilalti, care s-a dovedit utild pe parcursul vietii”. (H. Siebert, 2001) in masura in care
oamenii sint sisteme autonome, atunci ei nu pot fi determinati sau “hotariti” de mediul in care traiesc, ci, eventual,
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perturbati, “disturbati” si impulsionati — sustine acelasi
autor.

Contributii importante la impulsionarea constructi-
vismului au adus neurostiintele, psihologia cognitiva si
sociologia prin constructivismul fenomenologic al lui
Peter Berger si Thomas Luckmann (sociologia cunoas-
terii), care au revelat implicarea esentiald a educatiei In
“constructia sociald a realitatii”, deoarece realitatea
umana este o “realitate construitd social”. (P. Berger,
Th. Luckmann, 1999) Pentru cei doi sociologi, realitatea
este o calitate a fenomenelor pe care le recunoastem ca
fiind independente de vointa noastra, iar cunoasterea ca
“o certitudine cd fenomenele sint reale i cd au anumite
caracteristici specifice”. Ordinea sociald — sustin cei doi
— nu este parte a naturii lucrurilor si nu poate fi dedusa
din legile naturii. Ordinea sociald exista doar ca produs
al activitatii umane. Atit prin geneza sa, cit i prin experi-
enta sa in fiecare moment, ea este un produs omenesc. De
asemenea, trebuie amintit in acest context si constructi-
vismul structuralist al lui Pierre Bourdieu cu a sa teorie a
habitusului. Habitus are semnificatia de caracteristica sau
stare si reprezinta traducerea latind a grecescului “héxis”.
in Ethica Nichomachica, Aristotel identifici in suflet trei
stari: emotiile (pathe), facultatile (dynameis), dispozitiile
habituale (héxis). Héxis este definita drept conditia noastra
in raport cu pathe (“ceea ce li se intimpla corpurilor si
sufletelor”). Stoicii plaseaza héxis-ul intre cele patru pu-
teri care leaga lucrurile: héxis, physis, psyche si nous, iar
atunci cind termenul este folosit de catre Seneca, el este
tradus de acesta prin unitas. Pentru Bourdieu, conceptul
de habitus indica “structuri subiective profunde, durabile,
inconstiente, cu caracter dobindit si care au rol generator si
unificator in raport cu viziunea asupra lumii si cu manifes-
tarile concrete ale personalitatii”. (E. Stanciulescu, 1996)
Habitus-ul de grup exprima o “relatic de omologie, fun-
damentul cel mai sigur, dar si cel mai ascuns, al integrarii
grupurilor si claselor. . ., principiul transformarii raportu-
rilor de forta in raporturi de semnificatie (legitimarii) si al
reproductiei dominatiei 1n diferitele cimpuri ale spatiului
social (omologiei cimpurilor) si In timp”. (E. Stanciules-
cu, 1996) Pedagogic, habitus-ul (structurile profunde ale
subiectivitatii care dau individului identitate si unicitate)
este produsul unui demers pedagogic de inculcare printr-o
pedagogie explicita si una implicitd a unor agenti speci-
alizati, demers care functioneazi “ca violentd simbolicd
ce legitimeaza si Intareste raporturile de dominatie”. (E.
Stanciulescu, 1996) “Orice actiune pedagogica este n
mod obiectiv o violenta simbolica [ce este conceputd] ca
impunere printr-o putere arbitrara a unui arbitrar cultural”
in scopul intaririi raporturilor de dominatie. Conform lui
André Petitat, “Intr-un prim sens, actiunea pedagogicd este
in mod obiectiv o violentd simbolica, in sensul ¢a raportu-
rile de forta intre grupurile si clasele constitutive ale unei
formatiuni sociale sint fundamentul puterii arbitrare, care

este conditia instaurdrii unui raport de comunicare peda-
gogicd, respectiv de impunere si inculcare a unui arbitrar
cultural dupa un mod arbitrar de impunere si inculcare
(educatie)”. Cel de al doilea sens al actiunii pedagogice ca
violentd simbolica implica delimitarea “obiectiv implicata
in faptul de a impune si de a inculca anumite semnificatii
considerate, prin selectia lor si prin excluderea corelativa a
selectiei, ca fiind demne de a fi reproduse printr-o actiune
pedagogica”, aspect sinonim cu “selectia arbitrara pe care
un grup sau o clasa opereaza in mod obiectiv 1n si prin
arbitrarul ei cultural”. (E. Stanciulescu, 1996) Concluzia
se impune de la sine: actiunea pedagogica este lipsita
de neutralitate, deoarece cultura vehiculata de aceasta
nu este neutrd, intrucit este Impartasitd de membrii unei
comunitati de la o generatie la alta §i impusa arbitrar, atit ca
proces, cit si ca un continut cultural. Arbitrarul este definit
ca ceea ce apartine naturii umane §i este produsul unui
raport obiectiv de fortd, fara a apartine firescului naturii.
(E. Stanciulescu, 1996) Conform aceluiasi autor, actiunea
pedagogica legitimeaza arbitrarul cultural, care exprima
interesele obiective (materiale si simbolice) ale grupului
sau clasei dominante, prin insusi faptul ca, selectind si
transmitind un model cultural ca pe singurul demn de a
fi transmis, il aduce 1n opozitie cu celelalte, ascunzind
adevarul despre caracterul sau arbitrar. Arbitrar este si
modul de impunere a culturii legitime prin institutiile
educative care dispun de autoritate pedagogica in calitate
de mandatar al unor grupuri sau clase pentru exercitarea
prin delegatie a violentei simbolice. Individul, respectiv
elevul, este manipulat in scoald ca in orice institutie si ca
prin orice institutie, fara a fi capabil sé reactioneze in fata
aparatului ei represiv, si rareori poate scdpa de presiunea
pe care aceasta o exercita asupra lui cu scopul de a-1 face
un consumator fidel si docil al produselor sale. In sintez,
se poate spune ca orice demers didactic este o agresiune
justificata la adresa elevului.

Curentul constructivist in teoria educatiei se funda-
menteaza pe datele psihiologiei genetice $i epistemologiei
§i propune construirea cunoasterii, implicit a invatarii,
de catre copil. La originea dezvoltarii teoretice se afla
cercetarile de psihologie si epistemologie genetica ale
lui Jean Piaget si conceptia filozofului si epistemologului
francez Gaston Bachelard.

Piaget a dezvoltat un model functional al dezvoltarii
inteligentei, model care sta la baza teoriilor educatio-
nale constructiviste. Concluzia lui a fost cd “nu exista
cunoastere care sa rezulte dintr-o simpla inregistrare
a observatiilor, fard o structurare datorata activitatilor
subiectului”. Cercetarile ulterioare asupra educatiei
(dezvoltarii) au retinut, printre altele, doud aspecte fun-
damentale ale teoriei piagetiene: 1) stadiile dezvoltarii
copilului §i 2) prin interactiunile subiectului cu mediul,
acesta 1si construieste cunoasterea si se dezvoltd in
procesul adaptarii la mediu.
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Teoriile socio-cognitiviste vor corecta si completa
modelul piagetian prin includerea conceptului de conflict
socio-cognitiv, prin care se adaugd modelului piagetian
interactivitatea socio-culturald. Bertrand identifica trei
principii pentru teoria conflictului socio-cognitiv: 1. cu-
noasterea se construieste in interactiunile sociale dintre
persoane; 2. conflictul socio-cognitiv genereaza invatare.
Lefebvre-Pinard propune utilizarea si operationalizarea
conceptului de zona de dezvoltare proximala, initiat si
explicitat de Vigotski ca distanta dintre dezvoltarea inte-
lectuald actuala si cea potentiald; 3. propunerea formulata
de Vigotski, potrivit careia un proces intrapersonal este
urmarea unui proces interpersonal. in conceptia socio-
constructivistd, interactiunea si coordonarea propriilor
actiuni cu cele ale altora duce la elaborarea de sisteme
de coordonare ale actiunilor proprii, reproduse ulterior
in particular de catre individul subiect. Concluzia care
se impune este urmatoarea: aceste coordondri dintre in-
divizi sint anterioare coordonarilor individuale, ele stind
la originea coordonarilor individuale, constituindu-se si
in surse de dezvoltare cognitiva. Dezvoltarea cognitiva
este, astfel, rezultatul participarii individului la interac-
tiuni sociale complexe cu alti semeni, aici realizindu-se
reglari reciproce de actiuni, precum si identificarea unor
solutii pluraliste pentru problemele nerezolvate pe cale
independenta.

in scopul eficientizarii invatarii prin valorificarea con-
flictului socio-cognitiv, Bertrand formuleaza citeva argu-
mente esentiale: elevul intra in contact cu alte opinii decit
ale sale, acestea obligindu-1 sa tind seama de ele; sporeste
gradul de activare cognitiva a elevului; il face pe elev sa
valorifice informatiile colegilor in construirea cunoasterii
proprii; ajuta elevul sd accepte schimbarea si sa coopereze
pentru identificarea unor solutii la problemele cu care se
confrunta el sau grupul sdu. (M. Momanu, 2002)

In constructivism, categoriile de invdtare, instructie,
cunoagtere, educatie primesc sensuri noi, pragmatice.
(H. Siebert, 2001), precum si o constructie permanentd a
realitatii care trebuie sd conducd la crearea unei conceptii
asupra lumii, aceasta din urma fiind compusa din experi-
entele si amintirile noastre, retelele noastre conceptuale,
cunostinte si perspective, precum si din modul nostru de
gindire, ca proiectie a sistemului nostru axiologic, aflat
in interrelatie cu sistemul nostru de gindire.

Conform lui Kersten Reich, invatarea constructivista
are la baza urmatoarele tipuri de invatare: constructia
(adultii si copiii Insugesc noi cunostinte, carora le atribu-
ie o semnificatie, le verifica viabilitatea etc.) (H. Siebert,
2001); reconstructia (construirea realitatii se face prin
apelul la traditii culturale, convingeri religioase, dovezi
stiintifice, modele de interpretare specifice mediului
de viata) si deconstructia (convingerile inrddacinate,
dogmele, adevarurile absolute, certitudinile sint revi-
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zuite mereu). Metodele si principiile predarii provenite
din constructivism sprijind Invatarea activa, autonoma,
constructiva i situationala.

In esentd, invitarea de tip constructivist este “un pro-
ces activ i constructiv, care are loc intotdeauna intr-un
context, deci este situativ, multidimensional si sistemic.
Rezultatele invatarii nu pot fi prevazute, deoarece procese-
le de construire a realitatii sint individuale si situationale”
(G. Reinmann-Rothemeier si H. Mandl, apud. H. Siebert,
2001), deoarece invatarea survine in contexte sociale, este
orientata spre utilitate practica, aceasta fiind determinata
hotaritor de semnificatia atribuita. “Elevul se straduieste
sa construiasca reprezentari semnificative si coerente pe
baza cunostintelor sale, indiferent de cantitatea si calitatea
informatiei existente”. (McCombs, B. L. & Whisler, J.
S., 1997, The Learner-Centered Classroom and School.
San Francisco: Jossey-Bass, pag. 5; www.intime.uni.
edu /model /Romanian_Model /center _of learning fi-
les/Checklist.html) Hans Tietgens vorbeste de viata prin
interpretare; sistemul interactioneaza cu propriile sale
stari, modificindu-si singur propriile structuri — teza radi-
cal-constructivista —, dar devine in acelagi timp constient
de constructivitatea sa, de etapele constructivitatii sale.
(H. Siebert, 2001)

Teoria constructivista a lui Bruner are la baza teoria
procesarii informatiei si considerd invatarea un proces
activ in care elevul construieste idei i concepte noi bazate
pe cunostintele vechi si nou achizitionate. Elevul selec-
teaza si transforma informatia, construieste ipoteze, ia
decizii. Structura cognitiva (modelul mental) ofera sens,
organizeaza informatiile si permite individului sd mearga
dincolo de simpla informatie. Structurile cognitive se
modifica prin procese de adaptare de tipul asimildrii gi
acomodarii. In acest sens, teoria lui Bruner este similard
cu perspectiva constructivista asupra invatarii formulata
de Piaget. Pentru acesta din urma exista patru structuri
cognitive primare sau stadii de dezvoltare: stadiul sen-
zoriomotor (0-2 ani), in care inteligenta ia forma actiu-
nilor motorii, stadiul preoperator (3-7 ani), caracterizat
de inteligenta intuitiva naturald, stadiul operator (8-11
ani) — logic, dar dependent de referenti locali, si stadiul

formal (12-15 ani), care implica gindirea abstracta. Desi

stadiile de dezvoltare cognitiva identificate de Piaget sint
asociate cu perioade de timp, ele difera interindividual. in
plus, fiecare stadiu are mai multe forme substructurale.
Spre exemplu: stadiul operatiilor concrete are mai mult
de 40 de structuri diferite, acoperind clasificari si relatii,
relatii spatiale, timp, migcare, sansd, numar, conservare,
masurare. Similar, analiza detaliata a functiilor indivi-
duale intelectuale este oferita de teorii ale inteligentelor
de catre Guilford, Gardner si Sternberg. Cercetarile lui
Piaget asupra cognitiei, inteligentei si dezvoltarii morale,
valabile si astézi, conduc la citeva concluzii:

1. copiii vor oferi explicatii diferite asupra realitatii
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la diverse stadii de dezvoltare cognitiva;

2. dezvoltarea cognitiva este facilitata prin oferta
de activitati si situatii care angajeaza si presupun
adaptare (asimilare si acomodare);

3. materialele de invatat si activitatile trebuie sa
includa nivelul motor si mental adecvat stadiului
de dezvoltare si sa evite sarcini care depagesc
capabilitatile cognitive curente;

4. utilizarea de metode de invitare care implica
elevul si prezinta o provocare.

Revenind la Bruner: profesorul trebuie sa incurajeze
elevul sa descopere el nsusi principii. De asemenea, tre-
buie sa angajeze elevul Intr-un dialog activ de “mosire”
aadevarului (maieutica), iar informatia transmisa trebuie
sa fie adecvata status-ului curent de intelegere a acestuia.
Curriculumul trebuie organizat in spirala pentru ca elevul
sd construiascd permanent pe baza cunostintelor deja
asimilate. Bruner sustine ca teoria instruirii include patru
aspecte majore: 1. predispozitia la invatare; 2. informatia
trebuie structurata in asa fel Incit sa poata fi asimilata
intr-o mai mare masura de elev; 3. secventele efective In
care materialul este structurat; 4. natura recompenselor si
a pedepselor. Metodele eficiente de structurare a cunos-
tintelor trebuie sa rezulte din simplificarea, generarea de
noi propozitii si din diversitatea contextelor in care este
manipulata o informatie cit mai bogatd. Bruner a extins
cadrul teoretic, incluzind aspectele sociale si culturale
ale invatarii, precum si aspectele practice ale legilor si
existentei cotidiene. Teoria sa are urmatoarele implicatii
in educatie: potenteaza rolul activ al elevului in inva-
tare prin strategii de memorare simple sau complexe
(organizare §i procesare in adincime a informatiei);
acorda importantd autoreglarii invatarii; contureazd o
intelegere mai nuantatd a diferentelor individuale prin
luarea in considerare a unei varietati de factori care
concurd la rezolvarea unei sarcini. (D. Cretu; A. Nicu,
2004, pag. 121)

in rezumat, aceasti teoria oferd un cadru general de
instruire bazata pe cercetarea cognitiilor in strinsa lega-
turd cu cercetarile asupra dezvoltarii copilului; este doar
o perspectiva particulard a constructivismului, ideile lui
Bruner regéasindu-se in stiintele matematice si in stiintele
sociale. Principiile pe care se fundamenteaza aceasta
teorie pot fi rezumate astfel: instruirea trebuie sd ia in
considerare si sa valorifice experienta elevului pentru a-1
motiva sd-si foloseasca abilitatile de invatare, instruirea
trebuie structuratd in aga fel incit sa fie usor asimilabila
de catre elev (organizarea in spirala); instruirea trebuie
proiectatad pentru a facilita extrapolarea §i a trece din-
colo de simpla informatie.

Din perspectiva constructivista, sint cunoscute trei
conceptii despre invatare: a) una neaga posibilitatea de
instruire si educare din exterior a sistemelor autopoie-

“n -

tice (“invatarea ca reflectare a predarii”); b) cealalta

recunoaste activitatea celui care invata, introducind insa
un anume agnosticism ( “invdtarea ca asimilare a rea-
litatii’); c) cea prefigurata mai sus, adica sistemul este
autonom, interactionind cu propriile stari isi modifica
singur structurile proprii ( “invdtarea ca autoreglare a
sistemului cognitiv”’). (Apud H. Siebert, 2001)

Metodele de predare-invitare constructiviste au in
vedere psiho-logica, logica continutului, logica compor-
tamentald. Psiho-logica include reflectia si autoreflectia
asupra stilurilor de constructie a realitatii, asupra experi-
entelor care faciliteaza sau impiedica invatarea, constru-
irea schemelor cognitive. Logica continutului trimite la
“realitati abstracte, stiintifice si culturale”, accentuind
compatibilitatea noilor continuturi cu constructele exis-
tente deja, iar logica comportamentala aduce cu sine
autenticitatea contextelor de Invatare, aplicabilitatea si
viabilitatea celor invatate, relevanta personala si profe-
sionald a noilor continuturi.

Predarea constructivistd pune impreuna cele trei
elemente intr-un cadru armonios, care ofera structura
si sens contextului §i conduce elevii printr-un ciclu de
invatare de succes. Cele trei faze ale acestui proces sint
structurate de catre Lozanov in “invétarea accelerata”
(accelerated learning) astfel: 1. pregétirea elevilor
pentru invatare prin sugestii, survolarea materialului,
crearea imaginii globale §i conexiunile cu prioritatile
de invatare; 2. partea activa ofera elevilor o experienta
de invatare, induce o implicare totald, include concertari
active, activitati manuale, demonstratii si detalieri; 3.
partea pasiva permite reflectii asupra materialelor si
asupra procesului, precum si revizuiri ale materialelor
produse, urmate de analizarea, aprecierea si evaluarea,
celebrarea adecvata a rezultatelor invatarii si a succesu-
lui. (Bobbi DePorter, 2003, www.newhorizons.org)

Diferentele de viziune dintre modelul constructivist
si cel curricular sint evidentiate in urmatorul tabel (adap-
tat dupa H. Siebert, 2001):
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Modelul curricular

Modelul constructivist

orientatd spre finalitate

Paradigma Normativa Interpretativa
Concepte cheie Educatie, calificare Autonomie, emergenta
Didactica Planificarea obiectivelor si continuturilor, | Configurarea setting-urilor, evolutiva, orien-

tata spre desfasurare

Teoria invatarii Emitator-receptor

Construirea realitatii

Obiectivul invitirii | Standardizare, verificabilitate

Sesizarea diferentelor, diversitatea perspec-
tivelor

Predare Transmitere de informatii Perturbdri, observatia de gradul doi

Grup Intelegere, omogenitate Simbioza structurald, pluralitate, zone de-
viante

Diferente capitale | Corect-gresit Deviante

Viabil, relevant

Instruirea constructivistd depaseste conditia siste-
mului traditional, care transmite cunostinte si certitudini,
nu intrebari si indoieli, provizorat §i nesiguranta, asa
cum, zilnic, elevul si maturul constata. Ea presupune
“alcatuirea unui mediu propice invatarii, schimbare de
perspectiva, pregatirea materialelor pentru canale diferi-
te de invatare, crearea de situatii sociale in care se invata
de la altii §i impreuna cu ei, dar este in acelasi timp si
observare de gradul al doilea, adica observarea modului
in care elevii/cursantii isi construiesc propria realitate,
cum fsi definesc continutul invétarii. De asemenea,
instruirea este concentrarea atentiei asupra lucrurilor
uitate, neglijate. Dar profesorii pot §i entuziasma sau
motiva prin felul in care prezinta o tema”. (H. Siebert,
2001, pag. 54)

Cunoagterea lumii se construieste individual — este
ideea fundamentala a constructivismului —, intr-un amplu
proces in care individul interactioneaza cu informatile,
modificindu-si schemele cognitive pentru a da un sens
cunoasterii sale. Cunoasterea si invdtarea s-au realizat
atunci cind elevul este capabil sa dea un sens celor cu-
noscute sau invatate, adica poate opera cu ele in contexte
variate. Sensul este produsul unui proces de invatare
constienta (=intentia celui care invatd de a raporta sarcina
de invitare la propria structura cognitiva), asumata si cu
un scop real. El, sensul, este — dupa Ausubel si Robinson
(1981) —acel continut cognitiv diferentiat sau continut al
constiintei care apare atunci cind un material potential
semnificativ este incorporat in structura cognitiva in mod
nearbitrar si substantial. Intotdeauna, afirmi acestia,
sensul sugerat de un simbol sau de un grup oarecare de
simboluri va depinde de ideile existente in mintea celui
care invatd, ca individ concret.

Interpretarea constructivista a cunoasterii este sin-
tetizata de Klaus Miiller (apud H. Siebert, 2001) in cele
zece teze ale sale, care pot fi considerate principii ale
unei proiectdri constructiviste:

I. Dobindirea cunoasterii depinde constructiv de

cunoasterea anterioard, perceptie, context §i
stare afectiva.

1. Dobindirea cunoasterii are loc individual, nepre-
meditat §i de-a lungul stadiilor unei cunoasteri
intermediare continue.

1. Dobindirea cunoasterii nu poate fi determinatd,
ci doar ghidatd, asadar, cunoagterea este auto-
organizata si emergentd.

IV. In cazul ideal, cunoasterea este dispusda in cone-
xiuni, deci productiva, flexibila si transferabila
interdisciplinar.

V. In esenta ei, cunoagsterea presupune existenta unei
semnificatii §i a unui sens, este deci fundamentata
lingvistic si reconstruibild ca interpretare.

V1. Cunoasterea este dinamica si se reconstruieste
permanent, progresiv sau regresiv. Si cunoaste-
rea fosilizatd sau pasiva poate deveni din nou
disponibila, prin creativitate.

VII.Cunoasterea se negociaza social si este localiza-
ta social, de la interactiunile dialogice autentice,
pind la interactiunea text-cititor pind la formele
de interactiune mediatice sau prin intermediul
calculatorului.

VIII.Cunoasterea se naste din situatii problematice,
care necesita o solutionare, si duce la strategii
rutinate de solutionare a problemelor, precum si
la o competenta de rezolvare in acele domenii in
care ne specializam.

IX. Cunoasterea are o dimensiune antropologica
manifestatd, de exemplu, in etica, in capacita-
tea de perceptie si in educatia memoriei §i nu
are nici cea mai mica legaturd cu cunoasterea
din domeniul calculatoarelor sau cu “invatarea
programata’.

X. Cei care transmit aceastd cunoagtere sint cei care
configureaza mediile de invatare si incearcd sa-i
initieze pe participantii la invdtare in anumite
domenii de specialitate.

Oferirea unei educatii pline de sens pentru toti copiii
este o preocupare esentiald pentru socio-constructivism,
deoarece aceasta ar putea schimba incapacitatea actuala
a scolilor de a servi toti elevii, prin crearea unui inva-
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tamint public care sd experimenteze democratia. Fara
acest exercitiu in scoald, orice pretentie fata de tineri de
a fi buni cetateni este exclusa, iar democratia continua
sd ramind incd un mit frumos al umanitatii. Cauzele
acestei incapacitati ar fi: (a) discontinuitati dintre cultura
de acasa si cea de la scoald (valori, atitudini, credinte),
(b) comunicare defectuoasa intre profesor si elev, care
conduce la o judecare eronata si superficiald a acestuia
din urma, (c) internalizarea stereotipurilor negative de
catre grupurile minoritare marginalizate, care vad in
scoald un loc pentru opozitie si rezistenta si (d) proble-
mele relationale, spre exemplu neincrederea reciproca
dintre elev si profesor, dar (e) si un cult al formelor fara
fond, indelung exersat in mediul scolar si bine acceptat
de comunitate.

Una dintre problemele centrale ale oricarui sistem
este problema evaludrii, care in constructivism contras-
teaza puternic cu procedurile teoriei psihologice a anilor
60, fiind o “evaluare dinamica” (Feurstein), in care
performanta individului evaluat este mediata si ghidata
de un alt individ in scopul determinarii potentialului
individual de dezvoltare, pe baza caruia individul (co-
pilul) evaluat poate profita prin instructie si asistenta.
Evaluarea dinamica oferd o dimensiune prospectiva a
performantei, indicind abilitatile ce se dezvolta, si una
predictiva, pentru comportamentul viitor al individului
independent. Procedurile de evaluare dinamica releva o
imagine diferita a competentei decit o fac cele statice,
care subestimeaza in mod curent abilitatile multor copii
de a Invata si progresa intr-un domeniu in care initial s-au
descurcat slab. Utilizind sarcinile de transfer in evaluarea
dinamica, scorurile la invatare si transfer indica faptul ca
sint predictori mai buni decit evaluarile statice. Analiza
microgenetica a fost utilizatd de Schauble, examinind
dezvoltarea rationamentului stiintific pe masura ce par-
ticipantii desfasurau doud sarcini experimentale, impli-
cind utilizarea fluidelor si a obiectelor scufundate.

Formele de evaluare descrise — dinamica si micro-
genetica — ofera alternative potential puternice la proce-
durile traditionale, deoarece ele releva nu numai ceea ce
s-a invatat, ci §i cum si de ce a aparut invatarea.

Date fiind tendintele spre o societate mai deschisa si
de globalizare a economiei, trebuie accentuate formele de
invdtare care sa permitd individului sa inteleagda modifi-
carile din mediu, crearea de noi cunostinte si modelarea
propriului destin. Trebuie sa raspundem noilor provocari
prin promovarea invatarii in toate aspectele vietii, prin
toate institutiile societatii, crearea de medii in care “a
trai” inseamnd “a invdta”, prin stimularea proceselor
locale sau/si globale de conceptualizare, prin construirea
unui sistem nou de diverse, dar interconectate, comunitagi
deschise de invdtare, cu intentia de a apropia frontierele
formale, nonformale si informale ale educatiei, conce-
perea invatarii ca proces holistic de reflectare, simtire,

interpretare, gindire, analizd, creatie, comunicare §i
cuminecare, actiune §i crestere care nu are loc doar la
Inceputurile vietii, ci este vazutd ca un proces continuu in
tot cursul vietii. Toate acestea pot fi considerate subiecte
de reflectie pentru pedagogii actuali, precum si directii
pentru filozofiile si politicile educationale. Din aceasta
perspectiva, comunitatile, daca nu au devenit doar figuri
de stil, pot fi vazute ca entitati culturale complexe, fara a fi
in mod necesar delimitate geografic. Socio-constructivis-
mul contribuie tocmai sub acest aspect la reforma educati-
onala. Un exemplu elocvent in acest sens este suma efor-
turilor pentru reconceptualizarea claselor si scolilor ca si
comunitati de invatare, dar si pentru construirea publica a
intelegerii (World 3), In contrast cu cunoasterea care exista
in mintile individuale (World 2). (A.S. Palincsar, 1998)
Proiectul Descoperirea Ghidata intr-o Comunitate de
Studenti/Elevi, Brown & Campione si colegii lor, implica
studentii in proiectarea propriei Invatari si 1i incurajeaza
sa fie partial responsabili de proiectarea propriei curricula.
Lucrind pe anumite teme de curriculum, studentii/elevii
din grupuri separate cerceteaza pentru a deveni experti
in subproblemele temei. Ei conduc seminarii in care isi
impartasesc expertiza, astfel incit toti membrii grupului sa
poata stapini Intreaga tema. Caracteristicile esentiale ale
claselor Comunitatii de Studenti includ responsabilitatea
individuala asociata cu cea colectiva; discursul clasei
este marcat de discutii constructive, punerea intrebari-
lor de criticism; conceptiile clasei au zone multiple de
dezvoltare proxima, implicind atit copii, cit si adulti in
expertiza, ca si artefacte care sustin invatarea. Evaluarile
pe mai multe planuri au constatat ca studentii/elevii din
aceste comunitati de Invatare retin continutul specific al
anumitor domenii mai bine decit cei din grupul de con-
trol, sint capabili sa gindeasca critic despre cunoastere si
demonstreaza performante semnificative intr-o gama de
abilitati de literarizare, precum citirea comprehensiva sau
argumentarea orala.
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O deosebita atentie este acordata aplicarii principi-
ilor constructivismului social, proiectérii contextelor
de dezvoltare a profesorilor prin aducerea acestora in
comunitatile de invatare, pentru a examina practicile de
aici si pentru a transpune principiile socio-culturale in
curriculumul si pedagogia specifica elevilor cu probleme
de Invatare serioase. (Englert & Tarrant, 1995)

Intr-o lume a erelor, a galaxiilor, a valurilor multiple
si diverse, spune profesorul Laurentiu Soitu, era con-
structivismului are o valoare de sinteza integratoare si de
exemplara proiectie a momentului in cele viitoare. Dintre
cele patru mari intrebari pe care si le pun profesorii — Ce
voi face cunoscut? Cum voi face? Cu ce voi realiza? in
ce mod voi afla dacd ceea ce mi-am propus a fost obtinut?
—, constructivismul este interesat de Cum cunoagtem?,
nu Ce cunoastem?, precizeaza acelasi autor.

Perspectivele viitoare ale constructivismului se
bazeaza in principal pe psihologia cognitiva si pe so-
cio-culturalism. Unii constructivisti considera primor-
diala activitatea conceptuald individuala, teoreticienii
socio-culturalului presupun ca procesele cognitive sint
subsumate proceselor culturale si sociale. Alti socio-
constructivigti accentueaza omogenitatea gindirii intre
membrii unei comunitati, constructivistii cognitivi ac-
centueaza heterogenitatea gindirii pe masura ce indivizii
interpreteaza activ procesele sociale si culturale, eviden-
tiind contributiile pe care indivizii le aduc la dezvoltarea
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acestor procese. Scoala este privita de socio-construc-
tivism ca un sistem, nu ca un set de actiuni izolate,
fapt important si util pentru intelegerea si descrierea
complexitatii nvatarii si predarii in scoli.

Cu toate ca socio-constructivismul prezinta un
instrumentar puternic pentru teoria si practica scolara,
acesta are o influentd mica asupra sistemului educational,
deoarece multi practicieni nu sint familiarizati cu el, cel
putin pentru moment.

CONCLUZII:

1. Cunoasterea din perspectiva constructivista este un
produs al reflexivitatii subiectului implicat in inva-
tare prin Intoarcerea sa asupra propriei cunoasteri,
fapt ce 1l transforma intr-un receptor activ.

2. Cunoasterea si intelegerea constituie un proces
dinamic si individual de adaptare, asimilare si
acomodare (conform lui Piaget), care se dezvolta
gratie acestor interactiuni. in acest context, con-
structivismul este interactiv, iar intelegerea este
un proces dinamic.

3. Subiectul invatarii 1si construieste invatarea prin
operarea cu ideile, cunostintele si conceptiile pe
care le poseda deja.

4. Contextele sociale/scolare sint criterii si surse
ale cunoasterii si intelegerii prin interactiunile
sociale pe care le ofera.
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EDUCATIE TIMPURIE

Tatiana TURCHINA

Universitatea de Stat din Moldova

A fost odata ca niciodatd... De cite ori isi incep parin-
tii ziua sau o termina prin a rosti aceste cuvinte, chiar si
pentru a mia oara. Cine dintre noi nu este pus la ,,munca”
de copilul sdu, mai ales seara, inainte de culcare, i nu-i
spune o poveste? O diversitate de actiuni, emotii, experi-
ente... Aproape in fiecare basm are loc o luptd a ,,eroului”
fie cu dragonul, balaurul, capcaunul, fie cu ursul, lupul,
vrajitoarele rele. Si, de regula, ,,eroul” invinge raul, iar
atmosfera basmului, dupa ce a fost tensionata si plina
de suspans, se destinde, devine luminoasa.

Stie cineva ce simte copilul in acest timp? I-am
privit vreodata chipul atunci cind asculta povestea? Ce
invata el din povesti si basme? Ce ne dorim sa ajunga in
sufletelul lui fraged? De cite ori stdm sa cugetam asupra
modului in care o poveste, oricit de scurtd, contribuie
la educatia lui?

Cu siguranta, lumea basmelor si a povestilor isi pune
puternic amprenta asupra dezvoltarii psihice a copilului.
Prin intermediul acestora, el primeste o avalansa de
mesaje cu aplicabilitate in cotidian. Deoarece fac parte
din viata copilului, ele pot fi folosite ca instrumente
pentru formarea unor reprezentari i conceptii ce ar
facilita adaptarea lui psihosociala. Spatiul cronologic al
perioadei prescolare este impregnat de acumulari semni-
ficative sub toate aspectele, acesti ani constituind pentru
copil, sub semnul cantitatii, echivalentul unei veritabile
universitati — de fapt, cea mai importanta. Prescolarii sint
capabili sa faca achizitii fundamentale, a caror calitate
va influenta considerabil integrarea In fazele urmatoare

Rolul basmelor si povestilor
in formarea constiintei morale

la copii

ale evolutiei lor. Aceste achizitii sint facute cu ajutorul
adultilor — parinti, bunici, educatori. Copilul are nevoie
sd dobindeasca virtutile cardinale existentei umane: ade-
varul, bundtatea, marinimia, intelepciunea, cumpdtarea,
curajul, dreptatea, altruismul, deoarece “iesind din mii-
nile mele nu va fi nici magistrat, nici soldat, nici preot,
el va fi mai intii om” (J.-J. Rousseau). De aceea, familia
si, mai ales, gradinita ar trebui sa-i asigure, pe linga o
educatie intelectuald, fizica si estetica corespunzatoare
virstei, i 0 orientare morald in sistemul relatiilor sale cu
lumea Inconjuratoare, care sd duca la inchegarea unor
calitati morale si la acumularea celor mai elementare
deprinderi de comportament.

Prin realizarea obiectivelor educatiei morale copiii
isi formeaza reprezentari morale (imagini intuitive a
ceea ce este caracteristic unui complex de situatii, fapte
morale) intense, clare, precise, bogate in continut; pre-
cum si premise ale judecatilor morale, unele deprinderi
morale si premise pentru viitoarele calitdti morale (de
vointa si caracter). Toate acestea sint realizabile prin
integrarea copilului in situatii morale §i prin valorificarea
experientei morale personale.

Necesitatea de a Incepe insusirea unor compor-
tamente pozitive cit mai devreme este justificatd de
faptul ca la aceastd virstd se formeaza cu usurinta
automatismele, care stau la baza deprinderilor de con-
duita civilizata. Cu timpul, aceste deprinderi se vor
perfectiona si se vor transforma in obisnuinte, care,
la rindul lor, printr-o actiune educativa continua se
vor transforma in trasaturi de personalitate stabile.
Succesul educatiei morale la virsta prescolara nu vine
de la sine, ci este rezultatul unei munci migéloase,
desfasurate cu pasiune §i responsabilitate de parinti si
educatoare. Mai intli, prescolarul va fi invatat sa acti-




oneze 1n concordanta cu cerintele adultilor, iar apoi va
fi ajutat sa inteleagd de ce este bun un comportament si
nu altul, el fiind capabil a discerne.

Prescolarul nu intelege si nu poate explica ce in-
seamna adevar, bine, cinste, altruism, dar se comporta
si percepe conduitele celorlalti (frati mai mari, parinti,
educatoare, personaje) in raport cu adevarul, binele,
cinstea, altruismul. Pentru a putea delimita notele initiale
ale situatiilor in care este antrenat, in vederea Insusirii
notiunilor morale, el trebuie sa-si formeze capacitatea
de a aprecia moral. De aceea, urmeaza sa-i oferim cri-
terii obiective de apreciere a faptelor morale. Copilul
nu poate fi lasat singur sa se orienteze in multitudinea
de fapte si atitudini manifestate in jurul lui, ci trebuie
dirijat spre acelea care il influenteaza pozitiv si din care
se va alimenta cu impresii pozitive; el simte nevoia de
sprijin — prin urmare, adultul va sublinia comportamentul
pozitiv cu aprecieri si intriri verbale: “ai fost cuminte
astazi”, “este bine ce ai facut”, “ai fdacut bine ca ti-ai
ajutat colegul sa se imbrace”, “asa e corect”, “asa nu
e corect” etc.

Pentru a intelege notiunea morala nu e suficient a-i
intelege sensul, copilul are nevoie de exemple practice.
Bunaoar4, salutul. Copilul afld dintr-o discutie tematica
ca se cuvine sa salute cind vine dimineata la gradinita,
insa, daca printr-un joc-exercitiu nu este exemplificat
cum trebuie sa salute, unde s priveasca in momentul
rostirii salutului si nu este pus in situatia practica de
a saluta, comportamentul dat va rdmine la stadiul de
notiune morala. Acest lucru este valabil si pentru fa-
milie: daca parintii le vorbesc copiilor despre regulile
de salut, dar nu practica acest comportament, ei nu vor
reusi sa-1 aplice.

Capacitatea de intelegere a prescolarului necesita
un exercitiu permanent: notiunile de bine si rau sint
deosebite 1n timp si prin multiple activitati.

Cele mentionate mai sus se bazeaza pe conceptia
formarii judecatilor morale la copil a lui J. Piaget, care
distinge etapa moralei heteronome, caracterizata de
existenta unui respect unilateral, specific copiilor de
virsta prescolara, cind forta consemnelor este legata de
prezenta materiala a celui care le-a furnizat. In absenta
respectului, legea, regula isi pierde actiunea, incalcarea
ei duce, in cel mai bun caz, la o jend de moment. Pind
la 7 ani copiii practicd mai mult un joc individual, mai
putin normativ, regulile sint acceptate de la cei mai mari.
Prin urmare, cooperarea nu este posibila. In privinta
constiintei regulii, pind la 7 ani, regula adevérata vine
din exterior, ea este sacrd si externd, nu poate fi schim-
bata (1). Ulterior, se produce un fenomen de asimilari
sistematice, identificarea cu parintele sau cu imaginea
autoritatii, care, nu de putine ori, genereaza o stare de
ambivalenta afectiva. Morala heteronoma este inlocuita
treptat de realismul moral, care duce la responsabilitate
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obiectiva, cind actul este evaluat in functie de gradul de
conformitate materiala cu legea si nu in functie de relele
intentii de a incédlca legea, sau de intentia buna, care
se gaseste, fara voia subiectului, in conflict cu regula.
Astfel, atunci cind minte, copilul este constrins sa spuna
adevarul chiar dacd nu percepe valoarea lui sociala si
inainte de a Intelege ca deformarea realitdtii se poate da-
tora jocului simbolic. Regula respectarii adevarului este
deci exterioara copilului. Normele morale sint pentru el,
sustine Atkinson, ,,aspecte predeterminate si permanente
ale lumii asa cum ar fi legea gravitatiei”. Binele si raul
sint vazute in ,,alb” si ,,negru”, iar o actiune este judecata
mai degrabd in functie de dimensiunea consecintelor
decit de intentiile autorului (1).

Nu exista un instrument unic pentru formarea congti-
intei morale la copii. Daca exemplul adultilor si imitarea
sint primele strategii de achizitie a regulilor de condu-
itd, gradinita o face prin toate metodele de instruire si
educatie, incepind cu salutul de dimineata si terminind
cu cel de plecare.

CUTIUTA CU SUGESTII
%k K

Jocul de creatie (cu subiect din viata cotidiand sau
din povesti, jocul de constructie etc.) reprezinta o me-
todd fundamentala 1n realizarea programei curriculare.
Valentele lui educative sint nelimitate: reprezentarile
morale realizate §i reactualizate prin el sint saturate
afectiv, dar mai clare, mai stabile decit cele formate
pe alta cale; ele contin mai multe elemente generale,
elemente semnificative, logica afectiva reusind sa
delimiteze si sa uneasca semnificativul emotional cu
cel cognitiv; comportamentul copilului este corectat;
se formeaza capacitatea empatica fatd de personajele
apropiate virstei, precum si trairi puternice fata de
normele morale implicite. Educatoarele vor tine cont
de aceste aspecte, dar si de conditiile pe care trebuie
sa le asigure:

- sa-i orienteze pe copii in asumarea de roluri (co-
pilul nu trebuie “sa se aleaga” mereu cu acelasi
tip de rol, mai ales negativ);

- sa-i lase sa schimbe comportamentul interpre-
tat;

- sd formeze nu numai flexibilitatea in conduita, ci
si capacitatea de a accepta modificarea impusa de
ceilalti (trebuie sa acceptam si punctul de vedere
al celuilalt!);

- sa le asigure jocuri de creatie care sd integreze
personaje pozitive din mai multe povesti (Fru-
moasa adormita, Cenugareasa, Fata mosului
etc.);

- sd inducd anumite conduite negative in jocul cu
subiect, fatd de care copiii sa ia atitudine;

- sa controleze si sa corecteze relatiile infiripate

ROLUL BASMELOR S| POVESTILOR IN FORMAREA CONSTIINTEI MORALE LA COPII




EDUCATIE TIMPURIE

in timpul jocului, relatii nedeterminate de rol
(dominarea unora, certuri etc.);

- sa-i ajute cu discretie sa ia atitudine fata de cei
care incalca regulile jocului.

% k%

Proverbele si zicitorile populare reprezinta un
tezaur inestimabil de Intelepciune, ale carui valori si
sensuri nu se sting niciodatd. Pentru generatiile care
ne-au precedat, acestea au constituit nu numai norme de
comportare, ci si modele de actiune in cele mai variate
imprejurari din viata.

Folosirea proverbelor si zicatorilor in educarea
moral-civicad a prescolarilor reprezinta un aspect al
trecerii la o noud calitate, superioard. De aceea, este
bine ca parintii si educatoarele sd recurg la ele cit mai
des, adaptindu-le la orice situatie din programul zilnic,
deoarece acestea contribuie din plin la formarea perso-
nalitétii copiilor.

Prin proverbe si zicatori le putem educa presco-
larilor calitati morale ca: cinstea, harnicia, rabdarea,
dragostea de munca, de oameni si de tard, bunatatea,
curajul, atitudinea justa fata de colegi, respectul fata de
cei mari, modestia etc. Aceste instrumente ar trebuie
sa fie parte a tuturor activitétilor cu cei de virsta mica.
De exemplu, odata cititd Povestea omului leneg, copi-
ilor li se demonstreaza ca lenea aduce necazuri §i prin
intermediul urmatoarelor proverbe: Lenesul cata lucru,
dar nu doreste sa-1 gaseasca, Din lene se trag multe
metehne; Se insoard lenesul cu somnoroasa. Cu ajutorul
proverbului Pind nu bati la usd, nu indrdzni sa intri in
casa pot fi formate deprinderi de comportare civilizata
(sosind dimineata la gradinita, se cuvine sa bateti la usa,
asa cum trebuie sa procedati si acasa etc.).

& %k ok

Povestea si basmul detin mai multe avantaje in

dezvoltarea copilului. Si anume:

- el afla care sint consecintele metehnelor si cali-
tatilor umane, ale faptelor bune si rele;

- antitezele atotprezente in basme 1l ajuta sa faca
diferenta intre bine si rdau, intre minciuna si
adevadr, intre lasitate si curaj;

- 1l Invata care sint calitatile pozitive si care sint
defectele cele mai des intilnite la oamenti;

- traind alaturi de personajul preferat, copilul
invatd multe lucruri despre lumea din jur;

- incepe sa functioneze imaginatia celui mic, care
este nevoit sd construiasca In minte peisaje,
chipuri, situatii;

- stimuleaza intelectul copilului care se straduieste
sd retina cit mai multe detalii ale povestii, sa
memoreze cuvintele folosite de adult pentru a fi
capabil sa le reproduca;

- aurol benefic asupra afectivitatii unui copil, frica,
bucuria, iubirea sint traite la intensitate maxima,
fard ca el sa fie pus 1n situatii periculoase sau
dificile.

Povestile pregatesc copilul pentru confruntarea cu
situatii neplacute. Ele 1i transmit certitudinea unui final
fericit, iar la aceasta virsta este bine sa traiasca cu astfel
de ginduri.

De regula, personajul principal al povestilor initial
nu este congtient de calitatile sale, de puterile deosebite
pe care le poseda, dar pe masura ce infrunta obstacole
si traieste noi experiente, devine erou, eroul propriei
vieti. Povestile trateaza teme din realitate: conflictul
parinti-copii (ex., Fat Frumos, copilul care se simte
neinteles de catre parinti), dificultatea alegerii unui
scop in viatd (ex., Harap Alb), confruntarea cu obsta-
cole care stau in calea atingerii scopului (ex., probele
la care sint supusi eroii), depasirea obstacolelor si
implinirea destinului (ex. cdsatoria lui Fat Frumos cu
fiica imparatului Rosu) etc.

Datorita caracterului lor fantastic, povestile sint un
spatiu n care, prin identificarea cu un anumit personaj,
fiecare poate reusi sd depageasca anumite impedimente
sau poate gasi solutii creative la probleme care par co-
plesitoare. Astfel, putem spune ca povestile reprezinta
o forma de comunicare simbolica a inconstientului
colectiv, in care se poate regasi fiecare dintre noi.

Oare toate povestile au impact asupra copiilor?

Trasatura definitorie a povestii, care o face sa fie
considerata contributiva la dezvoltarea constiintei mo-
rale, consta in faptul ca ea este purtatoarea unui model al
implinirii de sine, al atingerii scopului (chiar al fericirii).
Aceasta 1si propune sa-i evidentieze copilului anumite
aspecte ale situatiei problematice in care se afla, si pe
care 1i este greu sa le perceapa, si sa ofere posibilitati
de rezolvare creativa.

., Nr.3(61) [hbnlvloki]

Didactica Pro..
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Un exemplu de poveste:

SOLDATELUL DE JUCARIE

Soldatelul zacea aruncat la gunoi, trist si speriat. Simtea ca ceva in interiorul lui fusese montat gresit, dar nu
stia ce putea sd facd, pentru cd nu era foarte sigur ce anume era gresit. In noaptea aceea, cum stitea asa bietul
soldatel in intuneric, i s-a aratat deodatd ceva luminos. Pe mdsurd ce ardtarea se apropia, se dovedea a fi o zind
minunata si plina de stralucire. Cind s-a apropiat destul de mult, zina s-a prezentat, zicind:

— Eu sint zina visurilor distruse.

— Visuri distruse? Ce inseamna asta?, a intrebat incetisor soldatelul de jucarie. Nimeni nu ma poate repara,
pentru cd nici eu nu §tiu ce mi s-a stricat.

— Pai nici nu este nevoie sd stii tu asta, i-a raspuns cu drdagaldsenie zina cea stralucitoare.

Apoi 1-a ridicat ugurel pe soldatel si a zburat cu el la mesterul de jucarii. Zina 1-a rugat pe mester sa repare
partile stricate ale soldatelului si sa-I faca sa se miste asa cum era de asteptat de la oricare altd jucarie. Mesterul
a fost foarte fericit sa repare soldatelul...

Sempronia Filipoi

Din perspectiva metodicd, se porneste de la o poveste
ori povestire 1n care sint subliniate faptele bune si cele
rele ale personajelor, apoi se initiaza o discutie despre

tot asa parintii si educatoarele au inalta responsabilitate
de a cultiva in sufletul copiilor mugurii bunei cuviinte
prin dezvoltarea de:

personajele pozitive si cele negative. Urmeaza transpu- — deprinderi morale (respectarea regulilor de purta-
nerea acestor aspecte intr-un joc de rol, intr-o sociograma re accesibile virstei lor, 1n felul acesta formindu-
literara, chiar un studiu de caz, care sa porneasca de la si treptat o atitudine constienta fata de cerintele
o situatie concretd petrecutd in cadrul colectivului de societatii, actionind corect si abtinindu-se de la
copii sau de la o stire aparuta la televizor. fapte interzise);

Pentru a percepe sensul pozitiv al conduitei morale — trasaturi pozitive de vointa si caracter (harnicia,
atunci cind situatia morala ne oferd un sens negativ, cinstea, modestia, curajul etc.);
aceasta trebuie transformata in contrariul sau, prin apre- — sentimente morale (dragostea, prietenia etc.).
cierea copiilor. Prescolarul percepe conduita negativa a

iedului din povestea ledul cu trei capre de Octav Pancu REFERINTE BIBLIOGRAFICE:

lasi, dar trebuie sa ramina cu o imagine corecta din punct 1. Bonchis, E., Teorii ale dezvoltarii copilului, Ed.

de vedere moral. Atunci cind textul nu ne ajuta, valorifi- Dacia, Cluj-Napoca, 2006.

cam si stimulam potentialul creativ al virstei: “Voi cum 2. Bonchis, E., Dezvoltarea umana, aspecte psiho-

credeti ca ar trebui sa procedeze personajul? ”. sociale, Ed. Imprimeriei de Vest, Oradea, 2000.
Asa cum gradinarul se apleaca asupra florilor sale cu 3. Piaget, J., Judecata morala la copii, Ed. Didac-

migald, dragoste si rabdare, pentru a le urmari cresterea, tica si Pedagogica, Buc., 1980.
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Silviu ANDRIES$-TABAC

Academia de Stiinte a Moldovei

A fost un timp cind toatda lumea stia ce este un
blazon. Acest lucru nu mai este adevarat azi, dar cunoas-
terea stemelor trebuie incd sa mai faca parte integranta
din cultura noastra generald, deoarece ne intilnim cu
ele zilnic peste tot, chiar daca stemele spun mai putin
spiritului nostru decit spuneau celor ce au trait in epoca

infloririi heraldicii.”
(Ottfried Neubecker')

Putine sint lucrurile pe care un om le poate lasa mos-
tenire urmasilor sai. Bunurile materiale, oricit de necesare
ar fi pentru existenta fizicd, sint perisabile 1n timp si rar re-
zista in spatiul nostru pina la a treia generatie. Ce nu arde,
se arunca. Ce nu se arunca, se pierde. Ce nu se pierde, se
fura. Ce nu se furd, se ia cu japca. Incit sufletelul omului
cauta sa se Incalzeasca tot cu bunuri morale: o rugaciune, o
poezie, o amintire. Bunurile morale sint greu de dobindit,
dar, odatd acumulate, rimin cu tine si la bine, si la rau, ba
chiar 1i mai si lumineaza si pe cei din jur.

Traditia familiala este unul din foarte putinele bunuri
care se pot transmite copiilor §i nepotilor. Dupa trecerea
unei virste a primei intelepciuni, toti copiii rebeli se regé-
sesc in postura de imitatori ai faptelor parintilor si bunicilor
cu care au crescut, din care perspectiva parintii isi iartd

1 Ottfried Neubecker, Le grand livre de [’Héraldique.
L’histoire, ’art et la scienece du blason, éd. Bordas, 1995,
p. 6.

Cum sa ne facem o stema

de familie

odraslele necoapte la minte pentru faptele necugetate sau
isterice si cautd sa-i ghideze pe coplesi prin fapte proprii
exemplare. Chiar si cel mai bogat om de pe Pamint, la o
anumita virsta, se Intreaba ce valori morale va lasa urmasi-
lor, ca acestia sa fie mindri de tatal lor pentru simplul motiv
cd a fost un tata iubitor si exemplar si nu doar pentru cd a
fost un om (sau poate neom) de afaceri prosper.

Printre cele mai la indemina mijloace de consolidare
sau chiar de instituire a traditiei familiale se numara
ordonarea albumelor de fotografii vechi din casa si
a arhivei de familie, alcatuirea arborelui genealogic,
scrierea memoriilor, asumarea unei steme.

PUTEM SAU NU AVEA O STEMA DE FAMILIE?

Stema (din ngr. Stémma — coroana, diadema; sinoni-
me romanesti: blazon, herb, marca, arme, armoarii, em-
blemd, pajurd) reprezinta o emblema solemna, alcétuitd in
baza unor reguli canonice stabilite exact de stiinta si arta
heraldicii, care serveste drept semn distinctiv permanent
al unei persoane fizice sau juridice (morale) si care se
caracterizeaza prin stabilitate, continuitate si ereditate.
Stema n-a fost niciodata si nu este nici astdzi apanajul
claselor avute. Dreptul la stema, cu unele limitari tirzii i
partiale, a fost unul universal si fara conotatie sociala din
momentul nasterii heraldicii, exceptind conditia valabila
in toate secolele de a nu uzurpa armele altcuiva.

Am spune, mai curind, ca stema este apanajul elitelor
sociale, or, exista nu numai elite nobiliare sau aristo-
cratice, ci si elite tirdnesti, muncitoresti, burgheze etc.
Orice om liber poate dori sa aiba si poate avea un insemn
heraldic. Nu este mai putin adevarat insa nici faptul ca si
in mediile nelibere — robi, detinuti, soldati — nu se poate
trai fara anumite elite. Totusi, raminem fideli conceptiei
ca un Insemn solemn ca stema nu poate fi revendicat
decit de un om liber cu spirit liber.

Deci, daci esti un cetatean liber, cu spiritul neincatu-
sat, cu personalitate pronuntata si cu dorinta de a valorifica




Stema mare a familiei Gorea-Nicolau, medici-stomatologi
din Chisinau, prima inregistrata in R. Moldova. Autor Silviu
Andries-Tabac, pictor Constantin Jarocinski, 2004.

si imbogati traditia familiald, poti avea o stema personala
sau de familie inregistrata oficial in R. Moldova. Poti avea
chiar si un stindard personal sau de familie.

La ce bun? lata cea mai frecventa intrebare pe care
$i-0 pun si mi-o pun scepticii si necredinciosii. Din ex-
perienta noastra putem enumera citeva sugestii reale.

A. Prima gi cea mai comuna folosire a stemei per-
sonale sau de familie este pe cartile de vizitd. Multa
lume utilizeaza pe larg aceste cartonase care ne ajuta
in comunicare. O carte de vizita cu stema de familie
este mult mai identificatoare decit una cu stema de stat
sau cu o emblema corporativa banala. Persoana care o
va primi va fi impresionatd si va va retine mai usor in
memorie.

B. Inelul heraldic este una dintre cele mai vechi
aplicatii pentru stemd. Mai mult, arta gravorilor pecetari
a influentat masiv stiinta si arta heraldica, determinind
heraldizarea unor partitiuni, figuri si decoruri. Si astazi,
credem, este mai epatant s ai pe deget un inel heraldic
(sigilar sau doar decorativ) cu stema ta individuald, decit
unul din comert, de duzina si pseudo-heraldic. Un barbat
isi va asorta inelul heraldic cu un ac de cravata si butoni
de guler sau mansete, tot heraldice, iar o doamna igi va
dori sd aiba in set cu acest inel un pandantiv, o brosa, o
bratara si cercei. Or, giuvaiergeria este o artd cunoscuta
si practicata pe larg si in R. Moldova.

C. Lada de zestre ofera spatii numeroase pentru bro-
darea blazonului miresei sau mirelui. Traditia este medi-
evala si adesea insotita de traditia brodarii monogramei.
Fata si servetelele de masa, lenjeria de pat, camasile si
alte haine vor fi mai apropiate sufletului cu stema fami-
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liei brodata pe ele, chiar si in comparatie cu logourile
celor mai cunoscute case de moda din lume. Prosopul
cu stema ta nu se invecheste si nu se demodeaza.

D. Vesela si tacimurile sint un alt teren bun din punct
de vedere istoric pentru aplicarea marcilor de familie. Ar-
gintdria, portelanurile si sticla find heraldica s-au bucurat
si se mai bucurd inca de succes la casele mari ale Europei.
Din fericire, evolutiile spectaculoase ale tehnicii permit
azi individualizarea heraldica chiar a veselei de cea mai
simpla calitate. Si la Chisindu, pe cea mai ieftina farfurie
importatd din Ucraina se poate lipi un colant rezistent
la temperaturi si uzurd mecanica cu furculita, pe care
sd apara in toatd splendoarea stema familiei in culori.
Tot la Chisinau se poate face si portelan individual, iar
la Ungheni sau Hoginesti se poate comanda ceramica
traditionala cu design individual.

E. Casa si alte bunuri imobile sau mobile pot fi de-
corate in sens heraldic. Un vitraliu, un mozaic, un decor
forjat, o casetd pentru bijuterii, o tabachera, o tapiserie
si multe altele pot fi dotate cu stema.

F. In casele in care se mai citeste, mai exista biblioteci.
Proprietarii obignuiesc sd-si consemneze proprietatea asu-
pra cartilor cu semnatura personald sau cu alte inscriptii
banale. in casele unde sint multe cirti, cea mai populara
marca de proprietate rimine ex-librisul traditional, stam-
pilat sau colant, consemnind fantezia comanditarului sau
a artistului ce 1-a realizat. De ce nu am practica oare ex-
librisul heraldic, care pe vremuri era cel mai frecvent din
familia lui? Si in aceasta afacere tehnicile contemporane
ne faciliteaza sarcinile si ne ieftinesc costurile.

G. In casele in care se mai scriu scrisori, pot aparea coli
de hirtie, plicuri si carti postale individualizate cu stema.
In acelasi timp e bine de stiut ca intreprinderea de stat
Posta Moldovei de ceva vreme ofera posibilitatea emiterii
timbrelor personalizate, care, la dorinta beneficiarului, pot
cuprinde si armele heraldice personale sau de familie.

H. In sfirsit, industria suvenirurilor poate sugera o
mie si una de solutii in care stema si se simta in apele
ei: insigne, brelocuri, fanioane etc. etc.

Se cuvine s spunem citeva cuvinte si despre folosi-
rea stindardului de familie sau personal. Arborarea cea
mai frecventa a acestuia se face pe imobile si pe mij-
loacele de transport. intr-o perspectiva optimista, putem
considera cd inaugurarea drapelului familial constituie
un prim pas spre achizitionarea unui iaht personal, dea-
supra caruia insemnul sa poata filfii cu mindrie.

PASUL I. ANCHETA ONOMASTICA
Raspunzind afirmativ la intrebarea existentiala de
a avea sau nu stemd, vom ajunge sa ne intrebam din
nou: Cum procedam? Elaborarea Incepe cu o cercetare.
In cele ce urmeaza vom schita citiva pasi care trebuie
intreprinsi de orice doritor.
Primul pas consta in ancheta onomastica. Fiecare
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dintre noi poarta un nume de familie, care, de regula, este
o mostenire obiectiva de la stramosii de pe linie paterna
si care ramine consubstantial psihicului nostru pina la
ultima suflare. Majoritatea dintre noi, cu o precizie mai
mica sau mai mare, stim ce inseamna numele nostru de
familie. Cunoasterea semnificatiei lui etimologice permite
aplicarea procedeului heraldic al armelor graitoare, a carui
esentd constd in figurarea 1n scutul heraldic a unor mobile
care sa simbolizeze acest nume de familie. De ex., familia
Ursu va purta 1n stemd un urs, familia Lacramioara — o
lacramioara, iar familia lapascurta — o iapa scurta. Datorita
identificarii facile a purtatorului, procedeul armelor grai-
toare a fost unul din cele mai valoroase si mai productive
in intreg spatiul european.

Inconvenientul acestui procedeu consta in faptul ca
unele nume sint purtate de sute sau chiar de mii de familii.
in care sat de 1a noi nu existd nume ca Olaru, Ciobanu, Ciu-
botaru, Prisacaru sau Moraru? Or, heraldica are suficiente
mijloace pentru individualizarea oricarui Ciubotaru care se
si aplica in fiecare caz individual. Caci si purtatorul, si heral-
distul nu uitd conditia fundamentala pentru instituirea unei
steme noi: sa nu uzurpi armele heraldice ale altcuiva!

Sint doar doua Intrebari de interes heraldic pe care
le solicitda ancheta onomastica: Care este semnificatia
etimologica a numelui de familie pe care il purtati? si
Exista o porecla (un supranume etc.) a familiei dvs. ca
entitate colectiva? Pentru a raspunde la prima vor fi
consultate dictionarele onomastice, din care se vor face
extrase cu trimitere bibliograficd completa. Iata citeva
titluri utile cetatenilor R. Moldova in aceasta cautare:
L. Iordan, Dictionar al numelor de familie romanesti,
Buc., 1983; N. A. Constantinescu, Dictionar onomastic
romdnesc, Buc., 1963; M. Cosniceanu, Nume de fami-
lie (din perspectiva istorica), Ch., 2004; C. Ionescu,
Mica enciclopedie onomastica, Ch., 1993; T. Petrache,
Dictionar enciclopedic al numelor de botez, cu un ta-
bel alfabetic al sfintilor ortodocsi, ed. 11, Buc., 2000;
IO. Pensko, Cnogruk cyuacHux yKpaincbkux npizeuuy,
JIsBiB, 2007; b. O. YH6erayH, Pycckue ¢pamunuu, M.,
1989; C. UnueB, Peunux Ha tuuHume u (pamuiHu umeHa
y 6vaeapume, Codust, 1969; Cnpagounux nuunvix umen
Hapooos PCOCP, M., 1989; Ph. Lagneau, J. Arbuleau,
Dictionnaire des noms de famille et des prénoms, s. 1.,
Vernoy-Arnaud de Vesgre, Athena & Idégraf, 1980.

Cu sigurantd, vom avea persoane, ale caror nume nu
se vor gasi in dictionare ori asupra a caror semnificatie
stiinta nu s-a putut pronunta cu certitudine. Dacd nu
existd sau nu se poate stabili o etimologie stiintifica, in
joc intra etimologiile populare sau legendare, care se pot
culege de la mosii din familie. Chiar si cel mai neobignuit
nume de familie 1si gaseste o explicatie in sinul ei. Este
important sa notam cit mai detaliat povestea numelui si
datele despre persoana-informator, pentru ca omul are
capacitatea fireasca de a uita si de a-si aminti deformat in

Stema familiei Soimaru din Chisindu (model mic). Autor
Silviu Andries-Tabac, pictor Simion Zamsa, 2007.

timp anumite lucruri sau fapte. Deviza noastra va fi aici:
sd nu deformam mai mult decit au deformat stramosii!

Procedeul chestionarii batrinilor din familie este bun
si in cazul cautdrii raspunsului la cea de-a doua intrebare.
Exista explicatii reale sau legendare si pentru supranume
sau porecle, uneori chiar savuroase. Cercetatorul va
trebui sd afle care este originea si explicatia lor si de
cind acestea sint purtate.

PASUL I1. ANCHETA GENEALOGICA

Urmatorul pas al cercetarii consta in ancheta genea-
logicd®. Tata intrebarile la care se vor cauta raspunsuri: 1)
De ce origine geografica este familia? Daca este straina,
aratati localitatea de origine, epoca si cauzele stabilirii
in regiunea sau localitatea noud; 2) De ce origine etnica
este familia?; 3) De ce origine confesionala este familia?;
4) De ce origine sociald (boieri, mazili, razesi, tarani,
muncitori, burghezi, negustori etc.) este familia? Ce
meserii §i profesiuni au fost imbratigate frecvent de
membrii familiei pe parcursul secolelor?; 5) Care sint ca-
racteristicile fizice ale familiei ca entitate colectiva? Ce
explicatii existd asupra acestora?; 6) Care sint caracteris-
ticile morale ale familiei ca entitate colectiva? De unde
se trag?; 7) Ce deviza ar putea exprima crezul familiei
ca entitate colectiva?; 8) Ce legende si traditii familiale
se pastreaza in familie?; 9) Ce evenimente exceptionale

2 O introducere sumara in genealogie vezi: Silviu Andries-
Tabac, In cautarea stramosilor... (o lectie de genealogie),
in Didactica Pro... , 2004, nr. 3 (25), iunie, p. 47, 49-53.
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Stema autorului. Autori Silviu Andries-Tabac si Constantin
E. Stefanescu, pictor Mariana Slapac, 2010.

au avut loc in familie pe parcursul secolelor?

Rezultatele acestei anchete vor trebui sa constituie
baza viitorului arbore genealogic al familiei, din care cau-
74 e bine sa se intocmeasca din start niste fise genealogice
individuale cu date similare pentru fiecare personaj.

Fisa genealogica individuald se va constitui din
citeva blocuri de informatii referitoare la starea civila,
activitatea profesionala si alte date considerate impor-
tante de cercetator.

A. Blocul Nastere va cuprinde: 1) numele, porecla (su-
pranumele, pseudonimul etc.) si prenumele personajului;
2) numele si prenumele tatalui; 3) numele si prenumele
mamei; 4) data si locul nasterii; 5) confesiunea, data si
locul botezului, numele si prenumele nasilor de botez.

B. Blocul Moarte se completeaza doar pentru stra-
mosii decedati. Se consemneaza: 1) data, locul i cauza
mortii, precum i 2) data si locul Inmormintarii. Com-
pletarea constiincioasa a acestui bloc va fi utila nu doar
in perpetuarea cultului stramosilor, ci §i in cunoasterea
maladiilor genetice de care trebuie sd ne ferim.

C. Blocul Casatorie contine urmatoarele informatii:
1) data si locul celebrarii casatoriei civile, numele si
prenumele martorilor; 2) data si locul celebrérii casato-
riei religioase (cununiei), numele §i prenumele nasilor
de cununie; 3) numele (numele de fata), prenumele,
anii de viata si meseria sotului (sotiei); 4) data, locul si
cauza divortului, dacd acesta s-a produs. Daca a existat
o a doua, o a treia etc. cdsatorie, informatiile culese vor
fi similare cu cele enuntate pentru prima casatorie. Este
bine sd se alcatuiasca figse genealogice individuale nu

numai pentru toate rudele de singe, ci si pentru partenerii
lor de viata.

D. Blocul Copii consemneaza pentru fiecare copil
prenumele lui, anul nasterii si din care casatorie a re-
zultat. Alte date importante referitoare la acestia se trec
in fisele lor individuale.

E. Blocul Activitatea profesionala se concepe ca in
CV-urile obignuite. Se arata cronologic anii de activitate,
institutia Tn care a activat personajul si functiile detinute.
Un capitol aparte il va constitui aici consemnarea distinc-
tiilor, decoratiilor, titlurilor obtinute, cu aratarea anilor si
meritelor pentru care a fost decorat, date ce s-ar putea sa
fie utile, dupa cum se va vedea in procesul de lucru, la
stabilirea decorurilor exterioare ale scutului heraldic.

Este foarte bine ca fiecare fisa individuala sa fie
insotitd de fotografii ale personajelor si fotocopii de pe
actele de stare civila si alte documente importante. Toate
acestea se pot astazi usor reproduce prin refotografiere,
fotocopiere xerograficd sau scanare electronica. Toate
mormintele, casele si alte lucruri importante sa ramina
in memoria colectiva ar trebui sa fie fotografiate la zi.

In cadrul anchetei genealogice este bine si se puni
in paralel problema ordonarii arhivelor de familie, a
salvarii fotografiilor, corespondentei si documentelor
vechi, precum si a altor relicve care consemneaza in
timp gloria sau suferinta unei familii.

Realizarea acestei cercetari solicitd mai multe efor-
turi, inclusiv financiare, dar cu sigurantd merita sa se
porneasca la drum, céci fericirea descoperirii si redesco-
peririi faptelor strabunilor este foarte incurajatoare.

PASUL ITl. ANCHETA HERALDICA

in cazul tarii noastre aceastd anchetd nu va dura.
Daca familia a avut o stema veche, acest lucru, de regula,
se stie. Este necesara depistarea ei, cu aflarea blazonarii
oficiale si a imaginilor originale din epoca cind s-a folo-
sit. Sint de interes explicatia referitoare la simbolistica
stemei, modul adoptarii i imprejurarile in care a fost
abolitd. Dar numarul cetatenilor moldoveni care isi vor
gasi un blazon autentic vechi este foarte mic.

Emblematica cu caracter heraldic sau paraheraldic,
de libera adoptiune si fara vreo recunoastere oficiala,
putea sa fie folosita si in alte manifestari.

in primul rind, este vorba de sigiliile cu caracter indi-
vidual, profesional sau de functie. Dacd membrii familiei
au folosit sigilii personale sau familiale, este necesara
depistarea tiparelor sau amprentele lor si aflarea datelor
referitoare la cine si cind a folosit fiecare sigiliu. Este
binevenita si gasirea explicatiilor emblemelor sigilare,
daca acestea figureaza in peceti.

Alta solutie de imortalizare a emblematicii heraldice
sau paraheraldice au putut fi vechile ex-librisuri. Depis-
tarea i explicarea lor sint, de asemenea, binevenite in ca-
drul culegerii informatiilor pentru ancheta heraldica.
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PASUL IV. ALEGEREA TIPULUI DE STEMA

O ultima sarcina premergatoare procesului de elabo-
rare si adoptare a viitorului insemn heraldic este clarifi-
carea doleantelor. Mai intii, se va raspunde la intrebarea
daca doriti sé va creati o stema personald sau de familie.
in cazul stemei personale, libertatea de formulare a
doleantelor este mai mare, céci uzul noului insemn va
ramine strict personal. in cazul stemei de familie, se tine
cont ca aceasta se adopta pentru totdeauna si ca urmasii
o vor purta nemodificatd, din care cauza fiecare mobila
care se va introduce In compozitia heraldica va trebui
sa fie cintaritd si cu balanta zilei de miine.

Daca veti opta pentru crearea unei steme de familie,
va trebui rezolvata o a doua problema. Noua stema poate
sa includa informatii despre: a) familia dvs. paternd ex-
clusiv; b) familiile dvs. paterna si materna impreuna; c)
familia dvs. paterna si familia sotiei/sotului dvs. paterna;
d) familiile dvs. paterna si materna si familiile paterna si
materna ale sotiei/sotului dvs.; e) alte solutii numerice
de combinare, heraldica suportind pina la 32 sau chiar
64 de cartiere familiale. Evident, dat fiind ca se va crea
o stema cu totul noua, e bine sa se tina cont de canonul
heraldic conform céruia cu cit o stema este mai simpla
cu atit aceasta se considerd mai valoroasa din punctul de
vedere al artei blazonului, cartierele adaugindu-se abia
in citeva generatii, pe cale naturald, prin contractarea
unor casatorii cu alti purtatori de steme legale.

O alta optiune trebuie sa se facd intre instituirea unei
steme mici, adicd cuprinzind doar scut, lambrechini, coif,
si cimier simplu, sau a unei steme mari, cuprinzind scut,
lambrechini, coif, cimier individual, sustinatori, deviza si
alte decoruri exterioare ale scutului. In cel de-al doilea caz,
durata elaborarii va fi mai mare i munca mai complicata.

Este bine de stiut cd in sedinta din 11 februarie 2009
Comisia Nationald de Heraldica a adoptat o hotarire Cu
privire la utilizarea coifurilor si a timbrurilor de demni-
tate pentru incoronarea coifurilor in stemele personale
si de familie din R. Moldova. Acest document regle-
»timbru heraldic” si raspunde la mai multe intrebari ce
pot aparea. Iata continutul lui:

,,1. Utilizarea coifurilor nobiliare de rang princiar,
comital, baronal etc. sau nobiliare simple, timbrate cu
coroane nobiliare de rang corespunzatoare poate fi ad-
misd in stemele personale si de familie, daca solicitantul
demonstreaza documentar ca o stema timbrata astfel a
fost conferita lui sau stramosilor lui de cétre un suveran
cu dreptul de a conferi steme i daca Comisia Nationala
de Heraldica decide ca acestea nu lezeaza demnitatea R.
Moldova si a cetatenilor ei.

2. Utilizarea coifurilor nobiliare deschise (cu gratii),
incoronate cu coroane nobiliare simple poate fi admisa in
stemele personale si de familie, daca solicitantul demon-
streaza documentar ca provine dintr-un neam nobil recu-

noscut de un suveran cu dreptul de acordare a nobletei sau
ca provine din categoriile sociale romanesti echivalente
nobilimii europene: boier, boiernas, mazil, razes.

3.1. Utilizarea coifurilor nobiliare deschise (cu gratii)
de argint, timbrate de burlet poate fi admisa in stemele
personale si de familie ale cetdtenilor R. Moldova cu
titlu personal, daca solicitantul demonstreaza ca are una
dintre calitatile urmatoare: a) detine titlul legal de doctor
in stiinte, acordat sau nostrificat in R. Moldova; b) a fost
decorat cu unul din ordinele nationale ale R. Moldova; c)
a devenit laureat al Premiului de stat al R. Moldova; d) a
atins gradul militar de ofiter superior, de la maior in sus,
sau un grad paramilitar echivalent; e) este preot-mitrofor;
f) a atins gradul de calificare pentru functionarii publici
de conducere Consilier de stat de clasa III.

3.2. Utilizarea coifului nobiliar deschis (cu gratii) de
argint, timbrat de burlet in stema de familie admisa pen-
tru un solicitant cu titlu personal, la dorinta solicitantului
poate fi extinsa asupra sotiei/sotului solicitantului.

3.3. Utilizarea coifului nobiliar deschis (cu gratii)
de argint, timbrat de burlet in stema de familie poate
deveni ereditard daca trei membri ai aceleiasi familii,
din aceeasi generatie sau din generatii consecutive, obtin
timbrul dat cu titlu personal.

3.4. Anularea clauzei in baza careia a fost admisa
utilizarea coifului nobiliar deschis (cu gratii) de argint,
timbrat de burlet in stema personala sau de familie duce
la anularea acestui timbru.

4. Utilizarea coifurilor inchise de argint, timbrate de
burlet este admisa nelimitat, ca marca a oricarei steme
personale sau de familie.”

Odata incheiatd meditatia asupra viitoarei steme,
intr-un sfirsit va trebui sa decideti daca doriti sa va
creati si un stindard (drapel) si dacd acesta urmeaza a fi
personal sau familial.

Elaborarea stemei este cea de-a doud etapd a par-
cursului spre insemnul heraldic propriu. La aceasta
etapd sint necesari cel putin trei participanti: solicitantul,
heraldistul, care va fi autorul stemeli, si pictorul heraldic,
care va realiza etalonul grafic.

Este gresit sa se creada ca daca o stema arata frumos
si colorat, orisicine este in stare s-o faci. In acelasi timp,
o carte de heraldica cititd nu inseamna ca ati devenit
neaparat heraldist. in cazul cind va surprindeti gindind
astfel, inseamna ca procedati in stilul secretarilor de par-
tid din epoca de trista faima care erau capabili sa-si dea
cu parerea in origice problema — de la cresterea sfeclei
de zahar la lansarea rachetelor cosmice. Or, heraldica
este o stiinta §i o meserie la fel ca si altele. Daca nu esti
chirurg, nu te apuci de interventii chirurgicale. Daca nu
esti compozitor, nu scrii muzicd. Dacé nu stii sd mulgi
vaca, nu te apropii de animal.

3 Arhiva Comisiei Nationale de Heraldica, proces-verbal
nr. 11-IV.
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Pliniu cel Bétrin, in opera Naturalis historia (35, 10,
36), relateaza povestea pictorului grec Apelles (356-308 a.
Ch., a trait la Roma) i a unui cizmar. Cizmarul, incurajat
de succesul avut cu o observatie critica despre felul cum
a fost pictatd sandaua unui personaj dintr-un tablou, se
apuca s critice intregul tablou. Apelles iritat, I-ar fi oprit
cu fraza: ,,Ne sutor supra crepidam” (sau ,,Sutor, ne ultra
crepidam”) — ,,Cizmarule, nu mai sus de sanda!” Acest
dictonul latin astazi se adreseaza acelora care vorbesc
despre lucruri ce depasesc competenta lor si ne invata ca
fiecare meserias trebuie sa se ocupe de meseria lui. Prin
urmare, de steme sa se ocupe heraldistii.

Este, de asemenea, gresit sa se creada ca origice pic-
tor ar fi in stare sa produca o stema. Din pacate, nici un
pictor, numai daca nu este un heraldist care desencaza,
nu poate sd va ajute in rezolvarea sarcinii credrii unui
blazon nou. In heraldica se considerd originala ,,blazo-
narea” — descrierea stemei 1n terminologie heraldica
specificd de exactitate aproape matematicd — si nu de-
senul care poate fi interpretat in zeci de feluri artistice in
functie de maiestria si fantezia artistului plastic.

Concluzia acestor citeva alineate este urmatoarea:
cind doriti sd va creati o stema consultati un heraldist
profesionist si, de dorit, talentat. Totusi, la intrevederea
cu heraldistul, veti aduce nu numai materialul cules in
cercetarile premergatoare explicate mai sus, ci si un fel
de ,,caiet de sarcini”, care sa cuprinda toate ideile ce vi
se par demne si potrivite de a fi simbolizate in viitoarea
stemad, inclusiv cele pe care le credeti néstrusnice. Veti
incerca sa propuneti §i niste embleme card sa ilustreze
ideile dvs. Veti expune orice alte doleante pe care le
aveti. Heraldistul, cu discernamint profesionist si cu tact,
va decide ce idei si ce embleme pot fi utile.

Printre capcanele frecvente in care cad solicitantii de
steme nepregatiti se numara: dorinta de a include in cim-
pul heraldic propriul semn zodiacal, dorinta de a marca
apartenenta statald, dorinta de a simboliza idei filozofice
grandioase cu tentd umanista planetara si dorinta de a in-
cérca excesiv scutul cu o suta de mobile i partitiuni. Toate
aceste deziderate sint antiheraldice. Primele trei pofte nu
sint individualizatoare. Din punct de vedere teoretic, fie-
care al doisprezecelea om de pe Pamint are acelasi semn
zodiacal cu dvs.; numarul compatriotilor nostri astazi se
estimeaza la circa 4 milioane, iar ,,cufundarea in stele” si
alegerea unor devize banalizate ca Per aspera ad astra nu
va duce decit la ridicol. Dorinta supraincarcarii scutului
cu embleme si partitiuni nu este productiva din multiple
unghiuri de vedere: stema de familie nu este o expozitie
a realizarilor seculare, ci un simbol identitar care sa
desemneze si s uneasca familia In mai multe generatii.
Blazonul deci trebuie si fie cit mai simplu si mai clar,
recognoscibil de la distanta si bun pentru urmasii care il
vor purta. Individualizarea maximala a purtatorului este
sarcina primordiald a oricérui herb, vechi sau nou.

DOCENDO DISCIMUS

O ultima explicatie la capitolul ,,doleante” vizeaza pro-
blema culorilor sau smalturilor heraldice. Numarul lor este
limitat, iar nuantele determinate. Smalturile uzuale sint in
numar de doud metale (aur/galben si argint/alb) si de patru
culori (rosu, negru, albastru, verde). De regula, anumite
mobile au smalturi regulamentare si cer sé fie amplasate in
cimpuri de un anumit smalt. De exemplu, soarele heraldic
este de aur si in mod normal se amplaseaza in cimp albastru,
albastrul fiind culoarea cerului. Alte exemple ar fi ca apele
in heraldica se coloreaza in argint, monedele — in argint sau
aur, roza heraldicd — in rosu sau argint etc. Totusi, daca aveti
alergii insurmontabile fatd de unul din smalturile heraldice
aratate, e bine sa spuneti din start heraldistului acest lucru,
incit sd se caute solutii de evitare a acestui inconvenient
psihologic. Nu ascundeti nici preferintele pentru anumite
culori, caci uneori acestea pot fi luate in seama.

Munca creatoare a heraldistului va fi urmata de munca
pictorului. Acesta are sarcina realizarii unui desen-etalon, in
conformitate cu canoanele heraldice, indicatiile heraldistu-
lui si preferintele artistice ale solicitantului. Aceeasi stema
poate fi desenatd in zeci de stiluri artistice, dar simplitatea
si simetria liniilor au fost apreciate intotdeauna. Cei mai
buni desenatori heraldici sint graficienii si arhitectii, caci
ei au simtul liniilor si al simetriilor. Dacd 1i veti gasi prin-
tre prietenii dvs., meritd sa-1 angajati. Daca nu, apelati la
pictorii recunoscuti de Comisia Nationald de Heraldica,
caci acestia au experientd i 0 anumita pregatire teoretica.
Un ultim sfat artistic ar fi: opriti-va din critica pictorului in
momentul cind heraldistul se declara satisfacut i va asigura
cé desenul realizat va putea fi admis de Comisia Nationala
de Heraldica. Nu exista limitd In perfectiunea artistica si nu
exista compozitie heraldica care sa nu permita reinterpretari
artistice multiple. in asteptarea lui Diirer, e bine si ne mul-
tumim provizoriu cu un desen corect local, demn de farfuria
ucraineana de import pe care o vom achizitiona in scopuri
heraldice din Piata Centrala. Memento: si heraldistul tine
la stema dvs., céci este un copil intelectual al sau, pe care
il va supune criticilor colegilor de breasld din tara si din
strainatate. Nici pictorul nu doreste sa se faca de rusine sau
sa va casuneze cu ceva. Doar ca De gustibus (et coloribus)
non disputandum.

Ultimul pas in legiferarea blazonului dvs. il constituie
inregistrarea in Armorialul General al R. Moldova, un
registru heraldic de stat tinut de Comisia Nationala de
Heraldica si destinat a va proteja insemnul de uzurpare
in tara noastra. Procedura si lista actelor necesare pentru
inregistrarea stemelor si drapelelor personale si de familie
au fost stabilite 1n sedinta Comisiei Nationale de Heral-
dica din 17 octombrie 2003*. Nu este cazul sd ne oprim
aici asupra acestui subiect, caci este unul pur birocratic
si cunoscut de toti heraldistii moldoveni.

Stema noud va fi una de autoasumptiune, adica

4 Arhiva Comisiei Nationale de Heraldica, proces-verbal
nr. 22-111.
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neconferitd de vreun suveran, dar, la fel ca si in epoca
heraldicii vii, cu nimic mai putin prestigioasa. Ea va fi
recunoscuta si protejatd de autoritatea nationald compe-
tenta in domeniu si, astfel, cu totul legala. Tot ce astazi
este vechi, cindva demult a fost nou-nout.

in incheiere vom reveni asupra atitudinii generale
fata de stemele de familie. Unii cititori vor considera
dorinta de a avea o stema un moft sau o simpla cale de
a parveni. Altii ne vor lua in zeflemea. Nimic nou sub
soare! Iatd un pasaj dintr-o opera cunoscuta a scriitorului
roman Stefan Cazimir, care vorbeste despre moderni-
zarea societatii moldovenesti In secolul al XIX-lea:
»Preocuparile heraldice sint, de altfel, foarte la moda:
contactul cu aristocratii de pe malurile Senei trezise
,ambitul” alor nostri. [on Ghica isi aminteste de un tinar
moldovean, cunoscut de el la Paris in 1835, care se de-
clara conte pe baza etimologiei comis < comes, comitis
si-si tiparise in consecinta carti de vizitd cu inscriptia:
Monsieur le comte de... ,,Lipsea insd armoriile; aceasta
lacuna provenea numai dintr-un qui-pro-quo, fiindca,
scriind acasa sa 1 se trimitd armoriile familiei, se cre-
zuse ca cerea pusca de vinatoare a batrinului sau tata.
Esplicindu-se insd mai bine in urma, glumetul sau frate
i-a trimis un desemn reprezentind doi morcovi degerati
si Intrulocati sub o coroana de patlagele.” (Generalul
Coletti la 1835) Fratele rdmas la vatrd pizmuia, pesem-
ne, norocul celui plecat la Paris, unde si altii, in vremea
aceea, invatau cu fervoare alfabetul artei heraldice:

Cea de gentilom deviza stii acum a combina

Si pe viziera voastrd cite creste a sapa?

Stii ce insemneaza: noud, geapte, sase, cinci i trei?

Stii cind trebuie piezise si cind drepte sa le-nchei?

Dar coroana de dasupra, cind va fi de pring, citi colfi

O sa aiba? Dar de duca, de baroni, de conti, viconti?
(Cezar Bolliac, Epistola la D.K.A.K.)”

5 Stefan Cazimir, Alfabetul de tranzitie, ed. 11, revazuta,
Bucuresti, Humanitas, 2006, p. 47-48.
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La o prima lectura, povestea pare amuzanta si in con-
sens cu felul mucalit de a fi al nostru. La a doua lectura
insa, ne vom Intreba: oare tindrul ajuns la Paris trebuie
condamnat pentru ca a dorit sa afle ceva legat de istoria
propriei familii i cd a vrut s gaseasca argumente pentru a
se simti 1n apele sale printre straini? Oare putini dintre noi
departati de Patrie ajungem sa pretuim inzecit aerul satului
natal sau umarul familiei si prietenilor ramasi acasa? Oare
putini dintre noi printre straini cauta sa-si reafirme identita-
tea personald, confesionald, etnica, profesionala etc.?

O veche vorba populara ne spune cd omul sfinteste
locul. Dorinta de perfectiune si autoperfectiune este o
constantd a progresului societatii umane. Oare credeti
canu a fost luat in zeflemea primul roman care a folosit
sapun frantuzesc sau apa de colonie? Cu siguranta! Ce
sd mai spunem despre evolutia modei vestimentare,
unde nici o haind noud n-a scapat de sarcasmul traditi-
onalistilor! Deriderea pionierilor este o formd comuna
de autoapdrare fatda de nou.

Am aritat mai sus ca stema este un bun moral, ca-
pabil sd consolideze identitatea personala si familiala si
care contribuie din plin si constant la educatia morald a
purtatorilor din toate generatiile. Daca ati simtit in sufle-
tul dvs. nevoia de a avea un astfel de iInsemn pentru sine
si pentru urmasi, nu va infrinati aceasta dorinta! Marele
heraldist francez contemporan cu noi Michel Pastoureau,
vorbind 1n una din celebrele sale carti despre dreptul de
a avea o stema, arata ca in cazul armelor heraldice ,,e
aproape la fel ca si cu cartea de vizitd azi: oricine poate
s-0 aiba, dar nu toatd lumea o are”®. Nu va temeti sa
fiti printre cei alesi ce poarta in tara noastra un insemn
identitar cu traditie milenara, de Tnalta tinutd morala si
care si-a demonstrat in timp viabilitatea.

6 Michel Pastoureau, Figures de I’héraldique, Paris, Gal-
limard, 1996, p. 14-15.

morala ca dimensiune
educatiei religioase
si a educatiei civice¥*

Dintre clasicele dimensiuni ale educatiei, educatia
morald se prezintd ca una fundamentala, fiind definitd ca
premisa pentru crearea unui cadru adecvat interiorizarii
componentelor moralei sociale in structura personalita-
tii copilului (I. Nicola). Promovarea educatiei morale
prin intermediul tehnicilor interactive de dezvoltare
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*Articolul apare in cadrul proiectului Integrarea metodologiei de dezvoltare a gindirii critice in versiunea renovata
a Curriculumului national preuniversitar, realizat cu suportul Foundation Open Society Institute (Zug).




a gindirii critice se impune ca strategie educationald
eficienta, inclusiv in cadrul orelor de la aria curriculara
Socioumane. in mod comun, printre principiile educa-
tiei morale remarcam: principiul corespondentei dintre
teoria morala si practica morala; principiul imbinarii
exigentei cu respectul fata de copil; principiul valorifica-
rii disponibilitatilor pozitive ale personalitatii umane in
vederea elimindrii celor negative; principiul respectarii
particularitatilor de virsta si individuale ale subiectului
uman; principiul continuitdtii, consecventei si unitatii
in educatia morala.

La capitolul obiective recunoscute ale educatiei
morale, specialistii abordeaza:

- formarea congstiintei morale cu cele doud compo-
nente: cognitiva, care vizeazd informarea copilului
cu continutul si exigentele valorilor, normelor
si regulilor morale, si afectivd, care are ca scop
formarea emotiilor, sentimentelor morale;

- formarea conduitei morale, care vizeaza cultivarea
deprinderilor si obisnuintelor de comportare mora-
14, precum si a traséturilor pozitive de caracter.

Continutul educatiei morale reflectd doud dimensiuni
principale, care includ raportarea omului la societate
(educatia moral-civica) — are un continut preponderent
social, exprimat in educatia patriotica, educatia democra-
tica, educatia umanista, educatia pentru munca, educatia
juridica s.a., pe de o parte, si raportarea la sine (educatia
moral-individuald), care se realizeaza la nivel de educatie
filozofica si educatie religioasa, pe de alta parte.

Metodologia educatiei morale (I. Nicola; I. Stra-
chinaru) se axeaza, in mod traditional, pe urmatoarele
metode: exemplul moral (cu procedee axate pe exemple
directe, indirecte, reale, imaginare); exercitiul moral,
bazat pe procedee externe (ordine, dispozitie, indemn,
avertisment, apel, sugestie, stimulare prin recompense
etc.) si procedee interne (introspectie, autoevaluare
morald); aprobarea (lauda, recompensa, exprimarea
recunostintei); dezaprobarea (dezacordul, reprosul,
neincrederea, avertismentul, pedeapsa).

Moralitatea si civismul, In masura in care se expri-
ma printr-un anumit fel de a gindi al omului, constituie
realitati supuse invatarii. Omul nu se naste cu aceste
trasaturi de personalitate, de aceea trebuie sa le invete
de la socictatea in care a vazut lumina zilei si in care
traieste. Prin invatarea moralitétii si a civismului Intele-
gem o activitate prin care copilul ajunge sa se comporte,
sa actioneze, sa gindeasca si sd simtd in consonanta cu
principiile, normele, trebuintele morale ale societatii in
care traieste. Educatia morald urmareste sa cultive si sa
dezvolte calitati i insusiri pe baza caror individul sa se
poata integra 1n grupul social si sd poatd duce o viata so-
ciald normala. in general, prin educatia morala se tinteste
formarea individului pentru a face bine si a-1 promova,
realizarea echilibrului sdu interior, generat si consolidat
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de respectarea cotidiand a normelor si principiilor morale.
Morala este raportatd la norme §i principii nescrise, dar
inradacinate 1n traditia oamenilor. Aceasta se impune ca
prioritate educationald a demersului scolar la orele de
educatie moral-spirituala si la cele de educatie civica.

Educatia cetdteanului privind drepturile si respon-
sabilitatile sale cu referire la ,,cetate”, realizate, in mod
infuzional, prin intermediul tuturor disciplinelor, dar cu
accente concrete la obiectul scolar de educatie civica,
devine o necesitate stringenta a timpurilor noastre, a
epocii globalizarii si acutizarii crizei economice mon-
diale, cind contextul tarilor aflate in tranzitie reprezinta
o piatra de Incercare pentru cetatenii lor.

in domeniul moral, ca si in cel intelectual, nu se po-
seda In mod real decit ceea ce s-a cucerit prin sine Tnsusi.
In acest sens, morala este o logica a actiunii (J. Piaget).
Exista un sens filozofic al moralei, ce reuneste conduitele
regulate, faptele de viata cu semnificatia lor, specifica unei
societati date. Acestea constituie morala sociald. Morala
individuala solicitd cunoagterea si incorporarea moralei
sociale In structura personalitdtii si a conduitelor — valo-
rile moralei sociale devenind, astfel, modul de a evalua si
actiona in viata standardele interiorizate cu privire la bine
si rau; cum se dezvolta judecata morala; cum se formeaza
deprinderile de autocontrol, necesar in satisfacerea standar-
delor interiorizate (ale dorintelor, intereselor, nazuintelor
etc.) (U. Schiopu, Dictionar de psihologie).

Judecata morala presupune evaluarea (si cel mai
des autoevaluarea) unor comportamente si situatii prin
raportarea lor la cerintele morale impuse de ambianta
social-istorica a individului. Ea se formeaza prin inva-
tarea sociala si insusirea criticad a modelelor de conduita
promovate de societate. Dezvoltarea morala este un
proces activ de organizare a experientei in structuri cu
semnificatie crescinda, prin care valorile morale sint
vazute dintr-o perspectiva noua.

Cele mai mari tangente, la nivel de obiective, con-
tinut si strategie didactica, educatia morala le are cu
educatia religioasa, care vine cu o contributie esentiald
in formarea comportamentului §i a congtiintei morale si
care promoveaza ca obiectiv general educarea credintei.
Dimensiunea sacra n realizarea educatiei religioase se
bazeaza pe cultivarea relatiilor echilibrate ale copilului
cu sine, cu ceilalti si cu Dumnezeu. Legétura noastra cu
credinta strimoseasca are consecinte fericite, nu numai
pe planul intelegerii si pacificarii interne a tarii, consti-
tuind un zid de aparare impotriva primejdiilor din afara.
Se stie ca apelul romanilor la ajutorul lui Dumnezeu i-a
ajutat sa-si apere glia si fiinta etnica. Pentru ca am fost
un popor credincios, am rezistat tuturor vicisitudinilor,
se afirma frecvent in cele mai diferite contexte cotidiene.
Credinta noastra ne-a inmultit puterile. Aceasta credinta
in dreptatea neamului trebuie insuflata si copiilor. Ea 1i
va ajuta mai tirziu sd-si apere glia si valorile spirituale,
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sd-gi pastreze verticalitatea de-a lungul istoriei.

Pe parcursul anilor, doud elemente au concurat la pas-
trarea fiintei nationale: limba roméana si credinta ortodoxa.
Daca aceasta credinta ne-a aparat aproape doud milenii,
sa fim siguri cd ne va apdra si de aici Tnainte.

Este limpede cd intru a cistiga un subiect pentru fun-
damentele oricarei discipline, inclusiv pentru educatia
morala, dragostea/afectivitatea constituie calea cea mai
eficienta. Ea pretinde o plinatate sufleteasca si o putere
de daruire care depasesc nivelul obisnuit al dotatiei
noastre launtrice. Faptul ca Sfintul Apostol Pavel asaza
dragostea 1n fruntea virtutilor fundamentale are urmari
in toate domeniile ale vietii. Cu atit mai mult in relatia
dintre educator si educat. Caci copilul nu este o fiinta
perfectd, pregatita oricind sa ne inteleaga dragostea si
sa dea curs cerintelor noastre invocate in numele ei. De
aici nevoia ca dragostea sd implice in legatura dintre
educator si copil un element de autoritate.

Pedagogia presupune aldturarea a doud virtuti aparent
contradictorii, care se Tmbina insd in expresia blindete
severd. Educatorul este o fiinta in care directiile divergente
trebuie s se Impace si calitatile aparent contrare trebuie sa
pastreze un echilibru deplin. De aici iubirea de aproapele
urmeaza sa se imbine cu autoritatea spiritului dogmatic.

Profesorii ar trebui sa stie ca ei se realizeaza in ma-
sura in care stiu sd-i invaluie in dragoste pe elevii lor.
Iubirea nu se istoveste niciodatd, ea merge de la iubire
la mai multa iubire. Adevarata iubire, mai cu seama cea
pe care trebuie s-o nutreasca profesorul fata de elevii lui,
trebuie sa fie de natura spirituala si sa aiba o coloratura
crestind. Astfel, animat de o asemenea iubire, profesorul
nu se va simti obosit Invatindu-si elevii, nu se va des-
curaja cind ei nu vor da curs imediat materiei pe care
le-a predat-o. Acesta nu se va simti niciodatd secatuit
de puteri si dezgustat de profesia lui, daca va fi mereu
alimentat de izvorul dragostei crestine.

La orele care au ca obiective dominante educatia
morald profesorul este cel care se implicé personal in
activitatea cu elevii si cu parintii acestora, foloseste
metodele interactive de predare-invatare-evaluare si
talentul sdu pentru a crea un anturaj placut unei inva-
tari disciplinate. Profesorul este cel care transmite un
sistem de valori §i construieste situatii prin care copiii
sa descopere si sa Invete in mod inductiv, promovind
relatii interpersonale de apreciere si respect. Integri-
tatea personald, respectul de sine si respectul social,
responsabilitatea sociald si perseverenta sint calitati ce
se dezvolta pe parcursul anilor si formeaza axa conduitei
si congstiintei morale.

Psihologul american Lawrence Kohlberg sustine ca
dezvoltarea morala, inclusiv cea religioasa, ca §i cea inte-
lectuald, este un proces natural, ,,derulat” de parinti si pro-
fesori de la cea mai frageda virstd, si presupune 6 etape:
ascultarea si pedeapsa, reciprocitatea, conformarea, legea

si ordinea, contractul social, principiile universale.

Se insista in aceasta teorie si pe procesul de dezvol-
tare a judecatii morale in locul moralizarii pe baza unor
judeciti de valoare mostenite de la altii. Adevarurile
biblice sint edificatoare 1n acest sens.

La orele de Educatie civicd, subcompetentele axate pe
abordarea moralitatii din diverse perspective vor lucra, in
mod fericit, pentru formarea competentelor-cheie/trans-
versale culturale si interculturale de receptare si creare de
valori i a competentei de a invata sa inveti a fi cetatean de
actiune, cu demnitate, cu responsabilitate, cu implicare aici
si acum 1n problemele comunitatii din care faci parte.

Meritorie in domeniul educatiei morale pentru for-
marea competentelor sociale este contributia marelui
Dewey, adept al pragmatismului in educatie, care, in
Crezul sau pedagogic, opteaza pentru importanta primor-
diala 1n curriculumul scolar a activitatilor sociale proprii
ale copilului. Valorile morale general-umane ca virtuti
crestine apar drept adevaruri eterne, care insa trebuie
raportate la conditiile de viata in schimbare permanenta
si explicate in termeni de viatd pe care o traieste elevul
secolului al XXI-lea. Intrucit educatia se face prin actiune
sociala reciproca, profesorul e cel mai matur membru al
grupului social numit clasd, are responsabilitatea de a
dirija relatiile si discutiile dintre membrii acestui grup
social. Rolul activ pe care il joaca elevul in propriul
sistem de educatie se asigura prin libertate, care urmeaza
sa evolueze de la cea exterioara spre cea interioard. Li-
bertatea si ingradirea, opusul ei, trebuie apreciate doar ca
un mijloc spre o libertate care inseamna putere: puterea
de a formula scopuri, de a judeca cu intelepciune, de a
evalua dorintele in functie de consecintele rezultate prin
implinirea lor, de a alege si de a ordona mijloacele prin
care sd le transformam in fapte.

in concluzie, bazindu-ne pe dezbaterile publice
vizavi de obiectul de studiu Religie In invatamintul
preuniversitar, pleddm pentru introducerea acestuia in
planul de invatamint in calitate de disciplina optionala,
pentru ca parintii, impreuna cu copiii, sd aiba posibilita-
tea de a alege. Aceasta, in primul rind, pentru a nu leza
drepturile la liberd optiune si la manifestarea credintei
adeptilor diferitelor confesiuni, dar §i pentru a promova
corectitudinea elementara 1n abordarea problemelor de
continut educational, or, In contextul nostru, dupa trista
istorie cu privire la denumirea corecta a limbii pe care o
vorbim, se invocd dreptul de a decide prin referendum
ce sa se studieze in scoald. Oare chiar sa stie fiecare
cetatean al tarii sa decida corect acest lucru?

k sk sk

Propunem un exemplu de corelare a competentei cu
subcompetentele, care nu sint altceva, deocamdata, decit
obiective de referintd formulate 1a nivel afectiv, formativ
si cognitiv la Educatia moral-spirituala.
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Competenta Atitudini Capacitati Cunostinte Tehnici de Situatie de inte-
generala Competen- | Competente Competente |dezvoltare a grare/Problema
te specifice |specifice specifice gindirii critice

Utilizarea conceptelor | Reactionarea | Explicarea moralei | Identificarea | Brainstorming, |Dezbatere: Me-
specifice valorilor mo-|adecvatd la|textelor biblice/li- |situatiilor din sajul parabolei
ral-spirituale pentru|moralatexte-|terare in raport cu|cotidian din|7Tabelul predicti-|biblice Samari-
cunoasterea si respecta- | lor biblice. | situatiile de viatd. |perspectiva|ilor; teanul cel milos
rea traditiilor nationale, valorilor mo- sau Fiul rataci-
experientei religioase, ral-spirituale. |Rezumate in pe-|tor intre adevar
normelor de convietuire rechi. biblic i realitate
in societate (cl. a I1I-a). imediatd.

Secventia de demers didactic cu utilizarea cadrului si a metodelor de dezvoltare a gindirii critice
la Educatia moral-spirituald in clasele primare

Competente generale: utilizarea conceptelor spe-
cifice valorilor moral-spirituale pentru cunoasterea si
respectarea traditiilor nationale, a experientei religioase,
a normelor de convietuire 1n societate.

Subcompetente: reactionarea adecvata la morala
textelor biblice; explicarea moralei textelor biblice/
literare in raport cu situatiile din viata (cl. a IlI-a); ar-
gumentarea valorilor invatamintelor biblice, cotidiene,
artistice (cl. a IV-a).

Evocare: Clustering — Existenta lui Dumnezeu de Octavian Paler

Se acumuleaza si se inscriu informatiile lansate de elevi in variante cit mai laconice: cuvinte sau Imbinari de
cuvinte, pina la epuizarea ideilor si a timpului alocat. Se fac si asocieri intre idei, pentru a citi ulterior naratiunea
si a descoperi un mesaj asemanator.

Realizare a sensului: Lectura ghidata

EXISTA DUMNEZEU?

Un barbat a mers la frizer sd se tundd. In timp ce frizerul il tundea pe client, cei doi au inceput o conversatie
interesantd despre diverse subiecte. In cele din urmd au ajuns si vorbeascd despre Dumnezeu, iar frizerul a spus:
“Nu cred ca Dumnezeu exista.’

— De ce spui asta? a intrebat clientul.

— Trebuie doar sa iesi pe strada si sa vezi ca Dumnezeu nu existd. Spune-mi, daca Dumnezeu ar exista, ar mai fi
atitia oameni bolnavi? Ar mai fi copii abandonati? Daca Dumnezeu ar exista, n-ar mai fi suferinta si durere. Nu-mi
pot imagina cum ar fi sd iubesti un Dumnezeu care permite sa se intimple asemenea lucruri.

Clientul s-a gindit un moment, dar nu a raspuns, pentru cd nu vroia sa inceapd o discutie in contradictoriu.

Peste putin timp, frizerul termina de tuns si clientul pleca mai departe. Imediat ce iesi din frizerie, vazu pe
strada un om neingrijit, cu parul lung si murdar. Parea un om sarman.

Clientul s-a intors la frizer §i i-a spus:

— Stii ceva? Frizeri nu exista!

— Cum poti spune asta? a intrebat frizerul nedumerit. Eu sint aici §i sint un frizer. Si tocmai te-am aranjat!

— Nu e asa! a spus clientul. Frizeri nu existd, pentru ca daca ar exista, nu ar mai fi oameni cu par lung §i ne-
ingrijiti, ca omul de afara.

— Dar frizerii exista! Ceea ce se intimpld e ca oamenii nu vin la mine.

— Exact! a spus clientul plin de incintare. Asta e ideea! Si Dumnezeu exista! Ceea ce se intimpld este ca oamenii
nu merg la El si nu Il cautd. De aceea existd atita durere si suferintd in lume.

’

Octavian Paler
Reflectie: 6 De ce?
De ce exista atita durere si suferintd in lume?
e Fiecare elev raspunde la Intrebarea data in scris.
e Se formuleaza apoi, in mod individual, intrebarea urmétoare, in baza raspunsului propriu la primul De ce?
e Procedura se repeta in mod similar pina la 6 raspunsuri cu argumente in lant la fiecare afirmatie preceden-
ta.
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CUVINT, LIMBA, COMUNICARE

- Limba si comunicare*

Competenta de a invata, a §ti sa inveti, raportata la
aria curriculara Limba §i comunicare, impune crearea
unor mecanisme valabile pe parcursul vietii, adecvate
pentru asimilarea limbii/limbilor §i la achizitia unor noi
strategii de lecturd, la lecturarea propriu-zisa a variatelor
texte. Dar achizitia cea mai valoroasa in sensul studiilor
scolare este extinderea diapazonului de activitati intelec-
tuale, pe care elevul si, ulterior, adultul le poate efectua
independent sau in cadrul unei echipe.

Inventarul proceselor intelectuale se completeaza,
pe parcursul scolarizarii, prin variate strategii de lucru.
Operatiile simple, de la care porneste trama educatio-
nald (a vorbi — a povesti— a numara — a citi — a scrie), se
dezvolta, atit la disciplinele lingvistice, cit si la celelalte,
prin intreg spectrul de verbe din taxonomiile Bloom-
Dave-Krathwohl.

Contributia sau uzul justificat i consecvent al teh-
nicilor de dezvoltare a gindirii critice se axeaza pe
utilizarea diverselor strategii de informare si documen-
tare, in vederea abordarii eficiente a comunicarii orale
si scrise.

Orizontal, in clasele gimnaziale, competenta de a
invdta, a sti sd inveti se constituie din urmatoarele:
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Cunoasterea Abilitatea Deprinderile Capacitatea de Competentele de
existentiale invitare comunicare
surselor de docu- |de aaccesa sur- | in raport cu cartea ca un | a citi, incadrarea informatiei
mentare (bibliogra- | sele necesare. |obiect cultural; a conspecta, obtinute in diferite acte
fice si electronice). in raport cu credibilita- | a rezuma, de comunicare orala si
tea surselor. a prezenta, scrisa.
a comenta informatia.

Privita vertical, subcompetenta respectiva implica insusirea si realizarea pe cont propriu a diverse operatii
intelectuale, conjugate cu formarea si dezvoltarea altor subcompetente si unitatile de continut respective:

*Articolul apare in cadrul proiectului Integrarea metodologiei de dezvoltare a gindirii critice in versiunea renovata
a Curriculumului national preuniversitar, realizat cu suportul Foundation Open Society Institute (Zug).
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- a citi, conspecta, rezuma, prezenta, comenta informatia;

- arealiza transferul unui model asupra unei situatii inedite;

- arezuma informatia stiintifica;

- a integra inovatiile lingvistice si achizitiile linguale in propriul cod verbal;

- a asimila modele de discursuri;

- a integra achizitiile lingvistice in sistemul limbii;

- a citi pe parcursul Intregii vieti;

- a integra termenii diferitelor domenii intr-un sistem terminologic general;

- a-si extinde practicile de comunicare orala si scrisa;

- a-si Imbogati registrul de resurse expresive;

- a apela la resursele electronice adecvate 1n procesul completarii cunostintelor;

- a asimila noi modele de comunicare;

- a explora potentialul propriilor idei, experiente, judecati, opinii, argumente;

- a trasa activitati de autoinstruire §i exersare;

- a manifesta interes pentru istoria, cultura, limba si literatura romana.

Presupunem ca acestea sint valabile pentru orice
limba de instruire, mai ales in contextul invatarii ac-
tive a vocabularului gi intr-un permanent proces de
acumulare a cunostintelor de cultura generala, ceea ce
impune utilizarea criticd §i cu discernamint a surselor
existente, in mod deosebit a dictionarelor tiparite si a
surselor electronice de documentare: dexonline, lexilo-
gos, wikipedia, wikimapia, wikisursele, enciclopediile
etc. Dupa cum se poate observa, apelam, de cite ori
avem nevoie, la reteaua electronicd, pentru informatie,
verificare, detaliu. E la indemina, e rapid si e, cu oarecare
exceptii, o sursd de incredere (Andrei Plesu, Cultura
de Internet). Conturarea si sedimentarea deprinderii de
a te documenta cind nu stii sau nu esti tocmai sigur de
ceea ce stii, in raport cu limba n care vorbesti, scrii sau
citesti, este ceea ce trebuie sa cultive, la aceasta etapa,
scoala. Studiile gimnaziale, care au in registrul unitatilor
de continut subiecte de lexic si lexicologie, ce trebuie
sa prezinte vocabularul ca sistem si sa-1 obignuiasca
pe elev sd lucreze cu variate dictionare, urmate de
cele liceale, trebuie sa altoiascad/inoculeze, alaturi de
aceasta, si deprinderea de a te documenta in raport cu
numele de persoane, de localitéti, de evenimente sau alte
realitdti, marcate prin nume proprii, de a descifra, pind
la intelegere clard, semnele oricarui text citit. Inter- si
transdisciplinar, la informatia verbald se vor adauga
hartile, imaginile, datele istorice etc.

Tot studiile gimnaziale, si tot in contextul formarii
si dezvoltarii competentei de a invdta, a sti sa inveti
orienteaza §i spre compararea informatiilor, analiza lor
critica. Nu orice text poate fi acceptat fard rezerve, prima
informatie amintitd sau gasita ar putea fi inexacta sau
nerelevantd pentru situatia analizatd, de aceea un elev
in proces de formare trebuie sa fie gata a accepta sau a
respinge justificat unele afirmatii.

Tehnicile de gindire critica, adecvate pentru formarea
si dezvoltarea acestei competente, sint orientate spre o
asimilare constienta a vocabularului, spre formarea de-
prinderii de a intelege si a se documenta, a defini notiuni
sau a explica legaturile textului citit cu lumea textelor
literare per ansamblu.

Tehnicile recomandate, pentru scoala primara si
clasele gimnaziale, in contextul asimilarii vocabula-
rului si — implicit — a asimilarii operatiilor intelectuale
corespunzatoare sint: Gaseste cuvintul-tintda, Secvente
contradictorii, Clustering-ul, Analiza trasaturilor se-
mantice, Graficul conceptual, SINELG-ul (pe articole
de dictionar si enciclopedie), Mozaicul (in variate forme
de aplicare), Diagrama Venn.

Paralel cu ele, este adecvat sa se aplice variate
tehnici de lecturd, de la Lectura ghidata la Interogarea
multiprocesuald, la Lectura impotrivad, dar, mai ales,
tehnicile de invatare: Interviul in trei trepte, Lectura in
perechi/Rezumate in perechi, tehnicile de argumentare
si discutie.

Studiile liceale urmaresc drept competenta specifica
la disciplina Limba si literatura romdnd ca limba de in-
struire utilizarea surselor lexicografice, enciclopedice,
literare si metaliterare de documentare si aplicarea
tehnicilor si a instrumentarului stiintific adecvat
competentelor de munca intelectuali, reclamate de
standardele de continut. Subcompetentele specifice se
formuleaza, pe verticala, astfel:

Clasa a X-a:

1.1. accesarea surselor necesare pentru documen-

tare la un subiect;

2.1. aplicarea tehnicilor de abordare a textului

literar si nonliterar.

Clasa a XI-a:

1.1. identificarea si accesarea surselor necesare

LIMBA SI COMUNICARE




CUVINT,LIMBA, COMUNICARE

pentru descifrarea si interpretarea textelor
literare;

2.1. aplicarea autonoma a tehnicilor de munca
intelectuala in abordarea textului literar si
nonliterar.

Clasa a XII-a:

1.1. selectarea si accesarea surselor necesare pentru
descifrarea si interpretarea textelor literare;

2.1. aplicarea tehnicilor de munca intelectuala
specifice pentru elaborarea alocutiunilor si a
textelor scrise.

La etapa data, accentul se va plasa pe asimilarea
activitatii, pe functionarea autonoma a celui care e un
intelectual in proces de formare. Fara a exclude posibi-
litatea de aplicare a tehnicilor descrise anterior, cum ar

Natalia CUBREACOV

Liceul Prometeu-Prim, mun. Chisinduy

,,Lectura nu are ca inamic ceva din afard. Nu ta-
lentul, computerul, ritmul vietii etc. ne face sa nu mai
citim (cum trebuie), ci slabirea generald a interesului
nostru pentru viata interioard. Agonia cartii in lumea
de azi e o consecintda §i un semn al distrugerii vietii
interioare, al agoniei omului in tot ce are mai bun §i

mai adevarat.”
(Mircea Cartarescu)

E vremea computerizarii omului... E vremea lectu-
rilor rapide, preponderent functionale, nonliterare, cu
scop exterior — profesional, social... Intimitatea ta sau
a altcuiva, dintr-o carte artistica, e obositoare: provoaca
intrebari incomode, deranjeaza, chiar poate genera un
disconfort interior de duratd. Neaflind ce gindesc si
simt altii, nu-ti explici nici nebuloasele sau luminile din
propria viata. Da, traiesti limitat, vegetativ, dar... linistit,
chiar daca-i linistea unei mlastini. Astfel as sintetiza
concluziile facute In urma unei discutii avute cu elevii
acum citiva ani, discutie provocata de intrebarea: De ce
astazi nu mai citim? Conversatia s-a incheiat prin redac-
tarea unui jurnal de idei, ale carui teze au reflectat-o, in
linii mari, pe cea a lui John Ruskin: ,,Daca in viata de

fi SINELG-ul pe materiale din Dictionarul de simboluri
sau Mozaicul, considerdm ca anume aici este locul po-
trivit pentru aplicarea urmatoarelor tehnici:

a) Analiza SWOT, combinata cu oricare dintre

tehnicile de argumentare §i discutie;

b) In cautarea autorului.

La etapa liceald, activitatile importante si obtinerea/
formarea unor competente ar trebui insotitd de com-
pletarea unui jurnal reflexiv, in ale carui pagini sa se
structureze si sa apard dinamica formarii competentei.
In acelasi cadru, portofoliile si proiectele solicitate,
formularea de obiective si construirea traiectului de
realizare a sarcinii au o importanta greu de supraapre-
ciat: ele sint decisive in formarea stilului intelectual
personal.

O carte pe luna

toate zilele nu avem decit rareori ocazia sd conversam
cu oameni exceptionali, pierzind un timp pretios in
cautarea lor, in carti societatea acestor oameni ne este
permanent la indemina”.

Am valorificat aceasta idee in stimularea si motivarea
organizarii unor ore de literatura, speciale, o data pe luna,
dedicate prezentarilor de carte, orientate inspre formarea
competentei de lecturd, a competentei de comunicare
scrisa si de comunicare orald. Activitatea consacrata
prezentarii de carte la clasa a V-a, a [X-a si a X-a s-a
desfasurat in mai multe etape.

intr-o primi etapa, le-am solicitat elevilor lectura
aceleiasi carti, prin urmare, in noud luni de scoald —noua
carti (e adevarat, unii elevi au solicitat noi si noi titluri
sau au venit ei cu propuneri de lecturi; atrag atentia ca
numarul relativ mic de carti nu le-a provocat o reactie de
respingere). E foarte important sa mentionez ca textele
propuse au fost selectate cu multa atentie in conformitate
cu particularitatile de virsta ale elevilor, cu preocupa-
rile lor spirituale. Lista cartilor propuse (amintesc, la
inceputul fiecarei luni anuntam titlul operei) a cuprins
urmatoarele titluri:

v' Clasa a V-a: Singur pe lume de H. Malot; Al-
chimistul de P. Coelho; Colf-Alb de J. London;
Aventurile lui Tom Sawyer de M. Twain; Aventu-
rile lui Huckleberry Finn de M. Twain; Comoara
din insula de R. Stevenson; Aventurile lui Oliver
Twist de Ch. Dickens; Poveste de Crdciun de Ch.
Dickens; Ivanhoe de W. Scott;

v Clasa a IX-a: De veghe in lanul de secara de
J. Sallinger; Romanul adolescentului miop de
M. Eliade; Micul print de A. de Saint-Exupery;
Nunta in cer de M. Eliade; Doamna Bovary de
G. Flaubert; Batrinul si marea de E. Hemingway;
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Vaporul alb de C. Aitmatov; Taras Bulba de N.
Gogol; Raul de J. Guillon;

v Clasa a X-a: Dans, dans, dans de H. Murakami;
Maitreyi de M. Eliade; Pestera de J. Saramago;
Creanga de aur de M. Sadoveanu; La halta
viscolelor de C. Aitmatov; Martin Eden de J.
London; Chira Chiralina de P. Istrati; Portretul
lui Dorian Gray de O. Wilde; Doctor Jivago de
B. Pasternak.

in cea de a doua etapi, din momentul lansarii

proiectului am precizat cadrul de redactare a prezentarii
de carte (cu mici modificari, e cel oferit de A. Panfil
in Limba si literatura romdna in gimnaziu. Structuri
didactice deschise), care pentru textul epic contine
urmatoarele repere:

— autorul si titlul (un alineat);

— spatiul si timpul;

— prezentarea personajelor principale, dar si a
personajelor secundare, episodice care te-au
impresionat;

— prezentarea rezumatului in scris; prezentarea
rezumatului oral (doar un elev); rezumarea frag-
mentelor memorabile (oral; ceilalti elevi);

— prezentarea motivelor pentru care ti-a placut
cartea,

— prezentarea unor citate din text ce te-au impre-
sionat.

Fisa de control, care orienteaza redactarea prezentarii

de carte si sustinerea ei, arata astfel:

e formularea textului la persoana I singular;

e prezentarea partiala a subiectului;

e prezentarea eroilor centrali;

e sustinerea unor afirmatii prin citate semnificati-
ve;

e categoria de cititori carora le-ar putea placea
cartea si de ce;

e evidentierea unor corelatii cu alte carti (ale ace-
luiasi autor sau ale altor autori);
consideratii despre stil;
exprimarea gindurilor si a sentimentelor fata de
carte;

e descrierea procesului de lectura;

e formularea unor concluzii.

Fisa poate contine si o listd deschisa cu formule

de:

1. intrare intext: , Cartea pe care doresc sa v-o pre-

zint este...”’; ,, Cartea spune povestea lui...”’;
2. abordare a problematicii- ,, Cartea... vorbeste
despre...”; ,, Cartea oferd o viziune despre...”’;

3. provocare a auditorului: ,, /maginati-va o poves-
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tire despre...”; ,, Am citit putine povestiri atit de
interesante despre...”; ,,Ce credeti ca a facut X
in acest moment...?”’;

4. iesire din text: ,, Va invit sa cititi cartea pen-
tru...”; ,, Cartea meritd citita pentru...”’; ,, Cartea
va va oferi o lecturd placuta...”.

in a treia etapi, s-a desfasurat prezentarea de car-
te, care, In momentul relevarii motivelor pentru care a
placut textul, s-a transformat in adevéarate mese rotunde,
declansind o avalansa de ginduri si emotii autentice. Tin
sa mentionez ca succesul sustinerii orale a cartii este asi-
gurat si de implicarea activa a profesorului ca partener
de dialog, fapt care m-a obligat sa relecturez/lecturez
odata cu elevii cartile recomandate.

De cele mai multe ori, in partea finald a prezentarii
orale a cartii, rolul profesorului a fost cel de moderator.
In aceasta calitate, discutia a fost dirijata in directia
stabilirii unor analogii intre evenimentele citite si
experienta de viata a elevilor sau chiar a profesorului,
precum si in directia stabilirii unor corelatii intertex-
tuale. De exemplu, dintre strategiile ce pot incheia
prezentarea cartii Aventurile lui Tom Sawyer de M.
Twain enumerdm urmatoarele: Prin ce Nica din Amin-
tiri din copildrie de 1. Creanga se aseamana cu Tom?
Exista diferente intre copilaria unui baiat din America
si a unuia din zona subcarpaticd? In ce aventuri ale
lui Tom va regasiti? De ce maturii revin cu mintea §i
sufletul in copilarie? s.a.

Lectura citatelor selectate din cartea cititd a provocat
deseori un schimb de caiete de lectura, unii elevi tran-
scriindu-si pasaje memorabile prin originalitatea stilului,
prin profunzimea ideilor sau prin exprimarea nuantata a
unor stari §i sentimente subtile, care, din varii motive,
nu au fost observate de ei in timpul lecturii.

Feeback-ul s-a realizat printr-o reflectie orald privind
modul in care s-a desfasurat prezentarea si prin preciza-
rea unor noi titluri de carte mentionate/recomandate in
timpul orei. De asemenea, s-a recurs la redactarea jurna-
lului de idei. E interesant sa relatez cazul unui elev din
clasa a V-a, care a notat 1n jurnalul de idei urmatoarele
ginduri: ,,Aceasta e cartea mea preferata”, apoi, dupa
a doua prezentare de carte: ,,Aceasta, sigur, e alta carte
preferata”, iar dupa cea de a treia prezentare: ,,De data
aceasta, sigur, e cartea mea cea mai preferatda’.

Aflat partial sub puterea canonului (prin impunerea
unor titluri de carte), dar si eliberat din schema lui
(prin cadrul de redactare si prezentare orald a cartii),
respectivul model didactic de formare a competentei de
lectura si-a demonstrat eficienta, cel putin pentru aceasta
generatie de elevi.

O CARTE PE LUNA




DEZVOLTAREA GINDIRII CRITICE
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“Virtutea nu reprezintd nimic,

dacd nu se naste din curtoazie.”
(Confucius)

“Manners make man (Manierele fac omul).”
(Inscriptie gravata pe fatada

cladirii New College, Oxford)

Intrucit omul este o fiintd sociald, comunitatii umane
nu-i este indiferent modul de comportare al fiecarui
individ. Convietuirea sociald armonioasa este conditi-
onata de respectarea codului bunelor maniere — a unor
conventii bazate pe norme si principii etice si morale ce
guverneaza societatea. A respecta codul bunelor mani-
ere Inseamna deci a raspunde asteptarilor si cerintelor
comunitatii.

Merita sa ne preocupam de bunele maniere in vremu-
rile zbuciumate de astdzi? Nu cumva acestea nu-si mai
au rostul? Raspunsul la aceste intrebari este unul singur:
buna crestere nu este si nu va fi niciodata inutila, pentru
ca il face pe om sa se respecte pe sine si sa fie respectat
de ceilalti, pentru ca profileaza premisele atingerii acelui
prag de civilizatie care confera echilibru si intelegere in
cadrul comunitatii.

De ce este nevoie de educatia pentru bunele mani-
ere? Toate epocile au fost marcate de tendinta tinerilor
de a se opune normelor de politete, deoarece acestea sint
conventionale si restrictive. Experienta de viatd insa ne

Educatia pentru bunele maniere
prin rezolvarea de probleme

textuale

face sa afirmam ca bunele maniere sint indispensabile
bucuriei de a trai printre semeni civilizati.

Educatia pentru bunele maniere poate fi conceputa

(si se realizeaza, de exemplu, In Romania) intr-un cadru
disciplinar optional, dar i intr-un cadru transdisciplinar,
la nivelul unor acte educationale la lectiile de limba
si literatura, istorie, educatie tehnologica. Obiectivele
educatiei pentru bunele maniere prevad:

- cunoasterea semnificatiei unor concepte si norme
din sfera relatiilor umane;

- exersarea unor norme de conduitd in vederea
formarii valentelor personalitatii pe criterii axi-
ologice;

- formarea si dezvoltarea unor comportamente
adecvate de integrare si adaptare sociald conform
exigentelor actuale si viitoare ale societatii;

- formarea §i dezvoltarea unei atitudini pozitive,
autonome, care sa armonizeze relatia cu sine §i
cu ceilalti, cu mediul inconjurator.

Consideram ci si lectiile de matematica prilejuiesc

oportunitati de educatie pentru bunele maniere prin ac-

Tatiana RUSULEAC
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tivitati de rezolvare a problemelor textuale. Problemele
textuale pot fi definite ca modele semantice extrinseci
ale unor situatii de problema in care procesele reale
se refracta prin prisma unor esentializari si idealizari
specifice matematicii (ca stiinta si ca disciplind de
studiu) si virstei subiectilor carora li se adreseazd. Tra-
ditional, procesele reflectate in subiectele problemelor
de matematica se abordeaza sub aspecte cantitative si
de functionare. Insa, de rind cu acestea, este posibila si
relevarea unor aspecte educationale globale, axiologice,
ceea ce se poate realiza sub doud forme:
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problemei a unor situatii educationale problema-
tice, ce permit perceptia si trairea afectiv-axio-
logica a contextului real sau idealizat relevat in
problema.

Aceste forme nu se exclud reciproc si pot fi realizate
concomitent. Continutul factologic al unei probleme
poate oferi oportunitatea unei problematizari cu impact
afectiv-axiologic si, invers, o situatie educationald pro-
blematica poate fi concretizatd prin continutul factologic
al unei probleme matematice.

Propunem in continuare un set de probleme textuale,

- explicitd — presupune includerea in enuntul pro-
blemei a unui continut factologic real si concret
referitor la procesele lumii reale, in limitele

pentru clasele I1I-IV, care ofera oportunitati de educatie
pentru bunele maniere. Problemele sint sistematizate
conform continuturilor educationale respective, iar in
enuntul fiecareia se evidentiaza una dintre normele
- implicitid — presupune inducerea prin subiectul  codului bunelor maniere.
v’ Arta conversatiei telefonice (probleme legate de masurarea timpului)

1. Pe parcursul zilei este cuviincios sa contactezi la telefon o persoana (cu exceptia persoanelor apropiate, al
caror program este cunoscut) in doud intervale de timp.
Determina aceste intervale de timp, stiind ca:
- durata totala a acestora este de 9 ore;
- primul interval de timp este cu 3 ore mai scurt decit al doilea;
- primul interval de timp incepe dimineata, la ora 10:00, iar al doilea sfirseste seara, la ora 21:00. (Problema
compusa ce include o sarcind de aflare a doud numere dupd suma si diferenta lor)
2. Este cuviincios sda raspunzi la telefon cel tirziu dupa al cincilea apel.
Stabileste daca Mirela a respectat aceasta recomandare, stiind ca:
- araspuns dupd 75 de secunde de la inceputul primului apel;
- durata fiecarui apel constituie 1/10 dintr-un minut;
- intervalul de timp dintre doua apeluri succesive constituie un sfert dintr-un minut. (Problema compusa ce
implica aflarea unei parti din intreg)
3. Se recomanda ca durata unei convorbiri telefonice sa nu depaseasca 5 minute. Daca ai de spus mai multe,
fixeaza o intilnire sau opteazd pentru un mijloc epistolar (inclusiv prin e-mail).
Poznasu a telefonat la serviciul de informatii al aeroportului si a adresat o sumedenie de intrebari. Convorbirea
a durat 9/5 din durata maxima recomandatd. Afld cu cit a depasit Poznasu durata maxima recomandata pentru o
convorbire telefonica. (Problema compusa de comparare prin scadere ce include o sarcina de aflare a intregului
dupa o parte)

v’ Arta conduitei in vizitd sau la o intilnire (probleme legate de mdsurarea timpului)

1. Este cuviincios sa-ti anunfi vizita din timp, convenind cu gazda asupra orei §i duratei acesteia.

Maria si-a anuntat vizita, telefonind-o pe Ana si convenind s vina peste 2 ore pentru a petrece impreuna o ora
si jumatate. La ce ord a avut loc convorbirea telefonica, daca Maria a preconizat sa-si incheie vizita dupa amiaza,
la 17:45? (Problema rezolvabila prin metoda mersului invers)

2. Nu este politicos ca oaspetii sa intirzie mai mult de 15 minute, dar nici sa soseascda mai devreme de ora fixatd.

Mos Martin i-a invitat pe cei trei purcei in ospetie, la ora 13:00. Stabileste cine a sosit la timp, daca:

- Naf-Naf s-a pornit la ora 12:15 si a mers o jumatate de oré;

- Nif-Nif s-a pornit la ora 12:30 si a mers 2/3 dintr-o or;

- Nuf-Nuf s-a pornit la aceeasi ora ca si Nif-Nif, dar s-a aflat in drum cu un sfert de ora mai mult. (Problema

compusa ce implica aflarea unei parti din intreg)

3. Cind un domn sau un domnigor invitda o doamna sau o domnisoard la intilnire intr-un loc public trebuie sa

soseasca cu cel putin 5 minute mai devreme, niciodatd mai tirziu. Invitata poate sa soseasca cu cel mult 15
minute mai tirziu, niciodatd mai devreme.
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Petru i-a dat Anei intilnire la ora 15:30, in fata monumentului lui Stefan cel Mare. La ce ord, cel tirziu, trebuie sa
iasd Petru din casd, dacd drumul pina la locul intilnirii ii poate lua cel mult trei sferturi de ora? La ce ora, cel tirziu,
trebuie sa iasd Ana din casa, dacd drumul i poate lua cel mult o jumatate de ora? (Problema de perspicacitate)

4. Se recomanda sa pastrezi o carte imprumutatd cel mult 2 saptamini.

Sanda a imprumutat de la o prietena cartea Cinci saptamini in balon de Jules Verne. in 5 zile ea a citit 54 de
pagini si i-au ramas 3/5 din numarul total de pagini. Cite pagini, cel putin, trebuie sa citeasca zilnic pentru a returna
cartea la timp? (Problema compusa ce implica aflarea intregului dupa o parte si aflarea unei parti din intreg)

v Arta conduitei in locuri publice

1. Daca urmeaza sa iesi in lume, nu ai voie sa maninci usturoi sau ceapd. Acest miros persistd pina la 16 ore,
rezistind la orice mijloace de igiend a cavitatii bucale, si este ,,dinamita” curatd pentru relatiile sociale.
La ce ora, cel tirziu, poti servi seara o mincare cu usturoi, daca a doua zi trebuie s iesi din casa la ora 7:30?
(Problema legata de masurarea timpului)
2. Spectatorii trebuie sa ajunga la teatru (cinematograf, sala de concert etc.) cel putin cu un sfert de ord inainte
de inceperea prezentarii.
Spectacolul Pepi Ciorap-Lung incepe la ora 13:00. Elena s-a pornit de acasa la ora 11:45. Drumul spre teatru
a durat 4/5 din timpul rdmas pina la inceperea spectacolului si incd 7 minute. A reusit Elena sa ajunga la teatru la
timpul potrivit? (Problema compusa ce implica aflarea unei parti din intreg)
3. Odata intrati in sala, spectatorii trebuie sa ocupe in liniste locurile indicate pe bilete.
Afla citi elevi din clasa a I'V-a au vizionat un spectacol de opera, stiind cd toti au stat pe un rind cu 16 locuri,
fetele ocupind 2/4, iar baietii 3/8 din acestea. (Problema compusa ce implica aflarea intregului dupd o parte)
4. In compartimentul unui tren este indicat si se consume alimente ce nu necesitd deservire speciald.
Pregéatindu-se pentru o célatorie cu trenul, Daniel a cumparat o punga cu covrigi si un kilogram de mere. Afla
ce rest a primit din 50 de lei, daca pentru covrigi a platit 14 lei, iar merele costa cu 6 lei mai putin. (Problema
compusa cu adundri §i scaderr)

v' Arta salutului

1. Cel care intra intr-un local salutd, cel care se afla in local raspunde la salut. Intrind intr-un magazin, se
cuvine sa saluti vinzatorul. Intrind in lift, intr-o sald de agsteptare, intr-un compartiment de tren, se cuvine
sa-i saluti pe cei prezenti acolo.

Intrind in sala de asteptare a unui cabinet stomatologic, Corina s-a comportat politicos: a salutat toatd lumea,
fara sa-i salute repetat pe cei ce au intirziat cu raspunsul. Cite persoane se aflau in sala, daca barbati erau cu 2 mai
putini decit femei, femei erau de 2 ori mai multe decit barbati, iar copii — citi maturi in total. (Problema compusa
ce include aflarea a doud numere dupa diferenta i citul lor)

2. Autoprezentarea este indicatd atunci cind numarul de musafiri este mare. Dupa ce s-au facut prezentarile,

este politicos sa adresezi urmatoarele formule: imi pare bine ca v-am cunoscut, incintat de cunostintd.

Sosind la noul sdu prieten lon, Mihai s-a prezentat singur celor 10 copii invitati. Citi dintre ei erau baieti, daca
erau cu 2 mai multi decit fete. (Problema de aflare a doua numere dupa suma si diferenta lor)

3. Este interzis unui domn sau domnigor sa intindd mina pentru salut unei doamne sau domnisoare; niciodata

(=]

cineva mai tinar nu intinde mina celui mai in virstd. §

in vizita la cuplul Codreanu, dI Mitrea a fost intilnit de gazde si de ceilalti invitati: 2 doamne si citiva domni, 4
unul dintre care era mai in virsta decit dl Mitrea. Salutindu-i pe cei prezenti, dl Mitrea a intins mina spre 5 persoane. 5
Citi invitati a avut cuplul Codreanu? (Problema de perspicacitate) 2
a

v Arta tinutei 2

1. Serecomandd a asorta tinuta barbatilor dupa culoare si model. Se admite “prezenta” modelului la cel mult 03
unul din cele trei elemente vestimentare: camasa, cravatd, costum. 5
Adrian are o camasa alba si una Aalbastré cu dungi albe, o cravatd neagra si una albastra cu buline albe, un cos- 8
tum negru si unul negru in carouri. In cite moduri poate sa-si asorteze hainele? Raspunde colorind corespunzator i
casetele tabelului de mai jos. (Problema de organizare a datelor in tabel) ,«3
)

[a]
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Modul I Modul II e

Camasa

Cravata

Costumul

2. Pantofii trebuie curatafi zilnic de noroi sau praf. Pantofii murdari dau un aer... ce nu face nici o para. Atit
vor da §i altii pe tine.
Cite persoane sint in familia Rusu, daca toti pantofii lor sint aranjati pe 2 rafturi a cite 3 perechi, iar mama are
cu o pereche de pantofi mai mult decit fiecare din ceilalti membri? (Problemd de perspicacitate)

v' Arta de a aranja masa

1. Se recomanda ca fata de masa sa fie destul de mare pentru a ascunde, pe cit posibil, picioarele mesei.
Masa din sufrageria familiei Codreanu are lungimea de 360 cm, latimea de 1 m si grosimea de 6 cm, iar
picioarele — Inaltimea de 75 cm. Dna Codreanu are trei fete de masa de forma dreptunghiulara: a) cu lungi-
mea de 6 m si latimea de 2 m; b) cu lungimea de 550 cm si latimea de 350 cm; ¢) cu lungimea de 550 cm
si latimea de 3 m. Care dintre fete este potrivitd pentru masa din sufragerie? (Problema de perspicacitate)

o Efectueaza masurarile necesare si stabileste dimensiunile potrivite ale unei fete pentru masa din sufrageria
familiei tale. (Problema de colectare si interpretare a datelor)

2. Se recomanda a aranja scaunele in jurul mesei la cel putin 50 cm unul de la altul si la cel putin 20 cm de
coltul mesei.

Suprafata mesei din sufrageria familiei Moraru are forma unui patrat cu latura de 2 m, iar scaunele au latimea

de 50 cm. Cite persoane, cel mult, pot lua loc la aceasta masa? (Problema de perspicacitate)

e Efectueaza masurdrile necesare si afla cite persoane, cel mult, pot lua loc la masa din sufrageria familiei
tale. (Problema de colectare §i interpretare a datelor)

3. La o masd festiva, se cuvine a pune un servetel de pinzd, frumos impaturit, pe farfuria fiecarui invitat.

Mama croieste servetele dintr-o bucata de in cu lungimea de 2 m si 1atimea de 1m. Cite servetele patrate, fiecare cu

aria de 2 500 cm?, poate croi ea? (Problemda legatd de calcularea ariei suprafetei unui dreptunghi, unui pdatrat)

4. Se recomanda a pune pe masd un recipient pentru sare §i piper la fiecare 3-4 persoane.

Dana a aranjat pe masa 12 recipiente pentru sare si piper, ceea ce constituie numarul minim recomandat. Cite

persoane vor sta la masa? (Problema de aflare a uneia din cele patru parti proportionale)

5. Ciorba poate fi servita invitatilor in doua moduri:

- farfuriile se duc la masa goale, odata cu supiera cu ciorba;

- farfuriile se duc la masa, pe o tava, gata umplute.

Doamna Petrescu a ales al doilea mod de servire a ciorbei. Ea are o tava mare, pe care incap 3 farfurii, si
o tava mai mica, pe care incap 2 farfurii. Stiind ca fiecare tava a fost folosita de 2 ori, afla cite persoane au
servit ciorba. (Problema ce ilustreaza legea distributiva a inmultirii fata de adunare)

6. Se recomanda a taia tortul la masa, in prezenta invitatilor, iar feliile sa fie aproximativ de aceeagi marime.

La aniversarea zilei de nastere a Lenutei, toti cei 6 invitati, omagiata si parintii ei au mincat cite o felie de tort.

Au mai ramas 3 felii. Ce parte din tort a ramas? (Problema de insusire a notiunii de fractie)

v' Arta de a oferi si a primi cadouri

1. Se considerd ca totul in aceasta lume are pereche, iar persoana care primeste flori — completeaza buchetul.
De aceea, florile se oferd in numar impar (florile de pdadure si de cimp fac exceptie).
Cite buchete, cel mult, pot fi formate din 100 de trandafiri? Dar cel putin? (Problema de impartire cu rest,
transferul notiunii de numar impar intr-o situatie inedita)
2. Se recomanda a oferi cadourile ambalate frumos. Exceptie fac florile, care se ofera fara ambalajul in care
au fost cumparate, chiar daca acesta este foarte frumos. Florile primite in dar trebuie imediat puse intr-un
vas cu apd.
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De ziua profesorului, dna Ciobanu a primit o multime de flori, pe care le-a repartizat in modul urmator: 4 vaze
a cite 5 flori, 3 urcioare a cite 7 flori si 2 borcane a cite 15 flori. Cite flori a primit dna Ciobanu? (Problema de
adunare a produselor)

Stiind cé au fost 20 de buchete, un buchet avind cel mult 5 flori, afla cite buchete de fiecare fel au putut fi.
(Problema rezolvabila prin incercari)

3. Esteindicat sa inlaturi cu grija pretul de pe cadourile oferite. Exceptie fac discurile si cartile, de pe acestea

pretul nu se sterge.

De Craciun, parintii i-au oferit Mihaelei in dar o carte, o papusa si o bluza. Bluza costa cit 5 carti, papusa este
cu 15 lei mai scumpa decit cartea, iar valoarea totala a cadourilor — 260 lei. Afla pretul fiecarui cadou. (Problema
rezolvabila prin metoda figurativa)

4. Mai important decit darurile propriu-zise este sa-fi aduci aminte cu exactitate datele zilelor de nagstere ale
persoanelor cunoscute, pentru a le transmite felicitari chiar in ziua respectiva. lar un cadou valoreaza cit
doua, daca este oferit la timp, adicd in ziua in care are loc evenimentul.

Elevii clasei a IV-a au realizat un calendar in care au consemnat data nasterii fiecaruia. Analizind calendarul, ei
au constatat ca un sfert din elevi sint nascuti toamna, 1/6 din rest — iarna, 3/5 din cei rdmasi — priméavara, iar vara
sint nascuti 4 elevi. Afla citi elevi sint in acea clasa. (Problema din rest in rest, rezolvabila prin metoda mersului
invers, figurind datele cu ajutorul segmentelor)

5. De I martie, barbatii ofera doamnelor si domnisoarelor martisoare. Acestea isi pot oferi martisoare una

alteia, dar nu se considerd potrivit sa le ofere si barbatilor.

Intr-o clasa sint 16 baieti si 14 fete. Cite martisoare, cel mult, poate primi fiecare fata de la colegii de clasa?
(Problema de perspicacitate)

6. Martisorul se ofera impreund cu o ilustrata pe care se scrie o urare.

Pentru a felicita 7 persoane cu ocazia sosirii primaverii, Mihai a cumparat martisoare si ilustrate de acelasi fel,
in valoare de 56 de lei. Pretul martisoarelor a constituit triplul pretului ilustratelor. Afla costul martisoarelor si costul
ilustratelor cumparate de Mihai. (Problema de aflare a doua numere dupa suma i citul acestora, rezolvabila prin
metoda figurativa)

7. Este frumos sa se aniverseze data casdtoriei, iar oferirea de cadouri corespunzator denumirii aniversarii

constituie un prilej de bucurie §i de amuzament:

1 an — nunta de hirtie; 10 ani — nunta de cositor, 25 de ani — nunta de argint;
2 ani — nunta de cit; 12 ani — nunta de mdtase; 30 de ani — nunta de perle;

3 ani — nunta de piele; 15 ani — nunta de portelan; 40 de ani — nunta de rubin;

5 ani — nunta de lemn, 20 de ani — nunta de cristal; 50 de ani — nunta de aur;

60 de ani — nunta de diamante.

Afla anul in care s-au casatorit fie bunicii, fie parintii, fie fratii etc. si determina anul si denumirea celei mai
apropiate aniversari a casatoriei lor. (Problema de colectare si interpretare a datelor, implica adunari, scaderi,
rotunjiri, comparari ale unor numere de patru cifre)

8. Este cuviincios sa-ti exprimi recunostinta celor care ti-au oferit sprijin sau ajutor.

,in drum spre cas, fata mosneagului s-a intilnit cu citelusa. Ea era voinica si frumoasa, iar la git purta o salba

de galbeni, pe care i-a daruit-o fetei ca multumita pentru ca a cautat-o la boald” (Fata babei si fata mosneagului de

(=]

-

Ion Creangd). Din citi galbeni era formata salba, dacd 9 galbeni constituie o treime din numarul total? (Problema Q
de aflare a intregului dupa o parte) 7
a

[

REFERINTE BIBLIOGRAFICE: 2

1. Marinescu, A., Codul bunelor maniere astazi, Ed. Humanitas, Buc., 2002. @
2. Post, P., Codul bunelor maniere pentru copii, Ed. Corint Junior, Buc., 2007. 8
o

M

A

[

[}

B

ys)

0

[}

g

-

[a]

EDUCATIA PENTRU BUNELE MANIERE PRIN REZOLVAREA DE PROBLEME TEXTUALE




I CRITICE

Lia SCLIFOS

., Analfabetul de miine nu va fi cel

care nu stie sd scrie i sd citeascd,

dar cel care nu va invata cum sa invete.”
(Alvin Toffler)

Dezvoltarea tehnologica din ultimele decenii, pre-
cum si fenomenul globalizarii au determinat institutii si
specialisti din intreaga lume sa determine competentele
de care are nevoie orice cetatean pentru a se integra cu
succes in viata sociala.

Prin competentd avem in vedere un ansamblu inte-
grat de capacitati, cunostinte, atitudini exersate adecvat
si spontan in diferite situatii, mobilizind, reorganizind
resursele interne si externe pentru atingerea scopului in
contextul experientei sociale autentice.

Mecanismul de formare si dezvoltare a competen-
telor este constituit din finalitati, continuturi, tehnologii
de invatare, stilul culturii organizationale a institutiei de
invatamint, calitatea interactiunilor scoald-comunitate,
profesor-elev, elev-elev, elev-parinte etc.

Una dintre competentele stipulate in Cadrul eu-
ropean de referinta este competenta de a invdta sa
inveti, ceea ce inseamnd a persevera in invatare, a-gi
organiza propria invatare, inclusiv prin managementul
eficient al timpului si al informatiilor, atit individual,
cit §i in grup Aceasta competenta include congstien-
tizarea procesului §i a nevoilor proprii de invdtare,
identificarea oportunitdtilor disponibile, abilitatea
de a depasi obstacolele pentru a invdta cu succes §i
implica acumularea, procesarea, asimilarea noilor
cunostinte, deprinderi, precum §i cautarea, utilizarea
consilierii si a orientarii.

Motivatia §i increderea sint cruciale pentru aceasta
competentd, care contribuie la managementul autode-
venirii personale si profesionale.

Procesul de formare a competentei de a invdta
sd inveti presupune o trecere succesiva, continui a
schimbarilor cantitative in calitative, cu reinterpretarea
inevitabild a experientei acumulate anterior. Schim-
barile cantitative de la fiecare etapa asigura tranzitia

Formarea/dezvoltarea competentei
de a invata sa inveti*

spre etapa urmatoare, care declanseaza schimbarile
calitative.

Ceea ce defineste in mod esential competenta se pare
afi si faptul ca ea produce restructurari cognitive conti-
nue ale schemelor existente, in baza capacitatilor, cunos-
tintelor, atitudinilor, exersate in diferite situatii autentice
de integrare. Aceasta inseamnd cd o noua competenta
nu se construieste pe loc gol, ci prin transformarea achi-
zitiilor anterioare ale celui ce invata. Competenta de a
invdta sa inveti poate fi derivata in competente specifice
precum: competenta de a identifica/asculta si a realiza
diferite sarcini; competenta de a programa activitatea de
invatare; competenta de a rezolva probleme; competenta
de documentare; competenta de lectura aprofundata;
competenta de luare a notitelor in mod eficient; compe-
tenta de realizare a sintezelor; competenta monitorizare
si autoevaluare etc.

Cu certitudine, insusirea acestor si a altor competente
il provoaca pe elev sa vrea sa invete, sa poata sa opera-
tionalizeze si sa fie participant activ al propriei formari.
Profesorii, in majoritate, au constientizat acest lucru, dar
se impunea introducerea unui cadru metodologic pentru
formarea competentelor. O adevarata géselnita in acest
sens reprezintd Cadrul de invatare si gindire Evocare/
Realizare a sensului/Reflectie/Extindere.

De un deceniu gi mai mult, in Republica Moldova se
remarca o sporire a calitatii procesului instructiv-didac-
tic printre profesorii care aplicd in proiectarea activitatii
didactice cadrul de invatare si gindire ERR (Evocare/
Realizare a sensului/Reflectie). Dar experienta de zi cu
zi a demonstrat necesitatea unei noi etape — Extinderea,
incetétenita si ea partial in mediul profesoral avangardist
din lume si de la noi. Proiectarea etapei Extindere a
contribuit substantial la imbunatatirea calitatii predarii.
Ulterior, a fost propus elevilor si un cadru metodologic
care ar contribui la constientizarea modelelor proprii de
succes in invatare.

Evident, s-a impus si o validare pedagogica a de-
mersului didactic centrat pe formarea de competente.
Acesta a fost testat si validat prin cursul optional Inte-
grare europeand pentru tine. S-a determinat ca acest
cadru— ERRE —1i ajuta pe elevi sa monitorizeze propria
invatare, pina la formarea competentei in acest sens,
adica transformarea ei intr-un model comportamental
autentic.

Pentru ca elevii sd aiba claritate privind modelul de
invatare parcurs, etapele ERRE au fost suplimentate cu
sase pasi exprimati in sarcini concrete:

*Articolul apare in cadrul proiectului Integrarea metodologiei de dezvoltare a gindirii critice in versiunea renovata
a Curriculumului national preuniversitar, realizat cu suportul Foundation Open Society Institute (Zug).




DEZVOLTAREA GINDIRII CRITICE

1. Implica-te! (EVOCARE)

. Informeaza-te! (REALIZARE A SENSULUI)

3. Proceseaza informatia! (REALIZARE A SEN-

SULUI)

4. Comunica §i decide! (REFLECTIE)

5. Exprimad-ti atitudinea! (REFLECTIE)

6. Actioneaza! (EXTINDERE)

La etapa Evocare, una dintre cele mai importante
misiuni pentru profesor este de a implica elevul atit la
nivel de actiune, cit si la nivel de gindire. Implicarea se
realizeaza initial individual, apoi In grupuri mici. Elevii
exteriorizeaza experienta anterioard, contureaza schema
lor cognitiva in raport cu ceea ce urmeaza sa invete, co-
munica cu colegii pentru a o completa, realizind, astfel,
primul nivel de documentare. In asa mod se creeazi un
context favorabil pentru valorificarea experientei proprii
si a colegilor, identificarea necesitatilor noi de invatare
si, in baza lor, motivarea intrinseca §i extrinseca pentru
acest proces. Elevilor li se propun, la fiecare ora, sarcini
pentru pasul Implica-te!

Evocarea este prima etapa in formarea competen-
telor, inclusiv a competentei de a invita sa inveti. In
cadrul acesteia, elevul constientizeaza nivelul sau de
dezvoltare, informare in raport cu sarcina propusa, or,
identificarea experientei proprii presupune exteriorizarea
cunostintelor, abilitatilor si atitudinilor la subiect, toate
reprezentind schema cognitiva initiald, un anumit nivel
de dezvoltare a competentei de a invata sa inveti.

In rezultatul acestor actiuni, elevul este pregatit sa
treaca la Realizarea sensului, etapa ce tine de lucrul cu
informatia noud. Transmiterea, explicarea informatiei
noi nu asigura pe deplin intelegerea ei de citre elev. in
acest sens, este important s se mentind implicarea prin
sarcini care ar facilita contactul cu informatia noud si
prelucrarea ei. Astfel, la etapa respectiva, elevii vor avea
sarcini ce tin de Informeaza-te! (prin lectura, ascultare
activa) si sarcini ce tin de Proceseaza informatia! (re-
producerea, traducerea, interpretarea, aplicarea, analiza
materialului nou). La aceasta etapa se completeaza, se
modifica schema cognitiva a elevului, dar pentru a crea
legéturi durabile in interiorul ei este nevoie de a crea
context pentru metacognitie, fapt realizat la urmatoarea
etapa — Reflectia.

Reflectia are o importanta aparte in invatare, de-
oarece este axata pe formarea atitudinilor, ceea ce
conditioneaza schimbari comportamentale. La aceasta
etapd, elevilor li se propun sarcini pornind de la doud
caracteristici semnificative ale reflectiei in procesul de
invatare:

1. mentinerea implicdrii prin schimb sanatos de

idei; se asigura prin pasul Comunica si decide!
(in unele situatii, in functie de sarcina didactica,
acest pas este aplicabil si la etapa de realizare a
sensului);

2. formarea si exprimarea atitudinilor care facilitea-
74 restructurarea durabild a schemelor cognitive
initiale, realizata prin pasul Apreciaza!. Elevii
sint pregatiti pentru noi abordari comportamen-
tale durabile.

in cazul cind procesul de invitare finiseaza aici,
exista riscul cd modelul comportamenal neexersat in
diferite situatii, simulate sau autentice, sa fie uitat, nede-
venind un comportament firesc in alte contexte, cu alte
cuvinte — nu se va transforma in competenta.

Pentru a minimaliza acest risc, se propune etapa Ex-
tindere si sarcinile ce tin de Actioneaza!. Astfel, elevul
are posibilitatea de a face un transfer de cunoastere si a
aplica cele insusite la ore in situatii de integrare simulate
si autentice, dezvoltindu-si competente care devin pe
parcurs modele comportamentale obisnuite, firesti.

Prin proiectarea unor initiative de a participa la
actiuni publice, lectia deruleaza si dincolo de cadrul
scolii, ca modalitate de dezvoltare a responsabilitatii
civice, a spiritului de observare §i antrenare a creati-
vitatii, In beneficiul comunitatii in care functioneaza
scoala. Aplicarea metodologiei descrise a evidentiat
urmaétoarele:

e Elevul isi contureaza un stil propriu de invatare,
care il ajuta sa atingd noi performante, sa isi
dezvolte noi competente.

e Procesul de invatare este inteles mai bine de cétre
elev, el are sansa de a fi realmente un partener
adevarat pentru profesor, pe care, la rindul sau,
il accepta ca partener.

e Prin parcurgerea etapelor prezentate se va de-
monstra posibilitatea de a obtine rezultatul scon-
tat in invatare sub forma de competente.

e Cadrul ERRE are o valoare metodologica incon-
testabila, dar foarte multe depind de indeminarea
sau vocatia dascalului. In acest sens, e nevoie
de sprijinirea metodologiei la scard nationala si
organizarea de formari profesori.

Pentru a forma competente specifice ce deriva din
competenta de a Invata sa inveti, cadrele didactice vor
planifica activitati de integrare simulate si/sau autentice,
care vor avea la baza complexul necesar de atitudini,
abilitati si cunostinte.

Noul curriculum Ia istorie ofera exemple de acti-
vitati de integrare autentice, cele simulate raminind la
discretia profesorilor in functie de tema, clasa, nivelul
de pregatire etc.

Prezentam in continuare citeva modele de formare
a competentelor specifice In procesul educational, fara
pretentia de a epuiza subiectul.

Cu certitudine, punctul de plecare in activitatea de
invatare este competenta de a identifica/asculta, intelege
si realiza diferite sarcini.
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Competenta specifica

Atitudini

Abilititi

Cunostinte

Tehnici care faciliteaza
formarea competentei

Competenta de a identi-
fica/asculta, intelege si a
realiza diferite sarcini

Manifesta disponi-
bilitatea de a realiza
sarcina;

Explica cerintele
sarcinii;

Descrie cerintele de
realizare a sarcinii;

asculta activ expli-
catiile preventive ale
profesorului;

distinge conditii-
le realizarii sarcini
de instructiunea
privind realizarea
el;

cunoaste continutul
si componentii ope-
rationali ai actiunii de
invatare;

solicita de la pro-
fesor o sarcina de
lucru sau propune
singur o varianta;

formuleaza intre-
bari de clarificare
sau de control;

cunoaste materialul
necesar pentru a rea-
liza sarcina;

il convinge pe altii
s realizeze sarcina
impreuna.

realizeaza sarci-
na singur sau in

grup.

are la dispozitie infor-
matia necesara pentru
realizarea sarcinii.

Sarcina cu multiple mo-
dalitati de realizare;
Lectura ghidatd;
Interogare multiproce-
suald;

Pixuri in pahar,
Consultatii in grup,
Ghidul pentru invdta-
re;

Predare complementa-
ra,

Stiu-Vreau sa stiu-Am
invatat etc.

Situatii de integrare si-
mulate

Exercitii de identificare a minimum 2 sarcini din discursul profesorului, colegilor, din
manual sau alte surse si realizarea lor.

Situatii de integrare au-
tentice

Exercitii de identificare a minimum 2 sarcini la nivel de comunitate din raportul pri-
marului privind realizarea unui proiect in comunitate si realizarea lor in contextul unui

proiect propriu.

Acest model poate fi replicat si pentru celelalte competente specifice celei de a invdta sd invefi. In educatie,
pentru a forma competente, este necesar a identifica, exterioriza, reproduce experiente (cunostinte, abilitati si
atitudini), a le completa cu unele noi si apoi a realiza transferul lor de la disciplina predatd sau de la mai multe
discipline, de preferinta din aceeasi arie curriculara, abordate in viziune interdisciplinara sau integrata, la diferite
situatii de integrare simulate sau autentice.
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Lidia BEZNITCHI

Liceul Teoretic Ldpusna, Hincesti

., Cunogstintele au valoare cind sint utile si intelese
conceptual. Viitorul este al celor care examineaza critic
informatia si isi construiesc propriile realitati.”

Un curriculum este ,,0 succesiune coerentd de expe-
riente care favorizeaza anumite invatari identificabile”
(Pirrenoud,1994). M. Minder, in lucrarea Didactica
functionald, mentioneaza cd ,,in practicd, ordonarea cur-
riculumului este un proces care comportd doua etape:

- prima etapa consta in a identifica, apoi a orga-
niza intre ele unitatile de invatare, rezultate din
analiza competentei complexe, pentru a elabora
ceea ce se numeste o secventa didactica, adica
cel mai adesea o serie de activititi coordonate
care vizeaza acelasi obiectiv general, fiecare din
aceste activitati luata izolat constituie o treapta;

- adoua etapa este cea a organizarii curriculumului
propriu-zis: ajustarea functionald a secventelor
in lumina optiunilor fundamentale, in vederea
atingerii obiectivelor celor mai de duratd.”

Prezentul curriculum isi propune sa formeze compe-

tente, adicd un sistem integrat de cunostinte, deprinderi
si capacitati, valori si atitudini, prin demersuri didactice
care sa indice explicit apropierea continuturilor invatarii
de viata reala. in demersul didactic, centrul actiunii de-
vine elevul si nu predarea continuturilor matematice ca
atare. Accentul trece de la ce sé se Invete la in ce scop si
cu ce rezultate. Evaluarea se face in termeni calitativi,
capata semnificatie dimensiuni ale cunostintelor dob-
indite precum: esentialitatea, profunzimea, functiona-
litatea, durabilitatea, orientarea axiologica, stabilitatea,
mobilitatea, diversificarea, amplificarea treptata.

Organizarea corectd a activitatii de invatare la orele

de matematica se bazeaza pe nevoile interne ale elevilor
de realizare a transformarilor creative ale notiunilor
matematice invatate cu scopul de a poseda noi cunos-
tinte si abilitati. Stimularea acestei activitati depinde, in
mare parte, de felul cum este formulata sarcina didactica
(de invatare) de catre profesor. Acesta va avea grija sa
formeze la elevi competente de utilizare a cunostintelor

Formarea competentelor si
curriculumul la matematicax

si capacitatilor in alte contexte, in situatii reale, adica
sé realizeze un transfer, o exportare a cunostintelor,
capacitatilor in alt domeniu, ,,fard sa se impund o noud
invatare transdisciplinara” (M. Minder, Didactica func-
tionala). lata de ce este foarte important sa-1 invatam
pe elev sa invete.

Trebuie sa recunoastem ca desi matematica este una
din disciplinele scolare care traverseaza intreg ciclul
de Invatdmint preuniversitar, de la gradinita si pina la
terminarea liceului, ea este mai dificila decit celelalte
discipline. Si e firesc sa ne intrebam: ,,Din ce cauza
elevul atestd dificultati de invatare a matematicii?”.
Unii specialisti sint convingi ca toti copiii sint fascinati
la inceput de matematica, dar ajung sa se teama de ea
din diverse cauze, fie ca li se explica gresit, fie ca nu
au aceeasi rapiditate in gindire ca prietenii sau colegii
lor si atunci se simt stinjeniti, fie cd nu sint suficient de
implicati in procesul de invatare, fie din cauza unor in-
succese repetate, a unor experiente traite frustrant la ora
de matematicd, a unui stres prelungit in fata eventualelor
examindri, fie ca profesorii de matematica si-au format
un alt stereotip de activitate la ore, fiind axati mai mult
pe continuturi, scapind din vedere formarea.

Competentele propuse de curriculumul la matemati-
ca acopera aspecte ce pot fi corelate cu definitia notiunii
de competenta care, dupa M. Minder (Didactica functi-
onald), constituie ,,cunostinte dinamice ce mobilizeaza
anumite savoir-dire, savoir-faire i savoir-etre. ” Fiecare
dintre aceste aspecte este 0 componenta a obiectivului de
competenta si va trebui definit. De exemplu, competenta
a extrage raddcina patrata dintr-un numdr comporta
o componenta de savoir-dire (ce este o radacina?), o

Roman COPACEANU

Liceul Teoretic St. Holban, Carpi
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componenta de savoire-faire (extragerea propriu-zisa) si
o componenta de savoire-etre (de exemplu, valorizarea
exactitatii).

in procesul de invitare, in general, si in cel de in-
vétare a matematicii, in special, un rol important 1l are
formarea competentelor prevazute pe un termen mai
lung, asa-numitele competente de integrare — ,,0 com-
petentd generald mereu in devenire, a cérei stapinire nu
va fi asiguratd decit la sfirsitul invatamintului de baza,
ba chiar si dupa aceasta” (Programme Integré, 1993).

Cadrele didactice se pot intreba care este deosebirea
dintre inviatarea bazatd pe obiective si cea bazatd pe
formare de competente? De ce a fost reformulat cur-
riculumul in cheia formarii de competente si ce se va
schimba la nivel de lectie? Cum vom operationaliza o
competentd, cum vom urmari formarea ei, cit timp ne
trebuie pentru a o forma? $i multe alte intrebari care
apar atunci cind sintem pusi in situatia de a transpune
in practicd noul.

Pentru ca invatarea sa fie rodul propriei actiuni de
cunoastere si aplicare a elevului si pentru ca el s se
angajeze plenar In munca scolard, profesorul trebuie sa
organizeze un proces activ de invatare eficienta, care are
trei caracteristici importante: este activa, este orientata
catre scop si duce la rezultate masurabile.

Pe masura ce avanseaza elevul 1n scoala, volumul
si complexitatea informatiei creste i conexiunile pe
care trebuie sa le faca sint din ce in ce mai complicate.
Trecerea de la gindirea concreta la cea abstracta il face
pe elev sa realizeze ca trebuie sa foloseasca metode de
studiu din ce in ce mai diversificate si sofisticate. Unele
lucruri sint usor de inteles, altele mai dificil, depinde de
cunostintele anterioare in acel domeniu si de tehnicile
de invatare aplicate. Desigur, putem studia §i intr-un
mod superficial, obtinind o notd buna doar citind si
memorind un text. Dar, cu siguranta, informatia pe care
am acumulat-o in acest mod nu va rdmine in mintea
noastra pentru mult timp si nu ne va ajuta in dezvoltarea
noastra personala. in schimb, folosind gindirea critica,
construim pas cu pas sistemul nostru de cunoastere si ne
dezvoltim increderea In propria capacitate de a Invata
intr-un mod rational.

Gindirea critica este un proces complex de integrare
creativa a ideilor si resurselor, de reconceptualizare si
reincadrare a conceptelor si informatiilor. Este un proces
cognitiv activ si interactiv, care are loc simultan la mai
multe niveluri. Gindirea critica declanseaza procese de
gindire complexe, care incep cu informatii si se termind
cu luarea de decizii. A gindi critic un material Tnseam-
nd a interactiona cu el, a pune intrebari, a interpreta, a
evalua. ,,A gindi critic iInseamna a lua idei, a le examina
implicatiile, a le pune la indoiala, a le compara cu alte
puncte de vedere, opuse, a construi sisteme de argumen-
tare care sa le sprijine si sa le dea consistenta, a-ti defini
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atitudinea in baza acestor argumente” se mentioneaza
in lucrarea formatorilor de la Centrul Educational PRO
DIDACTICA Formare de competente prin strategii
didactice interactive. Preceptele pedagogice ale pro-
movarii gindirii critice sint:

e invitarea eficientd da rezultate optime atunci
cind cei instruiti participa activ la procesul de
invatare — interiorizind, sintetizind si Insusind
in felul acesta informatiile;

e Invdtarea se imbunatateste in rezultatul utilizarii
unui repertoriu larg de strategii de gindire;

e Invdtarea si gindirea critica sint stimulate de
crearea unor ocazii pentru aplicarea cunostintelor
noi la rezolvarea unor sarcini concrete.

O lectie conceputa din perspectiva gindirii critice se
va proiecta In trei etape-cadru: Evocare/ Realizare a sen-
sului/Reflectie. Orice activitate instructiva se va construi
pe evocarea unor cunostinte anterioare, pe actualizarea
unor informatii deja asimilate, pe experiente proprii.
Realizarea sensului este etapa de descoperire a cunos-
tintelor si de formare a abilitatilor, a unor investigatii
individuale sau de grup, ghidate de profesor. Incontes-
tabil, etapa de realizare a sensului este etapa principala
a cadrului, rolul profesorului fiind unul de implicare
activa a elevului 1n proces, pentru ca acesta ,, ...sd nu
fie un simplu spectator si sa invete realmente, sa fie el
descoperitorul cunostintelor” (O. Cosovan, Formarea de
competente prin strategii didactice interactive).

Reflectia presupune revenirea repetatd la cunostintele
si abilitatile formate, acestea servind ca material pentru
evocarea altor subiecte. Daca Evocarea convinge ca ceea
ce se va invata la lectie este interesant, necesar si vital,
Reflectia confirma lucrul dat, dar la un alt nivel.

Gindirea critica apare si se dezvoltd atunci cind
nu domind mentalitatea unicului raspuns corect (Ch.
Temple, J.L. Steele, K.S. Meredith). La fiecare etapa
a lectiei concepute prin prisma gindirii critice, rolurile
profesorului si elevului, ca participanti activi ai proce-
sului de invatare, sint diferite.

Tehnicile de gindire critica, pe care le recomandam
a fi folosite cit mai pe larg la predarea-invatarea-eva-
luarea matematicii, 1i vor invata pe elevi sd gindeasca
independent si creativ intr-un context concret i relevant,
sd aiba mai multa incredere in fortele proprii i sd vada
rostul invatarii prin integrarea cunostintelor si abilitatilor
in diverse situatii de viata.

Una din competentele de baza ale disciplinei
Matematica este rezolvarea prin consens/colaborare
a problemelor, situatiilor-problema create in cazul
diverselor activitati.

Incontestabil, pentru a forma o competenta de rezol-
vare de probleme, punctul de pornire trebuie sa fie for-
marea competentei de a citi activ si a intelege cerintele si
conditiile problemei, pentru a o putea transpune in limbaj
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matematic, a alcdtui un plan de rezolvare si de a analiza corectitudinea rezolvarii ei. De aceea, analizind curriculumul
la Matematica pentru ciclul gimnazial, am desprins ca din competenta de baza rezolvarea prin consens/colaborare
a problemelor, situatiilor-problema create in cadrul diverselor activitati deriva urmatoarele competente specifice,
pe care urmeaza sa le formam pe parcursul invatarii: transpunerea problemelor cu text in limbaj matematic, a con-
ditiilor si cerintelor problemei; elaborarea unui plan de actiuni privind rezolvarea problemei; realizarea planului de
rezolvare a problemei; analiza rezolvarii unei probleme, situatii-problema in contextul corectitudinii, al simplitatii,
al claritatii si al semnificatiei rezultatelor.

Propunem un exemplu de corelare a standardului de competenta Rezolvarea prin consens/colaborare a proble-
melor, situatiilor-problema create in cadrul diverselor activitati, adaptarea la conditii §i situatii noi, competentei-
cheie Competente de baza in matematica, stiinte si tehnologie $i a competentei de baza a disciplinei Rezolvarea prin
consens/colaborare a problemelor, situatiilor-problema create in cadrul diverselor activitati” cu subcompetentele,
care sint, in esenta, obiectivele de referinta formulate in curriculum si din care deriva cunostinte, capacitati si atitudini
pe care le achizitioneaza elevul in actul de rezolvare de probleme spre finalizarea ciclului gimnazial, cu tehnici de
dezvoltare a gindirii critice si situatii concrete de integrare a celor invatate la orele matematica.

Atitudini Tehnici de dez-
voltare a gindi-

rii critice

Nr. |Competente
specifice, sub-
competente

Cunostinte Capacitati Situatii de integrare

1. |Transpunereca|e Explicd condi-|e Formuleaza intre-|® Este dispus|e Discutie di-|1. Un gradinar planifica

problemelor cu tiile si cerinte- bari de clarificare a sa rezolve rijatd; un razor de flori in forma
text in limbaj le problemei si conditiilor si cerin- probleme; e Brainstor-|dreptunghiulard, anexat
matematic le noteaza pe telor problemei; |e se impli- ming; la casa cu aria de 48 m>.

ca activ in|e
procesul de
transpunere | ®
a probleme-
lor cu text in

scurt; e reprezintd sche-

matic conditiile

Explozie ste- | a) Determinati dimen-

e stabileste tipul lara; siunile rdzorului, daca
problemei reie-

sind din enunt; | ®

problemei;
stabileste relatii-
le dintre datele si

Brainwriting | din materialul pregatit se
cu mapa de | poate construi un gard cu
e reproduce al- imagini; lungimea de 20 m.

Turul Gale-|b) Dintre dreptunghiu-
rile cu aria data, deter-

Generaliza- | minati dreptunghiul cu

goritmul de re-
zolvare a pro-
blemei de tipul |
identificat.

limbaj mate- | @
matic;
ii convinge|e

intrebarea proble-
mei, riei;
utilizeaza congti- | ®
ent algoritmul de

pe colegi sa rea categori- | perimetru minim. De

rezolvare a proble-
mei de tipul dat;

lucreze im- ala.
preuna.

citi trandafiri are nevoie
gradinarul, daca ii sades-

e realizeaza sarcini
individuale si in
grup.

te in forma de patrat, la
distanta de 1 m unul de
la altul?

in tabelul ce urmeaza am exemplificat utilizarea tehnicilor de dezvoltare a gindirii critice in rezolvarea proble-

melor expuse mai sus la diferite etape ale lectiei-cadru: Evocare—Realizare a sensului—Reflectie.

PROBLEMA

EVOCARE

REALIZARE A
SENSULUI

REFLECTIE

1. Un gradinar planificd un razor
de flori in forma dreptunghiulara,
anexat la casa cu aria de 48 m?.
a). Determinati dimensiunile razo-
rului, daca din materialul pregatit se
poate construi un gard cu lungimea
de 20 m.

Discutie ghidati

intrebarile de tipul: Ce este dat?, Ce
trebuie de aflat?, La ce ne serveste
ceea ce este dat?, Cum putem afla
ceea ce se cere?, Cum vd imaginati
razorul de flori planificat de gradi-
nar?, Incercati sa realizati un desen
al razorului anexat la casa.

Brainwriting cu
mapa de imagini
(sau BBB)

Dupa citirea si dis-
cutarea problemei,
elevilor le este de-
monstrata o imagi-
ne care reprezinta
razorul de flori.

Generalizarea categoriali
Tehnica se aplica pentru sis-
tematizarea informatiei sau a
ideilor lansate in procesul dis-
cutiilor de grup. Profesorul pro-
pune clasei urmatoarea sarcina:
,, Dintre toate dreptunghiurile
cu aria datd, determinati drept-
unghiul cu perimetrul minim.
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Rezolvare:

Notdm: x —latimea lotului, (20 - 2x)
— lungimea lotului.

Construim relatia: A=a - b, adica
X (20 — 2x) = 48. Rezolvind ecuatia
de gradul doi, obtinem ca x = 4 si
X = 6. Analizind valorile obtinu-
te, concluzionam ca dimensiunile
razorului sint fie 6 m si 8 m, fie 4
msi2 m.

Problema poate fi rezolvata si prin
alcdtuirea unei ecuatii rational frac-
tionare.

Notam: x — latimea lotului, 48:x
— lungimea lotului.

Construim relatia: 2x + 48:x = 20
si rezolvam ecuatia obtinuta. Dar
in acest caz esential este sd atragem
atentia elevilor 1a DVA al ecuatiei,
adicax #0.

Ce veti nota prin necunoscuta?, Ce
relatie este intre datele cunoscute §i
necunoscute? etc. adresate de catre
profesor va dirija discutia asupra pro-
blemei si 1i va provoca pe elevi spre
cautarea cdilor de rezolvare.
Discutia pe marginea textului proble-
mei poate fi organizata astfel ca profe-
sorul s fie facilitator, si nu persoana
care interogheaza. Sarcina acestuia
este de a ghida discutia, renuntind
la ideea de a-si impune intrebarile si
de a cere raspunsuri la ele. Nici eva-
luarea participarii la discutie nu e in
obiectivul tehnicii date. Tehnica este
binevenita pentru etapa de evocare
si reflectie, iar intrebarile trebuie sa
invite la discutie.

Fiecare elev sau
grup de elevi pro-
pune o idee de
rezolvare a pro-
blemei. Repre-
zentantii grupului
sau indivizi aparte
(in cazul lucrului
individual) expun
ideile, argument-
indu-si alegerea.
Rezolvarea se
prezintd pe poster
si se recurge la o
discutie ghidata
asupra rezultatelor
obtinute.

De citi trandafiri are nevoie
gradinarul, daca ii sddeste in
forma de patrat la distanta de
1 munul de la altul?”.

(oral sau in scris). Elevii lu-
creaza in grupuri si cautd idei
de rezolvare a situatiei. La , ei
trebuie sd observe si sa eviden-
tieze raportarea ideilor la anu-
mite concluzii logice. Raspun-
sul obtinut de fiecare grup se
comunica in plen, de exemplu:
., Dintre toate dreptunghiurile
cu aria data perimetrul minim
il are patratul”. Elevii au voie
sd adreseze intrebari colegilor
care prezinta rezultatele.

In concluzie. La baza formarii competentelor st transferul de cunostinte, imbinat cu motivatia si interesul,

care genereaza participarea activa a elevilor. Procesul formativ, interactiv implica corelatia dintre strategiile de
acumulare a cunostintelor si dezvoltarea capacitatilor de convertire a acestora n actiuni. In opinia lui M. Minder,
a educa inseamnd a face sa se modifice comportamentul copilului, adica in cadrul invatarii are loc schimbarea
comportamentului dintr-o stare in alta. Modificarea competentei anterioare presupune existenta unui spatiu psihic,
numit zona de dezvoltare proximd, care il predispune pe elev spre acceptarea situatiilor de invatare. Vygotsky
defineste conceptul de zona de dezvoltare proxima ca fiind ,,distanta dintre nivelul actual de dezvoltare si nivelul
proxim de dezvoltare, determinat de capacitatea de a rezolva o problema sub indrumarea unui adult ori in colaborare
cu un partener mai capabil”.

In acest context, anticipind competentele elevului, profesorul trebuie sa-i creeze conditii stimulatoare. Aceste
conditii stimulatoare sint oferite de cadrul de dezvoltare a gindirii critice, care permite a se explora integral cele
opt inteligente: logica, spatiald, lingvistica, cineticd, muzicald, intrapersonald, interpersonald, naturala.

Asadar, profesorul modern trebuie sé fie permanent orientat spre elev si sa confere eficientd procesului didactic
prin realizarea reusita a rolurilor pe care le are: organizator, indrumator, consilier, mediator, participant, consultant,
facilitator, evaluator. Formarea generatiei tinere, si nu doar informarea ei, a determinat axarea curriculumului pe
formare de competente.
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Sorin CRISTEA
X

——

Universitatea din Bucuresti

Educatia morald reprezintd unul dintre continuturile
generale ale educatiei, alaturi de educatia: stiintifica/
intelectuald, aplicativa/tehnologica, estetica si psihofi-
zica. Importanta prioritara a educatiei morale rezulta din
dimensiunea sa, cea mai profunda si mai extinsa. Pentru
aceasta trasatura este considerata “educatia insasi” (Oli-
vier Reboul, 1976, pag. 401).

Definirea i analiza educatiei morale implica ur-
matoarele criterii: 1) valoarea pedagogica generala
reflectata; 2) obiectivul general angajat; 3) obiectivele
specifice; 4) continuturile particulare; 4) metodologia,
5) principiile (Sorin Cristea, 2010, p. 206-211).

Definirea conceptului presupune raportarea continu-
tului general al educatiei morale la notiunea de morald,
privita din perspectiva: a) filozofiei, ca ,,0 teorie a relatiilor
cu lumea si cu sine” (Dictionnaire de la philosophie, 1995,
pag. 177); b) psihologiei sociale, ca forma a constiintei
care reflectd existenta la nivel teoretic (conceptual, ide-
ologic, normativ) si practic (actional, comportamental)
— vezi Pantelimon Golu, 1974, pag. 21-23. Ambele per-
spective au in vedere valoarea generali pe care o reflecta
educatia morald — binele moral (studiat de efica).

Din perspectiva pedagogica, educatia morala vi-
zeaza formarea-dezvoltarea constiintei morale la nivel
teoretic si la nivel practic.

Formarea-dezvoltarea constiintei morale la nivel
teoretic angajeaza un ansamblu de: a) perceptii, re-
prezentari, concepte, judecdti, rationamente morale

Educatia morala

(dimensiunea cognitiva a educatiei morale); b) sentimen-
te, motivatii, interventii volitive morale (dimensiunea
ideologica a educatiei morale).

Articularea celor doud dimensiuni este obiectivata
in cadrul normelor morale, incluse in documente ofici-
ale de natura juridica, religioasa, politicd, economica,
pedagogica etc. Un rol esential revine procesului de
formare a convingerilor morale. Ca expresie a motivatiei
superioare, ele indeplinesc un dublu rol: a) asigura uni-
tatea dintre dimensiunea cognitiva morald (a sti ce este
binele) — afectivitatea morala (a iubi binele) — vointa
morald (a vrea sa realizezi binele moral); b) pregatesc
trecerea de la teoria morald la practica morala.

Formarea-dezvoltarea congstiintei morale la nivel
practic valorifica resursele convingerii morale. Im-
plica evolutia actiunilor morale la nivel de obisnuinte
si de atitudini morale. Obisnuintele morale reprezinta
comportamente automatizate, formate-dezvoltate prin
exercitiu moral in vederea adaptarii personalitatii la anu-
mite situatii psihosociale concrete. Atitudinile morale
reprezintd comportamente stabile, interiorizate in sens
afectiv, motivational, caracterial, care asigurd adaptarea
personalitétii in orice context psihosocial.

Educatia morala reprezinta deci acea dimensiune
fundamentala a activitatii de educatie orientata in directia
formarii-dezvoltarii constiintei morale a personalittii,
care vizeaza optimizarea raporturilor sale cu lumea si cu
sine, la nivel: a) teoretic, prin insusirea valorii generale a
binelui moral, sustinuta afectiv, volitiv si motivational) si
practic (prin aplicarea valorii generale a binelui moral).

Obiectivele educatiei morale pot fi clasificate in
functie de gradul lor de generalitate:

1) obiectivul general al educatiei morale— formarea-

dezvoltarea constiintei morale a celui educat;

2) obiectivele specifice educatiei morale — for-
marea-dezvoltarea constiintei morale: nivelul
teoretic si nivelul practic;

3) obiectivele concrete ale educatiei morale, rezul-
tate din operationalizarea obiectivelor specifice,




realizabile in cadrul unor activitati educative
organizate formal (de exemplu, 1n activitatile
didactice si, In mod special, in orele de dirigentie)
sau nonformal (in activitati extragcolare), in ca-
drul sistemului si al procesului de invatamint.

Obiectivele specifice educatiei morale reflecta cele

doua niveluri de referintd angajate in activitatea de for-
mare-dezvoltare a constiintei morale — nivelul feoretic
si cel practic.

1) La nivel teoretic, obiectivele specifice educatiei
morale, angajate In formarea-dezvoltarea consti-
intei morale teoretice, vizeaza:

a) formarea-dezvoltarea capacitdtilor cognitive
morale: perceptii, reprezentari, notiuni, judecati,
rationamente morale;

b) formarea-dezvoltarea capacitatilor afective, mo-
tivationale, volitive morale (sentimente, interese,
actiuni volitive morale);

¢) formarea-dezvoltarea capacitatii de interiorizare
a normelor morale, care sintetizeaza, in plan
filozofic, conceptia existenta la nivel psihosocial
despre valorile generale ale binelui moral,

d) formarea-dezvoltarea convingerilor morale, care
sintetizeaza, in plan psihosocial, valorile binelui
moral implicate in capacitatile morale de ordin
cognitiv-afectiv-motivational-volitiv, in procesul
de tranzitie de la nivelul teoretic la nivelul practic
al congtiintei morale.

2) La nivel practic, obiectivele specifice ale edu-
catiei morale, angajate in formarea-dezvoltarea
congtiintei morale practice, vizeaza:

a) formarea-dezvoltarea deprinderilor morale —
componente automatizate ca raspuns la “cerinte
care se repetd in conditii relativ identice” (vezi
Ioan Nicola, 1992, pag. 111-114);

b) formarea-dezvoltarea obisnuintelor morale —
componente automatizate perfectionate prin
intensificarea motivului intern al actiunii, cu
efecte stabilizatoare in timp;

¢) formarea-dezvoltarea atitudinilor morale, afec-
tive 1 motivationale, care sustin dinamizarea si
energizarea actiunii morale;

d) formarea-dezvoltarea atitudinilor morale caracteri-
ale, care asigurad interiorizarea deplind a obisnuinge-
lor si a atitudinilor morale afective $i motivationale
in structura personalitatii, ceea ce determina consec-
venta si coerenta actiunii i a conduitei morale.

Continuturile particulare ale educatiei morale

corespund obiectivelor specifice angajate in activita-
tea de formare-dezvoltare a constiintei morale. Pot fi
operationalizate in functie de conditiile existente la
nivel de: educatie formala, nonformala; particularitati
de virsta si individuale ale elevului, mediul comunitar
(scolar, local etc.).
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in raport de dimensiunea filozofica reflectata, conti-
nuturile particulare ale educatiei morale sint de natura:
a) obiectiva — exprimate prin valori si norme morale le-
gitimate la diferite niveluri ale societatii (juridic, politic,
cultural, religios, economic, comunitar etc.); b) subiec-
tiva — exprimate prin traditii, obiceiuri, practici morale,
consolidate la nivel comunitar, §i comportamente sau
conduite morale, manifestate in plan individual.

Din perspectiva psihosociala, continuturile particu-
lare ale educatiei morale vizeaza raportarea personali-
tatii umane: a) la societate — educatia moral-civica; b)
la sine — educatia moral-individuala.

Educatia moral-civica are un continut particular
preponderent social (vezi Almond, Gabriel A.; Sindey
Verba, 1996). Se exprima la nivel de:

a) educatie politica (educatia patriotica, educatia

democratica, educatia umanista etc.);

b) educatie economica (educatia prin si pentru mun-

ca, educatia prin si pentru valorile muncii);

¢) educatie juridica (educatia prin si pentru colecti-

vitate, educatia pentru cunoasterea si respectarea
legislatiei in diferite domenii ale vietii sociale,
educatia comunitara, educatia familiald, educatia
rutiera etc.).

Educatia moral-individuala are un continut particular
conditionat de modul de raportare al omului la sine. Se expri-
ma la nivel de educatie filozofica si de educatie religioasa.

Evolutia acestor continuturi, “in grade ale educatiei
morale”, asigurd un ansamblu de achizitii obiectivate sub
forma unor “virtuti personale” (sinceritate, punctualitate,
curaj, onestitate etc.) si sociale (atitudini civice — politi-
ce, nationale, umaniste, juridice etc.) — vezi René Hubert,
1965, pag. 417-429.

Un continut specific in ascensiune, semnificativ in plan
social i individual, este cel angajat de societatea postmo-
dernd lanivel de educatie civica. Obiectivele sale vizeaza
formarea-dezvoltarea personalitatii civice lanivel teoretic
si comportamental, in strinsa relatie cu educatia politica
(in termeni de educatie pentru democratie) si cu educatia
Juridica (in termeni de educatie pentru drepturile omului).
Substanta educatiei civice reflecta pedagogic Declaratia
Universala a Drepturilor Omului. Ca actiune implica
responsabilizarea omului in statul democratic prin cunoas-
terea modului de functionare al acestuia (politic, cultural,
educational, comunitar) si cultivarea propriilor calitati
psihosociale pentru respectarea si aplicarea valorilor si
normelor civice. Caile de realizare sint proprii proceselor
de socializare a celui educat, dar si de psihologizare prin
interiorizarea valorilor $i normelor civice (vezi Stiintele
educatiei. Dictionar Enciclopedic, vol.l, coord.generala
Eugen Noveanu, 2007, p. 355-359).

Metodologia educatiei morale include un ansamblu
de metode si procedee care pot fi grupate la nivelul a
trei modele orientative.
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1) Modelul strategic propune integrarea metodelor
morale pe doud coordonate fundamentale:
a) coordonata instruirii (teoriei) morale implica:
- metode verbale: expunerea morala (povesti-
rea, explicatia, prelegerea morald), conversa-
tia morala (dialogul moral, dezbaterea eticd),
studiul de caz;

- metode intuitiv-actionale: exercitiul moral,
exemplul moral,

b) coordonata conduitei (practicii) morale angajea-
za doua categorii de metode centrate pe evalua-
rea actiunii morale: aprobarea-dezaprobarea.

2) Modelul instrumental propune un numar apreci-
abil de metode morale raportate la obiective glo-
bale (de instruire morald — de actiune morald):

- explicatia morala, bazatd pe “procedee” de sti-
mulare si informare morala care pot fi preluate
de la alte metode;

- prelegerea morald, bazat pe un volum de informare
asigurat prin procedee expozitiv-verbale de tip de-
monstratie-pledoarie, conferinte, referate tematice;

- convorbirea morala, bazata pe procedee de dia-
log moral, dezbatere morala, povestire morala,
comentariu moral;

- exemplul moral, cu procedee bazate pe exemple
directe-indirecte, reale-imaginare;

- analiza de caz, bazata pe procedee de decizie, pre-
zentare, analiza, dezbatere, recomandare moral;

- exercitiul moral, bazat pe doua tipuri de pro-
cedee: procedee externe (ordine, dispozitie,
indemn, avertisment, apel, sugestie, lamurire,
incurajare, stimulare prin recompense); procedee
interne (exersarea propriu-zisa prin procedee de
autoevaluare morala);

- aprobarea morald, bazata pe procedee si tehnici
de lauda, recunostinta, recompensa;

- dezaprobarea morala, bazata pe procedee si tehnici
de observatie, avertisment, ironie, repros, sancti-
une etc. (vezi loan Nicola, 1992, pag.118-134).

3) Modelul sintetic grupeaza metodele educatiei in
raport de trei criterii pedagogice complementare
(vezi Stiintele Educatiei. Dictionar Enciclopedic,
vol.1, coord. generald Eugen Noveanu, 2007, p.
368-374; Marin Calin, 1996):

a) dupa scopul prioritar angajat:

- metode de receptare i intelegere a valorilor §i
normelor morale, exprimate conceptual si situ-
ational: naratiunea morald, convorbirea morala,
explicatia morald, demonstratia morald, analiza
de caz, reflectia morala;

- metode de generare, consolidare §i restructu-
rare a conduitei morale, exprimate in raport
de context: exemplul moral, exercitiul moral,
sanctiunea morala (pozitiva, negativa);

- metode de autoconducere a personalitatii celui
educat: autoobservarea morala, autodirijarea
morala, autoevaluarea morala;

b) dupa tipul de interventie pedagogica:

- metode de educatie morala directd: metode verbale;

- metode de educatie morald indirectd: exemplul
moral, sugestia morald, metode de educatie mo-
rala la nivel de (micro)grup;

¢) dupa modul de raportare a educatului la educa-
tor: metode bazate pe autonomia morala a edu-
catului; metode morale dependente de adult.

Principiile educatiei morale concentreaza normele si
regulile de actiune valabile 1n orice situatie de proiectare,
realizare si dezvoltare a obiectivelor, continuturilor i
metodologiilor specifice asumate Intr-un context peda-
gogic determinat. Pot fi evidentiate urmatoarele principii
generale ale educatiei morale:

1. principiul corespondentei pedagogice dintre

teoria morald si practica morald;

2. principiul valorificarii resurselor §i a disponi-
bilitatilor pozitive ale personalitdtii umane in
vederea eliminarii celor negative;

3. principiul unitatii §i al continuitatii axiologice
Intre toate formele de proiectare, realizare §i
dezvoltare a educatiei morale;

4. principiul diferentierii educatiei morale in functie
de determinarile sale particulare (virstd, dome-
niul socio-profesional, context educational) si
individuale (structura fiecarei personalitati).

Esenta educatiei morale este concentrata in plan axi-
omatic la nivelul primului principiu, care evidentiaza
corespondenta pedagogica necesara intre teoria morald
si practica morald. In termeni filozofici, este exprimati
corelatia necesard intre dimensiunea obiectivd i cea subiec-
tivd a educatiei morale. Dimensiunea obiectiva, de natura
axiologica si sociologica, este exprimata, pe de o parte, prin
norme $i valori morale, iar, pe de altd parte, prin traditii
morale; ceasubiectiva, de naturd psihologica, este realizata
prin actiunile morale sustinute afectiv si motivational.

O problema aparte o ridica principiul diferentierii
educatiei morale in functie de virsta. La acest nivel, pot
fi valorificate teoriile consacrate in domeniul dezvoltarii
morale, in special modelele promovate de J. Piaget (Ju-
decata morala la copil, 1980) si L.Kohlberg (Collected
Papers in Moral Development and Moral Education,
1973) —vezi Stiintele Educatiei. Dictionar Enciclopedic,
vol.1, coord.generald Eugen Noveanu.

Modelul propus de J. Piaget, urmareste geneza moralita-
tii de la stadiile inifiale spre cele finale. Stadiile initiale im-
plica morala constringerii, cele finale — morala autonomiei,
care presupune interiorizarea valorilor i a normelor morale
la nivelul structurii de baza a personalitatii celui educat.
Procesul psihologic determinat in termenii structuralismului
genetic este raportat la cel pedagogic, care vizeaza formarea
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morald prin receptarea si asimilarea treptatd a normelor/
regulilor morale, pe parcursul a patru stadii de dezvoltare
morald: a) psihomotric (2-3 ani) — receptarea regulilor
simple, in cadrul unor actiuni psihomotorii; b) egocentric
(4-6 ani) — imitarea regulilor morale; ¢) al cooperarii (7-10
ani) — respectarea regulilor morale ca obligatii intelese; d)
al codificarii (dupa 10-12 ani) — interiorizarea regulilor,
integrarea lor la nivel de norme, legi.

Modelul propus de L. Kohlberg urmareste raporta-
rea stadialitatii psihice la trei niveluri ale dezvoltarii
morale prin interiorizarea treptata a valorilor morale
fundamentale reflectate normativ:

1) nivelul moral preconventional — realizat pe par-
cursul a doud stadii: a) stadiul heteronom/respec-
tarea regulii pe baza motivatiei externe, cum ar fi
teama de pedeapsd; b) stadiul individualismului
moral/respectarea regulii morale corespunzator
unor interese imediate;

2) nivelul moral conventional — realizat pe parcursul
a doua stadii: a) stadiul comportamentului bun/
respectarea regulilor recunoscute de autoritati;
b) stadiul sistemului social/respectarea regulilor
recunoscute la scara sociala si interiorizarea lor;

3) nivelul moral postconventional — realizat pe par-
cursul a doua stadii: a) stadiul subordonarii fata de
societate prin contract social; b) stadiul responsabi-
litatii morale universale/intelegerea legii morale.

in concluzie, trebuie semnalat faptul ca toate cele
patru principii generale ale educatiei morale sint con-
firmate in sens pedagogic, psihologic si social in orice
context sau sistem de referintd. Pe de alta parte, in
raport de evolutiile domeniului, pot fi dezvoltate si alte
principii specifice educatiei morale:

- principiul orientarii formative pozitive a cunos-
tintelor intelectuale, tehnologice, estetice, psi-
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hofizice prin accentuarea valorilor lor morale;
principiul integrarii cunostintelor morale §i a
capacitatilor afective-motivationale-volitive la
nivelul convingerilor morale;

principiul coreldrii functionale intre cerintele mo-
rale si stimulentele morale;

principiul raportarii optime a valorilor general-morale
la specificul fiecarui continut general al educatiei;
principiul integrarii metodelor morale la nivelul
strategiilor activ-participative.
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“A fi” este moral.

N. STANESCU

Succesul moral inspira foarte multa invidie,
respect prea putin si dragoste deloc; iar
succesul material inspira, pe linga invidie,
tot atit de mult respect si, daca nu dragoste,
inchinaciune desigur.

. L. CARAGIALE

In morala, valorile trebuie afirmate, aparate,
promovate cu dragoste. Simpatia este
insuficienta.

M. ELIADE

Un tip cu adevarat moral este sub raport etic
mai exigent fatd de sine insusi decit fata de
altii.

Carnea noastra e o substanta fluctuanta, iar
oasele noastre reprezinta limita pina la care
putem slabi. Substanta noastra morala este;
de asemenea, fluctuanta, iar caracterul
reprezintd limita pind la‘care putem slabi ca
fiinte etice:

Noi, modernii, nu mai concepem decit linia
dreapta si infinita. Orice cerc este pentru
Noi... Un Cerc vicios.

Se stie cd pacatele si viciile cuiva le
iertdm cind incepem sa le intelegem. Din
nenorocire, ceva asemanator se intimpla si
cu meritele si virtutile cuiva: ele incep sa
se evaporeze cind prindem sa le
intelegem.

In perspectiva morala, spatiul pur, asa gol
cum este, devine o Intrupare a generozitatii
absolute: tuturor lucrurilor el le face loc.

Adevirata energie morald a cuiva o putem
cunoaste si din taria cu care tine la niste
principii morale.

L. BLAGA

O forma de morala e buna pentru timpul
cind e facuta si pentru timpul cind socictatea
se afla la aceeasi naltime culturala ca si in
timpul cind morala a fost facuta.

Cind cineva persifleaza morala, toate
probabilitatile sint cd e un om de treaba.
Cind cineva predica necontenit morala, toate
probabilitatile sint ca e un om plin de pacate.

Cele mai multe judecati false in privinta
lucrurilor omenesti se datoreaza infirmitatii
morale, i nu slabiciunii intelectuale, pentru
cd mai degraba pierde omul simtul realitatii
prin partea morala decit prin cea intelectuala.

Moralitatea, si nu imoralitatea, este estetica
si adevarata revolta... Virtutea este suprema
frumusete umana, pentru ca e debrutalizare,
stapinire de sine, constructie arhitectonica in
propriul tau suflet, protest impotriva materiei
si a vietii comune.

G. IBRAILEANU

Morala e izvorul libertdtii, morala e conditia
libertatii, morala e pavaza libertatii.
N. STEINHARDT
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