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Leadership educationalin Republica Moldova

In cadrul leadershipului educational
se atesti  interdependente  intre
dez-voltarea culturii organizationale a
gcolii g1 prestatia cadrelor didactice,
abordate si valorificate cu scopul
eficientizérii activitatii gcolii, in general,
gi a cadrului didactic, in particular. Cele
trei institutii  incluse in  proiectul
sus-numit an demonstrat existenta unui
mediu gcolar  favorabil pentru
dezvoltarea personald si profesionald a
cadrelor didactice, persistarea unei
culturi organizationale care promoveazi
calitatea gi perfor- manta.

Astfel, Liceul Teoretic Emil Nicula,
LICEUL TEORETIC PETRUNEA, GLODENI s. Mereni, r. Anenii Noi, se deosebeste
Misiunea gcolii este de a facilita invitarea reusitd a tuturor elevilor, de a crea o printr-o culturd organizationald in care
atmosferd in care toti elevii si se simtd bine, sigur i confortabil i si aibd o  activitatea catedrelor metodice se
motivatie intrinsecd fatd de procesul educational. bazeaza pe armonie, ajutor reciproc, in-
curajare, sustinere in realizarea activita-
tilor, schimb de experientd, dar gi pe
diseminarea experientei la nivel de
institutie, la nivel raional gi, in anumite
situtaii, la nivel national. Echipa mana-
geriald din institufie este comunicativa,
flexibild, mereu deschisi spre acordare
de spijin, cooperare in realizarea unor
sarcini.

In Liceul Teoretic Livin Damian,
or. Rigcani, cadrele didactice sint
motivate in functie de performantele
individuale si organizationale. Admi-
nistrafia scolii este receptivd la pro-
punerile colegilor. In interiorul institutiei
existd sisteme de comunicare eficiente,
LICEUL TEORETIC EMIL NICULA, MERENI, ANENII NOI stitipe vericall, it 5l pe prizontall
transparenta decizionald constituie o
practicd obignuitd. La nivel de viziune,
liceul urméreste sa optimizeze conditiile
de studin intru autodezvoltarea si
autorealizarea personalititii elevilor, prin
schimbarea managementului in contextul
scolii prietenoase copilului.

Ethos-ul Liceunlui Teoretic
Petru-nea, v. Glodeni, se compune din
valori dominante — echitatea, cooperarea,
munca in echipd, respectul reciproc,
atagamentul fatd de copii, respectul
pentru profesie, libertate de exprimare,
receptivitate la nou, creativitate,
entu-ziasm, dorintd de afirmare. Climatul
organizafiei  gcolare este  deschis,
carac-terizat prin dinamism si grad inalt
de angajare a membrilor institutiei, este

- : stimulativ, oferd satisfactii, relatiile
LICEUL TEORETIC LIVIU DAMIAN, RIS CANI dintre cadrele didactice find deschise,
Misiunea liceului este de a oferi servicii educationale de calitate, pentru a dezvolta  colegiale, de respect s1 de sprijin
la elevi competentele necesare integréarii lor cu succes in viata sociala. reciproc.

Misiunea liceului este de a forma un tindr cult, inteligent, creativ, competent,
capabil si se adapteze in diverse sitnatii, pregétit pentru conditiile in schimbare
ale societétii.
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QUO VADIS?

Alexandru COSMESCU

Academia de Stiinte a Moldovei]

Fiecare experientd pe care o avem se adaugd la
totalitatea experientelor anterioare. Dar nu e numai o
acumulare cantitativa — experientele ne transforma. Ne
fac sa privim altfel la ceea ce ni se Intimpla.

Si cautam experiente noi.

Pentru Aristotel, faptul ca ne plac experientele noi,
senzatiile noi — i ne plac nu pentru ca ar fi orientate spre
vreun scop, dar pentru ele insele — e o dovada ca aspira-
tia spre cunoastere e naturald pentru fiintele umane. Ca
omul e definit prin dorinta lui de a cunoaste.

In acest sens, acumularea de experiente — in orice
mediu, formal sau informal — inseamna invatare. Un alt
fel de a spune acelasi lucru, in limbajul lui Paulo Freire
si al existentialistilor, e cd omul este o fiintd neterminata,
care nu e pusa intre niste limite rigide, dar care are o
multitudine de posibilitati de a fi, aproape o infinitate, iar
aceste posibilitati sint actualizate in functie de contextele
in care nimereste si de lucrurile spre care aspira.

Din pécate, apar tot felul de situatii care ne blocheaza.
Ne fac sa incetam procesul de crestere si imbogatire interi-
oard, adica sa mergem impotriva propriei noastre naturi.

Chiar daca deschiderea spre experientd, spre situatii
necunoscute, spre oameni care gindesc altfel decit noi e
ceea ce ne face sa crestem, sa simfim mai mult, sa intele-
gem mai mult, sd ne extindem punctul limitat de vedere,
exista un risc foarte mare sa ne oprim — sa ne inchidem.

Ne inchidem atunci cind ne intilnim cu oameni care
pretind ca ne invata adevarul in ultima instanta si nu ne
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transmit nimic altceva decit o dogma. $i incepem sa
credem ca anume asta inseamna invatare.

Or, invatam nu pentru ca sinfem Invatati, sau pentru
ca ni se preda, dar pentru ca sintem motivati s-o facem.
Si pentru cé observam lucruri si construim contexte in
care lucrurile respective au sens — adica teorii. Sigur,
putem invata datorita cuiva — pentru ca cineva ne ajuta
sd observam lucruri pe care nu le-am fi observat in ab-
senta lui, sau pe care nu le-am fi inteles asa de profund
daca nu ar fi insistat el — dar invatarea e, in primul rind,
responsabilitatea noastra. Si, de obicei, se intimpla atunci
cind vrem foarte tare sa stim ceva sau sa facem ceva ce
n-am facut pind acum. Cind avem o necesitate — sau o
dorinta — pe care nu o putem satisface decit daca stim
cum s-o satisfacem. Daca avem o strategie.

Asa am invitat, de exemplu, si traduc din latind. In
primul an de facultate, am invatat morfologie latind —am
incercat sa tocesc declindri si conjugari, dar imi pierdusem
aproape orice speranta de a reusi sa le recunosc 1n texte.
In anul II, in schimb, am inceput si lucrdm cu texte ori-
ginale, la cursul de traducere si interpretare. Eram doar
noi si textul, si dictionarul, si profesoara care ne ajuta
cind ne era greu sa Intelegem despre ce ¢ vorba. Textele
cu care lucram mi se pareau interesante si utile —si faptul
ca nu reuseam sa le Inteleg ma frustra — asa cd am incer-
cat sa gasesc un mod in care sa scap de frustrarea aceea.
Am inceput sa-mi scot la imprimanta originalul latin si
cite doua variante de traducere in engleza, si sa compar,
sintagma cu sintagma, foile scoase la imprimanta. Si sa
inteleg de ce o forma verbala a fost tradusa anume asa,
iar un ablativ absolut a fost interpretat in una din variante
intr-un mod, iar in alta — altfel. Peste citeva saptamini,
nu mai aveam nevoie de traducerile paralele. Doar de
dictionar. Am reusit sa Inteleg, asa, sistemul terminatiilor
pe care incercam, inainte, sa le tocesc. lar lucrurile s-au
aranjat de la sine in mintea mea.

Ceea ce a facut profesoara, unul dintre oamenii din
timpul facultatii mele la care tin Intr-un mod deosebit,
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a fost sa ma sustina neconditionat si, in acelasi timp, sa
ma lase sa invat in felul meu. Adica sa-mi inventez eu
insumi un fel de a invata, care sd-mi fie adecvat anume
mie, sd-mi gasesc un ritm de invatare care sa nu ma
forteze prea tare. Si a avut incredere in capacitatea mea
de a intelege. Nu mi-a sugerat un stil concret de Invatare
tocmai pentru ca avea incredere in mine. Atunci cind ai
incredere in cineva, 1l lasi sa faca ceea ce considera el
ca e mai bine. Si-1 sustii. Si-1 ajuti in momentele in care
are nevoie de ajutorul tau.

Experienta de invatare, in cazul traducerii textului
latin, nu presupunea controlul profesoarei asupra fiecarui
pas pe care il faceam. Textele pe care ni le propunea erau
doar un punct de pornire. lar traducerea lor, felul in care
le interpretam, depindea doar de noi. Numai cé profesoara
era mereu atenta si ne avertiza atunci cind o luam razna.
Si, din cind in cind, traducea ea — si atunci incercam sa
inteleg de ce traduce anume aga cum o face, si sa traduc
si eu cit de bine puteam, pentru ca felul ei de a traduce
era un model pentru mine — si pentru intreaga grupa, de
fapt. Era ceva ce puteam invata sa facem si noi, daca
intelegeam ce facea ea — la ce gen de constructii sa fim
atenti, de la ce parte a enuntului sa incepem traducerea, ce
sa facem atunci cind o constructie poate fi interpretata in
mai multe moduri sau nu ne dam seama la prima vedere
cu care dintre substantive se acorda un adjectiv.

Asta se Intimpla Intr-un context academic.

Ceva similar s-a intimplat atunci cind am invatat sa
fac masaj. Auzisem ca masajul poate ajuta la durerile de
cap si, ca sa scap de crizele mele de migrend, am inceput
sa caut pe internet filmulete despre masajul la cap. Le-am
incercat initial pe mine si, de obicei, intensitatea durerii
imi scadea cam cu 80%. Apoi am incercat sa-i fac masaj
maica-mi, cind o durea capul. A functionat si in cazul ei.
Apoi am Incercat sa le fac masaj altor oameni apropiati,
chiar daca nu aveau dureri — pentru ca masajul la cap e
una dintre cele mai relaxante activitati, atit pentru cel
care il oferd, cit si pentru cel care il primeste. Incercam,
de fiecare datd, sa urmaresc efectul pe care il avea ma-
sajul meu, sa elimin tehnicile care nu functionau si sa
insist pe cele care aveau cele mai bune rezultate. $i am
decis sa merg la cursuri, ca sa integrez ceea ce stiam deja
intr-un context mai larg. Acolo am Invatat miscari, reguli
si succesiuni de tehnici (tot asa cum, n cadrul cursurilor
de morfologie latina, invatam cuvinte, desinente si reguli
gramaticale) pe care, mai apoi, le aplicam unul asupra
altuia (tot asa cum, in cadrul cursurilor de traducere si
interpretare a textului antic, luam un text si-1 traduceam
impreunad). Si instructorul era alaturi, ca sa ne avertizeze
daca faceam ceva gresit si sa ne invete cum sa facem
si mai bine ceea ce faceam deja bine. lar demonstratia
tehnicilor de masaj o facea el — si miscarile lui erau un
model pentru noi. Era ceva ce puteam invéata sa facem si
noi, daca intelegeam ce facea el — cum folosea greutatea

intregului corp, in ce momente apasa mai puternic, in ce
momente se migca mai lent.

In ambele cazuri, a fost vorba de invatare.

In ambele cazuri, am inviatat de la cineva.

in ambele cazuri, invitarea a pornit de la o dorinta
de-a mea — de a putea citi texte latine in original sau de
a scapa de durerile de cap, atunci cind apar.

In ambele cazuri, oamenii de la care am invitat au
fost extraordinar de deschisi. Au prezentat o practica. Au
clarificat ce fac, de fapt, atunci cind fac lucrul pe care
ni-1 prezinta. Ne-au atras atentia asupra dificultatilor. Si
ne-au lasat responsabilitatea asupra a ceea ce invatam.

in ambele cazuri, invitarea s-a desfasurat pe un
fundal al unor lucruri pe care le stiam deja, si era vorba
sa stiu mai mult sau mai profund.

in ambele cazuri, aveam la ce sa raportez ceea ce
faceam — la variantele paralele de traducere i la reac-
tia profesoarei atunci cind traduceam ex tempore sau
la tehnicile de masaj pe care le stiam deja si la reactia
persoanei careia 1i faceam masaj.

Mecanismele de invatare care s-au manifestat in
ambele cazuri au fost prezente, practic, de fiecare data
cind am invatat ceva.

Una dintre primele mele experiente didactice a fost
un curs intitulat Logica comunicarii, pe care l-am predat
studentilor de la jurnalism i comunicare. Pentru ca mi
s-a lasat libertatea sa-mi creez propriul curriculum, m-
am gindit la lucrurile de care ar putea avea nevoie atit
jurnalistii, cit si comunicatorii, si care au ceva de-a face
cu logica — nu neaparat cu logica formala — i am realizat
ca, 1n activitatea lor, ei vor produce texte care sa contina
argumente in favoarea unei teze. $i cd se vor confrunta cu
alti oameni, care produc i ei texte — orale sau scrise — in
care Incearcd, §i ei, sa prezinte argumente in favoarea unor
teze. Fie ca sint oameni politici, editorialisti la un ziar con-
curent sau invitati la un talk-show. Si ca un instrument de
care vor avea nevoie la sigur studentii mei este evaluarea
argumentelor — ceva care sa le permitd sa determine daca
ceea ce spune sau scrie cineva e cit de cit fundamentat sau
nu. Daca face greseli de logica sau nu. Daca premisele
sustin intr-adevar concluziile sau nu.

Am avut noroc, in timpul facultatii, de un curs de logi-
ca, iar in timpul masteratului — de unul de gindire critica,
ambele predate exceptional. Asa ca nu era un teren cu totul
nou pentru mine — aga cum nu eram pe teren absolut nou
nici cind am invatat sa traduc din latina si nici cind am 1n-
vatat sa fac masaj. Doar ¢, in cazul cursului pe care urma
sd-1 predau, nu aveam pe nimeni de la care sa invat tehnici
concrete de reconstructie si evaluare a argumentelor. Dar
aveam citeva tratate bune de logica informala. Asa cd am
inceput sa le citesc atent. Si sa fac eu insumi exercitii de
reconstructie a argumentelor prezente in textele pe care
le mai citeam la vremea aceea. Si sa observ cind ceea ce
faceam functiona si cind era dificil.
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Lacurs, in timpul prelegerilor, prezentam diferite tipuri
de argumente si greseli de argumentare, pe care le discutam
cu studentii. In timpul seminariilor, ii rugasem s aduca,
fiecare, cite un articol de ziar si sa reconstruim, Impreuna,
argumentele prezentate acolo, apoi sa le evaluam — sa
vedem daca sint valide din punct de vedere logic si cum
pot fi contrazise premisele lor. Si, in linia lecturii critice, ce
voci sint prezente 1n text si ce voci — reduse la tacere.

A fost o experienta care mi-a confirmat ceea ce ci-
team din Paulo Freire: cercetarea si predarea merg mina
in mina. Ca sa predai ceva, trebuie sa inveti intii tu, pina
la un anumit nivel, apoi, impreuna cu oamenii carora le
predai, sa te aprofundezi din ce in ce mai mult. intr-un
asemenea context, nu exista profesori si studenti; exista
profesori-studenti si studenti-profesori, care invata, im-
preund, mai mult decit stiu, la momentul actual, fiecare,
aprofundindu-se intr-un dialog mediat de un text sau de
insasi lumea pe care o examineaza.

Si Invatarea nu tine numai — si nici macar in primul
rind — de transmiterea unui anumit continut; ceea ce am
facut in cadrul cursului a fost sa invat eu lnsumi o metoda
de cercetare noud pentru mine, apoi s-o Impartasesc cu al-
tii i sa exploram, Impreuna, cum poate fi aplicata metoda
respectiva la examinarea anumitor fragmente din real —in
cazul nostru, texte in care erau prezentate argumente.

Lectura care a integrat, pentru mine, aceste experi-
ente — si m-a ajutat sa-mi formulez mai clar lucrurile pe
care le cred despre invatare — a fost un text al lui Jacques
Ranciere, Le maitre ignorant. Ranciere, in contextul dez-
baterilor post-’68 despre sistemul educational francez,
a prezentat, intr-un text dens, dar construit in formatul
unei biografii comentate, experienta unui profesor fran-
cez din secolul al XIX-lea, Joseph Jacotot, creatorul
unui sistem numit enseignement universel. Fugind de
represaliile la adresa fostilor revolutionari, Jacotot s-a
gasit, la inceputul secolului al XIX-lea, in postura de
profesor de literatura franceza la Louvain. In grupa in
care preda, jumatate din studenti nu cunosteau franceza,
iar el nu cunostea flamanda. Atunci, a facut un experi-
ment. Le-a impartit studentilor editii bilingve dintr-un
text clasic din literatura franceza si, printr-un traducator,
le-a propus sa citeasca primul capitol in flamanda, apoi
in franceza. Apoi sa invete pe de rost continutul primului
capitol, fraza cu fraza, atit in flamanda, cit si in franceza.
Dupa aceea, au trecut la capitolul al doilea. La mijloc de
carte, le-a propus sa citeasca doar in franceza. La sfirsit
de curs, ca evaluare, le-a propus sa faca un rezumat al
cartii, utilizind doar cuvintele si formele gramaticale
prezente in text. Studentii flamanzi, care nu cunosteau
pind atunci limba franceza, au scris rezumatele intr-o
franceza perfecta. Jacotot a fost socat. Si a incercat sa
extindd metoda pe care tocmai o descoperise la preda-
rea diferitor discipline. Socul meu a fost ca, intuitiv,
aplicasem aproape aceeasi succesiune de pasi cind am
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invatat sa traduc din latind — inclusiv Invatarea pe de
rost a poeziilor pe care le traduceam.

Jacotot spunea exact asta —ca ,,metoda” pe care a des-
coperit-o e aceeasi metoda pe care o aplicim de fiecare data
cind vrem sa invatam ceva nou. Si pornea de la niste presu-
pozitii extrem de simple — si revolutionare 1n simplitatea lor.
Spunea ca orice text produs de o inteligentd umana poate fi
inteles de o altd inteligenta umana. Ca oamenii sint egali in
capacitatea de a Intelege. Si ca cel mai important lucru, in
acest context, e pur si simplu sa fim atenti la faptele care
sint in fata noastra. Si sa stabilim legaturi intre ele.

Indiferent ce preda, Jacotot aplica aceeasi metoda.
Prima etapa era invatarea pe de rost a unui text. Frazd cu
fraza. Pe masura ce textul era invatat — prelucrat, adus
in memorie — profesorul ii atrdgea studentului atentia,
prin intrebari, asupra fiecarui detaliu al textului. Apoi
urma o succesiune de alte exercitii — repovestirea unor
fragmente, imitarea unor pasaje selectate, improvizarea
unui text propriu pornind de la o fraza din cel studiat etc.
Gramatica era invatata dupa ce textul era deja memorizat.
Studentului i se prezenta un tratat de gramatica; dupa ce
il citea, i se propunea sa ilustreze fiecare regula cu pasaje
din textul memorat. Asa era invatata limba materna. Asa
era invatata, dupa aceea, latina sau greaca veche. Treptat,
Jacotot a inceput sa-si aplice metoda la predarea desenu-
lui, muzicii, astronomiei, matematicii.

Oricit de straniu ar parea, invatarea pe de rost are
aici cu totul alta functie decit in invatdmintul traditional.
E pur si simplu o forma de a fi atent la textul care e in
fata ta. De a ti-1 face propriu.

Asa am invatat si eu sa fac masaj — am invatat o
succesiune de tehnici, apoi am Inceput sa variez. Asa
am nvatat sa traduc din latina — am citit traduceri i am
invatat texte pe de rost, fiind atent la fiecare sintagma.

Acelasi mecanism al invatarii functioneaza indiferent
daca ai in preajma un profesor sau un text — cind lucrezi
cu un profesor bun, il inveti pe e/, inveti ceea ce face si
spune el; cind lucrezi cu un text, inveti textul.

Important e s vrei sa Inveti ceva — si sa-ti asumi toata
responsabilitatea pentru asta, si sd-i acorzi toata atentia de
care esti capabil. E ceea ce Jacotot numeste emancipare,
iar Paulo Freire eliberare. Si e si motivul din care Carl
Rogers scria ,,am impresia ca orice lucru care poate fi pre-
dat altcuiva este relativ lipsit de importanta si are influenta
prea putina sau deloc asupra comportamentului [...]. Ma
intereseaza doar sa fiu invatacel, preferabil sa invat lucruri
care conteaza, care au o influenta semnificativa asupra com-
portamentului meu [...]. Experienta de a invata mi se pare
foarte recompensatoare, indiferent daca are loc in grupuri,
in relatia cu o persoana, ca in terapie, sau de unul singur”.

Si asta e, in cazurile fericite, ceea ce face invatarea
pe parcursul intregii viefi — sa gasesti mecanismele care-
ti permit sa inveti, indiferent de contextul — formal sau
informal — 1n care o faci.

EXPERIENTA INVATARII
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Competente profesionale in

Valentina CHICU

Universitatea de Stat din Moldova

Traim vremuri dominate de transformari accelerate
in toate domeniile vietii, inclusiv in domeniul invata-
mintului. Avalansa de schimbari, complexitatea acestora
si viteza cu care se cer a fi implementate au bulversat
intreaga comunitate educationald din Republica Mol-
dova. Conceptele competenta, curriculum centrat pe
competente, elevul — subiect al educatiei, educatia
centratd pe elev sint desprinse dintr-o noua paradigma
educationald, care a devenit pentru cadrele didactice
un adeviarat examen de pregatire profesionald. De la
cunoasterea si intelegerea conceptelor respective, si,
implicit, acceptarea noilor conditii care se impun prin
aplicarea acestora, pina la obtinerea rezultatelor proiec-
tate profesorii Intimpina numeroase dificultati.

Un loc deosebit in contextul analizat 1i revine cuvin-
tului centrat — in ultimii ani, unul in voga, nelipsit din
discursurile pedagogice. Modernizarea curriculumului
prin centrarea pe competente si implementarea noii
abordari a procesului educational, centrat pe copil, soli-
cita efort din partea cadrului didactic in a intelege aceasta
“dubla centrare”. Explicatia DEX-ului pentru verbul “a
centra” —a orienta o activitate spre un anumit obiectiv, a
grupa elemente disparate in jurul unui nucleu — induce
necesitatea compatibilizarii, armonizarii conceptelor in
cauza Intru a asigura functionarea normala a intregului
proces educational. Pentru a face fata acestei provocari
inedite, cadrul didactic trebuie sa raspunda la intrebarea
CUM?, avind 1n vizor multiple aspecte:

e CUM ii putem implica pe elevi mai activ si mai

profund in propria formare?

e CUM ii putem face sad lucreze aidoma unor
adulti — multisenzorial, colaborativ si rezolvind
probleme reale?

e CUM le putem delega elevilor mai multe impu-

terniciri?
CUM le putem acorda mai multe responsabilitati
si oportunitatea de a alege?
e CUM putem axa demersul pe nevoile elevului
si nu pe ce vrem/trebuie sa le oferim in procesul
educational?

contextul implementarii

curriculumului centrat pe

formare de competente

e CUM putem recunoaste/sesiza particularitatile

individuale ale elevilor?

e CUM putem lucra cu scopuri si trasee individu-

ale?

e CUM putem afla ce vor elevii sa stie si CUM vor

sa invete?

e CUM pot fi folosite raspunsurile la aceste intre-

bari pentru a ameliora Invatarea elevilor?

e CUM...?

Chiar fara o listare exhaustiva a acestor intrebari
este clar ca practicianul are nevoie nu doar sa inteleaga
conceptele noi si sa obtind modele de comportament,
adica sa isi cunoasca meseria, el are nevoie sa se ridice la
un alt nivel. Practicianului i se solicita sa dea dovada de
profesionalism; de o pregatire pe potriva; de capacitatea
de a selecta, a combina si a utiliza adecvat cunostinte,
abilitati, valori si atitudini, pentru a rezolva cu succes
situatii dintre cele mai diverse, precum si pentru a creste
profesional si personal in conditii de eficacitate si efici-
entd. Manifestarea competentei profesionale presupune
o serie de operatii integrate: mobilizarea resurselor,
verificarea pertinentei acestor resurse, articularea lor
optima, abordarea situatiei, verificarea corectitudinii si
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a relevantei rezultatului obtinut. Astfel, implementarea
curriculumului modernizat depinde de nivelul de pro-
fesionalizare a cadrelor didactice.

Profesionalizare, un concept si un model lansat de
sociologia anglosaxona 1n anii 80 ai secolului al XX-lea,
semnifica un mijloc de valorizare si de ameliorare a po-
zifiei sociale a cadrelor didactice; un simbol si o garan-
tie a calitatii,; o cale de modernizare a educatiei; un mod
de formare pedagogica, de oferire a instrumentelor de
activitate stiintifica la nivelul lucrului cu copiii. Tratind
acest concept, mai mulfi cercetatori (Lang, 1999; Perre-
noud, 1994) au relevat complexitatea profesiei didactice,
specificitatea formarii cadrelor in domeniu si, in acelasi
timp, existenta unui decalaj Intre competentele practice
si pregatirea academica. Profesionalizarea reclama o
noua viziune asupra formarii pentru activitatea instruc-
tiv-educativa — prin aplicarea spiritului stiintific, prin
competente de ordin metodologic si de comunicare, prin
posedarea capacitatii de a sesiza si a rezolva argumentat,
rational, reflexiv probleme complexe si variate.

Modelul profesionalizdirii recunoaste caracterul
stiintific al practicii, concretizeaza diversitatea rolurilor
profesorului, accentueaza importanta competentelor pe-
dagogice pentru identitatea profesionald. Acesta traseaza
calea de la profesorul care improvizeaza la profesionis-
tul care isi justifica stiintific activitatea, trecerea de la
meseria didactica (rezultat al asimilarilor preponderent
intuitive si imitative) la profesie, ca model actional
standardizat rezultat din formarea, internalizarea si
exercitarea competentelor metodologice, de comunicare
si de relationare, de evaluare, psihosociale, tehnice si
antreprenoriale. Respectivul model impune necesitatea
stapinirii i respectarii stiintei actiunii pedagogice; prin
urmare, cere nu numai o armonizare a dimensiunilor
personalitatii cadrului didactic, in acord cu solicitarile

exercitarii rolurilor specifice, ci si aducerea in prim plan
a acelor competente care sd asigure calitate, eficienta.
Profesorul de azi trebuie sa dea dovada de flexibilitate
cognitiva, sa caute diverse abordari conceptuale si me-
todologice, solutii alternative/complementare la cele cla-
sice sau curente in practica scolara ori in recomandarile
metodice si sa ia decizii optime, fundamentate stiintific,
in diferite contexte educationale.

Aplicarea modelului in cauza este un proces indus,
prin elaborarea standardelor profesionale, prin stabilirea
criteriilor de evaluare a nivelului de atingere a acestora,
dar si un rezultat al reflexivitatii $i autonomiei profesi-
onale. A profesionaliza implica si dezvoltarea compe-
tentelor necesare exercitarii profesiunii.

Implementarea modelului profesionalizarii solicitd
de la institutiile abilitate in formarea continua a cadre-
lor didactice redimensionarea structurii acestui proces
prin: introducerea componentei consiliere profesionala
in contextul elaborarii propriilor trasee de perfectionare
si a componentei monitorizare prin follow-up; diversi-
ficarea formelor de organizare a stagiilor prin introdu-
cerea atelierelor practice; reconceptualizarea formarii
continue praxiologice prin transpunerea didactica a
continuturilor si explicarea/argumentarea stiintifica a
actiunii didactice.

Pentru a asigura calitate, eficienta si eficacitate pro-
cesului de invatamint in contextul fluxului continuu de
schimbari in educatie, profesorul trebuie sa se manifeste
ca subiect al propriei deveniri profesionale pe intreg
parcursul vietii. lar la nivel de politici educationale in
domeniul formarii cadrelor didactice este necesar a pune
accentul pe dezvoltarea competentelor transversale care,
in Cadrul european al calificarilor, se concretizeaza in
dezvoltare personald si profesionala, interactiune soci-
ala, autonomie si responsabilitate.
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in perioada 4 februarie-4 iunie 2011, Centrul Educational PRO
DIDACTICA a implementat un program de formare pentru cadrele di-
dactice de liceu din mediul rural. Acest program s-a desfasurat in cadrul
proiectului Educatie de calitate in mediul rural din Moldova, sprijinit
de Banca Mondiala si coordonat de Ministerul Educatiei al Republicii
Moldova, si a avut drept scop dezvoltarea si actualizarea competentelor E

metodologice ale profesorilor.

Tematica programului a reiesit din nevoile actuale ale
cadrelor didactice, care se afla intr-un proces amplu de
orientare a invatamintului spre formarea si dezvoltarea de
competente. Subiectele propuse pentru formare au consti-
tuit baza suportului de curs, elaborat in vederea utilizarii in
cadrul tuturor activitatilor prevazute de proiect: pregatirea
formatorilor nationali si locali, desfagurarea activitatilor de
instruire a profesorilor din liceele republicii. Continuturile,
solicitate 1n termenii de referinta ai proiectului, au fost
concepute de expertii in domeniu Tatiana CARTALEANU,
Olga COSOVAN, Lia SCLIFOS si Rodica SOLOVEI care
s-au implicat si In procesul de formare a formatorilor natio-
nali si locali. Subiectele abordate au vizat: Managementul
lectiei din perspectiva asigurarii calitatii; Dezvoltarea
gindirii critice, a comunicarii, colaborarii si creativitatii
la elevi; Abordarea interdisciplinara a materiei de studiu,
Strategii educationale axate pe formarea competentelor;
Organizarea invagarii din perspectiva educatiei centrate pe
elev, Evaluarea competentelor si participarea elevilor in
procesul de invagare independenta si de autoevaluare, Cri-
terii de elaborare a curricula pentru disciplinele optionale
de la treapta liceala. Suportul de curs a fost editat si oferit
tuturor formatorilor din proiect — atit celor nationali, cit si
celor locali. Pentru a facilita organizarea programului de
formare in teritoriu, fiecare liceu a primit, prin intermediul
formatorilor locali, CD-uri cu materialele necesare desfa-
surarii acestuia. Institutiile care nu efectueaza instruirea in
limba roméana, au primit suportul de curs in limba rusa.

Programul de formare, prevazut pentru 24 de ore si
avind 7 subiecte, a constituit suportul trainingului me-

Training metodologic pentru cadrele
didactice de liceu. Bilanturi si rezultate
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todologic pentru 24 de formatori nationali. Acestia, la
rindul lor, au facilitat instruirea a 785 de formatori locali:
cite 2 delegati din fiecare liceu. In urma activitatilor din
teritoriu, realizate pe parcursul a doua luni de zile, au fost
instruite 7474 de cadre didactice. Toti cei antrenati in
program, fie formator, fie participant, au primit certificate
care confirma acest fapt.

Buna desfasurare a procesului, la nivel local, a fost
sprijinita de mai multi factori. In primul rind, aceasta se
datoreaza sefilor centrelor metodice raionale, implicati
in proiect in calitate de monitori locali, care au avut
misiunea de a contribui la organizarea §i a superviza
activitatile de formare la nivelul institutiei de invatamint.
In al doilea rind, un aport deosebit l-au avut directorii
acestor institutii, care s-au straduit sa creeze conditii
optime pentru desfasurarea instruirii.

Activitatile de formare au fost organizate in citeva
etape. Prima — instruirea a 20 de formatori nationali — a
avut loc in perioada 24-26 februarie si a fost facilitata de
cei 4 coautori ai suportului de curs. In cadrul acesteia, s-
au testat continuturile elaborate. Fiecare dintre activitatile
din etapa urmatoare, destinate formatorilor locali, a durat
3 zile. Programul de formare pentru cele 50 de grupe de
cadre didactice a avut loc intre 5 si 27 martie, la Institutul
Muncii, fiecare seminar fiind anticipat de o sesiune in plen
cu participarea reprezentantilor Ministerului Educatiei si
a echipei C.E. PRO DIDACTICA, in cadrul careia s-au
prezentat activitatile de baza din proiect. Fiecare partici-
pant, viitor formator local, a beneficiat de suportul de curs
in varianta hard si de un CD cu toate materialele didactice
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necesare activitatilor in teren — suport de curs, chestionar
de evaluare finala, template raport formator local, TOR for-
matori locali — 1n limbile romana si rusa. Pe toata perioada
programului, procesul a fost monitorizat de echipa C.E.
PRO DIDACTICA, asigurindu-se, astfel, conditiile necesa-
re pentru realizarea calitativa a trainingului. De asemenea,
aceasta a asistat si la sesiunile moderate de catre formatorii
nationali, constatindu-se o implicare activa si responsabila
a participantilor, viitori formatori locali 1n proiect.

Trainingul metodologic pentru formarea formatorilor
locali poate fi considerat o reusitd, fapt demonstrat atit de
prezenta tuturor participantilor selectati, cit si de sinteza
rapoartelor formatorilor si a chestionarelor de evaluare
a programului. Gratie parteneriatului dintre Ministerul
Educatiei, directiile raionale de Invatamint si institutiile
preuniversitare; a experientei pe care o are C.E. PRO
DIDACTICA 1n implementarea proiectelor de acest
gen; a implicarii unor experti-formatori cu o remarcabila
pregatire in domeniu a fost oferit un program de formare
consistent, interesant si corespunzator nevoilor actuale
ale cadrelor didactice de liceu.

Monitorizarea sistematica efectuata de echipa de pro-
iect, analiza celor 785 de chestionare de evaluare finala
a programului completate de formatorii locali si sinteza
itemilor inclusi ne-au permis sa concluzionam ca progra-
mul si-a atins obiectivele: prin oferirea unui suport de curs
actual si adaptat necesitatilor profesionale ale cadrelor
didactice de liceu, prin prestatia formatorilor nationali si
organizarea la nivel a activitatilor. Printre factorii care
au contribuit la buna desfasurare, la calitatea si eficienta
programului de formare, majoritatea participantilor au
mentionat: organizarea foarte buna a activitatilor; compe-
tenta, pregdtirea corespunzatoare, responsabilitatea, pro-
fesionalismul formatorilor; metodele aplicate si suportul
de curs; schimbul de experienta cu colegii; planificarea gi
organizarea sesiunilor; atitudinea organizatorilor; prezen-
ta la curs a profesorilor de la aceeasi disciplina; climatul
psihologic favorabil; conditiile de desfasurare a cursurilor
(sala de curs, pauzele de cafea, prinzul, cazare); explicarea
pas cu pas a realizarii activitatilor in teren etc.

Sugestiile profesorilor-cursanti s-au axat, in princi-
pal, pe nevoia de a mai participa la astfel de formari:
desfagurarea de traininguri similare cu alte subiecte
stringente pentru sistemul educational national; mai
multe formari de acest gen, dar ,,mai de durata” si cu un
tempou mai lent; organizarea unor astfel de traininguri
macar o data pe an etc.

O alta formare, cea mai valoroasa prin numarul de
participanti — 7474 de profesori de liceu, s-a desfasurat,
in perioada 15 martie-10 mai, in 375 de licee din repu-
blica, inclusiv 1n institutiile cu predare in limba romana
din localitatile din stinga Nistrului. Activitatile au fost
facilitate de 750 de formatori locali si s-au desfasurat,
conform agendei §i orarului aprobat de fiecare institutie,
in toate raioanele, inclusiv in UTA Géagauzia. Salile de
curs au fost pregatite de administratia liceelor. Partici-
pantilor li s-au oferit suporturi de curs multiplicate si
rechizite necesare realizarii activitatilor preconizate.
Programul a inclus 24 de ore de instruire, iar subiectele
abordate au fost cele mentionate mai sus.

Analiza rapoartelor prezentate de monitorii locali si
formatorii locali a evidentiat caracterul predominant,
fara exceptie, a citorva factori de valoare care au con-
tribuit la buna desfasurare a programului: pregatirea
adecvata a formatorilor locali; organizarea eficientd a
programului de formare in institutiile din teritoriu; cali-
tatea suportului de curs, continuturi bine structurate, in-
globind multa informatie utild; prezentarea unor tehnici
si metode de lucru ajustate la continuturi etc. Cursantii
au mai mentionat si alti factori: desfasurarea activitatilor
de catre formatori-reprezentanti ai colectivelor din care
fac parte si formabilii; profesorii au avut posibilitatea
sd se afle, 1n acelasi segment de timp, intr-un proces de
formare ,,comun”, fiind informati la fel, discutind pe
marginea continuturilor, pentru a Intelege si a clarifica
mai multe aspecte ce tin de procesul didactic.

Participantii la formare au remarcat si existenta unor
puncte slabe in implementarea programului. Acestea au
vizat volumul mare de informatie pe care au fost nevoiti
sa-l asimileze intr-un interval de timp destul de scurt. Desi
suportul de curs s-a bucurat de o apreciere inaltd, nu toti
formabilii au putut beneficia de un exemplar integral. Unele
institutii nu au reusit sa faca fata unei asemenea cerinte.
in corelatie cu problematica formarii de competente, a
fost evidentiatd o data in plus si necesitatea elaborarii
unor instrumente de evaluare curenta si sumativa. Pentru a
mentine si a promova spiritul formarii continue, profesorii
constientizeaza ca pe o necesitate stringenta atit instruirea
periodica a actualilor formatori locali, cit i a unora noi.

Am prezentat doar o parte din sugestiile facute de
profesori. De subliniat faptul ca acestia constientizeaza
nevoia de a fi formati, dar si ca respectivul demers trebuie
organizat ca proces, atribuindu-i-se un caracter permanent
sau macar periodic; ca acele continuturi selectate trebuie
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sa fie de calitate si sa raspunda nevoilor formabililor, iar
ei sa fie instruiti de persoane bine pregitite.

In concluzie, activitatile din cadrul subcomponentei
Training metodologic pentru cadrele didactice de liceu
s-au desfagurat in conformitate cu planificarile C.E. PRO
DIDACTICA si cu termenii de referinta formulati de
Ministerul Educatiei al Republicii Moldova. Obiectivul
principal al proiectului, de care au beneficiat 8259 de
cadre didactice din liceele rurale din republica, a fost
atins prin oferirea unui program de formare de calitate,
in vederea dezvoltarii §i actualizarii competentelor lor
metodologice. Trainingul a fost livrat, atit formatorilor
nationali si locali, cit si cadrelor didactice, intr-o maniera
profesionista: apreciem efortul depus de catre expertii-
cheie, formatorii nationali si locali, monitorii locali
angajati in proiect.

Conform evaluarilor finale, activitatea a fost una
foarte utild si actuald, majoritatea profesorilor mani-
festind dorinta de a mai participa la programe similare.
Atit participantii, cit si factorii interesati (DGRITS,
conducerea liceelor) au mentionat calitatea suportului
de curs oferit, prestatia formatorilor locali si interersul
cadrelor didactice pentru subiectele abordate. Tematica
a fost destul de vasta; la fiecare subiect se putea organiza
un training separat, dar orientarile clare din suporturi,
oferite i in varianta electronica, i-a ajutat sa isi focali-
zeze dezbaterile asupra curriculumului modernizat din
perspectiva formarii de competente. Participantii au
apreciat In mod deosebit faptul ca nu au fost separati pe
discipline sau pe catedre, ei pronuntatindu-se pro cerinte
unice: ,,Am putut sd ne auzim — noi, ,,reprezentantii”
tuturor ariilor curriculare — si sa discutam despre posi-
bilitatile de ameliorare a situatiei la nivel de institutie”.
Unii profesori sint ngrijorati de soarta liceelor rurale
mici, unde numarul copiilor este in continua scadere, de
salarizarea lor, punind si aceste probleme in discutie.

Credem ca logica activitatilor planificate in cadrul
acestei subcomponente si parteneriatul eficient dintre toate
partile interesate— Ministerul Educatiei, C.E. PRO DIDAC-
TICA, directiile generale raionale de invatamint, liceele
rurale — au contribuit la realizarea obiectivelor fixate. Prin
instruirea oferitd formatorilor nationali si locali, profesorilor
de liceu am clarificat multiple aspecte ce tin de problematica
formarii si evaludrii competentelor si speram la o reusitd in
implementarea conceptelor studiate 1n activitatea didactica
a cadrelor didactice din invatamintul liceal.

Tinind cont de solicitarile formulate de majoritatea
cursantilor, de sugestiile si opiniile participantilor — ex-
pertii-cheie, formatorii nationali, formatorii $i monitorii
locali, managerii de liceu, de observatiile noastre directe,
recomandam:

1. continuarea formarii periodice, la nivel de centru

regional/raional, a profesorilor privind diverse
aspecte intrinsece dezvoltarii competentelor me-

10.

11.

12.

todologice si realizarii cerintelor curriculumului
modernizat;

derularea unor activitati, la nivel institutional si
raional, de reactualizare aprofundata a strategiilor
si tehnicilor de dezvoltare a gindirii critice;
desfasurarea unor activitati similare pentru pro-
fesorii din ciclul gimnazial si primar;

initierea si derularea periodica a unor programe
de formare destinate formatorilor locali, inclusiv
pentru treapta liceala;

includerea in activitati de instruire, formare de
formatori si a altor cadre didactice, In vederea
diversificarii experientei si consolidarii abilitatii
de invatare a adultilor;

extinderea perioadei de implementare (elaborarea
de materiale, desfasurarea programului de forma-
re) in proiecte similare, pentru o mai mare efici-
entd; credem ca rezonabil ar fi 5 zile de curs;
elaborarea unor materiale didactice care vizeaza
proiectarea didactica de lunga si scurtd durata in
vederea realizarii formarii de competente;
elaborarea i aplicarea instrumentelor de evaluare
curentd si sumativa axatd pe evaluarea formarii
de competente;

. publicarea unei culegeri cu toate materialele

utilizate 1n proiect, suplimentatd cu un sir de
sugestii practice si experiente de succes, in cadrul
Bibliotecii PRO DIDACTICA;

revizuirea treptatd a manualelor scolare din per-
spectiva dezvoltarii de competente;
organizarea unor activitati post-training de ex-
tindere a celor insusite si aplicate in urma trai-
ningului metodologic;

proiectarea de activitati de formare la nivel
regional si national avind in vedere succesele si
sugestiile inregistrate in procesul implementarii
acestui training metodologic.

Rima BEZEDE, director de proiect
Silvia BARBAROYVY, coordonator de proiect
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Vizite de monitorizare

in perioada 14 aprilie-25 mai curent, au fost efectuate vizite de monitorizare in 30 de institutii implicate in
proiectul Comunitati scolare in actiune: crearea conditiilor pentru persistarea in scoala a elevilor din familiile
social-vulnerabile. Echipa de formatori si colaboratori ai Centrului Educational PRO DIDACTICA a fost insotita in
cadrul citorva dintre ele de Yoon DURBIN, reprezentantul Institutului pentru o Societate Deschisa de la Budapesta,

consultant international in proiect.

N
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Avind drept scop evaluarea calitatii activitatilor
prevazute de proiect, monitorizarea s-a efectuat in baza
unor instrumente elaborate atit pentru formatori, cit si
pentru echipa de implementare.

in majoritatea scolilor, proiectul se realizeazi cu
succes. Totusi, citeva institutii, care nu au beneficiat
de astfel de experiente anterior, s-au confruntat cu
anumite dificultati in gestionarea bugetului, procurarea
de materiale etc. in ajutor le-au venit formatorii, care
au asigurat asistentd, coaching si consultanta, au oferit
sugestii i recomandari intru imbunatatirea activitatilor
ulterioare.

in cadrul vizitelor de monitorizare am avut ocazia
sa discutam cu beneficiarii directi — copiii, care sint
motivati si participa cu placere la activitatile extra-
curriculare. [-am admirat in plina actiune, am vazut

obiectele confectionte de ei cu multa grija. Aici domina
un climat creativ: copiii adreseaza intrebari, solicita
detalii legate de indeplinirea sarcinilor, coopereaza, isi
ofera reciproc suport. Ceea ce fac si invata pe parcursul
acestor activitati este apreciat de parinti, frati, bunici.
Activitatile respective ocupa timpul liber al elevilor si
chiar 1i ajuta sa isi descopere vocatia.

Majoritatea facilitatorilor, care demonstreaza o
prestatie excelenta, reusesc sa le cultive elevilor dra-
gostea pentru munca creativa, sa formeze o comunitate.
Printre scolile care s-au deosebit in implementarea
proiectului se numara: Liceul Teoretic lon Creangd, s.
Cuizauca, r. Rezina; Liceul Teoretic Viorel Cantemir,
s. Sofia, r. Drochia; Liceul Teoretic Balauresti, r. Ni-
sporeni; Gimnaziul Bahrinesti, r. Floresti etc.

Mentionam ca in cele 50 de scoli implicate in proiect
se desfasoara 133 de activitati extracurriculare.

Conform prevederilor proiectului, fiecare institutie
beneficiaza, in primul an, de 50008, mijloace financiare
alocate pentru organizarea activitatilor extracurriculare,
precum si pentru procurarea de materiale si echipa-
ment.

Este salutar faptul ca unele institutii au simtit alaturi
,»umarul” APL-ului, al parintilor, al agentilor economici
locali, care au contribuit la renovarea incaperilor destina-
te activitatilor din proiect, au oferit materiale, au achitat
servicii de transport, internet s.a.

Lilia NAHABA,
coordonator de proiect

Un seminar metodic al profesorilor lideri in domeniul
educational la Liceul Teoretic Emil Nicula din s. Mereni,

T

r. Anenii Noi

La 16 mai curent, reprezentanti ai celor trei echipe
din proiectul international Teacher leadership — Liceul
Teoretic Petrunea, r. Glodeni; Liceul Teoretic Liviu
Damian, or. Riscani, si gazdele — s-au reintilnit pentru
a face un schimb de experienta si a cunoaste demersu-
rile educationale teoretice si practice ale colegilor de la
Mereni. S-au stabilit contacte pedagogice de impact si
s-au dezbatut probleme actuale, axate pe dezvoltarca
inteligentelor multiple la diferite discipline si in cadrul
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activitatilor extracurriculare de exceptie. Provocarile
profesionale au fost realizate de Lidia CRETU, Larisa
CARAGI, Tatiana BUJAC, Olga BOGACT si Irina PO-
PAN. Proiectele de dezvoltare profesionala prezentate
au Tmbogatit arsenalul experiential si au deschis ori-
zonturi noi in constituirea scolii prietenoase copilului.

Am admirat rezultatele muncii lor de ani de zile, copiii
frumosi, talentati si harnici si cultura organizationald a
unei institutii lider in domeniu.

Viorica GORAS-POSTICA, Rima BEZEDE,
experti-formatori 1n proiect

Eveniment de refea in proiectul international
Leadership educational la Bucuresti

In 20-21 mai curent, Centrul Educatia 2000+ de la Bucuresti, in colaborare cu Facultatea de Educatie de la
Universitatea din Cambridge si cu Centrul Educational PRO DIDACTICA, au organizat un seminar international
pentru profesorii — din lasi, Bucuresti si Republica Moldova — implicati in proiectul sus-numit, in cadrul caruia
participantii au avut posibilitatea sa faca schimb de experienta de predare si de cercetare.

Istoricul proiectului pentru intelegerea conceptului
si a importantei teacher leadership pentru imbunatati-
rea performantei scolii si impactul proiectului asupra
reformei educationale — au fost aspectele prezentate cu
dedicare profesionald de liderul si initiatorul acestuia
dr. David FROST.

Intelegerea contextelor locale de desfasurare a pro-
iectului in Romania si in Republica Moldova s-a produs,
inclusiv prin celebra analiza SWOT, in cadrul atelierului
facilitat de Rima BEZEDE. Elementele valorice ale cul-
turii organizationale a scolilor se axeaza pe invatare, pe
rolul crucial al elevului si al profesorului si pe formarea
comunitatilor de instruire. Mona CHIRIAC, romanca de
la Universitatea din Cambridge, a monitorizat schimbul
de experienta in baza proiectelor de dezvoltare profe-
sionala si a preocupdrilor identificate, activitate in care
au excelat cei 6 profesori moldoveni prezenti: Lidia
CRETU, Larisa CARAGI si Tatiana BUJAC de la Liceul
Teoretic Emil Nicula, s. Mereni, r. Anenii Noi; Zinaida
LAZARI si Feodora MAICAN de la Liceul Teoretic
Petrunea, r. Glodeni, si Aliona CECHINA de la Liceul
Teoretic Liviu Damian, or. Riscani.

Colaborarea cu echipa de proiect, in vederea ela-
borarii unui plan de actiune pentru dezvoltarea profe-
sionald, a fost titlul prezentarii Monicai DVORSCHI,
presedinte executiv al Centrului Educatia 2000+, iar
Impactul §i planificarea de impact a fost genericul ate-
lierului, in cadrul caruia participantii au reflectat asupra
impactului proiectat si a celui intimplat deja — dirijare
dezbateri Viorica GORAS-POSTICA.

Dovezile si evidenta activitatilor din proiect, adu-
nate in portofoliu, care trebuie prezentate de o maniera
simpla si convingatoare, au fost explicate de Mona

e \
CHIRIAC. in acelasi context, ca pretext pentru reflectii
ulterioare, s-au expus tipurile de leadership, dificultatile
si oportunitatile inerente in acest proces, toate dezbatute
in baza unui set de imagini curioase si relevante din
diverse unghiuri.

in concluzie, opinam ca proiectul Leadership educa-
tional are perspective mari pentru dezvoltarea profesio-
nala a cadrelor didactice si pentru cooperarea internatio-
nali, deoarece promoveazi INVATAREA ca activitate
primordiala pentru un profesor, care trebuie sd actioneze
ca lider si sa poata genera mereu invatare pentru sine,
pentru studenti, pentru colegi, pentru institutie, pentru
sistem, pentru stiintele educatiei si pentru societate.
Proiectul ii incurajeaza pe profesorii ,,simpli”, care sint
in scoala prin vocatie si prin chemare, sa caute mereu
schimbarea inspre mai bine, sa gaseasca raspunsurile
cele mai bune si motorul pentru schimbare in ei insisi,
in comunicarea si cooperarea cu colegii.

Viorica GORAS-POSTICA, Rima BEZEDE,
experti-formatori in proiect
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Larisa CUZNETOV

Universitatea Pedagogica de Stat Ion Creangd

., Atunci cind cineva incepe sa extinda domeniul §i
scopul gindirii, sa ia in considerare consecintele colate-
rale care se manifestd intr-un interval indelungat de timp
sau in legaturd cu o dezvoltare durabild, acel cineva
incepe sa filozofeze, indiferent daca acestui proces i se
da un nume sau nu...”

(John Dewey)

Familia, ca valoare autentica umana, ca fenomen
antropologic, ca institutie sociala straveche, evoca ideea
unui spatiu existential, axiologic si de filozofare extrem
de important pentru om din variate perspective. Anume in
familie se produc acele interactiuni si procese complexe
de devenire a personalitatii umane care isi lasa amprenta
asupra mentalitatii si conduitei individului; asupra mo-
dului de gindire, percepere si afirmare a sinelui; asupra
sentimentelor cu care acesta va porni in lume. Aici, sub
influenta parintilor, incepe plasmuirea sufletului, encultura-
tia copilului. Aici el capata cele mai elementare cunostinte
despre viata; invatd a gindi, a reflecta asupra destinatiei
sale si a existentei omului; invata a se intercunoaste cu
semenii, a comunica, a relationa. Aici el se proiecteaza si
se dezvolta ca personalitate si fiinta sociald. Aici se pune
temelia optimismului i a atitudinii pozitive fata de sine si
fata de altii; se invata normele si actiunile morale, se inte-
riorizeazd modelele pozitive si negative de comportare, se
naste sentimentul apartenentei la neam si la comunitatea
umand. In familie omul invati a fi fericit, isi elaboreaza

Filozofia practica a familiei
ca fundament existential
al formarii personalitatii

copilului

criteriile de apreciere a conditiei sale. Sub influenta parin-
tilor se proiecteaza si se jaloneaza prioritatile valorice, se
contureaza propria viziune asupra vietii, se cunoaste esenta
si limitele libertatii umane, se pun bazele filozofiei practice
si ale capacitatilor de filozofare.

Analiza existentei omului si cercetarile de antropolo-
gie pedagogice, psihologie, filozofie, sociologie, filozofie
a educatiei [3; 4; 5; 6; 7; 9; 10; 13; 14 etc.] confirma
faptul ca fericirea rezulta intotdeauna din capacitatea
de abordare filozofica a vietii, a tezaurului intelectual,
spiritual si moral al omului, dintr-o activitate de coor-
donare constientd a modului de a gindi/modus cogitandi
cu modul de a spune/modus dicendi si cu cel de a face
sau a se comporta/modus faciendi, care se invata tot in
familie si necesita o estimare, armonizare si perfectionare
continua. Aspiratia spre o conduita onesta, esenta acesteia,
continutul ei axat pe binele moral, libertate, echitate, dar
si pe abordarea si reglarea dorintelor, pe planificarea si
realizarea scopurilor si a conduitei in conformitate cu
referentialul axiologic al omului 1si au radacini solide in
familie. Ansamblul de idei si actiuni ce tin de filozofia
practica a familiei constituie un fundament existential de
formare a personalitatii copilului, centrat pe autoeducatie
si devenire continua. Familia 1si creeaza propriul optim
axiologic si propria imagine, de care depind fericirea
ei si eficienta educatiei copilului, prin eforturi comune,
permanente ale tuturor membrilor adulti.

In toate timpurile, dar mai cu seama astizi, cind societa-
tea traverseaza o perioada de criza ampla si profunda, institu-
tiile sociale, inclusiv familia, depun eforturi de ordin moral,
intelectual, civic si economic, intru ameliorarea conditiei
existentiale, dar si Intru spiritualizarea existentei sale.

Temeiurile filozofarii, ale studierii impactului filozo-
fiei practice il aflam in cel mai pertinent raspuns al isto-
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riei civilizatiei, in constatarea conform careia ,,filozofia
marcheaza o schimbare in cultura, ne orienteaza spre noi
perspective; ea arata intr-un fel tulburator nevoia de noi
straduinte... Chiar si sistemele ei, uneori conservatoare,
au avut un efect transformator, daca nu unul cu adevarat
creator” [16, p. 5-6].

Cele trei motive pentru studierea filozofiei si abor-
darea activa a acesteia in procesul existentei umane,
mentionate de K. Jaspers, ,,uimirea si cunoasterea,
indoiala si certitudinea, pierderea si regdsirea de sine
a omului nu epuizeaza resorturile care ne indeamna in
zilele noastre spre filozofare” [apud 9, p. 8], ci, invers,
le consolideaza si le orienteaza spre analiza multiplelor
fenomene socioumane, estimarea acestora dupa anumite
criterii valorice, generarea noilor ipoteze si cautarea
alternativelor de solutionare. Anume filozofia ne ajuta
sd formulam intrebari de tip existential si sd construim
raspunsuri pentru clarificarea unor realitati, actiuni,
perspective, sa elaboram un tablou adecvat al lumii.

In scopul fortificarii adaptabilitatii si coeziunii familiei,
al optimizarii educatiei familiale, propunem fundamen-
tarea unui aspect nou al educatiei pentru familie, intr-o
abordare provocatoare la prima vedere, dar importanta
pentru transformarea constiintei individuale si publice:
filozofia practica a familiei. Consideram ca aceasta va
servi drept fundament existential de personalizare a indi-
vidului, diferentiere si nuantare a relatiilor Iui cu sociumul;
de perfectionare, umanizare si democratizare a relatiilor
intrafamiliale; va stimula adultii sa analizeze, sa compare,
sa sintetizeze, sa reflecteze asupra prorpiei vieti, asupra
contextului social si familial, asupra viziunilor lor si ale al-
tor persoane, asupra istoriei comune si a culturii neamului,
asupra valorilor etern-umane, care se cer bine cunoscute si
interiorizate, reactualizate, cercetate si promovate.

Fiecare om, ca membru al societatii, face parte din-
tr-o familie si tinde sa isi creeze o familie armonioasa,
durabila. Acest lucru il obliga pur si simplu sa participe
activ la formarea-consolidarea unui cult al familiei, pe
care noi il concepem ca axat pe ,,principiile filozofiei
practice ce valorifica reflectiile asupra moralei relatiilor
sociale, asupra conduitei si a actiunilor umane, asupra
dobindirii fericirii. Filozofia practica inglobeaza filozo-
fia morala, a carei problema fundamentala este aceea a
menirii omului in lume” [5, p. 127].

Pentru a creiona sarcinile principale ale filozofiei prac-
tice a familiei si a Intelege reperele stiintifice de valorizare
a perspectivelor acesteia, pe care le vom transpune in
principii, strategii si modele de educatie a copiilor in cadrul
familiei, vom realiza o analiza succintd a valorilor ei.

Filozofia practica, abordata incd In opera lui Aristotel,
studiaza actiunile, comportamentele umane intentionale
si cauta sd determine ratiunea practica, adica normele
actiunii, in special ale celei morale [apud 7, p. 260]. Ideea
data, formulata si dezvoltata in functie de epoca, conditii

socioculturale concrete i viziuni personale, o regésim in
operele celor mai mari ginditori ai omenirii [2; 6; 11; 12;
13; 15]. Concomitent, o depistam si 1n folclorul tuturor
popoarelor, in cultura familiei si opiniile multor familisti
contemporani noua (mda conduc de principiile filozofiei
mele...; am filozofia mea...; am o atitudine filozofica
fata deviata... etc.). In acest sens, ne raimine si analizim
relatiile dintre morala, cultura, educatie i ratiune practica
umang; sa precizam aspectele si influentele filozofiei prac-
tice a familiei asupra procesului de perpetuare a valorilor
morale prin abordarea educatiei familiale, mai precis a
formarii personalitatii copilului.

Pentru a realiza precizarile de rigoare, apelam la
chintesenta viziunilor despre educatie si morala ale lui
Im. Kant, care ne atentioneaza asupra faptului ca “omul
prin firea sa nu este nici bun, nici rau, nu e din fire o fiinta
morald; el devine astfel atunci cind isi Tnaltd mintea pina
la ideile de datorie si de lege. Omul nu ar fi in stare sa
devinad moraliceste bun decit cu ajutorul virtutii, adica
prin constringerea exercitata asupra sa”. Pentru aceasta,
considera filozoful, este necesar “de a stabili pretutindeni
principiile bune si sa stim a le face sa fie intelese si admise
de copii, ceea ce reprezintd conditia esentiald a educatiei”
[6, p. 64-65.]. Observam ca si educatia in viziunea lui Kant
este axata pe realizarea unor principii practice, deoarece
ea trebuie sa-1 disciplineze pe om, pentru a impiedica ca
instinctele, adicd ceea ce este animalic, sd nu inabuse
omenescul, atit in omul individual, cit si in omul social.
Totodata, filozoful considera ca “educatia trebuie sa-1
cultive pe om, tinind cont de faptul ca cultura include
instructiune si diferite invataturi... Mai trebuie urmarit
ca omul sa dobindeasca prudenta ca sa stie a trai in soci-
etatea semenilor sdi, astfel incit sa se faca iubit si sa aiba
influenta. .. In sfirsit, trebuie vegheat asupra moralitatii.
Nu este destul ca omul sa fie potrivit tuturor felurilor de
scopuri, mai trebuie inca sa stie a-si face o maxima de a nu
alege decit scopuri bune. Scopurile bune sint acelea care
sint acceptate de fiecare, si, care pot fi, in acelasi timp, niste
scopuri bune pentru fiecare [Ibidem, p. 16-19]. Principiile
practice, care stau la baza educatiei, sint prezentat ca cele
mai generale maxime ale actiunii morale, fiind definite ca
propozitii care contin o determinare generald a vointei omu-
lui, care isi subordoneaza mai multe reguli practice. Dome-
niul practicului este domeniul actiunii morale, al formelor
si valorilor care trebuie sa calauzeasca viata omului. Im.
Kant a plasat filozofia practica in centrul constructiei filo-
zofice, abordarea practica fiind subordonata ulterior altor
ratiuni: istorice (in cazul lui Fr. Hegel); teoretice (in cazul
pozitivismului); vitale (in cazul filozofiei vietii); finctio-
nale (In cazul functionalismului), mentioneaza A. Marga
in Introducere in filozofia contemporand (2002), atragind
atentia asupra faptului ca, in pofida situatiei descrise, intre
ratiunea practica si celelalte tipuri de ratiune pot exista nu
numai raporturi de subordonare, dar si de coordonare, co-
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nexiune, complementaritate, uneori chiar de fuziune. Oricit
de importante ar fi tipurile de ratiuni, nu ne putem imagina
viata separat de actiunile practice ale omului.

Pentru a explica esenta filozofiei practice a familiei, a
demonstra semnificatia ei pentru educatia familiala si soci-
alda a individului, a contura reperele teoretico-aplicative ale
acesteia, vom analiza succint ideile de baza ale unor cer-
cetatori ce ne ofera citeva postulate, de la care vom pleca
in elaborarea si valorificarea perspectivelor, a principiilor
si strategiilor de formare a personalitatii copilului.

Astfel, in lucrarea O teorie a echitatii (1970), J. Rawls
analizeaza un aspect existential important al filozofiei prac-
tice, trecerea de la utilitarism la contractualism, promova-
rea echitatii, de care, consideram noi, are nevoie orice om
si familie, viata morala si spirituald a acestora. Este evident
ca reafirmarea autonomiei valorilor etice fundamentale in
contextul umanizarii relatiilor sociale, axate pe echitate,
in baza carora se construieste fericirea si viata familiala
a individului, trece ca un fir rosu prin pedagogia familiei
si filozofia practica a acesteia. J. Rawls propune reluarea
principiului contractualismului, promovat de J. Locke,
J.-J. Rousseau, Im. Kant, considerind ca valorificarea
acestuia contribuie la responsabilizarea oamenilor, la pros-
perarea umanitatii si a libertatii, la democratizarea relatiilor
sociale. Dezvoltind ideile filozofilor citati anterior, opinam
ca valorile si actiunile morale, echitatea si abordarea filo-
zofica a vietii, reflectiile asupra vietii si a existentei umane,
gindirea de tip pozitiv influenteaza in mod direct instituirea
si mentinerea armoniei in cadrul familiei. Primul pas, aici,
consta in autonomizarea echitatii; al doilea pas rezida
in constientizarea importantei ei, deoarece din echitate
derivam multimea regulilor prin care o societate, privita
ca asociere a indivizilor, asigurd reglarea intereselor in
asa fel incit armonia intereselor si conflictul intereselor
sa fie subordonate unui acord social formal.

Analizind continutul relatiilor, al educatiei si func-
tionalitatii familiei, observam consonanta valoricad a
acestora cu esenta conceptiei lui J. Rawls, care plasea-
za echitatea la cel mai inalt nivel, numind-o structura

fundamentala a societdtii, infeleasd ca arta dupa care
cele mai importante institutii sociale, deci si familia,
impart drepturile si indatoririle fundamentale, precum
si rezultatele cooperarii sociale. Nu 1n zadar cercetarile
teoretice i analiza experientei cuplurilor care au trecut
proba timpului demonstreaza ca primul si cel mai im-
portant aspect pe care urmeaza sa-1 cultivam prin pro-
movarea filozofiei practice este respectarea principiului
echitatii, care asigura abordarea onesta si responsabila a
personalitatii umane, a normelor morale si a coeziunii fa-
miliei. In construirea unei familii armonioase putem nega
concluzia la care ajunge J. Rawls “cu privire la societatea
bine organizata, care are la baza doua repere interconexe:
fiecare individ recunoaste acelasi principiu de echitate si
stie ca si celalalt face acelasi lucru, iar institutiile sociale
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fundamentale satisfac principiul in cauza” [11, p. 19-23]?
Filozoful ne atentioneaza ca teoria echitatii trebuie sa stea
la baza teoriei deciziei rationale.

Daca ne referim la analiza functionalitatii familiei,
observam un fenomen cunoscut cercetatorilor, dar si celor
care muncesc asupra optimizarii conditiei lor de partener
familial: cu cit mai mult se pretuieste si se valorifica in
familie echitatea, cu atit mai mult rationalitatea deciziilor
satisface trebuintele si interesele membrilor ei, obtinindu-
se un acord si intelegere in relatiile interpersonale, acestea
fiind axate pe crearea reald a conditiilor de egalitate si
complementaritate, de responsabilitate individuala si
comuna, in acelagi timp.

Un alt postulat de la care plecam in fundamentarea
filozofiei practice a familiei, extras din lucrarea Reabili-
tarea filozofiei practice (M. Riedel, 1972), elucideaza
relatia dintre filozofie si lumea moderna in baza reliefarii
si argumentarii principiului unitatii dintre teorie §i
praxis, insa fara injumatdtirea pragmatica a unitatii,
care duce la identificarea praxisului cu actiune tehnico-
organizatorica si la eludarea specificului interactiunilor
moral-practice. Filozoful analizeaza fondarea modului
fenomenologico-antropologic de explicare a principiului
unitatii dintre teoria §i practica vietii. De fapt, aceasta
lucrare reprezintd un program de filozofie practica ce are
ca finalitate sa valideze normele actiunii umane, pentru
a raspunde la eterna intrebare Ce trebuie sa facem?, si
estimarea, alegerea scopurilor actiunii, pentru a gasi
raspuns la intrebarea Cum putem trai? [12, p.11].

Evident, ideile filozofice analizate completeaza
ansamblul de idei din domeniul axiologiei educatiei
(L. Lavelle, 1951; P. Andrei, 1973; b. T. JIuxaues, 1995;
A. Niskier, 2000; C. Marin, 2003; IT. B. Anexcees, 2004;
L. Cuznetov, 2010) si noi, din perspectiva acestora, vom
aborda filozofia practicd a familiei, orientind-o spre
valorificarea 1n educatie a structurii existentiale eterne,
esentializate 1n idealul clasic de formare a personalitatii
armonioase, de cultivare a caracterului integru, preocu-
pat de autoperfectionare continua.

in contextul vizat, considerdam ci meritd si facem
o paraleld cu idealul cultural expus de T. Vianu, in
lucrarea Filozofia culturii (1945), care plaseaza munca
omului — izvor al creatiei valorice in centrul conceptiei
sale. Pentru T. Vianu, omul se cunoaste prin operele si
faptele lui, noi sintem ceea ce faptele noastre sint. La
interogatiile Cine sintem? i Ce trebuie sa facem pentru
afifericifi? putem raspunde cu civintele reputatului filo-
zof: “Trebuie sa fim activi. Activismul cultural cinsteste
fiinta umana, pe creatorul tuturor bunurilor, defineste
cultura drept o opera a libertatii omenesti”. Cultura
umana apare la T. Vianu ca “o intregire a naturii, ca o
umanizare continua a naturii” [13].

In aceeasi ordine de idei, vom insista asupra tezei ca
filozofia practica a familiei studiaza actiunile morale ce
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formeaza cultura acesteia, care va contribui la promovarea
valorilor etice, la consolidarea relatiilor familiale. Filozofia
practica a familiei va fi axata pe cercetarea gi promovarea
familiei ca valoare umana si institutie sociala ce educa si
pregateste omul pentru umanizarea continud a naturii sale,
pentru reflectii de calitate si asamblarea teoriei cu praxisul
moral, intregirea ei in ipostaza de a uni armonios doi poli ai
genului uman intr-un noi, intr-un tot intreg ce ofera o noua
viatd, care reprezinta o valoare eternd pentru perpetuarea
vietii pe pamint. Existenta omului in contextul filozofiei
practice a familiei va fi innobilatd prin promovarea per-
spectivelor, principiilor, modelelor si strategiilor de con-
struire a fericirii in baza afirmarii de sine in conformitate
cu aspiratia de autoperfectionare permanenta a membrilor
adulti si centrarea lor pe formarea personalitatii copilului
in consens cu formarea culturii familiale.

in scopul precizarii reperelor teoretice ale filozofiei
practice a familiei si a sustinerii formarii culturii familiale,
a necesitatii de autocunoastere, autoeducatie si formare
integrala a personalitatii copilului de catre parinti, rea-
lizam o corelare cu teoria lui K. Rogers, reprezentant al
psihologiei umaniste, conform careia fiecare om poseda
aspiratii de cizelare si capacitatea de autoperfectionare.
Conceptul central al teoriei lui K. Rogers a devenit unul
din componentele structurale ale personalitatii — Eu-lui,
ce include reprezentarile, ideile, scopurile si valorile
prin intermediul carora omul se autocaracterizeaza si isi
planifica perspectivele propriei dezvoltari. Concomitent,
pledind pentru o educatie integrald a copilului in speran-
ta, intelepciune, optimism, fericire, libertate, abordare
pozitiva, morala, constiinta a viitorului, autodeterminare,
realizdm o conexiune cu coordonatele si principiile psihio-
logiei pozitive, cu cercetdrile intemeietorilor acesteia: M.
Csikszentmihaly (1990); M.E. P. Seligman (2000); J. Gray
(2004). Principalele probleme pe care le constientizeaza si
trebuie sa le rezolve fiecare om sint: Cine sint eu? Pentru
ce traiesc? Ce urmeazd sd fac pentru a deveni cel ce vreau
sa fiu? Aceste interogatii-probleme nu pot fi solutionate
in afara filozofiei practice, adica separat de reflectii, acti-
uni, fapte care, sigur, au caracter aplicativ si existential.
Prin urmare, chipul lui Eu, format ca rezultat al propriei
experiente de viatd, exercita o influenta puternica asupra
perceperii altor persoane, a lumii, a filozofiei acestora si,
desigur, asupra estimarilor pe care le face individul privind
propriul comportament si propria autorealizare.

Conform teoriilor umaniste ale personalitatii, princi-
pala nazuintd a omului o reprezinta autoactualizarea, care
presupune scopul final al dezvoltarii personalitatii, obti-
nerea integritatii ei In baza constientizarii si diferentierii
depline a calitatilor sale si a corelarii lor cu situatia reala
de viata. Autoactualizarea presupune sprijinul pe fortele
proprii, activizarea lor, prezenta opiniei proprii, indepen-
dente privind solutionarea problemelor vitale. A. Maslow
sustine ca autoactualizarea reprezintd procesul dezvoltarii

continue a personalitatii si capacitatea individului de a
realiza practic propriile posibilitati.

Daca analizam conditiile autorealizarii, autoactuali-
zarii §i particularitatile de comportare in cadrul familiei,
ne convingem ca autoactualizarea e imposibila in lipsa
filozofarii, adica a unei analize i autoestimari valorice,
a cunoasterii reciproce a partenerilor, a tendintei spre au-
tocunoastere a individului si autoperfectionare continua.
Investigatiile psihologilor, sociologilor si filozofilor [1;
2;3;5,6;9; 10; 15] demonstreaza ca marea majoritate
a oamenilor constientizeaza sensul vietii lor cam tirziu,
unii chiar Tnainte de plecarea lor in lumea celor drepti.
In tinerete, irosim mult timp si forte pentru a dobindi
si a mentine o anumita imagine §i statut social. Sintem
preocupati de goana dupa bucuriile si placerile mari ale
vietii, uitind de cele mici, dar atit de importante pentru
a ne simti fericifi si a ne ferici semenii.

Pentru a ne convinge de importanta filozofiei practice
in dobindirea propriei fericiri si a fericirii familiei noastre,
sa realizdm un mic experiment. Meditdm asupra eventi-
mentelor din viata noastra, le analizam, ne straduim sa le
vizualizam, apreciem si urmarim realizarea perspectivelor
vietii. Ne intrebam cind am savurat ultima data un rasarit
sau un asfintit frumos de soare, am privit cerul instelat, am
observat imbobocirea unei flori, trezirea naturii primavara,
primenirea ei in costumul auriu al toamnei; cind ne-am
zbenguit, am dansat cu copiii sub ploaie, ne-am jucat cu
ei, am discutat, au lecturat o carte etc. Cred ca raspunsurile
vor fi diferite, insa cert este faptul ca vor predomina cele
negative, urmate de un sir de justificari si motive. Sintem
mindri de realizarile noastre in stiinta, posedam cunostinte
si inteligentd, dar foarte rar si superficial reflectam asupra
vietii, asupra faptelor noastre, rar si grabit comunicam cu
parintii nostri, practic nu ne interesim de sentimentele si
grijile copiilor; consideram normele morale drept principii
invechite, substituim cunoasterea prin informare; avem
adevarata si posedam un suflet firav si sarac. Numai facem
planuri de durata, nu aspirdm spre idealuri inalte, ne-am
dezvatat a intretine un dialog sincer cu propriul Eu.

Frecvent, oamenii pun semnul egalitatii intre fericire
si bunurile materiale, reducind-o la obtinerea unui post
prestigios, a unui obiect. Ei uitad sau nu stiu ca fericirea
reprezintd o stare deosebita a sufletului, pe care o poti
atinge numai atunci cind traiesti in conformitate cu
scopul vietii, esti orientat spre realizarea potentialului
tau, spre autocunoastere, autoactualizare si perfectionare
continud. Poti deveni cu adevarat fericit daca iti vei salva
propria viata de haos, invidie, impertinenta, rutina unei
existente axate numai pe explorarea valorilor materiale
in detrimentul virtutilor moral-spirituale. Fericirea
inseamna a trai in armonie cu tine 1nsuti, cu Natura,
Universul, Lumea, a te autorealiza in tripla ipostaza: de
familist, de profesionist si de cetatean.
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Experienta vietii ne Invata: fericirea o poti trai atunci
cind depui efort moral, volitiv si intelectual amplu pentru
a te realiza in si prin a schimba spre bine existenta ta
si a celor din jur. Straduinta de a-ti proiecta si realiza
calitativ perspectivele vietii va constitui una din stra-
tegiile esentiale ale filozofiei practice a familiei si a
valorificarii fericirii.

In contextul dat, ne va ajuta tehnica pe care am definit-o
careflectie existentiala si proiectarea perspectivelor vietii.
Conditia de baza aici rezida in efectuarea unor analize
profunde a realitatii, a situatiei tale in aceasta realitate, a po-
tivelor propriei vieti conform axelor existentiale propuse:
(1) realizarea calitativi a functiei de fiu/fiica — presupune
valorificarea constienta si armonioasa a relatiilor familiale
copii-parinti; (2) autocunoasterea, autoperfectionarea
continud si autodirijarea/autoactualizarea — solicitd de
la individ efort si actiuni sistematice de studiere si optimi-
zare a propriei conditii, a calitatilor de personalitate; (3)
realizarea vocatiei in profesie: devenirea, mentinerea
si perfectionarea permanentd — stimuleaza creativitatea
si asigura valorificarea potentialului moral, intelectual,
tehnologic, psihofizic, estetic si profesional; (4) realizarea
calitativa a functiei de familist — presupune crearea unei
familii durabile, materializarea idealurilor si a aspiratiilor
legate de dragoste, nasterea si educatia copiilor, armoni-
zarea relatiilor conjugale si familiale; (5) autorealizarea
si existenta demnd in calitate de cetatean al unui stat
concret §i al lumii/comunitagii umane — orienteaza spre
respectarea drepturilor si a obligatiunilor omului, valorifi-
carea normelor si a principiilor moral-etice [3].

Plecind de la perspectivele vietii, conturam princi-
piile filozofiei practice a familiei cu privire la educatia
integrald a copilului, care reprezinta ansamblul de norme
fundamentale, formulate ca teze generale in baza cérora se
organizeaza si se desfasoara educatia familiala a copiilor.
Cunoasterea si valorificarea acestora ghideaza, respon-
sabilizeaza actiunile parintilor si conferd functionalitate
procesului educational. Drept repere teoretice pentru
deducerea principiilor ne-au servit: aspectele conceptuale
ale filozofiei practice (Im. Kant,1992; J. Rawls, 1970; M.
Riedel, 1972; T. Vianu, 1945; A. Marga, 2002); principiile
educatiei pentru familie §i crearea optimului axiologic
(L. Cuznetov, 2008); feoria autoactualizarii personali-
tatii (A. Maslow, 200); principiile educatiei pozitive (J.
Gray, 2004); principiile educatiei moral-etice si spirituale
(V. Mandacanu, 2000; C. Cucos, 2006; b. T. JIuxades,
1995); conceptia formarii personalitatii capabile de
crearea modului de viaga demn de Om (H. E. Illypxosa,
1995); teoria sistemica de rol (H. M. Tamaauyxk, 1999).
Reperele practice care ne-au orientat spre elaborarea prin-
cipiilor se constitue dintr-un bloc de elemente importante
cu caracter aplicativ: problematica lumii contemporane si
deschiderea spre noile educatii, particularitatile psihoindi-
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viduale ale adultilor si copiilor, particularitatile educatiei
familiale, tendintele de reconfigurare a modului de viata
si a relatiilor familiale. Sinteza informatiilor obtinute la
nivelul analizei cadrului teoretic, al celui experiential si
a implicatiilor experimentale, au confirmat necesitatea
racordarii actiunilor parentale privind formarea preso-
nalitdtii integrale in cadrul familiei la un sir de norme
fundamentale, pe care le-am definit drept principii.
Acestea vizeaza fiecare perspectiva de viata a omului.

Astfel, principiul abordarii educatiei familiale prin
prisma filozofiei practice atentioneaza parintii asupra
necesitatii axarii educatiei copiilor si a vietii familiale
pe valorificarea actiunilor morale, ce includ analize si
observatii de tip logic, ontologic, existential, incepind
cu cea mai frageda virsta. Cunoasterea semnificatiei
existentei omului, axarea pe valorile etern-umane, dob-
indirea fericirii prin interiorizarea culturii, accentul fiind
pus pe valorificarea actiunilor si a faptelor demne.

Principiul abordarii prospective a educatiei famili-
dirijare, planificare, anticipare, profilaxie si pronosticare
aviitorului copiilor, al familiei pentru a forma deprinderi
de previziune a unor dificultati, a organiza rational si
eficient propria viata, a se adapta si a trdi fericit, realizind
permanent actiuni de autocunoastere si autoperfectionare
moral-spirituala.

Urmatorul principiu vizeaza abordarea individua-
la, diferentiatd, umanistd si rationald a potentialului
copilului i al resurselor familiei, pentru a-l1 ghida in
cariera scolara si a-l orienta in cariera vocationald.
Acesta aminteste parintilor ca formarea integrala a per-
sonalitatii copilului presupune un efort constant si siste-
matic de valorizare a actiunilor de stimulare a formarii
conduitei morale in imbinare cu dezvoltarea intelectuala,
psihofizica, estetica, tehnologicd; cultivarea deprinderilor
de munca, autoobservare si autoformare. Aici devine
calauzitoare centrarea pe viziunea holistico-sistemica si
dezvoltarea armonioasd a capacitatilor copilului pentru
o viatd matura demna si de calitate.

Un alt principiu important rezida in valorificarea
modelelor pozitive de familist si parinte in imbinare
cu abordarea analizei si a actiunilor de reechilibrare a
modului de viatd in caz de necesitate. Cunoasterea si res-
pectarea acestuia obliga adultii sa se pozitioneze adecvat
in interiorul familiei din variate optici: existentiald; de
gen; de virsta; de personalitate integrd, competenta; de
partener si manager familial, de om decident eficient;
de educator, sfatuitor si model onest; de filozof practic
axat pe optimism si autoactualizare.

Principiul proiectdrii-construirii-valorificarii opti-
mului axiologic pentru formarea cetiteanului centrat
pe democratie, activism sociocultural, autorealizare,

de racordare, colaborare eficientd cu mediul social, pre-
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supune un parteneriat activ cu institutiile educationale
pentru a cultiva la copii interesul, abilitatile, deprinderile
civice si cele moral-spirituale.

Din cele expuse anterior, devine evident faptul ca pentru
ca principiile nominalizate sa functioneze este necesar sa le
cunoastem, sa le intelegem si sé le respectam sistematic.

in concluzie, astizi, trebuie si creim strategii educa-
tive noi, deoarece adultii, copiii si familia traiesc intr-un
context social nou. Trecerea de la educatia axata pe frica,
de la metode coercitive de inspaimintare la metode centra-
te pe iubire, stimulare a colaborarii, a formarii unei viziuni
intelepte, filozofice fata de viata in Imbinare organica cu
exersarea sistematica a actiunilor si a comportamentului
moral reprezinta esenta strategiilor educative de formare
a personalitatii integrale. In contextul vizat, propunem
citeva strategii pe care le-am experimentat §i care s-au
dovedit a fi eficiente in educatia familiala a copiilor: (1)
strategia de cunoastere profunda a copilului, care inclu-
de un sir de metode si procedee de aprofundare a cunos-
tintelor i competentelor parentale; ascultarea empatica si
activa a copilului; observarea lui sistematica; intelegerea
manifestarilor acestuia; (2) strategia de asigurare a con-
ditiilor, ritmului si a ritualurilor educatiei si dragostei
parentale si fraterne, pe care o consideram centrala in
formarea personalitatii copilului, fiindcd mbina crearea
conditiilor adecvate de natura morala, spirituala, psihofizi-
cd, estetica, de exersare a actiunilor de autoservire, munca
cu cele de respectare a unui regim, mod si stil de viata
armonios si desigur cd, cu actiuni-ritualuri de iubire
ce corespund virstei copilului, intereselor si aspiratiilor
lui, ca de exemlu: lectura inante de somn; analiza celor
traite/peripetiile zilei; fiecare duminica copiii o petrec
impreuna cu parintii; a servi copilul cu ceva placut; a pleca
la fiecare doua saptamini la bunici etc.; (3) strategia cen-
trarii pe sustragerea copilului de la actiunile nedorite,
se bazeaza pe particularitatile psihofiziologice ale omului.
Eficienta ei depinde de situatia concreta, virsta copilului si
competentele parentale. In cadrul ei se pot aplica variate
metode: schimbarea temei de discutie; conversatia pe
temele de care se intereseaza copilul; practicarea unui joc
sau a lecturii; demonstrarea originala si interesantd a unor
obiecte sau actiuni etc.; (4) strategia de valorizare a copi-
lului in actiuni/activitati presupune exersarea copilului si
implicarea lui activa in viata cotidiand a familiei; crearea
posibilitatilor de valorificare a potentialului acestuia prin
practicarea indeplinirii variatelor sarcini; analiza calitatii
realizarii sarcinilor; aprobarea si ajutorarea copilului in
caz de apelare la adult.

Valorificarea strategiilor expuse necesita de la parinti
competente psihopedagogice, rabdare §i incredere in
copil. Motivarea acestuia prin variate metode de susti-
nere, aprobare, dezaprobare, Incurajare, manifestare a
placerii sau nemultumirii se practica in cadrul tuturor
strategiilor educative.

Modelele pozitive pe care se vor axa parintii in
contextul valorificarii scopurilor filozofiei practice sint:
comportament adecvat in realizarea rolurilor famili-
ale; conduita morala echilibratd, axata pe umanism;
comunicare si relationare familiala deschisa si onesta,
atitudine pozitivd fata de oameni si viatd, pozitie civicd
activa, centrare pe valorile filozofiei practice; axare pe
modul de viata orientat spre respectarea unitatii dintre
felul de a gindi, a decide/spune si a actiona, conduitd
centrata pe reflectie si autoperfectionare continud.

in consens cu acceptiunile filozofiei practice a familiei
si sintetizind ideile cu privire la reconsiderarea educatiei
familiale si directionarea ei spre formarea integrala a per-
sonalitatii copilului, propunem un mecanism strategic de
actiuni parentale care include patru componente de baza
ce reflecta continutul acestora. Actiunea parentald este o
actiune morala — element existential central al filozofiei
practice a familiei si a educatiei morale. Ea reprezinta
dimensiunea cea mai profunda, mai extinsa si esentiala a
activitatii familiale de formare-dezvoltare a personalitatii
copilului, fiind proiectata si realizata in baza valorilor eti-
ce, aceasta necesitd o armonizare cu reflectia si judecatile
morale ale parintilor. Ideile pedagogilor si filozofilor co-
incid si reliefeaza ponderea formativa a actiunilor morale
ce vizeazid formarea-dezvoltarea constiintei morale, a
profilului moral al personalitatii umane. Educatia morala
confera filozofiei practice a familiei o prioritate aparte in
raport cu stiintele educatiei si jusifica esenta valorificarii
mecanismului propus (Figura 1).

Figura 1. Mecanismul actiunilor parentale realiza-
te In contextul filozofiei practice a familiei

Reflectie existentiala §i perspectivele vietii familiei/
a individului;
Perspectivele educatiei copilului

v 4

Principiile abordarii educafiei familiale prin
prisma filozofiei practice

v 4

Strategii de valorificare a filozofiei practice in
formarea personalitatii integrale a copilului

v 4

Modele parentale pozitive

Experienta vietii demonstreaza faptul ca pe un funda-
ment filozofic moral poti edifica si cultiva toate celelalte
valori: sacrul, frumosul, echitatea, democratia, libertatea,
cultura tehnologica, modul sanatos de viata, optimismul,
gindirea de tip pozitiv, autoperfectionarea continua si
fericirea umana, iar experienta pedagogica avansata ne
orienteaza spre eficientizarea actiunilor educative parentale
si concentrarea lor asupra armonizarii Eu-lui corporal cu
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Eu-l imaginativ, Eu-l ca factor reglator cu Eu-l perso-
nalizat al copilului intr-un Eu integral si perfect.
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Valorizarea competentelor

parentale in educatia
axiologica familiala

Abstract: Article presents the classification of parental
skills achieved by different authors in the field. In addition, elu-
cidated aspects of parenting skills axiological education valu-
ing family. Partial results of the investigation identify the con-
ditions to effectively appropriate recovery in axiological
education and appropriate parenting skills.

Termeni-cheie: educatie axiologica, valori, valorizare, competente parentale, comunicare, cultura comunicarii, stil educativ.

Familia constituie cea mai importanta curea de trans-
misie a normelor culturale din generatie in generatie,
afirma R. K. Merton. Educatia familiala reprezinta un
ansamblu de actiuni centrate pe formarea personalitatii
copilului, iar continutul si calitatea acesteia depind de o
multime de factori si conditii. Decisive aici sint cunos-
tintele si competentele parintilor, care asigura logica,
coerenta, continuitatea si adecvanta actiunilor educative
si conditiile de viata ale familiei.

in acelasi sens, E. Stanciulescu considerd ca statutul
de parinte este sinonim cu... certitudinea, in timp ce copi-
laria echivaleaza cu absenta cunostingelor si abilitatilor,
cu neputinta [13, p. 59]. Parintii dintotdeauna s-au aflat
in pozitia persoanelor responsabile de viata, ingrijirea si
educatia copiilor lor. Evident ca aceasta obligatie trage
dupd sine o anumita culturd, care se constituie dintr-un
amalgam de valori. Acestea, la rindul lor, urmeaza a fi
puse in circuitul cotidian, care reprezinta spatiul valo-

interpersonale etc. Parintii invata copiii sa fie virtuosi, sa
poata delimita valorile pozitive de cele negative.

Este cunoscut faptul ca familia 1si are propria axiolo-
gie, un sistem de valori pe care le promoveaza in cadrul
sau. Acesta se formeaza 1n functie de traditia neamu-
lui/etniei, ethosul pedagogic familial, virsta parintilor,
studiile si nivelul lor de inteligenta, componenta familiei,
coeziunea si adaptabilitatea ei, conditiile de trai, traditiile
familiale, particularitatile individual-psihologice ale
membrilor familiei, conceptia despre lume a acestora [6;
7; 9; 13]. Esenta educatiei axiologice familiale consta
in formarea tinerei generatii prin intermediul valorilor
socioculturale, ceea ce tine de perspectiva promovarii
valorilor autentice, validate de o anumita practica
pedagogica [4, p. 118].

Asadar, pozitia de parinte presupune prezenta a doua
competente de baza: competenta cognitiva si competenta
interactionald. In lucririle din domeniul stiintelor educa-
tiei identificam urmatoarele idei cu referire la specificul
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vietii si educatiei familiale: existenta unor modele a stilu-
rilor de viatd comune parintilor si copiilor (D. Baumrind);
prezenta unor modele comportamentale manifestate de
catre parinti si a unei metodologii de aplicare In con-
textul familiei (J. Kellerhals, C. Montandon); abordarea
educatiei din perspectiva stilurilor educative si a tipurilor
de familii (E. Stanciulescu). Analiza conceptiilor expuse
permite completarea sistemului de competente paren-
tale necesare realizarii eficiente a educatiei axiologice
in cadrul familiei. In acest context, pot fi mentionate:
competenta organizatoricd/manageriald (capacitatea de
organizare i desfagurare optima a procesului de valoriza-
re prin implicare activa a copiilor, control si suport) sau
managementul interactiunii; competenta comunicativd
(capacitatea de comunicare, dar si de ascultare); compe-
tenfa normativd (respectarea unor norme, reguli familiale
aflate in concordanta cu valorile promovate); competenta
axiologica (capacitatea de evaluare a variatelor aspecte
si situatii ale realitatii si de discernere a valorilor de
nonvalori); competenta motivationald (capacitatea de
motivare a copiilor in scop de valorizare); competenta de
observare §i autoactualizare (capacitatea de autoperfec-
tionare continua si de achizitionare de noi competente)
sau orientarea cdtre cunoastere.

O alta grupare a competentelor parentale intilnim
in lucrarile cercetatoarei Larisa Cuznetov [9, p.157].
Autoarea propune atit o clasificare a competentelor pa-
educatiei pentru familie: de cunoastere si de receptare a
informatiei privind cultura si problematica familiei — se
manifesta prin activism atit in participarea la activitatile
initiate de alti agenti sociali, cit si in organizarea au-
toactualizarii individuale; de prelucrare a informatiei
privind cultura si problematica familiei — se manifesta
prin discutii, analize in cadrul sfatului familiei cu referire
la diverse situatii de viata; de transformare a informatiei
selectate — se manifesta prin capacitatea de actualizare a
informatiilor, de adaptare a acestora potrivit situatiilor
concrete create; de creare, producere, promovare a ide-
ilor si conduitelor — presupun crearea i implementarea
unor modele noi in situatiile care le solicita.

Nu mai putin importante, urmind a fi valorificate de
catre parinti in cadrul educatiei familiale, sint si urma-
toarele competente (J. Koester; M. Olebe, 1993):  ma-
nifestarea respectului (atit la nivelul limbajului verbal,
cit si al celui nonverbal); empatia; realizarea unei
sarcini (capacitatea de a solutiona probleme nu doar in
mod individual, dar si cu intreaga familie); relationarea
adecvata (capacitatea de a stabili si a mentine relatii
favorabile cu toti membrii familiei); armonizarea inter-
actiunii valorice (capacitatea de a accepta si a respecta
valorile si principiile altor membri ai familiei).

Potrivit lui Ph. Perrenoud [apud 12, p. 26], compe-
tentele (inclusiv cele parentale, addugédm noi) orienteaza

subiectul implicat in procesul educativ in trei directii
principale: a §ti sa spund, a sti sd faca si a sti sd fie.

Asadar, am enumerat si analizat competente a caror
valorizare este consideratd de cercetatorii in domeniul
stiintelor educatiei nu doar importanta, ci indispensabila
realizarii eficiente a educatiei axiologice in cadrul fami-
liei. Totusi, extrapolind teza cercetdtorului F. Turcu cu
referire la competenta didactica, conchidem: competenta
parentald nu este o simpla insumare de competente, ci o
structurd dupd care se profileaza un stil educativ indivi-
dual [14, p.162]. De aceea, nu va fi corect sa abordam
sistemul de competente prin simpla preluare a acestuia
de catre parinti. Orice preluare implica transformare, per-
fectionare si adaptare la competentele deja formate si la
conditiile familiei concrete, la particularitatile de virsta ale
celor antrenati in procesul educativ, la tipul relatiilor dintre
membrii familiei, la nivelul de comunicare dintre ei.

Valorizarea adecvata si eficientd a competentelor
parentale va avea drept rezultat realizarea urmatoarelor
obiective ale educatiei axiologice familiale: formarea
perceptiilor, reprezentarilor, judecatilor, rationamentelor
axiologice; materializarea sintezei calitative a dimen-
siunii cognitive-afective-volitive in convingeri axiolo-
gice, adica formarea eului axiologic, conform viziunii
cercetatoarei L. Cuznetov [7]; formarea deprinderilor si
a obisnuintelor axiologice; formarea atitudinilor axiolo-
gice, afective si motivationale.

Intre competentele pedagogice ale cadrelor didactice si
cele parentale exista, evident, numeroase tangente. Anali-
zind si comparind competentele atribuite de catre cercetato-
rii Tn domeniu profesorului [ 10] si cele atribuite parintilor [3;
6;7;8;9; 13], identificam urmatoarele asemanari: stabilesc
cu claritate obiective educative de realizat; prezinta copiilor
performante de atins; identifica si concep activitati si situatii
educative relevante pentru contexte reale de viata; selec-
teaza strategii educative i materiale pe care le utilizeaza
conform virstei, pregatirii, valorilor culturale si nevoilor
individuale de educatie ale copiilor; creeaza si mentin un
climat favorabil de activitate educativa. Demersul celor
doi subiecti ai educatiei (parintele si cadrul didactic) este
reglementat de respectarea anumitor conditii: necesitatea
posedarii cunostintelor cu referire la particularitatile de
virsta ale copiilor; manifestarea priceperilor, deprinderi-
lor si abilitatilor de comunicare cu copiii; manifestarea
unui comportament adecvat; implicarea activa in scopul
obtinerii rezultatelor.

Prezentam in continuare datele pe care le-am obtinut
in cadrul unei investigatii efectuate cu implicarea a 102
parinti. Am pornit de la ideea cd uneori parintii aplica
inadecvat continutul axiologic, fara a tine cont de parti-
cularitatile de virsta si de personalitate ale copiilor. Acest
lucru are loc fie din incompetentd, fie din incapacitatea
imbinarii si valorificarii competentelor parentale. in ca-
drul investigatiei, am aplicat Chestionarul de opinie a
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parintilor privind educatia axiologica in cadrul familiei.
Acesta prezinta 11 itemi ce reflecta subiectul studiat si are
ca scop: aprecierea capacitatii parintilor de a determina
continutul educatiei axiologice; identificarea capacitatii
parintilor de a determina conditiile de realizare eficienta a
educatiei axiologice in cadrul familiei; studierea registrului
de valori cultivate copiilor in cadrul familiei de catre parinti
si bunici; identificarea aspectelor vietii si activitatii scolare
discutate in cadrul sedintelor pentru parinti; identificarea
aspectelor vietii si educatiei copiilor in familie discutate in
cadrul sedintelor pentru parinti; stabilirea competentelor
parentale necesare pentru realizarea educatiei axiologice in
familie; conturarea valorilor negative pe care le transmite
familia copiilor.

Dupa inventarierea raspunsurilor esantionului experi-
mental privind continutul educatiei axiologice, s-au con-
statat urmatoarele: (a) 33,3% din respondenti nu cunosc
care este specificul educatiei axiologice, neoferind nici un
raspuns la intrebarea adresata; (b) 26,4% din parinti confun-
da educatia axiologica cu educatia morala, considerind cele
2 concepte ca fiind sinonime i avind ca scop familiarizarea
cu normele de comportare, formarea calitatilor morale si
inlaturarea trasaturilor negative de caracter. Totusi, desi
valorile fundamentale pot fi decelate nu doar corelat, pe
linia specificitatii laturilor educatiei, ci si sincretic, pe filiera
nespecifica (adevarul si frumosul in morala), dupa cum
afirma C. Cucos [5, p. 181], educatia axiologica se referd la
o sfera mai larga de actiune, incluzind aspectele specifice atit
educatiei morale, cit si celorlalte dimensiuni ale educatiei;
(c) 22,5% din parinti considera educatia axiologica drept
componenta a educatiei religioase, ce presupune formarea
sentimentelor §i a convingerilor religioase; (d) 17,6% din
respondenti identifica in mod adecvat continutul educatiei
axiologice, considerind ca aceasta presupune realizarea
educatiei prin intermediul unor valori. Acestea ghideaza
intregul proces in vederea gasirii celor mai bune solutii si
obtinerii rezultatului asteptat.

In plus, am urmarit identificarea conditiilor familiale
de realizare a educatiei axiologice. Astfel: (a) 38,2%
din respondentii esantionului experimental si 39,2% din
respondentii esantionului de control Intimpina dificultati
in identificarea conditiilor familiale de realizare a edu-
catiei axiologice; (b) 24,5% din subiectii esantionului
experimental si 31,3% din subiectii esantionului de
control considera ca educatia axiologica poate fi reali-
zatd 1n orice situatie a vietii si educatiei de familie si nu
necesitd anumite conditii care ar favoriza acest proces;
(¢) 37,2% din reprezentantii esantionului experimental
$129,4% din cei ai esantionului de control afirma insa ca
educatia axiologica in familie nu poate fi intimplatoare,
ea presupunind existenta unor conditii care ar favoriza si
eficientiza acest proces.

Raspunsurile la intrebarea Ce valori se cultiva la
copii in cadrul familiei dvs.? demonstreaza faptul ca
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valorile promovate si cultivate copiilor respectd mode-
lul traditional al educatiei, baza constituind-o sistemul
valorilor general-umane si nationale.

In ceea ce priveste valorile promovate si cultivate se-
parat de fiecare dintre parinti si bunici, atestam diferente
in selectarea acestora. Astfel, se observa urmatoarele
manifestari: (1) mama/sotia cultiva valorile pe care le
considera importante 1n evitarea conflictelor, eficienti-
zarea relatiilor cu alte persoane, mentinerea unui climat
favorabil; (2) tata/sotul cultiva valorile care i-au fost
cultivate 1n propria familie; (3) bunicii cultiva valorile
pe care le considera a fi necesare copilului in activitatea
si comunicarea cu adultii.

Inventarierea raspunsurilor la intrebarea Ce aspecte ale
vietii si activitafii scolare se discuta in cadrul sedintelor
pentru paringi? a elucidat faptul ca se pune accent pe
reusita scolard a elevilor (100%), purtarea acestora in
timpul orelor si al pauzelor (100% ), mentinerea ordinii in
clasa si in scoala (85,2%), dar mai putin pe aspecte ce tin
de activitatile extradidactice si extrascolare (42,1%).

Una dintre intrebarile adresate subiectilor urmarea sta-
bilirea aspectelor vietii si educatiei copiilor in familie abor-
date in cadrul sedintelor pentru parinti. Rezultatele obtinute
releva faptul ca sint discutate doar aspecte care au tangente
cureusita scolara: situatia existenta in familiile defavorabile
(31,3%), conditiile familiale care ar asigura reusita scolara
(77,4%), lipsa supravegherii din partea parintilor din cauza
plecarii acestora peste hotare (93,1%).

Valorizarea ulterioard eficientd a competentelor pa-
rentale asigurd exercitarea unei serii de influente asupra
formarii personalitatii copilului n aspectul educatiei axio-
logice [4; 5; 7; 9; 13]: afirmarea si Imbogatirea identitatii
culturale; largirea participarii la viata culturald; cresterea
gradului de autonomie 1n educatie; formarea capacitatii
de selectie si de sinteza a diversilor stimuli culturali;
aprofundarea diapazonului valoric personal; cresterea
atasamentului si racordarea la valorile fundamentale;
formarea aptitudinii de a aborda comparativ diverse seg-
mente ale culturii; formarea capacitatii de a emite judecati
de valoare; formarea capacitatii de a-si estima permanent
si a-si reechilibra viata, educatia, autoeducatia.

Asimilarea sistemului de valori si transpunerea aces-
tora 1n virtuti la copii in cadrul familiei se desfasoara prin
imitarea manifestarilor comportamentale ale parintilor, dar
si prin exersarea si valorificarea convingerilor, atitudinilor,
trasaturilor pozitive de personalitate si anihilarea celor
negative. Parintii nu ar trebui sa uite faptul ca importanta
educatiei familiale este atit de mare, incit poate determina in
mod decisiv viata copilului [2; 9]. Comunicarea in familie
influenteaza formarea stilului cognitiv si a stilului afectiv
specifice unei personalitati [ 11, p. 62], iar acestea incep sa
se contureze Incd 1n primii ani de viata.

Conditiile care asigura o educatie familiala eficienta si
care trebuie cunoscute si respectate de catre parinti sint [1;
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2;3;6;7; 8;9; 11; 15]: exigenta ponderata fata de copii,
evitindu-se solicitarea unui comportament matur; solutio-
narea rapida si corectd a unor probleme care le depasesc
capacitatile; formularea clard a ceea ce se asteapta de la co-
pii; afectiune autentica, receptivitate, intelegerea aspiratiilor,
intereselor si necesitatilor copiilor; imbinarea controlului
parental (rafinat, cu mijloace psihologice) cu suportul
parental (inclusiv afectiv); acceptarea fiecarui membru
al familiei, a individualitatii sale, a potentialului pe care il
prezinta; crearea si mentinerea unui climat familial pozitiv,
protector si stimulativ; transformarea situatiilor dificile,
conflictuale in dialog; cooperarea in cadrul familiei, parti-
ciparea la activitati comune; focalizarea asupra aspectelor
pozitive ale copiilor si stimularea conduitelor dezirabile prin
aplicarea principiilor, strategiilor si metodelor de influentare
comportamentald; individualizarea si diferentierea educatiei
cu scop de socializare treptata a copilului; evitarea aplicarii
,sabloanelor educative” preluate fie din propria copilarie,
fie din alte familii; orientarea copilului spre un stil sanatos si
demn de viata; deschidere spre comunicare si prefuirea me-
sajelor (verbale si nonverbale) venite de la ceilalti membri
ai familiei in scopul pastrarii echilibrului familial.

Generalizind cele expuse, afirmam ca este necesar
ca parintii sa cunoasca particularitdatile de virsta ale
copilului, lumea lui interioard, asteptarile, continutul,
caracterul influentelor si actiunilor lor, sd posede cunos-
tinte si competente ce pot fi aplicate cu succes in educatia
familiala [7, p.105]. Totusi, competentele parentale nu
trebuie rezumate la un ansamblu de cunostinte, capacitati
si atitudini. Acestea urmaresc atingerea anumitor perfor-
mante in solutionarea situatiilor problematice din mediul
familial. Putem vorbi despre competente parentale de va-
loare doar daca acestea se caracterizeaza prin flexibilitate,
adaptabilitate si, in special, eficienta.

Livia TARLAPAN

Universitatea Pedagogicd de Stat Ion Creangd

,, Activitatea este singura cale spre cunoastere.”
(G. B. Shaw)

Cu toate ca notiunea de invatare este utilizata inca
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Activitatea de invatare vs

elevii claselor primare

Abstract: A broad and complex process of learning ac-
tivity is circumscribed specific training and development of
personality, based on multiple and diverse interactions wi-
th the environment of the human subject. Learning contri-
butes to the formation of abstract and creative thought, the
birth of complex emotions, language development, building
the will and personality traits.

Termeni-cheie: invdtare, invatare scolara, activitate de
invdtare, activitatea de invdtare scolard.

din vremuri stravechi, acest concept a provocat interesul
specialistilor abia in ultimele decenii ale secolul al XX-lea,
fapt datorat atentiei sustinute pe care societatea o acorda
educatiei — unul dintre factorii principali ai dezvoltarii
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sociale. Balanta dintre ,,dezvoltare prin economie” si
,,dezvoltare prin educatie” inclina tot mai mult in favoarea
celei din urma. Relatia invatare-educatie este biunivoca.
Cunoasterea mecanismelor invatarii conduce in mod
inevitabil la cresterea performantei in educatie, dupa
cum o eficienta sporita declangeaza si intretine acea stare
stimulativa necesara oricarei activitati de invatare.

Conform DEX-ului, ,,a invata” inseamna a studia, a
insugsi, a asimila, a achizitiona, a dobindi ceva anume.
Intreaga activitate constientd a omului se invata, adica se
insuseste de la altii, fie prin imitatie, fie printr-o asimilare
sistemica si rationala.

Invatarea sistemica organizati si rational desfasurata
este specificd omului si se practicd mai ales in anumite
perioade ale existentei sale —in copilarie, adolescenta si
tinerete — 1n institutii special organizate in acest scop —
scolile de diverse grade si tipuri si cu personal speciali-
zat pentru o asemenea activitate: educatori, invatatori,
profesori. Toate aceste elemente fac ca invatarea de tip
scolar sa fie considerata o indeletnicire umana specifica,
cuun rol social bine precizat: pregatirea tinarului pentru
integrarea eficienta in viata comunitatii [6, p. 5].

Invitarea este acea modificare de capacitati sau de
dispozitii umane care poate fi mentinuta si care nu poa-
te fi atribuita procesului de maturizare, afirma Robert
M. Gagne [apud 9].

S. Cristea afirma ca invatarea, in calitate de activi-
tate umana fundamentala, are un scop propriu, angajat
la nivel de finalitate adaptiva, transmisa actiunilor sale
subordonate (scrierea, lectura etc.), proiectate si realizate
in virtutea unor motivatii specifice [4].

F. Turcu vede invatarea ca pe un proces prin care se
produce o schimbare de comportament 1n vederea unei
adaptari mai adecvate la mediu, cu precizarea ca modi-
ficarea de comportament sau noutatea acestuia trebuie
sd fie de durata [11, p. 37].

Ampla si complexa activitate de invatare se cir-
cumscrie procesului specific de formare si dezvoltare a
personalitatii, pe baza interactiunilor multiple si diverse
ale subiectului uman cu societatea. Invitarea contribuie
la: formarea gindirii abstracte si creative, nasterea senti-
mentelor complexe, dezvoltarea limbajului, construirea
vointei si a trasaturilor de personalitate [5, p. 6].

Asadar, a invata inseamna a asimila ceva anume. Acest
,ceva anume”, care constituie continutul invatarii, este
extrem de amplu si variat: notiuni, concepte, coduri, relatii,
operatii si structuri cognitive, tipuri afective si aptitudini,
conduite, scheme, reactii, sisteme de valori, comportamente
sociale etc. [7, p. 38].

Din multitudinea de definitii ale conceptului de
invatare, vom prezenta trei, care intrunesc adeziunea
majoritatii cercetatorilor acestui fenomen.

I. Tn acceptiunea ei cea mai cuprinzitoare, invitarea
reprezinta un proces de dobindire de catre individ a unor
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noi forme de comportament sau de modificare a celor
existente prin exersare ori prin repetarea situatiilor in
care acesta triieste si se manifesta. In acest sens, in-
vatarea este un fenomen general, comun animalelor si
omului, ...invatarea ne apare drept acel proces evolutiv
de esenta informativ-formativa constind in obtinerea
(receptionarea, stocarea si valorificarea interna) de
catre fiinta vie — Intr-o maniera activa, explorativa — a
experientei proprii de viata si, pe aceasta baza, in modi-
ficarea selectiva si sistemica a conduitei, in ameliorarea
si perfectionarea ei controlata si continua sub influenta
actiunilor variabile ale mediului ambiant [7, p. 24].

II. Invitarea specific umana reprezinti insusirea
experientei sociale de catre un individ sau un grup de
indivizi. Traind in societate (intr-un mediu social dat) si
stabilind raporturi de comunicare, cooperare, afective etc.
cu semenii, fiecare individ isi Tnsuseste, selectiv, o parte
din experienta teoretica si practica a generatiilor anteri-
oare: limba si limbajul, operatiile gindirii si structurile
sale cognitive (notiuni, judecati, rationamente, scheme),
cunostinte, priceperi, obisnuinte, atitudini, aptitudini;
modele de actiune, comportare, afective, decizionale etc.
In general, omul invati acele forme de comportament
care asigura satisfacerea nevoilor sale directe (hrana,
aparare, confort), a trebuintelor sociale (de cunoastere,
de cooperare, de comunicare, de realizare si afirmare a
personalitatii etc.).

Toate aceste elemente ale experientei sociale sint
asimilate Tn mod activ si selectiv prin invatare, devenind
achizitii valorice proprii ale individului, incluse in diferite
subsisteme ale personalitatii sale. Prin intermediul lor el
se orienteaza si se integreaza 1n viata si activitatea sociala,
se adapteaza la cerintele si solicitarile acesteia.

Spre deosebire de Invatarea realizatd de animale, baza-
ta pe mecanismul reflexului conditionat sau pe Incercari si
erori, activitatea de invatare umana se defineste prin citeva
aspecte esentiale: caracter constient, intentional, definit
prin existenta unei motivatii constiente si a unui scop,
pentru a cérui realizare depune eforturi voluntare; foloseste
mijloace, metode si procedee adecvate; creeaza conditii
favorabile; caracter rational — invatarea umana se inteme-
iaza pe activitatea gindirii; caracter activ, exprimat prin
eforturile constiente depuse de om pentru reconstructia,
reelaborarea (asimilarea creatoare) a elementelor ce trebuie
invatate, pentru organizarea si integrarea noilor achizitii
in sistemul propriu de valori (cunostinte, priceperi, de-
prinderi, atitudini, aptitudini etc.); caracter selectiv — este
strins legat de caracterul constient al activitatii de invatare
si consta in Insusirea de catre individ a acelor forme de
comportament care ii asigurd adaptarea la cerintele si
conditiile mediului social si natural.

III. O altd acceptie mai restrinsa ca sferd a conceptului
de invatare se refera la activitatea de invatare scolara [10,
p- 52-53]. L. Jinga afirma ca activitatea de invitare scolara
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este 0 ,,forma particulara a Invatarii umane, ea realizindu-
se intr-un cadru institutionalizat — scoala — sub indrumarea
si conducerea unor specialisti — educatori, invatatori,
profesori etc.” [8, p. 185]. Dupa F. Turcu invditarea sco-
lara este o activitate organizata, dirijata si desfasurata in
cadrul procesului de invatamint, 1n institutie specializata
de instruire si educatie, a carei finalitate este insugirea
de catre elevi a cunostintelor programate si dezvoltarea
corespunzatoare a personalitatii acestora [11, p. 38].

Activitatea de invatare scolara: este realizata intr-
un cadru institutionalizat, fiind reglementata de legi,
principii, norme, structuri de organizare si functionare;
este un proces dirijat din exterior ce tinde (spre etapele
finale ale scolaritatii) sa devina un proces autodirijat;
este un proces strict controlat ce tinde sa devina treptat
autocontrolat; este un demers constient, presupunind
stabilirea anticipatd a scopului, mobilizarea voluntara a
efortului; este un proces relational mijlocit intre profesor
si elev, manifestindu-se in relatii de comunicare, socio-
afective, de cunoastere influentata; are un pronuntat
caracter informativ-formativ [5, p. 8-9].

invitarea la elevii mici isi are specificul sau. In
aceasta perioadd, se acumuleaza cunostintele si se
formeaza capacitatile psihice de baza, care sint deose-
bit de semnificative pentru urmatoarele etape, chiar
pentru toata viata. Asadar, la aceasta virsta invatarea
scolara devine organizatorul principal al procesului de
dezvoltare a copilului: se stabilesc raporturi mai obiec-
tive cu lumea, scoala atragindu-1 in aria inteligibilului,
rationalului, rigorilor cunoasterii; se formeaza deprin-
deri intelectuale de baza privind vorbirea orala, cititul,
scrisul, operarea cu simboluri matematice, prelucrarea
primara a continuturilor de invatare etc.; se insuseste
noul statut, cel de elev, se schimba pozitia in cadrul
familiei, se Tnsusesc noile roluri si creste interesul pentru
reusita si succes scolar [2, p. 207].

Realizarea obiectivelor invatarii impune organizarea si
desfasurarea acestei activitati sub indrumarea invatatorului,
conform programului instructiv-educativ stabilit de el, efec-
tuind, totodata, controlul si evaluarea procesului dat. Acest
fapt explica si determind dependenta e invatarii scolare de
activitatea de instruire realizata de educator, deoarece la
inceput, la treptele initiale ale procesului de invatamint
(clasele primare si chiar gimnaziale), dependenta este foarte
accentuata. La acest nivel, randamentul invatarii depinde
considerabil de calitatea predarii. Treptat, pe masura ce
elevul inainteaza in anii superiori de gcolaritate el dobindeste
0 anumita autonomie functionala, care se accentueaza pro-
gresiv pina cind invatarea devine independenta (autoinstru-
ire si autoeducare) [10, p. 52]. Inceputul vietii scolare este
debutul activitatii de invatare, care ii cere copilului un efort
intelectual considerabil. Este vorba nu numai de insusirea
cusucces a diferitelor discipline, ci, mai ales, de dezvoltarea
generald a copilului, concretizata in pregatirea lui pentru

confruntarea cu invataturile ulterioare, cu receptivitatea
la solicitarile invatarii, cu strategiile generale de gindire,
imaginatie, memorie care vor facilita accesul la sarcini
din domenii diferite si care reprezinta cistiguri pe planul
inteligentei [6, pp. 67-68]. Odata cu intrarea copilului in
scoala se produce diferentierea invatarii in sens restrins de
invatarea in sens larg. Acest proces devine unul analitic,
specializat i compartimental, capatind sensul de asimilare
sistematica a culturii prin intermediul studierii diverselor
obiecte de invatamint [7, p. 44]. Structural, invatarea se
constituie dintr-o serie de activitati si sarcini de invatare,
care, pentru gcolarii mici, reclama efectuarea unor actiuni
ce vor raspunde unor exercitii practice concrete. Astfel, in-
vatarea scrisului raspunde necesitatii de exprimare concreta
din punct de vedere ortografic; insusirea cititului ii dezvolta
vorbirea si 1l pregateste pentru activitatea de lectura; rezol-
varea sarcinilor de matematica raspunde necesitatii de a tine
evidenta unor cheltuieli; insusirea gramaticii — necesitatii
de a folosi corect cuvintele in exprimarea orala si scrisa;
insusirea cunostintelor despre naturd — necesitatii de a
realiza observatii asupra plantelor si animalelor; invatarea
primelor notiuni de geografie — necesitatii de a se orienta
in spatiu; Invatarea istoriei — necesitatii de a se informa
asupra dimensiunii temporale. Invatarea scolara il pune pe
copil, incd din primele clase, in situatia de a cauta procedee
rezolutive generale, comune, pentru o intreaga categorie
de sarcini concrete, practice. Acum, invatarea se distinge
si prin faptul ca 1l plaseaza pe elev in fata necesitatii unor
actiuni de control, de confruntare si comparare a rezulta-
telor obtinute cu modelele corecte. Pe baza concordantei
sau neconcordantei rezultatelor cu modelele, cu cerintele
situatiei de invatare, devine posibild o anumita apreciere,
sanctionare pozitiva sau negativa a conduitei de invatare
[7, p. 126].

Bazindu-se pe intelegere, invatarea se dezvolta nu
numai prin utilizarea intensiva a perceptiei observative
si a memoriei, ci $i a unor strategii: prin aplicarea aces-
tora in situatii variate, care fac ca planul intelectual sa
capete consistenta.

in decursul primilor patru ani de scoala se inregis-
treazd o evolutie a activitatii de invatare. In clasa intii,
copiii utilizeaza actiuni de invatare simple (repetitii
fidele de formulari sau de texte scurte). Invatarea, pind in
perioada scolara, antrenata de seismele impresionalitatii
si ale atractivitatii (culoare, imagine) se adapteaza la
cerintele de a opera pe cimpuri restrinse de informatii
si devine dominant empirica, vizualizata — se suplimen-
teazd cu o mai inalta antrenare a verbalizarii.

Reproducerea activa folosita in invatarea de poezii,
dar si in timpul lectiilor, este 1n cl. I-IT un fel de obiectiv
al invatarii. Reproducerile mnemice sint nu numai ver-
bale, ci si de actiuni si chiar afective. In aceste conditii,
memoria se constituie ca un fel de coloana vertebrald a
personalitatii i capata numeroase functii psihologice.
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Reproducerile actionale devin deprinderi §i au o mare
stabilitate. Cercetarile stiintifice existente au pus in
evidenta faptul ca reproducerea din lectie este relativ
fidela la copiii de 7-8 ani, desi necompleta.

Existd numeroase studii privind memoria copiilor si
relatia dintre fixare, recunoastere si reproducere (W. Stern,
Harloch, Newmark, A. Raz etc.). Conform acestora, la 7
ani micul scolar poate mai usor sa recunoasca decit sa
reproducd, probabil si din cauza ,,pastrarii” relativ neorga-
nizate a materialului de memorat. La 8 ani, copiii scolari
manifesta o crestere evidenta a performantelor mnemice.
Referindu-ne la limbaj, mentionam ca din 30 de cuvinte,
ei recunosc 23-24 si pot reproduce doar 5. La sfirsitul peri-
oadei micii scolaritati, sint recunoscute circa 28 de cuvinte
sireproduse in jur de 14. Dezvoltarea inegala a celor doud
caracteristici ale memoriei este impulsionata de cerintele
vietii gcolare. Oricum, in perioada gcolard mica memoria
cunoaste o dezvoltare importanta, ea este considerata o
activitate intelectuala fundamentald in invatare, iar repe-
titia devine suportul ei de baza. Nu se poate neglija functia
de intretinere emergenta a invatarii de cunostintele deja
stocate, pe de o parte, si de nivelul mediu de cultura care
vehiculeaza numeroase evenimente culturale si stiintifice
ce circuld liber in societate (mai ales la TV si radio), pe
de alta parte. Aceste tipuri de informatii actioneaza asupra
volumului de cunostinte, consolidindu-1 si imbogatindu-1
latent. Invitarea, capacitate legata de satisfacerea trebu-
intelor de dezvoltare a autonomiei in copilaria timpurie,
devine in perioada scolara mica antrenata intensiv in planul
achizitiei de cunostinte. Deoarece acest plan este relativ
diferit de cel primar al copilariei anterioare, baza lui de
intretinere se largeste suplimentar cu interese si cu ele-
mente de motivatie ce decurg din acestea. Exista multiple
aspecte ce dau consistentd motivatiei implicate in diferite
situatii si activitati de invatare. Scolarul de clasa I invata
sub influenta impulsurilor adultilor, a dorintei sale de a se
supune statutului de elev, care il atrage, si sub influenta
dorintei de a nu supdra parintii. Treptat in motivatie inter-
vine invatatorul sau invatatoarea, se adauga si elemente de
rezonanta din relationarea copilului cu semenii — elemente
de cooperare, competitie, ambitie etc., care impulsioneaza
invatarea (la toate obiectele). La 9 ani devin active intere-
sele cognitive, stimulind invatarea, mai ales preferentiala.
Asadar, existd motive ce impulsioneaza invatarea in ge-
nere (competitia generald) si motive ce intretin invatarea
preferentiald. Acestea din urma capata o forta importanta
de influentare a gindirii, imaginatiei, intereselor (mai
complexe si mai active), pe cind invatarea, impregnata de
elemente de competitie, are rol formativ, de dezvoltare a
sinelui, a structurilor operative ale caracterului. Cerinta de
ainvata pentru a satisface un fel de sentiment de identitate
personala sau familiald, de a pastra afectiunea parintilor
si respectul celorlalti rimine o structura motivationala de
baza la copii si este In genere mai tensionala decit invatarea
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motivatd de celelalte categorii de mobiluri. O insemnatate
deosebita o au succesele si esecurile. Succesul repetat are
rezonante psihologice valoroase. Pe de o parte, succesul
ii atrage copilului atentia asupra strategiilor prin care a
fost obtinut. Acesta insa actioneaza si asupra resorturilor
psihologice mai profunde, creeaza satisfactie, incredere,
optimism, siguranta; dezvolta expansiunea sinelui, pe cind
esecul provoaca efecte opuse. Or, cu cit motivatia ¢ mai
puternica, activitatea elevului fiind recompensata, cu atit
invatarea e mai intensa. Astfel, comunicarea rezultatelor
creeaza repere importante si devine factor de progres.

In concluzie, putem afirma ci in invitarea scolard, mai
ales la virstele mici, accentele trebuie distribuite echilibrat,
atit pe asimilarea informatiei, cit si pe formarea capacita-
tilor necesare integrarii informatiei in procesul formarii
deprinderilor, priceperilor, obisnuintelor conduitei generale.
Elevul trebuie sa invete cum se invata, care sint tehnicile
cele mai adecvate de a obtine noi informatii si cum sa
le foloseasca pentru a-si perfectiona abilitatile [3, p.70].
Scoala cu activitatile sale trebuie sa-i pregateasca pe copii
de timpuriu sa devina rezolvatori de probleme, creatori de
nou si capabili sa ia decizii optime in situatii neobisnuite,
inedite. Datorita invatarii scolare sporeste capacitatea de
adaptare a individului la noutatea permanenta. Si cu cit
ritmul schimbarilor e mai rapid, cu atit mai multa atentie
trebuie sa acorde scoala activitatii de invatare.
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Roman COPACEANU

Liceul Teoretic St. Holban, s. Cdrpineni, r. Hincesti

,,Matematica reprezintd o colectie de rezultate care

>

pot fi aplicate la orice.’
(Bertrand Russell)

Pe parcursul lunii martie, in cadrul proiectului Bancii
Mondiale Educatie de calitate in mediul rural din Repu-
blica Moldova, implementat in parteneriat cu Ministerul
Educatiei si Centrul Educational PRO DIDACTICA, s-a
realizat un training metodologic pentru cadrele didactice
din liceu, categoria formatori locali. In cadrul sesiuni-
lor, s-a discutat si despre proiectarea didactica, iIn mod
deosebit despre proiectul unitatii de invatare. In chesti-
onarele de evaluare finald, formatorii locali au solicitat
o expunere mai detaliatd a conceptului de proiectare a
unitdii de invdtare la matematica in liceu. In rezultat,
am fost interesati sa consultdm mai multe surse si sa ne
expunem opinia despre acest subiect important.

De regula, credem ca e mai usor sa 1i schimbam pe
altii decit pe noi insine. De fapt, se impune o schimbare
realistd, cuprinzatoare si de adincime a activitatii la cla-
sd. Actualul curriculum are drept scop crearea de conditii
favorabile pentru ca fiecare elev sa isi formeze si sa isi
dezvolte competentele necesare in ritm individual, sa
transfere cunostintele acumulate dintr-o zona de studiu
in alta. Rolul profesorului este acum mai important ca
niciodata. El trebuie sa fie permanent orientat spre elev
si spre mediul socio-cultural, ca sa asigure trecerea de la
,,ceea ce trebuie sa faci, pentru ca ti se spune” la ,,ceea ce

Proiectarea unitatii de invatare

la matematica

poti face, pentru a obtine maximum de performanta”.

Eficientizarea Invatarii tine de mai multe componen-
te, una dintre care este proiectarea. Astazi, nu ne putem
limita doar la planificarea calendaristica si elaborarea
demersului didactic pentru fiecare lectie. Fiecare unitate
de invatare inclusa in planificare trebuie sa fie insotita
si de proiectul acesteia, care cuprinde toate lectiile con-
tinute in respectiva unitate de invatare si care ar putea
sd Tnlocuiasca proiectarea zilnica, “economisindu-i”,
astfel, timp profesorului pentru alte activitati necesare
pregatirii catre lectie.

Unitatea de invatare este activitatea didactica des-
fasurata intr-o perioada determinata de timp, care are
ca scop formarea la elevi a unui comportament specific
prin integrarea unor competente. O unitate de invatare
este: coerenta din punctul de vedere al activitatilor
desfasurate; unitara din punct de vedere tematic; desfa-
suratd sistematic §i continuu pe perioada stabilita prin
planificare; finalizatd prin evaluare. Aceasta opereaza
prin intermediul unor modele de invatare/predare si
subordoneaza lectia, ca element operational.

Pentru a stabili unitatile de invatare, profesorul:
(1) identifica temele majore din cadrul curriculumului
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care necesita verificare prin evaluare sumativa; (2)
grupeaza in jurul acestor teme elementele de continut
si competentele prevazute.

Pentru a putea construi un demers didactic eficient,
o unitate de invatare nu trebuie sa grupeze prea multe
continuturi. De reguld, pentru a forma un concept logic
si bine structurat, sint suficiente 5-10 lectii. Realizind
evaluarea 1n acest interval, profesorul poate interveni
adecvat pentru reglarea procesului de formare de sub-
competente/competente.

De aceea, consideram ca fiecare unitate de invatare
trebuie sd grupeze un numar cit mai mic de continuturi
care pot asigura unitatea tematica. Selectarea unitatilor
de invatare necesita anticiparea modului de organizare
a acestora. De exemplu, tema Numere complexe, clasa
a XlI-a, profil real, pentru care in curriculum se reco-
manda 24 de ore, poate fi divizata in doua unitati de
invatare: Numere complexe sub forma algebrica (11
ore) si Numere complexe sub forma trigonometrica (13
ore). Proiectul unitatii de invatare Numere complexe sub
forma algebrica (11 ore) este prezentat mai jos.

Se recomanda ca structura unitatii de invatare sa
corespunda cadrului Evocare-Realizare a sensului-Re-
flectie-Extindere (ERRE).

In contextul noului curriculum, centrat pe competen-
te, este necesar a proiecta realizarea la clasa a unitatilor
de invatare pe baza unei succesiuni de secvente inlanfuite
logic. Secventele avute in vedere sint: familiarizarea,
structurarea $i aplicarea.

Secventa familiarizare (evocare, explorare) pre-
supune:

e Actualizare — aducerea aminte a notiunilor de
baza si a comportamentelor operatorii necesare
pentru intelegerea si prelucrarea noului continut;
se poate realiza printr-o proba de evaluare initiala
sau prin antrenament mental pregatitor. Profe-
sorul stabileste nivelul de cunostinte al elevilor,
notiunile necesare etapei de conceptualizare a
notiunilor noi.

e Problematizare — oferirea unui pretext-problema
motivant; profesorul pregateste aceste pretexte-
problema, creeaza conflicte cognitive, recurge la
situatii-problema din viata reala.

Secventa structurare (explicare, esentializare)

presupune:

EXERCITO, ERGO SUM

o Conceptualizare — descrierea si/sau definirea
notiunilor noi; se poate realiza prin identificarea
notiunilor in situatiile-problema analizate si ca-
racterizarea acestora printr-un limbaj matematic
simplu si clar.

o Sistematizare — esentializarea unor observatii,
identificarea unor algoritmi; se poate realiza prin
caracterizarea noilor notiuni in relatie cu altele,
definite anterior.

Profesorul 1i ajutd pe elevi sd exprime ceea ce au
observat, sa formuleze concluzii, sa identifice metode
de lucru sau sa dezvolte rezultatele teoretice.

Secventa aplicare (exersare, extindere
ne:

o Exersare directionata — interpretarea unor con-
cluzii, realizarea unor modele si generalizarea
unor proprietdti In scopul stabilirii strategiilor
de rezolvare; se poate realiza prin diverse apli-
catii, efectuate sub supravegherea si indrumarea
profesorului.

e Transfer — aplicarea modelelor in contexte noi,
variate; se poate realiza prin identificarea lega-
turilor cu alte domenii sau prin transfer inter- si
transdisciplinara. Profesorul propune activitati
pentru aprofundarea subiectului, face conexiuni
cu alte discipline si cu situatii din viata reala.

Organizarea unitatii de invatare pe baza secventelor
enumerate mai sus conduce la construirea lectiilor in
jurul unor activitati dominante, ceea ce diferentiaza
lectiile in functie de secventa-"gazda”. Acest fapt are cel
putin doua avantaje. Pe de o parte, favorizeaza accesul
elevului la un demers firesc de formare a notiunilor. Pe
de alta parte, datorita multiplelor accente si a rolului
diferit pe care il capata lectia, acest tip de organizare
evita monotonia unor lectii care se deruleaza la fel de-a
lungul unui capitol intreg.

Unitatea de invdtare mai poate fi definita ca timpul
de invatare dintre doud evaludri sumative, care nu se
termind neaparat cu notarea. Astfel se produc unele
schimbari 1n sistemul de proiectare a procesului de
invatdmint.

Schema generala a proiectarii contine citeva rubrici:
Competente specifice, Subcompetente, Continuturi detalia-
te, Activitati de invagare, Resurse materiale si procedurale,
Evaluare, Notite. Rubricile cuprinse in proiectul unitatii

resupu-

\

Y

De ce voi face? Ce voi face?

Cum voi face?

Y

Y

Cu ce voi face? Cit s-a realizat?

Y

Y

Identific com-
petente/sub-
competente.

Selectez
continuturi.

Aleg activitati
de invitare.

Stabilesc instru-
mentele de
evaluare.

Analizez
resurse.
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de invatare se stabilesc la fiecare inceput de an scolar, insa
ideea este aceeasi.

Rubricile Competente specifice, Subcompetente si
Continuturi detaliate coincid cu cele din proiectul de
lunga durata.

Activitatile de invagare se refera la modul de abor-
dare si la exercitiile rezolvate de profesor cu clasa, in
timpul predarii continuturilor noi si la consolidarea
celor prezentate.

Resursele materiale se refera la materialul didactic
folosit in procesul de predare-invatare: fise, surse de
specialitate etc., iar cele procedurale tin de metodele,
tehnicile si procedeele utilizate, precum si de formele
de organizare a activitatii la lectie.

Trebuie specificat si modul de evaluare care va fi
aplicat la fiecare lectie.
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PROIECTUL UNITATII DE INVATARE: NUMERE COMPLEXE SCRISE IN FORMA ALGEBRICA

Numir de ore alocate: 11

Competente specifice:

e dobindirea cunostintelor matematice fundamen-
tale, necesare continuarii studiilor si/sau insertiei
sociale;

e utilizarea conceptelor matematice, a metodelor,
algoritmilor, proprietatilor, teoremelor studiate
in contexte variate de aplicare;

o folosirea terminologiei si a notatiilor specifice
matematicii in situatii reale si/sau modelate;

analiza rezolvarii unei probleme, situatii-pro-
blema in contextul corectitudinii, al simplitatii,
claritatii si semnificatiei rezultatelor;
justificarea unui demers/rezultat matematic ob-
tinut sau indicat, recurgind la argumentari;
selectarea din multimea de informatii culese sau
indicate a datelor necesare pentru rezolvarea
problemei sau formularea unor concluzii;
rezolvarea prin consens/colaborare a probleme-
lor, situatiilor-problema create in cadrul diverse-
lor activitati.

Subcompe- | Detalii de Activitati de invatare Resurse Evaluare
~| tentele continut Materi- | Procedurale De
g vizate ale timp
(nr.
ore)
De ce? Ce voi face? Cum voi face? Cu ce voi face? Cit s-a
realizat?
Toate din | Test de eva- Fisa de lucru Fisa cu Activitate 1 Test scris
cl. X luare initiala subiecte individuala
4.6-4.8 Notiunea de 1) Rezolvarea si discutarea solutiilor ecua- | Manual, |Explicatia, 1 | Observarea
numar com-  |tiilor: a) xt3 =21 Nsi Z; culegeri, |problema- sistematica
plex. Forma |b)x>*-5x+6=01inR; plansa, |tizarea, GPP, a elevilor si
algebrica a c)2|x-2]-6=01nN. poster, |SINELG, de- evaluarea
unui numar 2) Determinarea si estimarea solutiilor fisa de  |scoperirea prin lor verbala,
complex. ecuatiei x>+ 1=01n R lucru studiu de caz, observarea
Multimea C. | 3) Recunoasterea necesitatii extinderii conversatia activitatii in
Partea notiunii de numar. Se propune un ches- Tema: euristica, grup,
reald, partea | tionar simplu pe baza ecuatiei rezolvate pag. 16 |exercitiul, evalua-
imaginardaa | anterior: activitati re la ora
numarului - Existé oare o multime de numere in frontale si urmatoare
complex care ecuatia datd (x> + 1 = 0) are solutie? individuale, prin verifi-
(Raspunsurile posibile sint ,,Da”, ,,Nu”, activitate In carea temel
»NU stiu”). grup pentru acasa
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- in cazul unui raspuns afirmativ, cum veti
scrie solutia ecuatiei? Formularea unor
ipoteze legate de posibilitatea denumirii
multimii de numere nou obtinute; formula-
rea concluziei despre necesitatea extinderii
notiunii de numar. C={z=a+bi/a,

b €R } — multimea numerelor complexe.

C" = C - {0} — mulfimea numerelor
complexe nenule. Forma algebricd a unui
numar complex: z=a +bi;a beR,

i’ =-1; a=Re(z): partea reald a lui z;

b =1Im(z): partea imaginara a lui z. Nu-
merele complexe: z=b i, b # 0 se numesc
numere complexe pur imaginare. R"i= { b
i/beR’}.

4.6-4.8

Egalitatea a
doud numere
complexe.
Operatii
algebrice cu
numere com-
plexe scrise
in forma
algebrica.
Adunarea.
Proprietati
ale adunarii
numerelor
complexe.
Inmultirea.
Proprietati
ale inmultirii
numerelor
complexe.
Puterile Iui 7

Comentarii:
1) Suma si produsul definite pe R arata ca
regulile de calcul din R ramin valabile si
pe C, tinind seama ca: i =- 1.
2) Dupa fiecare definitie, se propun exe-
mple pentru insusirea notiunii respective:
a) Calculati: a)z, +z, , z, . z,, dacd: z =
1+4i,z,=2-5i;b)z =1-5i,z, = 1+5i;
c)z, =1+2i,z,=-1+2i;d) z =i,z,= - 5i.
b) Sa se determine numerele reale x iy,
stiind ca are loc egalitatea: x> — 5 + 2i =
-y?+ixy.
c) Fie z, = 3+, z, = 1431, z, = - 1434,
z,=-3H,z,=-3-3i,z,=-1-3i,
z,=1-3i,z,=3 —1i. Indicafi toate pere-
chile de numere complexe opuse.
3) Fie z, = 7-51, z, =2+, z, = -5+2i,
z,=-10-3i,z,= 8, z, = 8i. Calculati:
)z, =z, — 253b)z, + (2, — 2,);0)z5 — (25 — 7)),
4) Sa se resolve ecuatiile:
a)z=2(1-i)=3+i;b)2(z+i)—-5=2-3i.
Din i* = —1 obtinem
P=iti=—ii* = =(-1)-(-1) =1
in general, avem
= 1,l-4n+1 _ l-’l-4n+2 _ 1,i4n+3 ——ineN.
5) Calculati: a) 1+ + %+ +i* b) (1=1);
C) (1 + i)3; d) JH A0 46, a6 ;

6
e) M +
(1-1)
f) Determinati » € Z, daca (1+9)" = (1—i)"
6) Sa se determine nume-
rele reale x §i y pentru care
Q+xi)(1-i)+2-3i)(y+i)=10,
7)Fiez, =1-3i,z=-2+1i,z; =5i,z, = -3i.
Calculati: a)Re(z, +iz,);b) Im(z,z,);
0)z3(2, = 2,):d)(z, + 2,)(z, + 2,).
8) Punind z = x + iy, sa se rezolve ecuatia:

L

5z =8iz+(81-50).

Manual,
culegeri,
plansa,
fisa de
lucru

Tema:
pag. 167
Culege-
re: pag.
93

Explicatia,
conversatia,
problematiza-
rea,

SINELG
activitati
frontale si
individuale,
generalizarea,
instruirea
reciproca

Verificarea
temei pentru
acasa prin
sondaj,
observarea
sistematica a
comporta-
mentului
elevilor si
evaluarea
lor verbala,
aprecierea
corecti-
tudinii
raspunsurilor
orale si a
calculelor
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4.6-4.8 Conjugatul 1) Calculati conjugatele numerelor comple- | Manual, |Prezentarea, Verificarea
unui numdr | xe: z=-3+2i;b)z =1+4i; culegeri, |explicatia, temei pentru
complex. )z =3i;d)z=-2;e)z=—1-i plansd, |discutie, prob- acasi prin
Proprietati ale |2) Calculati z' pentru fisd de  |lematizarea, sondaj,
conjugatului  |a@)z=1+i;b)z=-3~1i, lucru, tehnica GPP, observarea
unui numar 3) Punind z = x + iy, rezolvati ecuatiile: poster conversatia sistematica
complex. a)(1+i)z+(5-31) z=20+20i; Tema: euristica, a elevilor si
Citul adoua |b)(2+2i)z—3 Re(z) =- 18 + 30i; pag. 169 |exercitiul, aprecierea
numere com- |¢) z% + 227+ 3=0; Culege- |activitati argumentarii
plexe d)z 2 2(z+z)+4=0 re: frontale si rezolvarilor
4) Calculati: 4, pag. individuale, propuse
Z 93-97 activitate in
in cazurile: @)z, =1+1i,z, =2—1; grup
b)z,=-1-1i,z, =-3i.
5)Fie z, =2-3i,z, =5i,z; =3 —1.Sa se
calculeze: @) 21— 2L, p)ZL 4 22,
2223 Z 4
43, Moc.lulul 1) Calculati: | 2|, dacs: a) z =1 - 2i; Manual., E?gplicc_e.ltia, Veriﬁcarea
4.5-4.9 unui numar b)z=3i;3)z=-6. culegeri, |discutii, temei pentru
complex. 2) Calculati modulul pentru fiecare din plangd | problema- acasd prin
Definitie: Fie 1—i fisa de tizarea, GPP, discutie si
z=a+bi. numerele: a) 3 + 4i; b) E lucru, Turul galeriei, evaluare
Se numeste 3) Sa se arate ca poster exercitiul, verbala,
modulul lui z, |z + 2i|2 + 4Im(2) = |Zz| + 4,(V)z eC activitati chestio-
notat: 2, 4) Si se resolve in C ecuatia 2z =|z| + 2i. Tema: fror}tgle §i nareavoralé,
nun?a%rul 5) Determinati numerele complexe z pentru | P28 168 1nd.1V}dualAe, aprec1ferea
p0Z21t1V12|Z care | z +1—i| :|3 +2i— Zl :| 4 i‘_ Culege- |activitate in corf:c.t.l-
Va' +b". 6) Sa se demonstreze egalitatea re: grup tudinii )
Observatie: |z ‘s |z +|z . |2 _ (lz |z +|z |2) pag. raspunsurilor
DaciacR, rem b ! P 95-97 orale sia
z=a+0i=> (V)Zl,z2 eC. calculelor
|2l =lal = Va?
Proprietatile
modulului
4.1, Radacina A extrage radacina patrata dintr-un numar | Manual, |Explicatia, Verificarea
4.2, patrata dint-un | complex a + b i inseamna a gasi un numar | culegeri, |discutie, prob- temei pentru
4.9 numadr com- | complex: z=x + yi, care sa satisfaca plansa lematizarea, acasa prin
plex. relatia: Va + bi=x + yi. tehnicile GPP prezentare,
1) Determinati radacinile Tema: de | si Turul gale- evaluare
patrate ale numerelor complexe: pe fisa | riei, exercitiul, verbala,
a)z; =5+12i,b)z, =5-12i,¢)z; ==5-12i, | de lucru | activitati observarea
d)z, =-3+4i, Culege- | frontale si sistematica
e)z, =1- i3, Nzy=i,8)z, =—i. re: pag. |individuale, a elevilor,
2) Sa se rezolve in C ecuatiile: 98 activitate in chestion-
a)z* =5+12i;b) ;2 1 15=8;. grup area orald,
3) Fie ecuatia aprecierea
(1+)x* —2mx+m—i=0,meR. raspunsurilor
Sa se determine m, astfel incit ecuatia sa
admita solutie reala.
4.1, Ecuatii de 1) Rezolvati in C ecuatiile: a) x>+ x + 1 = | Manual, |Explicatia, Evaluarea
4.2, gradul Tin C. |0;b) x*=-3;¢) (x—1)*=-9;d) (x+3)* |culegeri, |conversatia, formativa
4.9 Relatii intre =25;e)x*—x+1=0;0)x*+27=0. plansa problematiza- prin:
radacini si 2) Fie ecuatia: 22— 4 z+5=0, cu fisa de  |rea, descoperi- observarea
coeficienti. raddcinile: z, z, . Sd se rezolve ecuatiasi | lucru rea prin studiu sistematica a
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exista o cores-
pondenta de
tipul “one to
one”:
VzeC,
z=Xx+yi—>
M(x,y)e P

.,

M se numeste
imaginea
geometricd

a numarului
complex z.
Numarul
complex z se
numeste afixul
punctului

M. Axa OX

se numeste
axa reala,

iar OY — axa
imaginara.
Planul ale
carui puncte
se identifica
cu numerele
complexe prin
corespondenta
de mai sus se
numeste planul
complex.

multimea punctelor de afix z pentru care
’z—ll :|Z—2| :|z—i‘_

6) Se considera in planul complex punctele
A(4+1),B(1+4i),C(1+1i). Demonstrati ca
triunghiul 4BC este isoscel.

7) Sa se afle pozitia celui de-al treilea virf
al triunghiului

echilaeral ale cérui doua virfuri au afixele
z,=1,z, =241,

8) Sa se arate ca numerele complexe

z =142 -iV2,z, =1-2 +iv/2,

2, =1-32-iN2,z, =142 - iv/2 sint
afixele virfurilor unui patrat.

Descompune- |sa se formeze ecuatia ale carei radacini Tema: de caz, al- elevilor si
rea in factori | sint: pag. 169 | goritmizarea, aprecierea
liniari a)u =-1+z,u=-1+z;b)u = 1+ Zl; Culege- |comparatia, verbala,
_l+z, Z re: pag. | activitati chestion-
w= T 97 frontale si area orald,
3) Sa se descompuna in factori liniari individuale. aprecierea
trinoamele: raspunsurilor
a)x>+x+1; propuse de
b)4x” —2x+1—i. elevi
4) Fie ecuatia x* —x +2 =0 §i X, X,
radacinile ei . Si se calculeze X} + Xzz,
respectiv X+ X,
43, Reprezenta- 1) Precizati in planul complex imaginea Manual, |Explicatia, Verificarea
4.5-4.9 rea geome- geometrica pentru numerele complexe: culegeri, |problemati- temei pentru
tricd a a)z, =~3;b)z, = iN2;0)z, = —1+i; plansd | zarea GPP, acasi prin
numerelor JRNE) fisd de | Turul galeriei, sondaj si
complexe d)z, = 5 lucru, conversatia evalua-
Intre 2) Detereminati punctele din planul poster | euristica, rea orald,
multimea XOY de afix z pentru care (pe rind): exercitiul, aprecierea
numerelor “)l Zl =1 b)l Zl <lLol< | Zl <2 Tema: activitafi . réspl}nsunlor
complexe 3) Determinati numdrul complex z pentru | P2&: 169 | frontale si elevilor
simulfimea | .0 Re(z) =2 si |z - 1] este minim. Culege- |individuale,
punctelorde | 4y g5 se rezolve in C ecuatia: 2.z =|2| +2i. |re: pag. |activitate in
peplanulde |5y Reprezentati in planul complex 97 grup
coordinate
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4.1-4.9 Ora de sinteza | Exercitii cu grade diferite de dificultate, cu | Plansa, |Relatii intra- Observarea
numere complexe (inclusiv puterile lui /). | poster, |si interdis- modului de
Exemplu de fisa de lucru cu subiecte: fisa de ciplinare lucru in
1) Determinati afixul mijlocului unui lucru conversatia, perechi, in
segment dat. problematiza- grup, indi-
2) Determinati afixul centrului de greutate rea, descoperi- vidual; pre-
al unui triunghi dat. rea prin studiu zentare prin
3) Sa se demonstreze ca patrulaterul ABCD de caz, prin scriere la
este un paralelogram daca si numai daca activitatea in tabla, poster,
Zytzp=zy+2). grup, prezen- analiza
4) Sa se determine si sa se reprezinte tarea, briefing comparativa
grafic numerele complexe z care verifica matematic a
conditiile: raspunsurilor
¥ log |Z|2 -2|z|+6 < obtinuFe,
| z| +4 corecti-
in
b)log, (5 —|z> 31— log,(5—|z* +3i)* =0 ;‘eljoljgrﬂon
5) Determinati valoarea polinomului aprecierea
XP _8X"+5X* —4Xx%— X —10 pentru raspunsurilor
X=i elevilor
6) Determinati numerele reale x si y
pentru care este adevarata egalitatea
(x+yf—g—x=—y+5ﬂx+y)—k
i
7) Sa se calculeze in doud moduri
(1+4)’ si sa se calculeze valoa-
reaS, =Cy —C; +Cy —CS +Cy si
S,=Cy—C;+C; —C)] +C,.
Rezolvare. Dezvoltim (1 + i)’dupa binomul
lui Newton si obtinem: Re(1+i)’ = S, =16;
Im(1+i)’ =S, =16,
2
8) Calculati: ll_IELxZ_A‘, daca
a=5"" —(1+ip-3i-1,
9) Termenul al treilea in dezvoltarea bino-
mului (1-7)" este egal cu -28. Determinati
£
4.1-4.9 Proba de Evaluare sumativa a unitatii de invatare. Test | Activitate Activitate
evaluare individuala individuala
sumativa
Nota:

1. Inrubrica Resurse materiale nu sint specificate exemplele din culegerea indicata, deoarece selectarea acestora
depinde de potentialul clasei si de profesionalismul cadrului didactic.

2. Tema pentru acasa depinde de faptul cit s-a realizat la ora, in functie de potentialul clasei.
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Aspecte metodologice ale formarii

competentei scolare la lectiile de fizica

Modernizarea curricula scolare la disciplinele Fizica,
Biologie si Chimie a fost realizatd in contextul formarii
competentei de cunoastere stiintificd, care este caracte-
ristica acestor obiecte de studiu. Abordata din perspectiva
diacronica, cunoasterea stiintifica reliefeaza doua niveluri
primordiale ce determina traseul de dezvoltare a stiintelor
fundamentale: empiric-perceptiv si teoretic-rational.

La nivelul empiric-perceptiv, cunostintele stiintifice
sint formate din termeni (notiuni, concepte, legi, princi-
pii etc.) care descriu starea, proprietatile unor obiecte,
procese, fenomene din natura etc. Acestea sint dobindite
prin intermediul simturilor, dind nastere unor senzatii si
perceptii. La acest nivel, obiectul cunoasterii este supus
unei cercetari primare prin intermediul metodelor directe
de cunoastere: observarea si experimentul.

Lanivelul feoretic-rational, cunostintele sint formate
din termeni (notiuni, concepte, legi) de doua tipuri: (1)
care desemneaza obiecte, proprietati/caracteristici sau
stari ce nu pot fi sesizate direct (electron, unda electromag-
netica etc.) si (2) care nu sint decit idealizari inexistente
in realitate (punct material, gaz ideal etc.).

Cunoasterea stiintifica reprezinta un sistem de actiuni.
Pentru a fi realizata ca proces, aceasta necesita din partea
elevului efectuarea unui complex de activitati intelectuale,
axate pe un rationament bazat pe principiile cunoasterii
dialectice si ale cunoasterii epistemologice. Rationa-
mentul dialectic pune accent pe categoriile dialectice:
unitatea si lupta contrariilor, trecerea schimbarilor
cantitative in schimbari calitative; negarea negatiei, iar
gindirea epistemologica — pe legitatile epistemologice:
de la general la particular, de la simplu la complex; de
la fenomen la esenta; cauza-efect. Respectarea acestor
categorii filozofice eficientizeaza procesul de cunoagtere
stiintifica in cadrul orelor de fizicd, biologie si chimie.
in acest sens, cunoasterea stiintifica are o configuratie
pur rationalistd si pragmaticd specifica domeniilor de
cercetare respective. Din aceste considerente, educatia
stiintifica a elevilor, prin intermediul careia se formeaza
competenta de cunoastere stiintifica la disciplinele naturii,
se sprijind pe un suport metodologic si un rationament
bazat pe observare, experiment si deductie.

Sistematizind ideile principale din literatura de spe-
cialitate, competenta de cunoastere stiintifica interdis-
ciplinara a fost definita astfel: un ansamblu integrat de
resurse interne ale elevului comune disciplinelor scolare
Fizica, Biologie si Chimie, axate pe interactiuni ale
rationamentului dialectic, pe gindire epistemologica, pe
utilizarea corespunzatoare a limbajului stiintific si reali-
zate prin comportamente adecvate, in vederea rezolvarii
unor situatii semnificative modelate pedagogic.

in cadrul procesului educational competenta de
cunoastere stiintifica este realizata prin urmatoarele
competente specifice:
1. competenta de achizitii intelectuale. Aceasta
consta 1n asimilarea de catre elevi a unui ba-
gaj informational stiintific specific disciplinei,
care va contribui la dezvoltarea capacitatilor
de cunoastere. Dobindirea instrumentelor si a
tehnicilor intelectuale va asigura formarea unei
autonomii cognitive, cu ajutorul careia cel educat
va putea opera in diferite situatii de viata;
2. competenta investigationala. Realizarea activi-
tatilor investigationale de catre elevi contribuie
la stimularea interesului fatd de cunoasterea
stiintifica a disciplinei. Cercetarea experimentala
a unor procese, fenomene, legi va conduce la
formarea anumitor atitudini exteriorizate prin
comportamente;
3. competenta de comunicare in limbaj stiintific spe-
cific disciplinei. Limbajul articulat este singurul
sistem de transmitere a unei informatii esentializate,
rezultata din cunoastere si creativitate. Gindirea
este indisolubil legata de limbaj, ea nu poate fi
dezvoltata in afara limbajului. Prin limbaj gindul se
formeaza, se formuleaza si se dezvolta continuu;
4. competenta de protectie a mediului ambiant.
Educatia are un rol primordial in restabilirea ra-
porturilor armonioase dintre om si natura, oferind
perspective de Tmbunatatire a calitatii mediului
ambiant prin formarea la liceeni a spiritului eco-
logic. Astfel, cunoasterea de catre elevi a regulilor
si a normelor de conduita in natura, valorificarea
naturii, formarea de atitudini $i comportamente
fata de aceasta va contribui la protectia resurselor
naturale si a mediului ambiant;
5. competenta de cultura a sanatatii personale — pre-
supune formarea la elevi a unui sistem de valori
privind cunoasterea propriei personalitati si respec-
tarea unui mod sandtos de viata. Educatia pentru
sanatate trebuie sa reprezinte un obiectiv major al
disciplinelor scolare Biologie si Chimie.
Proiectarea din perspectiva formarii competentei
de cunoastere stiintifica la un capitol de continut pune
accent pe etapele de formare a competentei scolare:
etapa [ — cunostinte fundamentale, etapa Il — cunostinte
functionale, etapa 1l — cunostinte interiorizate si etapa
IV — cunostinte exteriorizate.

Continutul stiintific al acestui modul este clasificat
in unitati de invatare si unitati de continut. Unitatea
de invatare — reprezinta un sistem de cunostinte fun-




damentale care apartin unui domeniu mai restrins de
cunoastere stiintifica si constituie un lant logic ca proces
continuu de formare a acestora. Unitatea de continut
—reprezinta o serie de secvente din unitatea de invatare,
abordate pe parcursul a 1-2 lectii in ordine coerentd de
formare a intregului sistem de cunostinte din unitatea de
invatare respectiva. Unitatile de continut sint proiectate
conform modelelor constructiviste: Cadrul ERRE si
Modelul SEX.

Proiectarea unitatilor de continut este realizata in
functie de scopul fiecarei etape de formare a competentei
de cunoastere stiintifica: etapa I — achizitionarea unui
sistem de cunostinte stiintifice specifice acestui capitol;
etapa II — transformarea cunostintelor fundamentale
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in cunostinte functionale; etapa III — interiorizarea
cunostintelor functionale; etapa IV — exteriorizarea
cunostintelor personalizate [1; 2; 3].

Esential in formarea de competente sint metodele in-
teractive, in general, si problematizarea si descoperirea,
in special. Sistemul de situatii-problema este proiectat la
fiecare etapa de formare a competentei conform gradului
de complexitate si in functie de scop. Astfel, pentru etapa
I sint specifice intrebarile-problema, iar pentru etapa [V
— situatia semnificativa: un cadru propice procesului de
formare si evaluare a elevului.

Prezentam in continuare proiectarea didactica cen-
trata pe formarea competentei de cunoastere stiintifica la
modulul 7Termodinamica, clasa a X-a, profil umanist.

Formarea competentei de cunoastere stiintifica la unitatea de invatare Termodinamica

Izoprocesele, procesul
adiabatic

Tema 6: Principiul Il al
termodinamicii

Tema 7: Principiile de
functionare a motoarelor
termice. Magini frigori-
fice. Poluarea mediului
ambiant

Etapele de | Unititile de continut la | Nr. de | Metode Proiectarea unitatii didactice
formare | modulul ,,Termodina- ore aplicate
mica”
Etapal Termodinamica Exemplu de proiectare didactica la etapa I de formare a
Tema 1: Fenomene termo- 7 Graffitti, competentei scolare: Cadrul ERRE
Scopul: dinamice; Sistem termodi- Instruirea | Tema: Principiul I al termodinamicii
Cunogtinte | namic, Starea sistemului reciprocd, |1. Evocare. Tehnica Lanturi asociative
Sfundamen- | termodinamic, parametrii Intrebari- |- Elevii noteaza, in caiete sau pe un poster, cuvinte care le apar
tale de stare (T, p, V). problemd, in minte cu referire la notiunea de termodinamica.
Tema 2: Energia internd. SINELG, |- Elevii, timp de un minut, inregistreaz cuvintele asociate.
Achizitio- | Ecuatia de stare calorica Harta con- | — In perechi, elevii construiesc lanturi din asocierile individuale.
narea unui |a gazului ideal ceptuald, |- In echipe mari, a cite 4-6 elevi, se construiesc lanturi din
sistem de | Tema 3: Cantitatea de GPP, asocierile-perechi.
cunostinte | caldura Brain- — Prezentarea si comentarea lanturilor de asocieri de cétre
stiingifice | Tema 4: Coeficienti ca- storming, fiecare echipa.
specifice lorici. Ecuatia calorime- Mozaic, I1. Realizare a sensului. 7ehnica SINELG
acestui tricd. Lucrul la dilatarea Predare Sarcina: Cititi atent textul la tema Principiul I al termodinamicii
capitol gazului comple- | din manual, respectind urmatoarele cerinte:
Tema 5: Principiul mentard, |— plasatiun,,v”’ pe margine daca informatia cititd confirma ceea
1 al termodinamicii. dezbateri ce stiati;

— plasati un ,,+” pe margine daca informatia pe care ati citit-o
este noua,

— plasati un ,,—” pe margine daca informatia pe care ati citit-o
este in contradictie cu ceea ce stiati;

— plasati un ,,?” pe margine dacd informatia pare confuza si
necesitd o documentare suplimentara.

Individual, elevii elaboreaza un tabel, completindu-1 cu notitele

efectuate pe marginea textului.

v + - ?

III. Reflectii. Tehnica Clustering

Sarcina: Generalizati informatia despre principiul I al termodi-
namicii intr-o schema.

IV. Extensie. Eseu

Sarcind: Descrieti (2 pag.) procesele termodinamice si apli-
carea lor.
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Etapa II

Scopul:
Cunogtinte
functionale

Trans-
formarea
cunostinte-
lor funda-
mentale in

Termodinamica

Tema 1: Rezolvare de
probleme — Ecuatia de
stare calorica a gazului
ideal; Ecuatia calorime-
trica; Lucrul la dilatarea
gazului

Tema 2: Rezolvare de
probleme:

Principiul I al termodi-
namicii pentru transfor-

3 Rezol-
varea de
probleme,
experi-
mentul,
descoperi-
rea,
problema-
tizarea

Exemplu de proiectare didacticd la etapa 11
de formare a competentei scolare

Tema 1: Rezolvare de probleme — Principiul I al termodinamicii
pentru transformari izoterme, izobare, izocore, adiabatice
I. Evocare. Problematizare
Stabiliti 3-4 situatii care se descriu in baza principiului I al
termodinamicii.
II. Realizare a sensului. Problematizare
Fisa 1. Un gaz, dilatindu-se izobar la o presiune de 2-10° Pa,
efectueaza un lucru egal cu 0,2 kJ. Determinati volumul initial
al gazului daca volumul sdu final a devenit de 2,510’

cunostinte | mari izoterme, izobare, Fisa 2. Determinati variatia energiei interne a 8 moli de gaz
functionale |izocore, adiabatice monoatomic ideal daca temperatura lui se mareste de la 17°C
Tema 3: Rezolvare pind la 27°C. Ce cantitate de caldura trebuie comunicata gazului
de probleme — in acest caz dacd procesul este izocor?
Randamentul motoarelor Fisa 3. Intr-un proces izoterm, presiunea unui gaz cu un volum
termice de 0,2 m’ este de1,5-10° Pa. Determinati: lucrul mecanic efectuat
de gaz, caldura absorbita, variatia energiei interne.
II1. Reflectie. Problematizare
Sarcina: Prezentati printr-o schema principiul I al termodinami-
cii ca lege de conservare si transformare de energie.
IV. Extensie. Eseu
Sarcind: Descrieti (1 pag.) procesele termodinamice care au loc
intre anvelopele unui autovehicul si asfalt la o frinare brusca.
Etapa Il | Termodinamica Exemplu de proiectare didactica la etapa I11
Tema 1: Lucrare de la- 3 Investiga- de formare a competentei gcolare
Scopul: borator — fia, Lectia 1: Referate
Cunogstinte | Studiul unei transformari descoperi- | 1. Motoare termice §i evolutia lor,
interiori- | simple a gazului ideal rea, 2. Impactul motoarelor termice asupra mediului ambiant,
zate Tema 2: Rezolvarea situ- studiul 3. Principiul Il al termodinamicii;
atiilor-problema de caz, 4. Resurse energetice alternative la combustibilii fosili.
Interiori- | Tema 3: Examinarea refe- problema- | Lectia 2: Rezolvare de situatii-problema la tema Termodina-
zarea cu- | ratelor stiinfifice tizarea, mica
nostintelor referatul Modelul 5 EX
functionale I. Expunerea

Elevii sint repartizati in grupuri. Fiecare grup primeste cite o
fisa de lucru:

Fisa 1. Motorul unei motociclete dezvolta o putere de 5 kW. Citi
litri de benzina consuma acesta la parcurgerea distantei de 100
km daca motocicleta se misca cu viteza de 54 km/h?

Ce cantitate de caldura este aruncata in atmosfera in timpul
miscarii? Citd gheata s-ar topi in conditii normale de la aceasta
cantitate de caldura? Randamentul motorului este de 25%, cal-
dura specifica de ardere a benzinei q =4,6 - 107 J/kg, densitatea
benzinei p = 700 kg/m3, At (gheata) = 330 kJ/kg.

Fisa 2. Un autobuz interurban a parcurs distanta de 200 km in 3
ore, motorul dezvoltind o putere de 70 kW la un randament de
35%. Cita motorind cu densitatea de 800 kg/m3 a economisit
acesta intr-o cursa dacd norma de consum este de 35 1 la 100
km de drum?

1I. Explorarea

1. Elevii analizeaza sarcina primita.

2. Membrii grupului repartizeaza sarcinile de realizat.

3. Sint determinate resursele necesare.
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II1. Formularea explicatiilor

1. Elevii prezinta constatarile in cadrul grupului unde au loc

dezbateri.

2. Elevii generalizeaza ideile prezentate intr-o comunicare.

IV. Prezentarea finala

Fiecare grup de elevi prezintd rezolvarea situatiei-problema.

Grupurile care au sarcini comune completeaza raspunsul.

V. Valorizarea rezultatelor. Tehnica Pinza discutiei

Da Problema de cercetat Nu
A fost necesara
descoperirea
termodinamicii
Etapa IV
Termodinamica 3 Situatia|Lectia 1: Exemplu de situatie semnificativa

Scopul: Tema 1: Lectie de siste- semnifica- | Un motociclist trebuie sa parcurga distanta de la Chisinau la
Cunogtinte | matizare a cunostingelor tivd, Balti, de 130 km. Va reusi el sa ajunga la punctul de destinatie,
exteriori-|Tema 2: Evaluare suma- proiectul | miscindu-se 1n conditii favorabile cu viteza de 72 km/h, avind
zate tiva in rezervorul motocicletei doar 8 1 de benzina? Motorul moto-

cicletei are un randament de 21% si dezvolta o putere de 8,8
Exterioriza- kW. Caldura specifica de ardere a benzinei q = 4,6 - 107 J/kg,
rea cunos- densitatea benzinei p = 700 kg/m3.
tintelor per-
sonalizate/
Manifesta-
rea compe-
tentei
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EDUCATIE DE GEN*

Daniela
TERZI-BARBAROSIE

Centrul Parteneriat pentru Dezvoltare

,, (-..)Barbatii fac istoria cea mare.
Femeile scriu istoria din spatele primeia (...)”
(Marius Chivu)

Intelegerea cu acuratete a dimensiunii de gen, in toata
complexitatea sa, este deosebit de importantd pentru
formarea tinerei generatii — cetatenii zilei de azi si de
miine. Din acest motiv, cadrul educational trebuie sa
fie unul integrativ, inclusiv pentru paradigma egalitatii
de gen. Fiind un proces social complex, educatia este
profund influentatd de o multitudine de factori, iar con-
siderarea specificului contextului in care se desfasoara
actul educational este crucial. De aici si interesul nostru
constant pentru ce §i cum se Intimpla in gcoala, in aceste
perioade pe care continuam sa le numim ,,de tranzitie”,
dar pentru care nu avem de fiecare data la indemina si
abordarile necesare. In mod inevitabil, toate fenomenele
din societate, la nivelul valorilor, idealurilor, scopurilor
si finalitatilor, isi gasesc reverberatii in plan educational,
prin intermediul scolii, profesorilor, manualelor etc. Aici
se reflecta plenar toate tendintele si schimbarile din socie-
tate, atit in planul interactiunilor (coleg-coleg, elev-cadru
didactic, profesor-profesor, corp didactic-director etc.),
cit si al continuturilor (curricula, manuale scolare, surse
bibliografice recomandate etc.).

Avind in vedere miscarea internationala si nationald cu
privire la promovarea egalitatii de gen, ca valoare funda-
mentala pentru o democratie si parte a drepturilor omului,

Femeile din si in umbra

istoriei: pentru o lectie de

istorie si cu femei

este evident faptul ca la nivelul procesului educational se
regasesc, din ce in ce mai des, diverse componente ale
paradigmei de gen. Putem constata cu satisfactie faptul ca
tot mai multi profesori si elevi sint interesati i se preocupa
in mod conssecvent de acest domeniu, dar, spre regret,
deschiderea profesorilor si a elevilor poate fi blocata de
lipsa unor schimbari explicite In curriculum §i manuale
scolare, care tot intirzie, peste asteptari.

Data fiind stringenta acestor imbunatatiri in sistemul
educational, Centrul National de Studii si Informare pen-
tru Problemele Femeii Parteneriat pentru Dezvotlare,
impreuna cu experti in domeniu, a realizat mai multe
studii cu privire la componenta de gen in invatamintul
din Republica Moldova. Acestea au scos in evidenta
faptul ca, din nefericire, manualele scolare, in marea lor
majoritate, nu sint prietenoase abordarilor recente si pe
alocuri, chiar inovatoare, in domeniul de gen.

in opinia noastra, disciplina scolara Istoria oferd un
cadru optim pentru ca subiecte ce {in de domeniul de refe-
rintd sa fie abordate cu regularitate, deoarece tocmai aici
se inregistreaza cele mai crase inegalitati, in special in ceea
ce priveste rolul femeilor, recunoasterea meritelor acestora,
de-a lungul istoriei unui popor, a unei tari sau civilizatii.

Principiile care stau la baza evolutiei rolului femeii
in societate sint munca asidua, dorinta de afirmare si, nu
in ultimul rind, taria de caracter, de care au dat dovada
reprezentantele sexului feminin de-a lungul timpului. Nu
toate femeile au trait in anonimat sau au fost victime, si
nu toate femeile au murit ca sclave; ar fi si neadevarat,
si nemeritat din punct de vedere istoric ca intregul sex
feminin sa fie prezentat ca pasiv si invins dinainte.

Emanciparea femeii este, in esenta, masura gradului
de civilizatie generala al societatii. De aici un alt argu-
ment plauzibil pentru considerarea dimensiunii de gen
in cadrul orelor de istorie. Disciplina Istoria, predata

*Aceasta rubrica apare in colaborare cu Centrul Parteneriat pentru Dezvoltare si cu suportul financiar
al Fundatiei SOROS-Moldova si al Institutului pentru o Societate Deschisa, New York.
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in gcoald are caracteristici care o diferentiaza de alte
istorii. La ore, activitatea de instruire si, in general,
demersul educational in integime, are un scop civic
bine determinat, iar cadrele didactice sint constiente de
faptul ca virsta elevilor dicteaza, in mare parte, selectia
continuturilor si a metodelor de predare. Totodata,
continuturile sint foarte mult influentate de asteptarile
societatii, care, in mod cert, interfereaza si cu statulul
femeii si al barbatului, si cu rolurile acestora, n societate
si in viata privata.

Cercetarea unor aspecte din domeniul de gen poate
fi un demers motivant §i provocator pentru elevi. Studiul
detaliat asupra aportului femeilor in anumite perioade
istorice si contextualizarea constatarilor majore ar putea
fi o imensa resursa de invatare pentru elevi, uneori chiar
si pentru profesori. Recomandam utilizarea, in acest sens,
a metodei de cercetare si investigatie Istorie orald, care
elucideaza cel mai bine acea parte a experientei umane si,
in particular, a celei feminine care nu apare, de regula, in
manualele de istorie, care deseori raimine nevalorificata,
dar care face cu adevarat istoria. Pentru elevi, implicarea
in proiecte de istorie orald poate contribui la o mai buna
cunoastere a unor teme specifice de gen, dar si la desco-
perirea unor aspecte inedite ale acestora.

Istoria orala reprezinta un domeniu particular al
stiintelor istorice, din mai multe cauze. O prima cauza
este dinamismul tipului de demers, fapt demonstrat si de
multitudinea de termeni tehnici dati tipurilor de abordari:
istoria orala este utilizata in cercetari ale perioadei ac-
tuale (istoria imediata) sau ale perioadelor pentru care
mai existd martori oculari (istoria recentd); ea poate fi
folosita pentru analiza diferitelor dimensiuni ale vietii
comunitatilor umane, fie ca discutdm despre istoria unor
categorii sociale sau despre istoria unor spatii aparte
(de ex., periferia), sau despre virstele umane (istoria
copildriei). La aceste specificitati, recomandam sa fie
inseratd dimensiunea de gen, care sa treacd, ca un fir
rosu, prin toate segmentele cercetarii. O cercetare efec-
tuatd in baza istoriei orale se bazeaza pe amintirile §i
experientele martorilor oculari sau ale contemporanilor
la evenimente. Pentru profesor, aceasta activitate ofera o
serie de oportunitati, care, corect evaluate, pot ajuta nu
numai la transferul de cunostinte, ci si la tratarea unor
elemente legate de transferul de valori si atitudini. in plus,
utilizarea istoriei orale permite planificarea de activitati
de grup si 1n afara scolii.

Ce este istoria orala?

- Ometoda complexa de invatare, bazata pe prega-
tirea si realizarea de catre elevi a unor interviuri
si valorificarea acestora la clasd, in scoprui de
instruire.

- Este si o povestire, 0 rememorare a unor eve-
nimente istorice de catre o persoana sau de mai
multe, intervievate la acelasi subiect.

Cum se realizeaza?

- Elevul/eleva cerceteaza un subiect (ales In mod
independent sau la sugestia profesorului/pro-
fesoarei); intervieveaza persoanele selectate,
creeaza produse (fotografii, texte, portofolii etc.),
analizeaza si discuta produsele create.

- Informatiile sint culese prin itnermediul intervi-
urilor inregistrate si apoi transcrise.

- Persoana care a realizat interviurile analizeaza
informatiile si scrie un text/o istorie.

Care sint etapele de lucru?

1) Pregatirea:

- alegerea subiectului/temei: evenimente istorice,
dezastre naturale, traditii etc.;

- stabilirea obiectivelor proiectului si a rezultatelor
asteptate,

- determinarea ariilor curriculare/disciplinelor
impicate (de ex., istorie si limba romana);

- cercetarea de dinainte de interviu — asigura
cantitatea necesara de informatii despre tema
abordata si formularea unor intrebari; surse
pentru cercetare pot fi carti, articole publicate in
ziare §i reviste, obiecte, fotografii etc.;

- exersarea tehnicilor de observare si de intervie-
vare;

- pregatirea echipamentului — reportofon, casete
audio, aparat de fotografiat etc.;

- identificarea persoanei/persoanclor pentru inter-
viu §i contactarea acesteia/acestora.

2) Interviul. Realizarea acestuia presupune:

- formularea unor intrebari adecvate, de obicei
deschise, si ascultarea cu atentie a interlocuto-
rului/interlocutoarei;

- transcrierea textului interviului — integrala sau
fragmentara,

- organizarea si analiza materialului — identifica-
rea ideii centrale si a informatiilor utile pentru
redactare.

3) Realizarea produsului:

- redactarea istoriei orale — scrierea unui articol,
eseu, povestire etc. in care sa fie incluse infor-
matii/fragmente din interviu;

- realizarea unui produs al proiectului — culegere,
film, articol de presa, spectacol, raport de cerce-
tare, portofoliu de istorie orala, expozitie etc.;

- prezentarea produsului — in fata colegilor de clasa
si de scoala, a profesorilor si parintilor, a reprezen-
tantilor comunitatii etc.;

- asigurarea pastrarii produsului — in colectiile
scolii, muzeu, biblioteca scolii/localitatii etc.
Nota: Proiectele de istorie orala se realizeaza in
cadrul mai multor arii curriculare si necesitd un efort

de echipa la nivelul clasei/scolii.
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Competente dezvoltate la elevi:

gindire critica;

analiza, sinteza si evaluare;
redactare de texte;

formulare de intrebari;
comunicare $i ascultare activa,
de gen;

observare;

utilizarea tehnicii de inregistrare;
organizare si lucru in echipa;
prezentare publica.

Evaluarea elevilor
In cadrul unor proiecte de istorie orala, elevii sint
evaluati avind in vedere:

produsele activitatilor — texte, fotografii, porto-
folii etc.;

procesele care au loc — selectie, documentare,
transcriere, observare, cercetare etc.;
competentele vizate.

Argumente in favoarea utilizdrii acestei metode:

1.

Resursele ce trebuie alocate nu sint mari. in
functie de scopul exercitiului si de timpul dis-
ponibil, elevii pot intervieva membrii familiei
sau personalitati ale comunitatii.

Timpul efectiv de desfasurare a exercitiului nu
afecteaza foarte mult timpul efectiv de predare.
Activitatea de interogare a surselor se realizeaza
in afara orelor de clasa; lectia este folosita doar
pentru raportarea rezultatelor si compararea lor
cu alte surse (cel mai simplu, cu informatiile din
manual).

Utilizarea surselor de istorie orala asigura o
participare activa a elevului la reconstruirea
trecutului; profesorul devine, din depozitar al
cunoasterii, un moderator si o persoana implicata
alaturi de elevi in aceasta reconstructie.
Exercitiile care pot fi realizate sint diverse si pot fi
adecvate la nivelul clasei. De la solicitarea de a in-
tervieva membrii in virsta ai familiei, de a redacta
un eseu pornind de la un numar limitat de astfel de
surse, pina la a compara punctele de vedere expri-
mate de martorii oculari si diferentele dintre ceea
ce au vazut unii si altii doar au auzit, profesorul
are la dispozitie o varietate de abordari. Astfel de
posibile teme sint cele legate de experienta pro-
priei familii, a comunitatii sau, de ex., de modul in
care barbatii percep activismul femeilor ori rolul
lor in societate, de compararea surselor de istorie
orald cu surse scrise.

Istoria are marele dezavantaj de a parea foarte
abstracta. Istoria orald permite stabilirea unei
legaturi intre experienta si mediul personal al
elevului si evenimente, fenomene care au loc pe
o0 scard mai larga.

6. Relatia cu educatia civica este foarte marcata.

Exista insa si serioase limitari ale acestei categorii
de surse, si anume:

1. Sursele orale au o pronuntatd dimensiune

subiectiva. Subiectivitatea se datoreaza perceptiei
individuale a fenomenului sau evenimentului
(modul in care un individ a sesizat prin prisma
propriei educatii, a intereselor si nevoilor sale),
dar si trecerii timpului — martorul a uitat unele
detalii sau a considerat cd nu sint semnificative.
Lipsa de deschidere pentru problematica de gen
si conservatorismul de gen Impiedica realizarea
unei bune istorii orale.

Subiectivitatea are si o alta latura: termenul
de adevar este mai putin valid decit cel de
verosimil. Altfel spus, dacd acceptam aceasta
subiectivitate, o sursd nu poate fi adevarata si
alta nu; diferenta rezida in efortul de obiectivi-
tate al informantului.

De aceea, in unele situatii, este necesara com-
pararea diferitelor puncte de vedere exprimate,
ceea ce poate duce la un consum mare de timp
pe durata raportarii (a analizarii interviurilor).
in plus, profesorul trebuie sa tina cont si de im-
plicarea subiectiva a elevilor in exercitiu. Unele
teme pot fi diferit asumate de elevi, astfel ca
profesorul trebuie sa aleaga un set foarte precis de
intrebari (sugeram abordarea aspectelor legate de
stabilirea faptelor prezentate de catre informanti
si mai putin evaluarea acestora — sublinierea ca-
racterului fragmentar, individual al informatiilor
este importanta).

Evaluind argumentele pro si contra utilizarii istoriei
orale 1n predarea istoriei, care sa integreze si dimensiunea
de gen, concluzia noastra este cd aceasta reprezinta un
instrument, pentru unele teme, pe deplin justificat.

Alte modalititi simple de includere a problematicii
de gen in predarea istoriei:

Solicitati elevilor sa formuleze raspunsuri scurte la
intrebari punctuale, axate pe problematica de gen.
La teme mai vaste, rugati-i sa ofere in scris ras-
punsuri de dimensiune medie (36 de enunturi) la
intrebari care cer analiza unor texte sau compara-
rea mai multor surse istorice (texte sau imagini),
pentru a surprinde diverse aspecte de gen.
Propuneti elevilor sa elaboreze eseuri structurate,
deci cu un plan prestabilit, in care sa fie nuantata
paradigma de gen.

Apelati si la eseurile libere, fara un plan presta-
bilit, care permit elevilor sa formuleze propriile
ipoteze de lucru si sa construiasca argumentari
in conformitate cu experienta lor si cu lecturile
de pind acum (recomandate de catre profesor sau
alese in mod independent).
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- Organizarea unor dezbateri la teme specifice -
de gen (de ex., Rolul femeilor in comunitatea
noastrd, Rolul femeilor in istoria civilizatiilor,

Rolul femeilor in politica etc.).

Stiafi cd...

In Grecia antici, pe cind Aristotel
tinea discursuri solemne in fata stu-
dentilor despre inferioritatea innascuta
a femeilor, o tinard numita Agnocide a
reusit sa patrunda in lumea eruditilor,
rezervata in acel timp numai barbati-
lor. De asemenea, ea a fost si prima
femeie ginecolog din istorie.

Zubaidah, fermecatoarea regina
a povestirilor din O mie si una de
nopti, a salvat in realitate tara de un
razboi civil — refuzind sa se razbune
pentru uciderea fiului ei, fiind recu-
noscuta eroina nationala.

Zenobia, faimoasa regind raz-
boinica din Scitia, a pus pe fuga
armata romana.

Un important impact asupra isto-
riei femeilor a fost povestea Hipatiei,
matematiciana si filozoafa din Gre-
cia. Aceasta era o persoana rationala,
care a devenit reprezentantd marcanta
a scolii alexandrine, predind filozo-
fie, geometrie, astronomie si algebra
la universitate. Elevii sdi o adorau
si au denumit-o Filozoafa. Ea a fost
torturata si omorata de catre Chiril,
patriarhul Alexandriei, pentru sim-
plul fapt ca era femeie, ciocnindu-se
de dogma noii religii crestine.

Marie Curie este prima feme-
ie care a predat la Sorbona, prima
persoand de doua ori laureata a pre-
miului Nobel si singura care a prim-
it distinctia pentru doua domenii:
fizica si chimie. Marie Curie este
considerata un pionier in domeniul
radioactivitatii, cercetarile sale fiind
fundamentale pentru urmasii sai in-
tr-ale stiintei. Desi a primit cetatenie
franceza si Intreaga activitate si-a
desfasurat-o in Franta, Marie Curie
nu a renuntat la legatura cu Polonia.
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in functie de virsta elevilor, puteti folosi si surse
vizuale (tablouri, afise, harti etc.), pentru a accen-
tua anumite discrepante, inegalitati, stereotipizari

etc. in domeniul de gen.

Descoperind primul sau element
chimic, 1-a botezat “polonium”,
iar ulterior a infiintat Institutul de
Oncologie in Varsovia, care a fost
condus de sora ei si care exista si in
prezent. Din pacate, tot activitatea
ei prodigioasa i-a adus moartea, la 4
iulie 1934, dupa ce s-a imbolnavit de
cancer, din cauza radiatiilor.

Personaje feminine de o mare
valoare au influentat dezvoltarea
civilizatiilor. Cursul istoriei insd a
dus la contexte prin care numele lor
a fost mult prea putin evidentiat, in
ciuda importantei.

Ioana D’Arc, eroina fecioard a
Frantei, la virsta de doar 17 ani, se
afla in fruntea armatelor franceze, du-
pa ce l-a convins pe regele Carol al
VIlI-lea ca aude vocea lui Dumnezeu,
care i-a spus sa ia Tnapoi paminturile
pierdute in favoarea englezilor. Insa,
dupa mai multe batalii cistigate si
dupa ce Carol este uns rege, “fe-
cioara din Orléans” este parasita de
noroc si de cel pe care 1l ajutase: e
capturata, acuzata de erezie si, in
final, arsd pe rug, la 30 mai 1431. Ul-
terior, eroina a fost reabilitatd, apoi
sanctificata, in anul 1921.

Maica Tereza este cunoscuta in
lumea intreaga pentru activitatile sale
caritabile, pentru viata virtuoasa pe
care a dus-o, dedicatd in intregime
celor oropsiti, celor saraci si bolnavi.
La 10 ani dupa moartea sa, in 2007,
Vaticanul a inceput procedurile pen-
tru sanctificarea Maicii Tereza, dupa
ce o beatificase n 2003.

Desi multi se lasa indusi in eroare
de numele sau rezonant, Indira Gandhi
nu are nici o legatura de rudenie cu
celebrul Mahatma, prin urmare nici
nu 1i datoreaza faima. Indira Gandhi
Pryadarshini — numele ei de fata fiind

Nehru — s-a nascut la 19 noiembrie
1917, intr-o familie de politicieni. A
fost unicul copil al prim-ministrului
indian Jawaharlal Nehru, iar bunicul
ei, Motilal, era un cunoscut militant
pentru independenta fata de englezi,
membru al Partidului Congresului
National. In acelasi partid si-a facut
ucenicia i Indira, atent supravegheata
de tata, dupa ce si-a finalizat studiile
la Oxford. Sotul ei, avocatul Feroze
Gandbhi, activa 1n aceeasi formatiune
politica. Cei doi au fost arestati de
englezi pentru “actiuni subversive” si
incarcerati timp de 13 luni. Dupa ce
India si-a obtinut independenta, la 15
august 1947, politiciana Indira Gandhi
a devenit una dintre cele mai impor-
tante figuri 1n tara sa. A fost presedinta
a Partidului Congresului National,
ministra a Informatiei si chiar sefa
a Cabinetului de Ministri. In timpul
mandatului sau, India a cunoscut cel
mai mare progres, dupa reformele care
i-au adus modernizarea i intrarea “in
rindul lumii”. Ca orice personaj puter-
nic, si-a facut destui dugsmani. A fost
asasinata, pe 31 octombrie 1984, de
catre trei membri ai garzii personale,
care s-au dovedit a fi niste extremisti
infiltrati in anturajul sau.

De citit:

Istorie orala — spunem povesti
si scriem despre viatd, Bird Stasy si
Louis Ulrich, Ed. Corint, 2000.

Femeia in labirintul istoriei, co-
ordonatoare: Irina Nechit, Ed. Stiinta
2003.

Democratia la feminin, coordo-
natoare: Irina Nechit, Ed. Stiinta,
2005.

Femeile in zonele de conflict,
coordonatoare: Calina Trifan, Ed.
Stiinta, 2006.

Cealalta jumatate a istoriei. Fe-
mei povestind, coordonatori: Zoltan
Rostas, Theodora-Eliza Vacarescu,
Ed. Curtea Veche, 2009.
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Educatia lingvistica si literara se intemeiaza pra-
xiologic pe competentele comunicativ-lingvistice si
literare-lectorale, acestea reglementind actiunea de
influenta educativa la faza proiectiva — proiectate, sint
obiective educationale, procesuald — sint valori ale ele-
vului comunicant/elevului cititor in proces de formare,
si a finalitatilor — fiind deja formate pina la un anumit
nivel, competentele comunicativ-lingvistice si literare-
lectorale sint achizitii ale elevilor.

Competenta comunicativ-lingvistica. Capacitatea
de comunicare, ca si orice alt tip de activitate, se for-
meaza in procesul comunicarii, in special al comunicarii
profesor-elev/student, care reprezintd in fapt un dialog
permanent intre cei doi subiecti ai educatiei, ce poarta un
mesaj cultural sau/si profesional cu conotatie emotional-
afectiva, deci este o activitate atitudinala: aici atitudinea
se manifestd, se formeaza si se dezvolta. Atitudinile
se identifica si cu actul de cultura, in general, si cu cel
de educatie (=cultivare a persoanei), 1n special, céci
,actul educational, afirma R. Feldman, este echivalent
cu procesul formarii unor atitudini fundamentale care
sint inglobate de termenul generic cultura” [1, p. 47].
Aria semantica a cuvintului cultura exprima totalitatea
relatiilor oamenilor cu natura, cu societatea, cu ei Ingisi
ca indivizi si cu sfera metafizica sau religioasa. Problema
primordiala a scolii contemporane este conditionata deci
de atitudinea sa fata de valorile culturii... ”Nici o valoare
inglobata de termenul culfura nu se produce altfel decit

Competentele educatiei
lingvistice si literare

prin cuvint. Generatia tindra se integreaza valoric in
cultura prin cuvintul matern” [ibid., p. 48].

Pentru a realiza comunicarea, participantii acesteia
trebuie sa detind anumite achizitii de ordin lingvistic
si comunicativ, pe care stiinta educatiei lingvistice le
delimiteaza in competenta lingvistica si competentd de
comunicare. Ambele competente se formeaza in anii
de scoala si liceu si se dezvolta intreaga viata, inclusiv
prin formare profesionala. Nivelul scazut de formare a
acestor competente creeaza situatii educationale greu de
depasit, caci, mentioneaza L. Soitu si colab., ’exercitiul
comunicdrii are implicatii pentru limbajul stiintific,
exact, dar si pentru limbajul obignuit” [2, p. 11], ambele
tipuri de limbaje fiind componente ale formarii si comu-
nicarii profesionale. Absenta acestui exercitiu consta in
incapacitatea unor absolventi de liceu de a exprima un
gind, de a organiza si a construi un discurs, fenomenul
fiind constatat in mai multe tari [Ibid.].

R. L. Scott si E. Turiel mentioneaza ca trebuie sa
se faca o distinctie neta intre notiunea de competenta
comunicativa si cea de competentd lingvistica. ,,in ceea
ce priveste competenta lingvistica, aceasta se refera la
cel mai inalt nivel al abilitatii lingvistice proprii unei
persoane, fiind reflectata in formularea initiald a mesa-
jului. Pe de alta parte, competenta comunicativa sociala
este gradul 1n care oamenii tin seama de caracteristicile
celor carora li se adreseaza, producind mesajul care este
inteles in felul in care se intentioneaza sa fie inteles. Cind
vorbim insa de abilitate in comunicare, ne gindim la o
impletire armonioasa a capacitatii lingvistice si a celei
social-comunicationale” (evid.n.-VL.P.) [1, p. 105].

Conform lui O. Ducrot si J.-M.Schaeffer, competenta
lingvistica este capacitatea individului de a construi si
arecunoagte infinitatea frazelor corecte..., de a le inter-
preta pe cele inzestrate cu sens..., de a identifica frazele
ambigue [3, p. 57].
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N. Chomsky defineste competenta lingvistica, sau
verbala, ca aptitudinea umana de a intelege si de a pro-
duce o infinitate de fraze plecind de la cunoasterea unui
numar mic de reguli si operatii, care releva structura
limbii [apud V. Goras-Postica, 4, p. 4], iar J. Dubois —ca
,.sistem de reguli interiorizate de catre subiectii vorbitori
si constituind cunoagterea lor lingvistica, datoritd careia
ei sint capabili sd pronunte sau sa inteleaga un numar
infinit de enunturi inedite” [5, p. 103].

Constatam ca in toate definitiile competenta ling-
vistica este inteleasa ca o achizitie inerenta si implicita
competentei de comunicare.

Competenta de comunicare, statueaza Al. Crisan,
este “extrapolarea cunoasterii la situatiile de comunicare
concretda” [apud V. Goras-Postica, 6, p. 4], ceea ce vine in
acord cu concluzia noastra de mai sus. Ca si competenta
principald, formata si dezvoltata in cadrul disciplinelor de
educatie lingvistica (Limba si literatura romdna/maternd,
Limba straina), este una complexa, cunoscuta si in varian-
ta de sinteza a doua competente: competenta comunicativ-
lingvistica (CCL), constituita din competenta lingvistica,
care marcheaza achizitiile lingvistice ale elevului, si
competenta de comunicare, sau comunicativa, care indica
asupra achizitiilor comunicative ale acestuia. Deoarece
termenul competenta lingvistica defineste un ,,ansamblu
integrat de cunostinte, capacitati si atitudini” [ X. Roegiers,
7] aferente actiunii de cercetare a fenomenelor limbii, pe
care o realizeaza cercetdtorii in domeniu — lingvistii, in
cadrul educatiei lingvistice a elevilor, aceasta nu se ma-
nifestd in forma “’purd”, ca si competenta de cercetare, ci
ca una complementara competentei de comunicare, caci
scoala nu 1si propune sa pregateasca lingvisti, ci tineri cu
capacitatea (in lato sensu) de a comunica cult in limba
maternd sau/si in limba tarii al carui cetatean este, in cazul
nostru, in limba romana.

Orice competenta sintetizeaza achizitii de cultura ge-
nerala si de cultura specifica. Competenta comunicativ-
lingvistica integreaza valori de culturd generala si valori
ale comunicarii umane si se subdivizeaza in: competenge
de selectare — a materiei lingvistice, a structurilor de
comunicare, a valorilor conotative si emotional-afec-
tive; competente de manipulare — a valorilor indicate
la prima competenta; competente de constatare — a
valorii lingvistice si a potentialului sau de comunicare,
a situatiei de vorbire §i a resurselor ei; competente de
completare — a materiei lingvistice, a altor resurse ale
comunicarii, a discursului; competente de exprimare a
opiniei proprii — care, raportata la competenta generala
comunicativ-lingvistica, este o manifestare a atitudinii,
deci o componentd a CCL; competenta de decizie — de
asemenea, o manifestare a atitudinii.

in raport cu clasificarea generald a competentelor,
care stabileste competente generale si competente speci-
fice, competenta comunicativ-lingvistica este, in acelasi

timp, o competentd generald, caci este indispensabila
oricarei activitati umane, si competenta specifica co-
municarii, spre deosebire de alte competente generale,
precum competenta de a invdta sa invefi, competenta
actional-strategicd, competenta de autocunoastere §i
autorealizare, care 1si mentin generalitatea in orice
domeniu de cunoastere, deci si in cadrul activitatilor
oricarei discipline scolare.

Pornind de la formula definitiei generale a com-
petentei data de X. Roegiers, definim competenta
comunicativ-lingvistica drept ansamblu integrat de
cunogtinte lingvistice §i comunicative, capacitati de
explorare a valorilor sistemelor limbii si de antrenare
a lor in varia contexte de comunicare si atitudini fata
de fenomenele limbii, ale comunicarii si ale mesajelor
comunicatelreceptate, care permit realizarea activitatii
de comunicare generald si speciald.

Competenta literard-lectorali reprezinta principala
achizitie a elevului cititor, convertibila in trasaturi carac-
teriale si comportamente literar-artistice si artistic-este-
tice, iar 1n cazul elevilor dotati, i n aptitudini si talente
evoluate de receptare-creare a valorilor literar-artistice.
Extinderea valorilor competentei literare-lectorale
asupra Intregii dezvoltari artistic-estetice a elevului se
datoreaza caracterului universal al materialului de con-
structie a imaginilor artistice — /imba, care este prezenta
in orice actiune de cunoastere, formare si dezvoltare a
omului, deci si in toate genurile de artd, nu numai in
literatura. Nimic din tot ce a fost creat de om, iar omului
ii apartine dreptul de autor asupra culturii, deci asupra
tuturor valorilor produse/elaborate/create de el, n-a fost
creat altfel decit prin cuvint, cuvintul fiind forma de
expresie universald a oricarei operatii, actiuni, fapte,
comportament, activitati.

Cele mai generale caracteristici ale competentei
literare-lectorale sint achizitiile literar-artistice care sin-
tetizeaza cele trei componente ale competentei — cunos-
tintele, capacitétile si atitudinile. Prin urmare, formarea
competentei literare-lectorale si a culturii artistic-estetice
stabileste ca elevul: sa cunoasca si sa interiorizeze un
numar reprezentativ de opere literare romanesti; sa re-
alizeze corect, in conformitate cu regulile (principiile)
receptarii literar-artistice, lectura si interpretarea unei
diversitati reprezentative de opere literare; sa produca
variate texte literare interpretative si reflexive.

CLL generale se structureaza pe clase, trepte de
invatamint si perioada scolara astfel:

I. 1a sfirsit de an scolar: sd citeasca texte literar-artis-
tice (cl. I-1V), literar-artistice si despre textul literar (cl.
V-IX) si sd formuleze intrebari si raspunsuri in legaturd
cu fenomenele textului citit/cu fenomenele textului citit
si ale creatiei scriitorului, literaturii nationale si uni-
versale (c1.X-XI1), in limitele prevazute de obiectivele
curriculare §i standardele ELA,
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IL. la sfirsit de treaptd de scolaritate: sa citeasca
independent §i sa recepteze adecvat mesajul tipurilor
de texte literar-artistice/despre textul literar, stabilite
pentru treapta de scolaritate la care se afla elevul, de
obiectivele curriculare si standardele ELA;

II1. 1a finele scolaritatii obligatorii (cl. IX): sd citeas-
cd independent si sd recepteze adecvat mesajul ovicarui
tip de text studiat in clasele I-1X, in limitele obiectivelor
curriculare si standardelor ELA;

IV. la finele liceului: sa citeasca independent orice
tip de text literar-artistic, de critica literard, teorie lite-
rard si istorie literard, receptindu-i adecvat mesajul i
comentindu-l/interpretindu-I in contextul creatiei scrii-
torului, literaturii nationale si/sau literaturii universale
(regiunea europeana) [vezi si S. Cristea, 8].

Aspectul cognitiv al CLL este reprezentat de un
sistem de cunostinte, precum:

— cunostinge conceptuale: conceptele de literatura
si artd, principiile literaturii si artei (constitutive,
regulative si ale limbajului poetic), din care de-
curg principiile receptarii si principiile educatiei
literar-artistice [cf. V1. Paslaru, 9];

— cunostinte de baza: a) estetice: principiile recep-
tarii artistice, principiul prioritatii receptorului;
b) literare: fenomenele principale ale operelor
literare citite/studiate, referitoare la forma si
mesaj: autor, emotii, trairi si stari afective, idei,
ginduri, personaje, actiune, naratiuni, descrieri,
elemente ale limbajului poetic, structura artistica
si versificatie etc.; ¢) teoretico-literare: definirea
si Intelegerea notiunilor si categoriilor literar-
estetice; d) psihologice: receptarea, imaginatia,
gindirea, creatia literara-artistica; ¢) pedagogice
(de teorie a ELA): principiile educatiei literar-
artistice; scopul si obiectivele ELA; continuturile
ELA; cunostinte despre sistemul de activitate li-
terara-lectorala a elevilor; despre valorile CLL si
specificul evaluarii rezultatelor scolare la ELA;

— cunostinte contextuale: fenomenele operei litera-
re, ale literaturii nationale/regionale/ universale,
ale procesului creatiei si receptarii, ale autorului
si elevului cititor [Ibid.].

Domeniul psihomotor al CLL este constituit din ca-
pacitati literare-lectorale: de receptare adecvata princi-
piilor literaturii si artei a fenomenelor si operelor literare;
de imaginare a fenomenelor operei literare; de gindire
artistica: stabilirea, evidentierea, analiza, comentarea
si interpretarea (inclusiv comparata) a fenomenelor
si operelor literare In determinismul lor istoric-literar,
pe coordonatele semioticd si hermeneutica; de creatie
literara si literar-artistica [Ibid.].

Domeniul atitudinal se manifesta in: dorinte, astep-
tari i idealuri literar-artistice; emotii estetice i stari
afective (starea de lecturad); acte de vointa in valorifi-
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carea apropriata a fenomenelor si operelor literare; eva-
luarea fenomenelor si operelor literare si autoevaluarea
actelor de receptare (inclusiv personale), a propriei stari
de lectura si a achizitiilor gindirii si creatiei literare-
lectorale; idei si concepte personale despre fenomenele
operei literare si cele ale literaturii, creatiei i receptarii;
comportamente literar-artistice: proprii si auctoriale.

Atitudinile literar-estetice complexe fata de operele si
fenomenele literare, ale literaturii, creatiei si receptarii sinte-
tizeaza cunostinte i capacitati complexe si certifica prezenta
la elev a unei competente literare-lectorale complexe.

Sensurile acordate componentelor CLL ne-a dat
definitia acesteia: competenta literara-lectorald este un
ansamblu integrat de cunostinte literar-artistice, esteti-
ce, teoretice si morale, capacitati de antrenare a acestora
in actiuni specifice de cunoastere artistic-estetica si de
formare artistic-estetica §i morald, $i atitudini fata de
fenomenele si operele literare, precum i fata de propria
activitate de lectura.

Starea de lecturd. Chiar si la cel mai elementar nivel
de dezvoltare, CLL asigura producerea starii de lectu-
ra — prima §i cea mai importantd finalitate a activitatii
de lectura, in particular, 5i a educatiei literar-artistice,
in general, care reprezintd exercitarea/manifestarea
concomitenta de cdtre cititor a actelor de receptare,
imaginare, gindire §i creafie artisticd, convertite in
emotii §i sentimente estetice, in stare sa valorifice §i
sa desavirseasca integral spiritualitatea cititorului in
spatiotemporalitatea si modalitatea artistica a operei si
a propriilor experiente de viata §i estetico-literare.

La fel ca si competenta comunicativ-lingvistica,
competenta literara-lectorald este una generala, caci
lectura este activitatea umana suprema (B. Pasternac), cu
atit mai mult nu exista activitate intelectuala care sa nu
se realizeze si prin activitatea de lectura, sau daca este,
aceasta nu poate fi deplini fara lectura. In acelasi timp,
raportatd la cunoasterea artistic-estetica, competenta
literara-lectorala este una specifica.

O competenta literard-lectorala presupune deci
capacitatea acesteia de a angaja/a se angaja in trei
sfere definitorii personalitatii cititorului de literatura:
cognitivd: eu stiu ce §i cum sa citesc; eu stiu ce vreau
sa aflu prin lecturd; activitatii: eu pot s actionez, ca
sa gasesc, sd aleg cartea, textul, motivul, ideea etc.,
necesar conform scopurilor, circumstantelor, gusturilor
mele etc.; motivational-emotionala (care este parte a
sferei atitudinale): eu vreau sa citesc din placerea de a
descoperi, prin imagini artistice, o altd lume.

Prin motivatie elevul isi adapteaza comportamentele
cind realizeaza o activitate de lectura pe calea aprecierilor
proprii, adica in functie de interesul, gustul si dezvoltarea
sa literara si esteticd, urmarind o acoperire maxima obiec-
tiva si subiectiva a asteptarilor scontate (scopuri, nevoi,
aspiratii, tendinte) in formarea Eu-lui cititor.

COMPETENTELE EDUCATIEI LINGVISTICE Sl LITERARE




CUVINT, LIMBA, COMUNICARE

Lectura se produce prin prezenta obligatorie a citi-
torului (lectorului) si textului (de fictiune, nonfictiune)
antrenat intr-o interactiune continua la toate stadiile
sale: prelecturii, lecturii propriu-zise $i postlecturii, caci
actul de culturd incepe cu a §ti sd citesti si sa interpretezi
ceea ce citesti.

Exersata spontan si de o modalitate adecvata obiec-
tului de cunoastere si structurii activitatii de lectura/re-
ceptare literara, competenta literara-lectorala asigura
indeplinirea de catre om a celei de-a doua activitati
definitorii siesi, dupa raportarea la divinitate — activitatii
de lectura. Dar activitatea de lectura a textelor artistice
nu se reduce la citirea tehnica — silabisirea sau capta-
rea imaginii grafice a cuvintului si intelegerea sensului
acestuia, ci este cea mai complexa activitate intelec-
tual-spirituald, in care conteaza nu atit cunostintele si
capacitatile, cit, mai ales, atitudinile pe care le manifesta
cititorul in procesul lecturii.

Spre deosebire de celelalte fiinte, care sint in tota-
litate ghidate instinctual, omul mai intii isi proiecteaza
mental si imaginativ obiectul activitatii si activitatea
insasi, apoi o realizeaza, atingindu-si obiectivul defi-
nit. In educatie deci obiectivele nu sint altceva decit
competente proiectate, iar finalitatile — competente
deja formate:

e la faza proiectiva a actiunii educationale, CLL,
ca si orice alt tip de competentd, se concretizeaza
in obiectivele curriculare: obiective cognitive
(cunostinte), obiective psihomotorii (capacitati)
si obiective atitudinale (atitudini);

e la faza transpunerii concrete, deci a demersului
educational, CLL este in proces de formare ca
atare. Apelind la cunoscuta definitie a lui C.
Noica “omul nu este, ci devine intru fiinta”, se
poate afirma: competenta nu este, ci devine ca
atare, acest proces continuind intreaga viata, caci
desavirgirea fiinfei umane nu are limite;

o la faza finalitatilor procesului educational, CLL
este achizifie a elevului, formata pina la un nivel
determinat ereditar, de virsta elevului, calitatea
educatiei si a comunitatii sociale din care face
parte congenital sau prin destin.

in cadrul metodologiilor ELA, competenta literara-
lectorala este obiect principal al activitatii (sistemele
deja formate de competente se cristalizeaza n trasaturi
caracteriale si comportamente), precum si obiect prin-
cipal de evaluare.

Caracteristicile CLL de format sint inglobate, prin
urmare, de sistemul de obiective curriculare si de cel al
”standardelor” educatiei literar-artistice — ghilimelele
indicind asupra caracterului relativ al standardizarii
unui domeniu spiritual. Conceptul educational modern,
care este, de fapt, un concept de-o seama cu lumea, dar
foarte bine uitat, afirma ca se poate invata orice, chiar

si creativitatea, cercetarile in domeniu precizind insa ce
anume din creativitate poate fi invatat — valorile care au
devenit cu timpul valori comune. Pornind anume de la
acestea se definesc obiectivele si standardele educatio-
nale, care sd reprezinte temeiul epistemic si axiologic
pe care elevii sa fie invatati a recepta si a crea valori
literar-artistice.

Competenta literara-lectorald se manifesta si in
caracteristicile generale, precum:

e mobilizarea si integrarea resurselor cognitive,
psihomotorii (capacitati, abilitati, priceperi,
deprinderi), atitudinale (afective, dezirabile, eva-
luative, volitive, conceptuale), comportamentale,
aptitudinale si de talent ale elevului cititor;

e mobilizarea pertinenta a personalitatii elevului
cititor Intr-o situatie de lectura/de cultura;

e exersarea de operatii psihoemotionale si intelec-
tuale complexe: receptare, imaginare, compre-
hensiune, analiza, reflectie, comentare, interpre-
tare, creatie.

Caracteristicile specifice ale competentei literare-
lectorale formeaza intregul instrumentar de cunoastere
si formare literar-lectorald a elevlor: teoretico-literar,
estetic, lectoral, comunicativ-lingvistic. Parametrii
dupa care sint evaluate competentele literare-lectorale
— operationalizarea, amploarea, trdinicia, extrapolarea
[10, p. 216], raspund caracteristicilor definitorii ale
elevului cititor ca subiect al propriilor performante
umaniste, culturale, artistice si literare, care marturisesc
despre valoarea sa productiva ca cititor [Ibid., p. 137],
din care sint deduse si caracteristicile competentei
literare-lectorale:

e indivizibilitatea: este o achizitie personala a

elevului cititor;

e complexitatea: integreaza procesul de forma-
re-dezvoltare a cititorului, incluzind cognitia
(cunostintele), facerea-producerea (capacitatile)
si atitudinile (constiinta);

e transferabilitatea: stabileste legaturi (tematice,
genetice) si analogii tipologice intre operele
citite/studiate;

o extrapolarea: CLL manifestatd intr-o anumita
situatie se dezvolta ulterior in varia situatii com-
plexe;

e rezultativitatea: reprezintd un rezultat scolar,
o finalitate (auto)constientizata, utilizata,
(auto)evaluabila, aplicata etc.

Dar orice dimensiuni educationale s-ar realiza,
mentioneaza P. Cornea, ele nu pot fi in afara textului,
deoarece fiecare cititor are capacitatea de a produce si a re-
cepta textele in trei modalitati — stabilirea unei comunicari
eficiente: text-cititor; instaurarea unei comunicari prezu-
mtive; experimentarea resurselor limbii insasi [11, p. 32],
ceea ce inseamna ca nici o metoda, nici un procedeu/o
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tehnica etc. nu trebuie sa diminueze valoarea imanenta
a operel literare, ¢i s-o0 sporeasca prin valoarea in actu
— valoarea adaugata, valoarea cititorului.

REFERINTE BIBLIOGRAFICE:

1. Feldman, R., Social Psychology, New York, Mc. Graw-
Hill Book Company, 1985.

2. Soitu, L.; Girleanu, D.; Lupusoru, D. s.a.; Comunicare
si educatie, lasi, Ed. Spiru Haret, 1996.

3. Ducrot, O.; Schaeffer, J.-M., Noul dictionar enciclo-
pedic al stiintelor limbajului, Bucuresti, Ed. Babel,
1996.

4. Goras-Postica, V., Psihopedagogia dezvoltarii compe-
tentelor de comunicare din perspectiva neologismelor,
Chisinau, CEP al USM, 2005.

Tatiana CARTALEANU

Universitatea Pedagogicd de Stat Ion Creangd

., Cind citim o carte, citim, fara sd ne dam totdeauna
seama, o intreaga biblioteca.”
(Matei Calinescu)

ORICE LECTIE POATE DEVENI O ORA
A SURPRIZELOR

Profesorul intra in clasd cu un proiect didactic.
Acesta este incercat de mai multe ori si rodat ani la
rind sau proaspat, inovativ. Important e ca proiectul
exista si ca profesorul stie, inainte de a incepe lectia,
ce intentioneaza sa faca, a analizat c¢it anume se va
lucra la lectie si cum se va desfasura procesul. Dar
nimeni nu are siguranta ca ora proiectatd va urma
cursul gindit. Totul poate lua o Intorsatura neasteptata
sau lectia, ,,vizualizata” anticipat, minut cu minut, va fi
inghitita doar de evocare, pentru ca elevii s-au implicat
cu atita pasiune si interes, incit brainstormingul pentru
care rezervasem 10 minute a durat 45. Nimic grav,
zicem noi, este si miine zi! Mai important e ca elevii
s-au lasat atrasi de activitate, cd au cunoscut ceva nou
si au invatat sa faca anumite lucruri (care figurau in
proiectul nostru), ca au comunicat monitorizat in limba
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Alexandru Lapusneanul
cu GPS

de instruire si au fost motivati sa munceascad impreuna.
Deprinderea de a lansa idei, de a le tria, clasifica, inter-
preta, dezvolta e una care nu se formeaza atit de usor
pe cit ar putea sa para, ca necesitd exersare §i aceasta
oportunitate le-a fost oferita elevilor mei. Cind, cu alta
ocazie, ei vor avea nevoie de idei proaspete, si-ar putea
aminti de strategia in care au lucrat si ar putea-o urma
singuri, deja fara profesor.

Este la fel de important ca eu, profesorul, sd ma simt
sigur de ceea ce fac, sa am certitudinea ca nu schimbarea
activitatii la fiecare 10 minute si nu goana nebuna dupa
,,metode si tehnici” sint obiectivul invatarii, ci feed-
backul pozitiv citit in ochii elevilor. Sa ma conving ca
elevii mei aplica din proprie initiativa algoritmul unui
procedeu de munca intelectuala si ca el devine o achizitie
personald a fiecdruia.

Uneori, voi fi multumit, desi nu am realizat nici
jumatate de proiect, alteori — nu, cu toate ca am reusit
ce Tmi proiectasem. Departe de noi gindul ca proiectul
didactic e o fictiune! Dar, trecind lejer sau cu rezerve la
proiectarea didactica pe unitati de invatare, profesorul
va avea mai multa libertate iTn managementul timpului,
va fi mai putin dependent de distribuirea activitétilor pe
minute, va vedea lucrurile global.

Numai cine priveste procesul didactic dintr-o parte,
fara a se implica, poate sa creada, naiv, cd a avea pro-
iectul didactic in fata este egal cu a reusi lectia... Si mai
putine persoane din breasla noastra ar putea sa se lase
ademenite de un proiect reusit al cuiva, in speranta ca
acesta garanteaza succesul demersului didactic. Adeptii
proiectelor didactice de gata, care isi au si ele dreptul la
existentd, in ghidurile ce insotesc manualele si in diverse
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auxiliare didactice, acei profesori care copiaza proiectele
straine in speranta ca le vor prinde bine cindva isi au
argumentele lor, unele plauzibile. Cum sa inveti a face
ceva daca nu ai vazut niciodata pe nimeni facind asta?
Cum sa scrii un proiect fara un model? Proiectul e, la
urma urmei, o retetd, un algoritm, o instructiune — cu
cit mai multe optiuni, cu atit mai bine. Dar profesorul
nu lucreaza la butoane.

In realitate, profesorul este la volanul unui automobil
aflat Intr-un trafic de mare intensitate. Nimic nu este
sigur si orice moment al lectiei poate lua o intorsatura
neasteptata. Declarind ca desfasurdm o instruire centrata
pe elev, ne angajam, mutatis mutandis, sd {inem cont
de nevoile, interesele, ritmul de invatare al acestuia.
Niciodata nu poti sa stii ce surprize iti pregateste mi-
nutul urmator. Si nu o spunem cu ginduri rele — lectia e
o0 activitate al carei scenariu se poate schimba oricind,
pentru ca scenaristul, regizorul si protagonistul sint
aceeasi persoana. La o adica, odata ce eu Insami mi-am
proiectat lectia pe care o desfasor si eu vad ca ar trebui
sd Incetinesc ritmul sau sa revin miine la ce am Invatat
ieri/anul trecut/acum doi ani, cine ar putea sd-mi spund
ca nu aveam voie sa o fac? Din moment ce constat ca
elevii lucreaza cu atita pasiune la o sarcina pe care o
credeam de rutina, imi pot permite sa ingadui aici mai
mult decit imi proiectasem initial? Raspunsul nostru este
intotdeauna pozitiv.

Urmind metafora cu soferul aflat in trafic, am putea
sa grefam pe ea o altd imagine — aceea a instalatiei GPS
(Global Positioning System) — ecranul ei ne arata in ce
loc ne aflam acum. Pentru conducatorii auto care au
nevoie de indrumare, aparatul respectiv devine calauza,
ghid-navigator, indicind directia, distantele, parcarile si
popasurile. E de la sine inteles ca profesorul cunoaste
textul, cunoagte tehnicile pe care i le sugereaza progra-
mul si elevii sint obignuiti sd lucreze singuri, nu asteapta
sd li se ,,predea” un text.

Ar fi probabil interesant daca profesorul, atunci cind
urmeaza sa predea un text de proportii mici — bundoara,
o schitd — ar putea, intrind in clasa i conectind aparatul,
sd tasteze clasa si tema, iar pe ecran sa citeasca indicatii
precise:

1. Pentru inceput, desfasurati un exercitiu asociativ
la cuvintul-titlu al textului. Discutati cu elevii
asocierile care nu se repeta.

2. Repartizati-i in grupuri de cite 4 §i dati-le sarcina
sa citeasca textul. Oferiti 10 minute. Verificati
daca mai e nevoie de timp. Mai acordati 3-5

minute.

3. Adresafi cite o intrebare literald fiecarui grup.

4. Lasati grupurile sa-si adreseze intrebari de
interpretare a textului.

5. Dati-le sarcina sa alcatuiasca planul de idei al
textului, lucrind in aceleasi grupuri.

6. Aplicati tehnica Unul std, ceilalti circuld, pen-
tru a face cunostinta cu alte planuri de idei
s.a.m.d.

Deocamdata, nu e posibil. Cum va fi scoala vii-
torului, nu se stie cu certitudine. Insi copiii care vin
astdzi la gcoald nu vor mai avea o sansa cindva, peste
doua decenii, ei trebuie formati aici si acum si oricine
dintre profesori 1si doreste sa o faca mai bine, cu mai
multa eficienta. Acesta este si scopul nostru — de a oferi
profesorului un suport, care sa-l ajute in proiectarea
mai multor trasee de la aceeasi linie de start. Alexandru
Lapugsneanul a fost textul pe care l-am utilizat ca ma-
terial ilustrativ.

Profesorii de limba si literaturd romana, fara a avea
un organ central care s alcatuiasca si sa urmareasca
topuri si ratinguri, au in vizor o lista de texte literare
fara de care, cred dinsii, nu trebuie sa fie conceputa
predarea literaturii in liceu. In cadrul unor anchete
aplicate de Centrul Educational PRO DIDACTICA in
ultimii ani ai secolului trecut, statutul de hituri 1l aveau
Baltagul, Ultima lund de toamna, Ion, Luceafarul, Ale-
xandru Lapusneanul. Fiecare dintre textele clasice (sau
canonice) igi reclama lucrul minutios cu vocabularul,
multd informatie paratextuala, prezentarea contextului
sociocultural in care se desfdsoara actiunea si analiza
impactului pe care 1-a avut asupra generatiilor de citi-
tori. Deseori, lectura si re-lectura unui asemenea text
se schimba la fiecare 10-20 de ani, astfel ca receptarea
lui acum, in 2011, este diferitd de receptarea aceleiasi
nuvele in 1840, la momentul aparitiei. Nici noi nu
sintem contemporanii lui Negruzzi, nici cuvintele pe
care le utilizeaza firesc prozatorul nu ne sint familiare,
nici cunostintele de istorie pe care le avem astazi nu
sint identice cu ale adeptilor Daciei literare. ,,Toate-s
vechi si noua toate”, cum ar spune poetul. Numai textul
nuvelei romantice negruzziene, o bijuterie a speciei si a
curentului, raimine neschimbat.

Asadar, iata citeva scenarii didactice prin care profe-
sorul de limba si literatura poate desfasura studiul textu-
lui respectiv (nu vom indica, intentionat, numarul de ore
pe care le rezervam activitatii, pentru ca e individual si
greu de estimat, fard a cunoaste clasa si profesorul).

SCENARIU INTERDISCIPLINAR: DE LA ISTORIE SPRE LITERATURA
Lectura de expert se inscrie in tehnicile de documentare minutioasa si genereaza prezentari in cheia a ceea ce
este numit context secundar. Studiile istorico-literare nu pot fi obligatorii pentru a fi citite de toti liceenii; in aseme-
nea cazuri, profesorul desemneaza experti in problema data, care se vor documenta din surse de prima importan{a
si vor relata esenta acelor studii, vor raspunde la intrebarile colegilor.
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Primele ore le construim pe informatiile strict istori-
ce, elevii devenind experti in domeniu si epoca. (Citeva
lectii duble, cu profesorul de istorie, ar putea ramine
in memoria copiilor si in CV-ul profesorului.) Pentru
inceput, am recomanda lectura nuvelei, realizata cu 2-3
saptamini inainte de a Incepe studierea ei in clasa.

Cind elevii confirma ca au citit nuvela, profesorul
distribuie sarcini sau prezintd o lista de teme, din care
ei trebuie sa-gi aleaga cite una. Doua sint aici variantele
de aplicare: (1) toti elevii trebuie sa realizeze cite o

CUVINT, LIMBA, COMUNICARE

fi implicati n aceasta activitate, iar al{ii vor participa ca
experti la lectura altor texte.

Daca profesorul aplica pentru prima data o asemenea
forma de lectura, e cazul sa apeleze la elevii mai puternici
sau interesati de istorie; pregatirea lor ar putea deveni un
factor motivational pentru lectiile urmatoare.

Profesorul elaboreaza un chestionar si recomanda
unele surse, afigind titlurile lor sau adresele electronice
intr-un loc vizibil din cabinetul sau. Elevii sint rugati
sd completeze lista, in asa fel incit colegilor sa le fie

sarcind sau sa pregateasca un subiect; (2) unii elevi vor  cunoscute izvoarele din care se documenteaza.

Varianta [

Toti elevii s-au pregatit in baza aceluiasi chestionar. Lectia se construieste in forma de Panel sau Emisiune in direct:
expertii sint agezati in fata, este desemnat un moderator care dirijeaza discutia, iar spectatorii din sala pot transmite mesaje
sau adresa intrebari experfilor. Daca sint mai mult de 6 experti, e cazul sa se desfasoare discutii in doud runde, cite 7-10
minute, ceea ce la va permite elevilor sa se manifeste mai bine decit toti impreuna, chiar Intr-un interval de timp dublu.

Varianta [I

in baza aceluiasi chestionar, fiecare elev este expert intr-un domeniu/personaj/problema: cineva a cercetat
amanuntit arborele genealogic al dinastiilor domnitoare si prezinta locul lui Alexandru Lapusneanul acolo; cineva
a studiat materialele legate de persoana lui Motoc; altcineva s-a documentat in privinga contextului istoric conturat
in primul alineat al textului:

,lacov Eraclid (Cind a domnit?), poreclit Despotul (De ce era poreclit astfel?), pierise ucis (Din ce cauza a
fost ucis?) de buzduganul lui Stefan Tomsa (De ce anume Tomsa a fost interesat sa-I ucida?), care acum (Cind?)
cirmuia tara, dar Alexandru Lapusneanul, dupa infringerea sa in doua rinduri (Cind? Unde?), de ostile Despotu-
lui, fugind la Constantinopol (De ce anume la Constantinopol?), izbutise a lua osti turcesti si se inturna acum sa
izgoneasca pre rapitorul Tomsa si sa-si ia scaunul (De ce era scaunul ui?), pre care nu l-ar fi perdut, de n-ar fi fost
vindut de boieri (Care boieri si cum l-au vindut?). Intrase in Moldavia, intovarasit de septe mii spahii (Cine sint
spahiii?) si de vreo trei mii oaste de strinsura (De unde o putea stringe? Cine erau acesti ostasi?). Insa pe linga
aceste, avea porunci imparatesti (Cum ardtau?) catrd hanul tatarilor Nogai (De ce imparatul turcesc poruncea
hanului tatarilor?), ca sa-i deie oricit ajutor de oaste va cere (Ce fel de oaste aveau pe atunci tatarii?).”

Varianta II1

Se desfagoara in baza tehnicii Secvenfe contradictorii. Sint pregatite, scrise pe foi detasabile, toate numele
proprii din text — si antroponimele, si toponimele. Acestea se afiseaza pe tabla si expertii, alegind cite doua-trei,
relateaza informatia extrasa din sursele istorice, in raport cu legatura dintre personalitatile (nu personajele literare!)
respective. in aceasti ordine de idei, elevii ar putea sa nu aiba informatii istorice clare despre Spancioc si Stroici,
iar ceea ce vor gasi despre Motoc, vornicul Bogdan sau Veverita sa difere de cele scrise de Negruzzi. Un moment
foarte important este aici sa se discearna intre cele trei epoci diferite: 1. Epoca in care se desfasoara actiunea,
indicata de Negruzzi imediat dupa titlu — 1564-1569; 2. Epoca in care este scrisd nuvela, adica deceniul IV al
secolului XIX; 3. Epoca in care o citim noi acum. Intre acestea, se pot strecura diverse interpretari ale criticilor
si istoricilor literari, care, fireste, se vor situa n alte epoci.

Nuvela ofera foarte multe nume, iar intelegerea semnificatiei si a aurei pe care o poarta este necesara percepe-
rii textului. Doar alineatul 7 al partii a doua va furniza secventele: Petru Rares, Probota, Ruxanda, Ilias, Stefan,
Constantinopol, Tutora. Alineatul urmator va adauga: Jolde, Lapusneanul s.a.m.d.

Tot ce va tine de unitatile de continut ale disciplinei Limba §i literatura romdna se va desfasura de acum
incolo: fie ca vom cerceta textul ca model de nuvela (istorica, romantica), fie cd o vom privi ca pe o mostra de
caracterizare explicita a personajului literar, fie ca vom examina strategiile narative.
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SCENARIU ORIZONTAL: DE LA LIMBA/LIMBAJ
SPRE LITERATURA

Obiectivul pe care il va urmari profesorul, optind
pentru acest model didactic, este acela de a-1 ajuta pe
elev sa citeascd un text al carui lexic difera distinct de
vocabularul activ al cititorului, insa si realitatile uzuale
pentru personajele nuvelei sint ferra incognita pentru
adolescentul contemporan.

Desigur, ar fi minunat daca profesorul si-ar putea
permite sa citeasca in clasa textul studiat si sa comen-
teze pe indelete fiecare situatie ce necesita interpretari
si explicatii. (Sintem adeptii ideii ca, pentru formarea
competentelor vizate de standardele la disciplind, e
mai bine sa se studieze o nuveld, cumsecade si in pro-
funzime, vreme de 10-12 ore, decit 4 nuvele x 3 ore.)
Avind aceasta intentie, le putem distribui elevilor cite
un segment pentru care sint responsabili — asa se for-
meaza deprinderea de a desfasura independent lectura
interogativa a textului. [atd cum am vedea-o, in situatia
fericitd pe care am descris-o mai sus:

,,Lapusneanul mergea alaturea cu vornicul Bogdan,
amindoi calari pe armasari turcesti (Cum aratd un armdsar
turcesc? De ce autorul insistd pe acest detaliu?) si ilnarmati
din cap pana in picioare (Ce arme puteau sa aiba asupra
lor? Era o diferenta intre armele pe care le purtau?).

— Ce socoti, Bogdane, zise dupa putina tacere,

izbindi-vom oare?

— Sa nu te indoiesti, maria-ta, raspunse curtezanul
(Ce inseamna curtezan?), tara geme subt asuprirea
Tomsei. Oastea toatd se va supune cum i se va fagadui
mai mare simbrie (Cit putea sa fie simbria oastei?).
Boierii, citi i-au mai lasat vii, numai frica mortii ii mai
tine, dar cum vor vedea cd maria-ta vii cu putere, indata
vor alerga si-1 vor lasa.”

O lecturd atenta a fiecarui episod, cu Intelegerea
epocii si a contextului sociocultural, ar putea facilita
perceperea adecvatd a mesajului. Celebrele descrieri
negruzziene (,, Ruxanda era imbrdcata cu toata pompa
cuvenita unei sotii, fiice si surori de domn”; ,, Lapus-
neanul, in ziua aceea, era imbrdcat cu toatd pompa
domneasca ) vor deveni prilej de a consulta dictionarele
si enciclopediile ilustrate, portretele de domni si frescele
din biserici. Un exercitiu de toata frumusetea ar putea
deveni acum transferul dintr-o epoca in alta: Cum se
va imbréaca astdzi o persoana cu statutul Ruxandei? Ce
haine echivaleaza cu ale ei?

Analiza textului la nivel de semne, cu sau fara intro-
ducerea notiunilor de sisteme semiotice primare si se-
cundare, alimenteaza imaginatia si faciliteaza perceperea
limbajului artistic. Nuvela istorica nu se putea lipsi de
arhaisme si istorisme; nuvela romantica nu se scrie fara
antiteze si hiperbole; portretul personajului romantic tre-
buie de-construit in detalii, iar actiunile sale — examinate
in lumina manifestului Daciei literare.

SCENARIU VERTICAL: DE LA O EPOCA LA ALTA

Exista si miscarea in sens invers in studiul textului:
despre limbaj si mdiestria artisticd se vorbeste la sfirsit,
cind textul a fost analizat din punct de vedere literar.
Conform acestui algoritm, profesorul va incepe cu
»izvoarele de inspiratie” sau ,,sursele” nuvelei. Atunci
primele lectii ar trebui sa se refere la cronicari si cronici:
letopisetele lui Eftimie si Azarie vor furniza material din
prima sursa, cel al lui Grigore Ureche este second-hand,
dar inca proaspat.

Elevii vor primi sarcini care trebuie sa elucideze:
asemanadrile si deosebirile in tratarea evenimentelor;
specificul abordarii problemelor pe care le-a solutionat;
aprecierea personalitatii si a solutiilor etc.

O asemenea abordare 1i permite profesorului sd scoata
in relief fictiunea negruzziand, sa sublinieze diferenta dintre
personalitatea istorica si personajul literar si, mai ales, sa
discute pe larg cu elevii despre rolul fictiunii artistice, despre
libertatea pe care gi-o asuma un autor in tratarea istoriei.

O sursé la care se poate apela, mai ales datorita
Gane Trecute vieti de doamne si domnite. Datorita lor,
care sint scrise dupa 1840, elevii vor avea in fata ochilor
o mostra de text paraistoric, studiu care isi propune sa nu
recurga la fictiune, sa se sprijine pe surse, dar sa prezinte
informatia intr-un stil ce oscileaza intre eseu si roman.

SCENARIU TRANSDISCIPLINAR:
DE LA LITERATURA SPRE ARTA
Popular datoritd studierii 1n scoald, textul negruzzian a
fost editat de nenumarate ori, ceea ce i-ar permite profesoru-
lui sa solicite analiza comparata a diferitelor editii ilustrate,
confruntarea lor cu textul. Se poate intreprinde vizionarea
spectacolului de operd Alexandru Lapusneanul; lectura
libretului si a textelor cintate; vizionarea filmului Alexandru
Lapusneanul (regia Doina Migleczi, scenografia: Doina
Migleczi si Bogdan Constantin; 2010).
In altd ordine de idei, elevilor li se propune sa ela-
boreze un scenariu de film, sa insceneze fragmente din
nuveld sau sa ilustreze ei insisi textul.

in incheiere, apelam la profesorii care vor incerca sa
experimenteze: dupa ce a reusit cel putin unul dintre pasii
inovativi pe care i-afi intreprins, apelati din nou la GPS
interior, pentru a va intreba: Si acum incotro? E valabil
scenariul si pentru alte texte cu subiect istoric (eventual,
Razvan si Vidra, Despot-Voda, Neamul Soimarestilor,
Zodia Cancerului)? Ce urmeaza sa se schimbe in proiec-
tul didactic, daca textul este trilogia Fratii Jderi? Creste
responsabilitatea elevilor? Profesorul de istorie remarca
schimbari la nivel atitudinal? Elevii devin mai receptivi
la cuvintul artistic? Un singur da trebuie sa va motiveze
sd continuati. Mii de drumuri vi se deschid...
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" Viorica GORAS-POSTICA

Universitatea de Stat din Chisinay

La inceputul anului curent, Centrul PRO COMUNI-
TATE, in cadrul proiectului Tineri in Centru, a initiat
si a sprijinit elaborarea unui Curriculum de baza pentru
formarea profesionala initiald a lucratorului de tineret.
Un grup de experti din institutii de Tnvatamint superior
si din organizatii pentru tineri au participat la elaborare,
dupa un seminar de formare, facilitat de experti din
Moldova, Olanda si Croatia.

Necesitatea introducerii specializarii de lucrator
de tineret la nivel academic vine in contextul in care
tendintele actuale din politica de tineret, atit la scara
nationala, cit si la cea globald, ne conduc spre oficia-
lizarea acestei profesii. Totodatd, recomandarile unor

Rima BEZEDE

Centrul Educational PRO DIDACTICA|

Formarea initiala a

lucratorului de tineret: un
proiect de mari perspective
pentru Republica Moldova

institutii internationale ne incurajeaza sa dezvoltam
aceasta profesie, pentru ca, prin serviciile prestate de
catre lucratorul de tineret, sa contribuim la formarea si
dezvoltarea generatiei in devenire.

Daca in anii ‘90 ai secolului trecut domeniul poli-
ticilor de tineret era insuficient dezvoltat si nu exista o
claritate asupra acestui fenomen, apoi in ultimul deceniu
necesitatea unei persoane pregatite in domeniul politici-
lor de tineret a fost sesizata atit de societatea civila, care
realiza actiuni de si pentru tineret, cit si de autoritatile pu-
blice. Anterior, persoanele care prestau anumite servicii
pentru tineret erau, de obicei, angajati ai institutiilor de
stat: angajati din domeniul culturii (de la case de culturd),
angajati ai ministerului de resort, angajati din domeniul
educatiei si activitatilor sportive (din institutii de inva-
tamint, scoli sportive, directii raionale de Invatamint,
ministerul de resort), cei care promovau modul sanatos
de viata, serviciile medicale si de protectie sociala,
colaboratori ai institutiilor de stat ce ofereau servicii de
consiliere 1n sfera angajarii in cimpul muncii si initierii
unei afaceri etc. Asadar, existau specialisti care prestau
diferite servicii tinerilor, insa acestea nu erau oferite ca
unei categorii separate, nefiind adaptate la nevoile lor
specifice, dar ca unui grup social general.

Specificul activitatilor cu tinerii a fost constientizat
prin elaborarea unor documente de politici specifice
tinerilor. In acest context, a fost adoptati Legea cu pri-
vire la tineret nr. 279-XIV din 11 februarie 1999, care
reglementeaza crearea conditiilor sociale, economice
si organizatorice pentru dezvoltarea tineretului. in anul
2003, a fost elaborata Strategia pentru tineret, aprobata
prin Hotarirea de Guvern nr. 1541 din 22 decembrie
2003. Acest document a (re)confirmat statutul tinerilor
in societate, formele de activitate si implicare, a definit
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principiile de baza, a caracterizat situatia tinerilor prin
prisma a 4 dimensiuni: oportunitati educationale si acces
la informatie, oportunitati economice, starea sanatatii,
participarea la viata sociala si studiul pentru o cetatenie
activa. In sarcina Guvernului Republicii Moldova erau
puse 4 prioritati specifice acestui sector:

o accesul tinerilor la servicii si informatie,

e participarea tinerilor in dezvoltarea societatii
civile §i cetatenia activa,

e oportunitati de angajare a tinerilor;

® capacitatea umand si institutionald a sectorului
de tineret §i gradul de cunoastere a tinerilor.

Prin ultima, prioritar se punea accent pe dezvoltarea

si formarea profesionala a lucratorului/specialistului de
tineret si erau specificate mai multe actiuni:

— realizarea Programului national pentru pregatirea
si reciclarea profesionistilor care lucreaza cu
tinerii: a) specialisti in domeniul tineretului (200
de pers.); b) animatori ai timpului liber (240 de
pers.); ¢) lideri de tineret (500 de pers.);

— atestarea functionarilor publici responsabili de
lucrul cu tineretul din cadrul autoritatilor admi-
nistratiei publice centrale/locale;

— organizarea procesului de stagiere (practica activa)
a studentilor de la profilul asistenta sociala, psi-
hologie, pedagogie in structurile guvernamentale
si neguvenamentale, centrale si locale de tineret;

— implementarea Programului de pregétire a anima-
torului de timp liber prin intermediul centrelor de
tineret din Cahul, Balti, Orhei, Soroca, Ungheni.

Astfel, instruirea responsabililor de tineret a fost

un proces continuu realizat de catre autoritatea publica
centrala. Dar, persoanele instruite proveneau din diferite
medii de activitate, cu o formare profesionala diversa,
iar instruirea era realizatad de catre practicieni care aveau
la moment o experienta de lucru cu tineretul insuficien-
ta. De aceea, formarea profesionala a specialistilor de
tineret nu corespundea si nici nu corespunde cerintelor
timpului si necesitatilor tinerilor.

e Inanul 2009, a fost adoptatd o noud Strategie
pentru tineret prin Legea nr. 25-XVI. Unul din
obiectivele principale ale acestui document este
,,consolidarea capacitatilor institutionale in do-
meniul tineretului”, pentru a carui atingere au
fost prevazute o serie de masuri i actiuni ce vor
contribui la formarea si dezvoltarea profesionala
a lucratorilor de tineret.

e Dar, pe linga faptul ca persoanele instruite aveau
la baza o formare profesionala diferita, majorita-
tea nu au pus in practica ce au invatat, unele chiar
au plecat din aceasta sfera de activitate. Asadar,
fenomenul lucratorului de tineret exista, dar nu
exista profesionisti care sa ghideze activitatea de
tineret.

Necesitatea lucratorului de tineret ca profesie in
Republica Moldova, cu un statut bine determinat si
standarde clare pentru sarcinile acestuia, a fost sesizata
si de Consiliul Europei, care in anul 2008 a monitorizat
politica de tineret de la noi. Astfel, in raportul Con-
siliului Europei la compartimentul Lucrul cu tinere-
tul/Mecanismele politicii de tineret au fost prezentate
o serie de recomandari, printre care si introducerea
curricula de formare a lucratorului de tineret la nivel
universitar:

a) elaborarea unui program de consolidare a capa-

citatilor lucratorilor de tineret;

b) stabilirea unor standarde comune pentru sarcinile
si calificativele lucratorului de tineret;

¢) introducerea curricula de formare a lucratorului
de tineret la nivel universitar;

d) introducerea componentei de cercetare/studii in
dezvoltarea politicii de tineret;

e) desfasurarea si participarea la forumuri si con-
ferinte nationale si internationale prin realizarea
schimbului de experienta, diseminarea bunelor
practici;

f) stabilirea unor criterii de evaluare a politicii de
tineret, care va include resursele financiare, tim-
pul de implementare, capacitatile profesionale si
institutionale.

Curriculumul de baza pentru formarea initiala

a lucratorului de tineret se incadreaza in contextul
actiunilor de reformare a sistemului educational din
Republica Moldova si de raliere a acestuia la impera-
tivele Procesului de la Bologna. Curriculumul dat este
un document de politicd educationala, care reflecta
conceptia pedagogica a formarii initiale a lucratorului
de tineret, precum si racordarea la nevoia de globalizare
a cunoasterii §i a performantelor in constituirea unei
societati democratice. El impune regindirea sistemului
educational din perspectiva adaptarii competentelor
si a specializarilor la reperele noului tip de economie
si societate, inclusiv reconsiderarea rolului educatiei
in ceea ce priveste impactul economic al acestuia.
Realizarea unui Curriculum de baza modern, flexibil
si eficient constituie un obiectiv major al oricarei so-
cietati, deoarece nivelul de pregatire profesionala este
superioare. Curriculumul dat rdspunde prin continut si
organizare unor oportunitati interne si externe, fiind
ajustat la documentele reglatoare ale institutiilor de
invatamint superior si la laturile procesuale si actionale
specifice acestuia: Planul-cadru provizoriu pentru ciclul
I (studii superioare de licentd); Regulamentul-cadru
privind organizarea examenului de licentd; Ordin cu
privire la aprobarea modelului suplimentului la diploma;
Ghid de implementare a sistemului national de credite
de studiu.
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Structura Curriculumului de baza pentru formarea
initiald a lucratorilor ce vor presta servicii pentru tineret
reflectd patru elemente indispensabile procesului de
formare initiald in domeniu: cadrul conceptual, cadrul
teleologic, cadrul continutal si cadrul metodologic.

Curriculumul disciplinelor de studiu, elaborate
reiesind din Curriculumul de baza, trebuie sa aiba o
structura clara si functionala, care ar reflecta abordarea
holistica i pragmatica a demersului educational, insist-
indu-se pe aceleasi componente.

Acest document este destinat actorilor universitari
implicati in formarea initiala a specialistilor in domeniul
social, a cadrelor didactice pentru tineret; studentilor ce
isi desfagoara studiile la specialitatile cu profil psiho-
pedagogic si social; cadrelor didactice care activeaza
in sistem, dar si organizatiilor de tineret, tuturor celor
interesati de problemele pregatirii lucratorului de tine-
ret, care vor presta servicii de formare pentru domeniul
respectiv, managerilor serviciilor educationale pentru
tineri.

Principiul de baza al activitatii in domeniul tinere-
tului il constituie participarea tineretului, inclusiv prin
structurile sale reprezentative, la elaborarea, promovarea
si realizarea politicii si a programelor de dezvoltare a
societatii si, in special, a programelor ce tin de educatia
si dezvoltarea armonioasa a tinerilor.

Desi a fost prevazuta si solicitata clasificarea oficia-
18 a acestei meserii, de citiva ani buni, inca nu s-a ajuns
la o strategie viabila pentru profesionalizare. Daca
in cazurile altor state membre ale Uniunii Europene
profesionalizarea muncii de tineret incepe in anii 40 ai
secolului trecut, in Moldova absenta traditiei, in acest
sens, determina ingreunarea procesului de oficializare.
La nivelul organizatiilor de tineret, de cele mai multe
ori, cei care ofera sprijin tinerilor sunt voluntari. Ani-
matori sociali, lideri de tineret, consilieri — oricum ar
fi ei numiti sau in functie de certificarile obtinute — in
Moldova nu se poate vorbi de profesionalizare. Lipsa
de profesionalizare nu trebuie confundata cu lipsa de
profesionalism! Un aspect interesant este acela ca, in
mod normal, profesionalizarea inseamna, in primul
rind, prezenta unui domeniu in aria de invatamint. Ceea
ce nu se Intimplad cu meseria de lucrator de tineret!
Psihologie, Pedagogie/Stiintele Educatiei, Asistenta
Sociala — toate cele trei facultati pregatesc consilieri,
dar nici una dintre ele nu are o specializare in domeniul
muncii de tineret. Absenta profesiei de lucrator de tine-
ret inseamna absenta standardelor pentru desfasurarea
activitatilor. lar aceastd absenta are consecinte directe
asupra beneficiarilor: tinerii.

Insa, avind in vedere ci toti acesti voluntari care
ofera suport isi folosesc timpul lor liber si resursele
motivationale pentru a ajuta alti tineri, initiativa lor este
salutard. In afara standardelor, a grilei de salarizare,

DOCENDO DISCIMUS

a recunoasterii oficiale a certificarilor internationale,
toate decurgind din oficializarea muncii de tineret, cu
siguranta, suportul acordat tinerilor de catre lucratorii
respectivi ar fi mult mai mare. Pentru ca acesti lideri
ar putea sa transfere suportul nonformal pe care l-au
acumulat si sa 1l investeasca in profesia pe care o vor
detine: lucritor de tineret. in acest moment, a fi lider
de tineret, voluntar sau membru al unei organizatii
de tineret pare doar o faza intermediard, in evolutia
tinerilor care le acorda ajutor altor tineri. Dar aceasta
faza intermediara, pentru cei mai multi dintre ei, se
termina in conditiile in care sint nevoiti sa isi gdseasca
un loc de munca si sa renunte la activitatea desfasurata
anterior.
Analizind situatia lucratorului de tineret in cadrul
autoritatilor administratiei publice, se atestd urmatoarea
arie problematica:
a) Nu existd profesia de lucritor de tineret. Exista
FUNCTIA de specialist de tineret (si sport) in
APC si APL (in special in mun. Chisinau si
Balti). Oficial, consemnat intr-un act legislativ
sau normativ, nu avem nici notiunea de lucrator
de tineret recunoscuta, nici sectiile/directiile de
tineret si sport instituite.
b) Reforma administrativ-teritoriala (1999-2001)
a extins numarul de specialisti de tineret (in
fiecare primarie a fost angajat un specialist de
tineret/sport, la nivel de judet a fost creata cite o
Directie de tineret si sport); insa in 2001 reforma
este anulatd, aceasta provocind concedieri ale
specialistilor de tineret. La nivel de APC totusi
a functionat Departamentul tineret si sport.

¢) Specialisti de tineret/sport sint doar la APL de ni-
velul II (DGITS), cu doar unele exceptii (primarii
si consilii raionale); la nivel central — Ministerul
Educatiei si Tineretului (2005-2009), Ministerul
Tineretului si Sportului (2009).

in anul 2011 a fost elaborat un nou proiect de lege
cu privire la tineret; Proiect de Hotarire de Guvern cu
privire la crearea sectiilor tineret si sport. Situatia reala
a lucratorului de tineret in cadrul autoritatilor admi-
nistratiei publice este reglementata de acest proiect de
lege, care propune introducerea notiunii ,,lucrator de
tineret”— persoana care presteaza servicii si desfasoara
activitati de si pentru tineret.

Recent, Ministerul Tineretului si Sportului a anuntat,
printr-un comunicat de presd, despre intentia de creare
a sectiilor de tineret i sport la nivel raional, ca structuri
ale autoritatilor publice locale, care vor fi parte integra
a co-managementului national si vor asigura implemen-
tarea politicilor de tineret si sport la nivel local. Acestea,
conform proiectului de Hotarire de Guvern vor cuprinde
cel putin 3 lucratori (consultanti) de tineret si sport la
nivel raional, care se vor afla in subordonarea directa a
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presedintelui raionului, si cel putin cite un lucrator de
tineret si sport la nivelul fiecirei primarii sitesti. ,,in
consecintd, Ministerul Tineretului si Sportului va avea
posibilitatea de a realiza in mod mai eficient politicile
de tineret si sport in colaborare cu fiecare autoritate
publica locala”, se mai mentioneaza in comunicatul de
presa. Cheltuielile ce tin de implementarea proiectului
de hotarire au fost estimate la circa 2 milioane de lei
anual si urmeaza a fi suportate din contul surselor bu-
getelor raionale sau municipale (Cf. www.unimedia.
md 19.02.2010).

Dupa cum am enuntat anterior, cadrul legal se
contureaza si oficializarea calificarii lucratorului de
tineret ni se pare oportund, cu atit mai mult ca piata
muncii solicitd asemenea specializare, iar institutiile
universitare de profil dispun de expertiza necesara
pentru acesta. In acelasi timp, prin Curriculumul actual
oferim o orientare strategica generald pentru introdu-
cerea calificarii date.

Curriculumul de baza contine si un cadru teleologic,
in care se stipuleaza obiectivele generale, competentele-
cheie si profilul dezirabil al lucratorului de tineret, $i un
cadru metodologic extins. Scopul calificarii profesionale
in cauza consta in formarea viitorilor lucratori de tineret,
a caror activitate constd in proportie de 80 la sutd din
actiuni caracteristice educatiei nonformale ca element
integru si functional al procesului educational din Repu-
blica Moldova.

Menirea cursurilor este de a forma lideri de tineret
pregatiti pentru a activa in cluburi de tineret si in co-
munitate. Curriculumul de baza isi propune a inzestra
studentii cu abilitati reflexive si analitice in lucrul cu
tinerii §i, in acelasi timp, a promova etica profesionala,
oferind suport pentru crearea institutiilor de lucru cu
tinerii pe teritoriul Intregii tari.

Ansamblul de module tematice, care ar constitui
esenta de continut a demersului curricular pentru
formarea lucratorului de tineret, este foarte divers: de
la dezvoltarea personalitatii tinarului pina la dezvol-
tarea comunitatii si la integrarea europeana, inclusiv
introducere 1n educatia sociald; bazele comunicarii
in lucrul cu individul si grupul; psihologia tinerilor
si adolescentilor; nonviolenta in solutionarea con-
flictelor; bazele in dreptul familiei si cel al muncii,
sistemul protectiei sociale si dreptul penal; elemente
de management (strategic, al timpului, al resurselor
umane, al proiectelor etc.); educatie prin si pentru
valori; educatia comunitara; educatie pentru toleran-
ta; educatie pentru integrare europeana; elaborarea
proiectelor si a propunerilor de finantare, activitatea
grupurilor de mediere etc. Acestea se vor alege, in
functie de profilul facultatii, de alte calificari ce li
se oferd tinerilor. Modulele propuse se prezinta ca
discipline universitare teoretic-aplicative, care au ca

finalitate promovarea unui nou mod de a gindi si a
actiona, dedusa din experienta ultimilor ani, pe plan
national si international, si, respectiv, aceasta va re-
clama o strategie de activitate inovatoare.

Speram sa se solutioneze problema abordata, la nivel
de politica oficiala a statului, si meseria de lucrator de
tineret sa fie ,,invatatd” si dezvoltatd in institutiile de
invatamint superior, la facultatile de profil pedagogic
si/sau social, asa incit tinerii din tara noastra sa poata
fi ghidati si ajutati in participarea lor in (r)evolutia co-
munitatii cu profesionalism si daruire, Intr-un context
socio-cultural concret de perspectiva.
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Scoala ramine a fi pentru unii copii sursa princi-
pala de céldura si socializare, de ascensiune spirituala
si integrare in societate. Ei vin aici sa descopere noi
orizonturi, sa gaseasca prieteni si intelegere. Mai ales
copiii defavorizati, ai caror parinti fac fata cu greu ne-
voii de a-i intretine. De aceea, am fost placut surprinsa
s constat, 1n cele cinci vizite de monitorizare in cadrul
proiectului Comunitati scolare in actiune, ca proiectul
a demarat cu succes si ca multi elevi din republica
beneficiaza nu doar de imbracaminte si rechizite, ci si
de un suport spiritual, de initiere in viitoarea meserie.
Activitatile extracurriculare organizate cu multa inte-
lepciune de profesori aduna copiii la scoald dupa ore,
pentru ca ei sa comunice, sa-si descopere talentele, sa
petreaca util timpul.

Prima vizitd am avut-o in nordul republicii, in s.
Bahrinesti, r. Floresti. Copiii erau antrenati intr-o
activitate a cercului 7eatrul social, facilitata de Melania
Volentir. Descopereau tainele comunicarii nonverbale.
Atmosfera era degajatd, copiii participau cu insu-
fletire. Activitatea prezenta un interes deosebit, caci
am observat ca elevii, 20 la numar, stiau pe dinafara
textele pentru rolurile pe care le interpretau in spec-
tacolul ce era in curs de montare si avea drept subiect
traficul de persoane. M-a impresionat placut si faptul
cd profesoarele au alcatuit ele insesi textul, care era
foarte actual si bine inchegat. Sala unde se desfasura
activitatea era foarte frumos amenajata. Pina si peretii
vorbeau in limbaj teatral. Am descoperit o expozitie
de masti confectionate din diverse materiale: ziare, lut,
plastilind; postere pe tema comunicarii, panouri care
reprezentau actori din Republica Moldova, variate
materiale color pregatite de elevi la activitatile celor
trei cercuri: Teatrul social, Teatrul de papusi si Design
vestimentar.
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Primele succese¥*

Elevii frecventeaza cu placere activitatile extracur-
riculare. Sint serviti cu ceai si dulciuri. Este o echipa
deja conturata. Se cunosc bine intre ei, desi sint din clase
diferite. Pot face trimitere de fiece data la spectacolul
pe care il monteaza, pot face diverse paralele, gasesc
notiunile teoretice in aspectul practic, isi raporteaza te-
zele si argumentele la rolurile pe care le interpreteaza cu
insufletire. Monitorizarea a constatat ca elevii participa
cu adevarat la activitatile extracurriculare si ca acest
lucru le aduce satisfactie.

Despre desfasurarea proiectului bahrinestenii au scris
in saptaminalul Féaclia si in ziarul raional. Persoana care
coordoneaza proiectul, dna Ludmila Cobilas, a demon-
strat ca e un bun manager si un iscusit moderator. Despre
buna organizare a activitatii scolii vorbea si aspectul
ingrijit al curtii, al sélilor de clasa si al coridoarelor.

in s. Ghindesti, r. Floresti, am gisit o echipa de
fete care crosetau cu spor, caci aveau cercul Crogetarea.
Chiar daca activitatea era una mai putin dinamica, ele
discutau in timp ce urmareau sa le iasd corect modelul
pe care si l-au ales. O eleva din clasa a XII-a, din echipa
de voluntari, desfasura cu colegele ce crosetau activitati
distractive, de comunicare — atmosfera era una de seza-
toare. Unele membre ale cercului au deja mici broderii,
au dorinta sa realizeze mileuri frumoase, pe care sa le
daruiasca celor dragi, sa infrumuseteze casa.

in s. Cuiziuca, r. Rezina, am asistat la activitatea
cercului Arta lemnului, la care un grup de baieti isi
dezvoltau competenta de a lucra cu acest material nobil:
slefuire, incrustare, gravura. {i dadeau forma doritd cu
un instrument special, pe care il minuiau doar cei mai
rasariti. Elevii au realizat lucrari de complexitate variata:
fundisoare, portrete, suporturi pentru pixuri, scaunele.
M-am gindit ca, chiar daca acesti baieti nu se vor face
lemnari, vor deveni niste buni gospodari, care vor sti
sa foloseasca un instrument de lemnarit si vor pomeni
cu un cuvint bun scoala in care au invatat toate acestea.
Elevii transmit de la unul la altul ce au mesterit si sint
foarte entuziasmati sa termine ceea ce au inceput. Sint
si multe alte cereri pentru a participa la acest cerc.

Aici, proiectul se implementeaza cu succes, mai
ales cercul Tehnologii informationale si Teatrul social,
care prezinta un interes deosebit pentru copii. Pozele,
filmuletele vorbesc despre un interes sporit al copiilor
pentru aceste trei activitati ale proiectului.

Acest articol apare cu suportul proiectului Comunitati scolare in actiune: crearea conditiilor pentru persistarea in scoald

a elevilor din familiile social-vulnerabile. Proiectul, sprijinit de Fondul de urgenta creat de George Soros pentru atenuarea
efectelor negative ale crizei economice mondiale si oferit prin intermediul Fundatiei SOROS-Moldova, este implementat

de Centrul Educational PRO DIDACTICA.




DOCENDO DISCIMUS

in's. Sirata Veche, r. Filesti, am ajuns intr-un miez
de saptamind. Am gasit un liceu curat, cu panouri frumos
aranjate, cu holuri ingrijite si... copii antrenati in doua
activitati: Teatrul de papusi i Cercul de dansuri. Coordo-
natoarea, dna Maria Stmboteanu, desi e 0 doamna in etate,
este foarte energica si responsabila. A reusit Impreuna cu
echipa de profesori sa obt{ind o sponsorizare palpabila
din partea Primariei, care le-a schimbat podeaua in sala
cu oglinzi, unde vor invata arta dansului. Facilitatoarea,
dna Galina Bogdan, care e animatoarea Teatrului de
papusi, creeaza o atmosfera calda, amiabila, ghideaza
alcatuirea unei povesti, coordoneaza, se implica, trezeste
emotii pozitive.

Scoala a reusit sa cumpere o parte din papusi, care
sint folosite si la ore in clasele primare. Urmeaza sa mai
procure si altele, mai mari, sd mestereasca masti. Au
o cortind improvizata. inc nu au o incapere speciala,
dar folosesc sala de festivitati. Elevii sint impartiti in
doua grupe: grupa mica §i grupa mare. Interpreteaza cu
insufletire roluri, participa la activitati, stiu sa minuiasca
papusile, 1si modeleaza vocea conform rolului. Sint
foarte interesati de ceea ce fac. E o activitate pe placul
lor. Copiii mici au reusit sa insceneze pentru cei de la
gradinita o poveste, Gogoasa. Frecventa e mai buna,
chiar si la ore.

Am urmadrit cu satisfactie si realizarile cercului de
dansuri. Elevii stiu deja citeva dansuri: hora, valsul si
tangoul. Proiectul se implementeaza cu succes. Copiii
frecventeaza cu placere cele doua activitati: Cercul
de dansuri si Teatrul de pdapusi, care sint atractive, iar
comunicarea 1i ajuta sa fie mai descatusati.

in s. Silcuta, r. Ciuseni, am stat mai intii de vorba
cu managerul institutiei, dna Liuba Sanduta, care s-a
aratat destul de mulfumita de cele trei activitati extracur-
riculare: Scoala tindrului bucatar, Cercul de badminton
si ping-pong si Tehnologii informationale. Cind am intrat
la activitate, am gasit vreo 40 de copii care urmareau un
film istoric, Dacii. Daca ne gindim ca la casele de cultura
nu se mai demonstreaza filme ca pe vremuri, iar in sat
foarte putini au un calculator, aceasta posibilitate mi s-a
parut unica oaza de culturalizare a copiilor nevoiasi. At-
mosfera era prietenoasa. Elevii priveau cu interes filmul,
apoi urmind sa participe la o discutie. Sint pasionati si
de jocurile pe calculator. Moderatorii mai au o multime
de cereri pentru aceasta activitate.

Scoala a editat un ziar — Ad literam, in care e prezen-
tat pe larg proiectul, sint descrise activitatile derulate.
Copiii au reusit sa monteze trei filmulete, au realizat
poze la activitatile Cercului tinarului bucatar. Apropo,
este unica scoald care a proiectat o asemenea activitate,
formind competente existentiale vitale. Copiii invata sa
pregateasca, sa aranjeze o masa, caci, din pacate, unii
dintre ei nu prea au ce invata acasa, cind sint crescuti
de o bunica care abia de-si duce zilele.

Credem ca si aici proiectul este implementat cu
succes. Elevii vin cu placere la cele trei activitati extra-
curriculare. Pregatesc bucate, monteaza filme, realizeaza
interviuri, fac sport. Coordonatorul, dna Elena Saratila,
stie sa consolideze echipa, iar facilitatorii pot motiva
copiii. In ziarul pe care l-au editat am citit multumirile
sincere ale copiilor, care au beneficiat de hainute si
rechizite. Am selectat citeva:

“E minunat dacd, atunci cind ai nevoie de un sprijin,
ai parte de sustinerea unor oameni cu suflet mare. De
un asemenea dar am avut parte si eu. Afi reusit sa-mi
umpleti inima de o bucurie enorma. Mult stimati spon-
sori, va mulfumesc din suflet si eu, si mamica mea pentru
fapta Dumneavoastra nobila. Fie ca bunul Dumnezeu
sd va rasplateasca inmiit, sa va daruiascd sandtate i,
daca avefi posibilitate, sa facefi cit mai mulfi copii sa
zimbeasca.” (Vasile Staci)

,,Sint foarte bucuroasa de hainutele si cizmulifele
care le-am primit. M-am bucurat nespus de rechizitele
scolare. Va multumesc mult si promit ca le voi pdstra,
voi invata bine §i voi fi ascultatoare. Dumnezeu sa va
deie sanatate pentru cda mi-ati umplut inima de bucurie!”
(Tatiana Ciobanu)

,, Va multumim pentru rechizitele scolare oferite,
de care am avut nevoie foarte mult. Mai ales in acest
anotimp rece, am avut nevoie de imbracaminte §i de
incaltaminte. Va multumim ca ne-ati sustinut in clipele
grele, ne-ati adus caldura in suflet si in toate! Va dorim
sandatate, fericire §i mult spor in toate!” (Alexandru
Pasa)

La despartire, una dintre elevele active ale cercului
Tehnologii informationale mi-a luat un interviu si mi-a
demonstrat abilitatile sale de jurnalista.

Consideram ca primele succese ale implementarii
acestui proiect se fac deja simtite si cd lucrurile vor
continua cu aceeasi insufletire. lar copiii din familiile
defavorizate vor vedea in scoala un mijloc de pregatire
reala pentru viata, vor indragi satul de bastina, isi vor
intemeia acolo familii si vor deveni niste buni cetateni
ai comunitatii.
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Sorin CRISTEA

Universitatea din Bucuresti

Competentele-cheie, lansate de Consiliul Uniunii
Europene, au semnificatia unor obiective strategice de
politica a educatiei. Definirea lor este realizata in raport
de domeniile de referinta considerate importante in
perspectiva educatiei pe tot parcursul vietii. Astfel, sint
identificate si delimitate competentele de comunicare (in
limba materna si in limbi straine), competentele nece-
sare In matematica $i stiinte, In utilizarea tehnologiilor
informationale, in zone de relationare intrapersonala
si interculturald, de exprimare artistica si culturala,
antreprenoriald $i civica, dar si pedagogica (vezi com-
petenta de a invata sa invefi).

Definirea acestor competente-cheie nu este realizata
insa la nivel conceptual specific pedagogiei. De aceea, este
necesara analiza criticd, istorica $i hermeneuticd, tipicda
stiintelor socioumane, in general, si stiintelor pedagogice/
educatiei, in special. In aceasta perspectiva, este remarca-
bila contributia unor profesori universitari si cercetatori din
Republica Moldova care sesizeaza necesitatea:

a) abordarii teleologice a competentelor pentru

a evita si a elimina tendinta de contrapunere a
acestora in raport cu obiectivele (vezi Vladimir
Gutu, Invatamintul centrat pe competente: abor-
dare teleologica, in Didactica Pro..., revista de
teorie si practica educationala, nr.1 (65)/2011);

b) intelegerii caracterului indivizibil al competen-

telor, care exclude ,,inventata idee de subcom-

petenta”, pe fondul valorilor stabile concentrate

Competentele-cheie pentru

educatia permanenta.

Implicatii interdisciplinare

la nivelul finalitatilor (ideal, scopuri, obiective
generale si specifice);

¢) repozitiondrii competentei de exprimare cul-

turala in conditiile in care ,toate tipurile de
competente sint culturale, notiunea de cultura
indicind toate valorile create de om” (Vlad Pasla-
ru, Competenta educationala —valoare, obiectiv
si finalitate in Didactica Pro..., revista de teorie
si practica educationald, nr. 2 (66)/2011).

Analiza pedagogica a competentelor-cheie solicita
raportarea lor la conceptul de educatie permanenta, care
marcheaza un salt valoric la nivel de paradigme afirmate
in politica educatiei. Avem in vedere saltul valoric de la
paradigma reproductiva la paradigma inovatoare.

Paradigma reproductiva, tipica pedagogiei traditio-
nale (partial si celei moderne), considera ca dezvoltarea
educatiei depinde de dezvoltarea societatii, raspunde la
cerintele societatii (ideologice, politice, religioase, econo-
mice, culturale, comunitare etc.). In acest context, calitatea
educatiei reflecta calitatea societatii. Initiativele educatiei
sint limitate, ceea ce blocheaza progresul in cazul tarilor cu
o dezvoltare sociala (economica, politica etc.) deficitara.
In planul formarii personalitatii, ,,educatia traditionala
pregateste pentru functii-tip, pentru situatii stabile (...),
considerind achizitia la virstele tinere a unui bagaj intelec-
tual, ori tehnic, suficienta pentru toata durata vietii” (Edgar
Faure, coord., 4 invata sa fii. Un Raport UNESCO, trad.,
Ed. Didactica si Pedagogica, 1974, p.119).

Paradigma inovatoare, tipica pedagogiei moderne
si postmoderne, are In vedere resursele strategice ale
educatiei. Dezvoltarea educatiei anticipeaza dezvoltarea
societatii. Tarile mai slab dezvoltate sau in curs de dez-
voltare, care au adoptat aceastd paradigma, au conceput
si valorificat educatia ca pirghie a progresului social, cu
efecte economice pozitive pe termen mediu si lung. In
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planul formarii personalitatii, sistemele (post)moderne de
invatamint, proiectate dupa anii 1970, au integrat educatia
permanentd in structura lor de functionare. Obiectivele lor
generale auin vedere ,,a Invata sa traiesti, a Invata sa inveti
in asa fel Incit sa-ti insusesti cunostinte noi de-a lungul
intregii vieti; a invata sa gindesti liber si critic; a invata sa
te desavirsesti In si prin munc[ creatoare” (ibidem).

Competentele-cheie impuse de paradigma inovatoa-
re devin obiective generale ale sistemelor (post)moderne
de invatamint proiectate in perspectiva educatiei per-
manente, integrind in structura lor de functionare toate
institutiile/organizatiile care asigura invdtarea pe tot
parcursul vietii.

Capacitatile psihosociale ale educatului, concen-
trate In competentele-cheie, trebuie sa raspunda la trei
schimbari fundamentale inregistrate 1n evolutia educatiei
dupad anii 1970, ,,pentru prima data in istoria umanitatii”’
(Idem, op.cit., p.54, 55):

1) ,,Dezvoltarea educatiei la scard planetara trebuie

sd PRECEADA nivelul dezvoltarii economice”.

2) ,,Educatia isi propune, in mod constient, sa pre-

gdteascd oameni pentru tipuri de societate care
inca nu exista’.

3) “Produsele educatiei institutionalizate, pentru

a fi validate pedagogic si social, trebuie sa co-
respunda ceringelor societatii aflate in evolutie
rapida”.

In concordanta cu schimbdrile fundamentale, care vor
fi amplificate in contextul societatii informationale, se im-
pun trei categorii de ,,competente-cheie” pentru educatia
pe tot parcursul vietii, exprimate in termeni de calitate a
invatarii. Avem in vedere competenta invatarii:

A) inovatoare,

B) anticipativa;

C) productiva.

Toate cele trei competente reflecta dimensiunea
teleologica a valorilor concentrate la nivel de:

a) ideal al educatiei (personalitatea deschisa, adap-
tabila la nou);

b) scopuri strategice ale sistemului de invatamint
(conducerea manageriala, democratizarea, informa-
tizarea), care directioneaza constructia obiectivelor
generale si specifice ale instruirii in cadrul procesului
de invatamint.

Determinarea competentelor-cheie pentru invdtarea
pe tot parcursul vietii solicita valorificarea fundamen-
telor aflate la baza conceptului de educatie permanen-
td, construit in contextul paradigmei curriculumului,
afirmata la nivelul pedagogiei postmoderne. Avem in
vedere conceperea educatiei permanente ca directie
de evolutie a educatiei, premisd a educatiei de calitate
alaturi de autoeducatie si de valorificarea deplina a
educabilitafii. In aceasta perspectiva, educatia perma-
nentd reprezinta o orientare valorica asumata la nivel

social si individual prin integrarea tuturor continuturilor
si formelor generale ale educatiei (educatia: morald,
intelectuala, tehnologica, estetica, psihofizica; educatia:
formala-nonformala-informala, pe tot parcursul (dimen-
siunea verticald, extensiva a educatiei permanente) si in
fiecare moment al existentei educatului (dimensiunea
orizontald, intensiva a educatiei permanente) — Sorin
Cristea, Fundamentele pedagogiei, Ed. Polirom, Iasi,
2010, p.336.

Fundamentele educatiei permanente sugereaza tipu-
rile de competente esentiale $i necesare in procesul de
formare si dezvoltare calitativa a personalitatii educa-
tului (prescolarului; elevului; studentului; adultului, la
cursurile de perfectionare profesionala, reciclare etc.) pe
tot parcursul vietii (vezi R.H.Dave, sub redactie, Fun-
damentele educatiei permanente, trad., Ed. Didactica si
Pedagogica, Bucuresti, 1991).

1) fundamentele istorice ale educatiei permanen-
te — determind competenta abordarii istorice,
sincronice si diacronice a culturii dobindite
(stiintifice, tehnologice, artistice, filozofice,
religioase, profesionale etc.);

2) fundamentele filozofice ale educatiei permanen-
te —determind competenta abordarii globale a exis-
tentei (naturii, societatii, vietii psihice umane);

3) fundamentele psihologice ale educatiei perma-
nente — determind competenta abordarii unitare,
complementare a resurselor psihice umane,
cognitive si noncognitive, in contextul oricaror
obiective si situatii de instruire/invatare;

4) fundamentele sociologice ale educatiei per-
manente — determind competenta abordarii
sistemice, unitare a fenomenelor sociale la nivel
macrostrucural $i microstructural,

5) fundamentele politice ale educatiei permanen-
te — determind competenta conduitei civice demo-
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cratice, angajata in orice context social (familie,
scoald, profesie, comunitate locald, teritoriala,
nationald, internationala/globala);

6) fundamentele economice ale educatiei perma-
nente — determina competenta abordarii ma-
nageriale a oricarei activitati umane la nivelul
optimizarii raporturilor dintre obiective- resurse-
produse (rezultate obtinute la anumite intervale
de timp);

7) fundamentele antropologice ale educatiei per-
manente — determina competenta cultivarii unui
tip de om deschis, activ, interactiv §i proactiv in
raporturile sale cu natura, tehnologia, stiinta,
arta, religia, comunitatea etc.

Competentele-cheie pentru educatia permanentd
pot fi construite si in raport de principalele domenii
ale cunoasterii, afirmate in contextul culturii societatii
informationale:

1) stiinte filologice;

2) matematica si informatica;

3) stiinte experimentale;

4) stiinte socioumane;

5) tehnologie;

6) arta;

7) sport.

Implicatiile interdisciplinare sint evidente in proce-
sul de concepere a unor arii curriculare in functie de
aceste domenii ale cunoasterii, in relatie cu un set de
competenfe-cheie cu caracter deschis, angajate n plan
scolar, extrascolar, postscolar, pe tot parcursul vietii. in
opinia noastra, pot fi avansate urmatoarele competente-
cheie pentru educatia permanentd, aflate la baza ariilor
curriculare implicate in reconstructia planului de invata-
mint, dar si a tuturor programelor scolare, extrascolare,
universitare, postuniversitare, de perfectionare/reciclare
profesionald, de dezvoltare personala, de cultura gene-
rala si de profil etc.:

1) competenta de comunicare eficienta in contexte
sociale multiple (in limba romana si in limbi
straine) — aflata la baza ariei curriculare Limba
romand — Limbi strdine;

2) competenta de procesarel/esentializare §i re-
lationare a informatiei in limbaj matematic
si informatic — aflatd la baza ariei curriculare
Matematica si Informatica;

3) competenta de cercetare experimentala, explica-
tiva — aflata la baza ariei curriculare Stiinfe ale
naturii (Fizicd, Biologie, Chimie, Astronomie,
Geografie fizica);,
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4) competenta de cercetare istorica §i hermeneutica,
interpretativa — aflata la baza ariei curriculare
Stiinte socioumane (Istorie, Filozofie, Psihologie,
Sociologie, Economie);

5) competenta aplicativa, la nivel tehnologic, ar-
tistic, sportiv — aflata la baza ariei curriculare
Educatie bazata pe activitatea practica.

Competentele-cheie pentru educatia permanentd
indeplinesc un rol fundamental in cadrul activitatilor
care proiecteaza invdtarea pe tot parcursul vietii. Acest
concept confera cunostintelor, deprinderilor si strategii-
lor de rezolvare a problemelor functii pedagogice noi:

a) raportarea continua la un context social des-
chis;

b) dezvoltarea personala;

c) implicarea sociala.

La nivel de politica a educatiei, este vizata conexi-
unea inversa necesara intre competentele-cheie pentru
educatia permanentd si resursele de invdtare pe tot
parcursul vietii, implicate in situatii de: perfectionare
profesionald, compensare psihosociala, inovare sociala,
autodezvoltare individuala.

Un model al competentelor-cheie necesare in edu-
catia permanenta solicita:

1) promovarea unei filozofii pragmatice a ,,invatarii
pe tot parcursul vietii”, cu implicatii practice la
nivel de curriculum;

2) sintetizarea ideologiilor pedagogice, promotoare
a invdtdrii pe tot parcursul vietii 1a nivelul unei
conceptii prospective, adaptata la cerintele cul-
turii societatii informationale;

3) valorificarea experientelor istorice pozitive, acu-
mulate la nivelul teoriei si al practicii educatiei
si instruirii permanente;

4) diversificarea strategiilor de realizare a invdatdarii
pe tot parcursul vietii in raport de cerintele co-
munitatii globale, nationale, locale;

5) raportarea la problematica formarii profesionale
privitd ca sursa de dezvoltare in carierd;

6) interiorizarea paradigmelor cunoasterii afirmate
in societatea si in pedagogia postmoderna la nivel
de curriculum si de politica a educatiei;

7) proiectarea unei metodologii a invdtdarii pe tot
parcursul vietii in context gcolar si extrascolar,
cu deschideri speciale spre virsta adultilor (vezi
International Handbook of Lifelong. Parte One,
Kluver Academic Publisher, Dordrecht/Boston/
London, 2001.

Asteptam articolele dumneavoastra, care nu trebuie sa depaseasca 5 pagini, dactilografiate la 1,5 rinduri.
Redactia nu recenzeaza si nu restituie materialele nepublicate.

Responsabilitatea pentru corectitudinea si veridicitatea continutului materialelor prezentate revine semnatarilor.
Punctul de vedere al autorilor nu coincide neaparat cu cel al redactiei.
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Claudia PATRINAC-CARANFIL:

Claudia Patrinac-Caranfil

&

4" 2. @ | Lumina Trinitatii

LUMINA
TRINITATII

o i

(Proverb)

Prezentim cu deosebitd placere o carte de sintezi pedagogicd —
Lumina Trinitdfii, care oglindeste selectiv marea experientd a
profesoarei i a artistei Clandia PATRINAC-CARANFIL.

Conform autoarei, lucrarea cuprinde trei parti. In prima parte
este descrisd articulatia sistemului sonor al limbii romane si sint
incluse exercitii de actiune elaborate in conformitate cu cele trei
criterii de ordin fiziologic: I — pozitia limbii, II — gradul de
deschidere a maxilarului §i III — participarea buzelor. Fiecare
element fonetic din limba literard are opozitie in textele dialectale ale graiurilor moldovenesti. Aplicarea
cunostintelor ce tin de triséturile specifice ale graiurilor, in crearea chipului artistic cu vorbire tipizati,
constituie, de asemenea, un obiectiv al lucririi.

In partea a doua se propun texte artistice: pentru lecturdi cognitivi, aceasta fiind secondati de o serie de
intrebéri si sarcini de activitate cu caracter de problema; pentru analiza, descifrarea frazérii logice a unui text;
pentru valorificarea si dezvoltarea creativititii; pentru alcdtuirea recitalurilor si a solilocurilor; pentru lecturd
expresiva.

Partea a treia, cu genericul Lumea ta de-o clipd daruitd celor nudfi..., iInsereaza urmaétoarele dramatizéari;
Povestea Puiului de Pom de VeraMALEV; Avefi pufinticd rdbdare, dupé creatia lui Ion Luca CARAGIALE;
Cipi, un mare vrdjitor de Sandor FODOR; Oul invati géina, dupa creatia lui Spiridon VANGHELI.

Lucrarea este destinatd educatorilor, conducétorilor de cerc teatral, cadrelor didactice din invatimintul
primar secundar, complementar — tuturor celor interesati de perfectionarea vorbirii orale.

,,Doamnei Claudia PATIRNAC-CARANFIL, o scoali a frum osului, care ne onoreazi neamul. Domnul si
vi dea sdnétate i o viatd lungd”, i1 ureazé cu drag Spiridon VANGHELI, la aparitia carfii.

,Jatd i, si o lucrare metodicd cum este cea a Clandiei PATRINAC-C ARANFIL — Lumina Trinitdfii, pini
la urmaé ne face sa cautdm cu inima... sensul vie{ir’’, martuniseste Elena BIVOL, profesoara la Scoala de Arte
V. Poleakov din Chiginau.

,Lucrarea Claudiei Péatrinac-Caranfil — Lwmina Trinitdfii — este elaborati cu multd dragoste pentru
cuvintul spus, rostit corect. Autoarea ne prezintd roadele unei munci enorme, de a duce explicatia de rigoare
atit in aspect teoretic, cit gi in cel practic, pentru fiecare element fonetic din limba literard romané, in opozitie
cu textele dialectale ale graiurilor moldovenesti. Acest studiu are o importanta teoretica si practici. Realizat
in formé de lectii, este un tezaur pentru cei domici de a cunoaste ridécinile limbii romane. Cartea este
valoroaséi si de un real folos pentru educatori g1 invétitori de la treapta primari, pentru profesorii de orice
specialitate care doresc sd fie un model de pronuntare corectd a cuvintului matern”, sustine Didina
ROGOJINA, doctor in pedagogie, conferentiar, cercetitor.

,2Autoarea dezviluie modul de a se dérui discipolilor intrn binele posterititii: “copiii sint punctul de
sprijin” in realizarea ei profesionald. Prin aceasti carte, ne dam seama de rostul artei in schimbarea societatii,
intru a evita pericolul unei degringolade ireversibile. Prin efortul ei, Clandia PATRINAC-CARANFIL
demonstreazi ci, daruindu-se intru binele aproapelui, fiecare om poate deveni propriul sdu Demiurg.
Conteazd mult in ce misuri sintem in stare si tinem cont de sfatul lui Constantin BRANCUSI: “Creeazi ca
un zeu, porunceste ca un rege si munceste ca un rob”, afinnd Veronica POSTOLACHI, doctor in filologie,
profesoari de limba roméani la Liceul Teoretic Mircea Eliade din Chisin&u.

dr., conf univ. Viorica GORAS-POSTICA
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Stimati ageri, profesori, educa-
ori, parinti, studenti, elevi si toti cei
domeniul educational!

Continua campania de abonare pe anul
2011 la revista de teorie si practica
educationala DIDACTICA PRO...

Abonamentele pot fi perfectate la ofici-
ile distribuitorilor de presa:

+ POSTA MOLDOVEI (indice 31546),
+ MOLDPRESA (indice 31706),

* PRESS INFORM-CURIER,

+ USP-Presa.

i EDUCATIONALA

in a doua jumatate a anului, revista va aborda
urmatoarele tematici de baza (dar nu numai):

Competentele-cheie pentru educatia pe tot parcur-
sul vietii: implicatii interdisciplinare (numarul din
august);

Demersul extracurricular in sprijinul formarii de
competente (numerele din octombrie si decembrie).

Va multumim ca sinteti alaturi de noi!
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