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Masa rotunda Implicarea societatii civile in
actiunile de modernizare a invatamintului

Pe data de 8 iulie 2014, la Chisinau, a avut loc o masa
rotunda ce a luat in dezbatere tema implicarii societatii
civile in procesul de reformare educationala in Republica
Moldova...
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Centrul de formare continua al Universitatii Tehnice:

Laborator de Psihopedagogie Inginereasca

In cei 20 de ani de activitate, Centrul de Formare Continui (CFC) al UTM a reusit sa se consolideze ca structura viabil3, cu potential
semnificativ in oferta de servicii educationale destinate specialistilor din toate domeniile economiei nationale. Experienta acumulats,
dar si necesitdtile stringente ale unui sector al ,economiei nationale’, invatamintul profesional-tehnic, au condus la constituirea unei
substructuri — Departamentul de Formare Continua a Cadrelor Didactice, care isi propune sa promoveze calitatea in invatamintul
profesional-tehnic secundar, postsecundar si universitar.

Misiunea Departamentului constd in sporirea nivelului de profesionalism al cadrelor didactice si manageriale din invatamintul
profesional-tehnic pentru instituirea unui invatamint axat pe necesitatile celui care invata si adaptat la standardele educationale
europene, iar obiectivele prioritare presupun: formarea abilitatilor de dezvoltare personala si profesionala a formabililor; actualizarea
competentelor psihopedagogice si de specialitate; formarea unor competente noi, in special in domeniul de specialitate si al didacticii
invatamintului profesional-tehnic. invatarea deplina, invéitarea semnificativa si invatarea contextuala sint strategii si, in acelasi timp,
conditii ale formarii cadrelor didactice, tinind cont de specificul invatarii adultilor.

Cadrele didactice pot beneficia de urmatoarele tipuri de formare, care le permit sa descopere secretele stiintifice ale pedagogiei si
psihologiei ingineresti, ale functionarii,mecanismului” de formare a personalitatii studentului si dezvoltarii potentialului viitorului

inginer:

I. Recalificare profesionala:

» Psihopedagogia invatamintului
credite)

* Psihopedagogia invatamintului universitar tehnic (30 credite)

* Recalificare in domeniile de Specialitate

Il. Perfectionarea maiestriei pedagogice:

» Formarea abilitatilor de instruire practica (90 ore)

» Formarea abilitatilor de instruire teoretica (90 ore)

* Formare abilitatilor de evaluare a rezultatelor scolare (90 ore)

» Elaborarea materialelor didactice vizuale (90 ore)

lll. Managementul invatamintului profesional:

* Seminarii tematice pentru manageri si directorii adjuncti
pentru instruire si educatie (90 ore)

IV. Perfectionarea in domeniul de specialitate (90 ore) (la

facultatile si catedrele UTM)

Industrie Usoara si Confectii

Constructii si Materiale de Constructii

Industrie Alimentara. Alimentatie Publica

Radioelectronica si Telecomunicatii

Economie si Management Industrial

Bazele antreprenoriatului

Transport Auto. Deservirea tehnica a automobilelor

Prelucrarea mecanica a materialelor. Sudare

Tractoare si Masini Agricole.

Design si Tehnologii Editorial-poligrafice

Masini si Sisteme de Productie

Tehnologia Constructiilor de masini

Alimentari cu Caldura si Gaze, Ventilare

Inginerie si Management in Transport

profesional tehnic (30
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* Termotehnica si Management in Energetica; Electromecanica
* Geodezie si Cadastru

* Informatica Aplicata

e DesignVestimentar

* Tehnologii Informationale

Invitarea prin exersare si antrenament este caracteristica prin
care se disting formdrile din cadrul Centrului de Formare
Continud al UTM. Profesorii sint implicati intr-un proces de
invatare bazat pe necesitatile celor ce invatd, avantajele unui
astfel de invatamint fiind trdite ,pe viu. Efortul depus de fiecare
formabil este unargument in plusin favoarea revizuirii metodolo-
giei de predare, de implementare a strategiilor activ-participative.

Modulul Elaborarea materialelor didactice are drept scop
formarea competentei cadrului didactic de elaborare a instru-
mentelor de vizualizare a cunostintelor, de folosire a calculatoru-
lui, pentru a facilita activitatea de invatare-predare. Continuturile
incluse le permit pedagogilor sa exploreze situatii prin care afla
care este rolul culorilor in elaborarea materialelor didactice, al
efectelor acestora asupra proceselor cognitive, al factorilor ce
faciliteaza perceptia si memoria elevului.

Impactul invatarii din si cu placere este dovedit chiar de
maistrii aflati in ipostaza de ,invatacei’, acestia demonstrindu-si,
totodata, si maiestria profesionald in fata colegilor de breasla. In
cadrul formarilor respective se produce acea simbiozd mult
rivnitd intre pregdtirea inginereasca si cea psihopedagogica, care
are consecinte benefice asupra motivatiei formarii si, respectiv,
asupra calitatii predarii si invatarii.

Date de contact: 022.50.99.16; 022.31.94.91
Adresa electronica: cfc_utm@yahoo.com; vasiliev.maria@yahoo.com

Departamentul Formare Continua Cadre Didactice, UTM:
Adresa: Chisindu, str. Studentilor nr.9, bl.3, bir. 204
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QUO VADIS?

Masa rotunda Implicarea societatii civile 1in
actiunile de modernizare a invatamintului

Pe data de 8 iulie 2014, la Chisindu, a avut loc 0 masa rotunda ce a luat in dezbatere tema implicarii societatii
civile in procesul de reformare educationala in Republica Moldova, la care au participat reprezentanti ai: Mi-
nisterului Educatiei, directiilor raionale de invatamint, administratiei publice locale, mass-media etc. Activitatea
face parte dintr-o asistenta tehnica mai larga, oferitd Ministerului Educatiei din Republica Moldova de Fundatia
pentru o Societate Deschisa si vizeaza elaborarea si realizarea politicilor educationale intr-un mod transparent si
eficient, cu implicarea tuturor partilor interesate.

Institutul de Politici Publice, Asociatia pentru Dezvoltare si Promovare Socio-Economica CATALACTICA si
Centrul Educational PRO DIDACTICA sint cele 3 organizatii neguvernamentale ce vor implementa, pind in luna
aprilie 2015, cite un proiect in acest domeniu, pe care le-au prezentat in prima parte a evenimentului.

C.E. PRO DIDACTICA va realiza proiectul Pentru reforme calitative in educatie, ce are drept scop de a con-
tribui la dezvoltarea si consolidarea politicilor/reformelor educationale in Republica Moldova prin lansarea de
discutii publice la nivel local si articularea pozitiei actorilor comunitari fata de acest proces. Activitatile de baza
vor fi: discutii publice 1n teritoriu, mese rotunde tematice, elaborarea si distribuirea unor materiale informationale,
promovarea prin emisiuni radio si TV a rezultatelor proiectului.

Institutul de Politici Publice va realiza un proiect ce inglobeaza urmatoarele obiective: analiza politicilor edu-
cationale curente si de perspectiva, consolidarea capacitatilor umane in promovarea reformelor, cresterea trans-
parentei in sectorul educatiei, informarea si mobilizarea cetatenilor, cu activitati concrete: efectuarea de cercetari
sociologice; elaborarea de politici publice; instruirea angajatilor cu functii de conducere din sectorul educatiei, a
reprezentantilor APL si mass-media; organizarea de dezbateri publice etc.

Asociatia pentru Dezvoltare si
Promovare Socio-Economica CA-
TALACTICA va implementa pro-
iectul EDUrabil — Un sistem durabil
si eficient de informare, consultare
si implicare in procesul reformelor
educationale din Republica Moldova
si se va concentra pe efectuarea unei
cercetari sociologice la nivel natio-
nal, in urma careia se vor formula re-
comandari de politici si de interventii
educationale strategice.

Prezentam succint discutiile din
cadrul mesei rotunde.

Anatol GREMALSCHI, Institutul de Politici Publice, coordonator de proiect, moderator al mesei rotunde: Salu-
tam prezenta Dvs. la evenimentul de astazi si ne exprimam speranta ca vom avea un dialog constructiv. Pentru inceput
vom lua in dezbatere 2 intrebari lansate de Dvs.: prima se refera la specificarea rezultatelor proiectelor prezentate, iar
a doua este legata de implicarea mai activa in acestea a elevilor, ca beneficiari directi ai reformelor educationale.
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Rima BEZEDE, presedinte al C.E. PRO DIDACTI-
CA, director de proiect: Rezultatul spre care tindem prin
derularea proiectelor prezentate este sporirea gradului de
implicare a mai multor actanti educationali. C.E. PRO
DIDACTICA va organiza 10 discutii publice tematice
(5 — 1n localitatile rurale si 5 — in centrele raionale),
axate pe problemele stringente din educatie; se vor lua
in dezbatere documentele de politici publice, in primul
rind Codul Educatiei, Strategia Educatia 2020, vom
aborda aspecte ce tin de reforma in educatie, dar nu
numai. in baza acestor discutii vor fi elaborate concluzii
si recomandari pentru factorii de decizie, pentru toti
actorii antrenati. De asemenea, vor fi realizate citeva
interviuri, vor fi publicate materiale informative — lucruri
foarte concrete.

in cadrul proiectului implementat de C.E. PRO DI-
DACTICA, elevii vor fi implicati in discutii pe subiecte
ce {in de managementul participativ si de transparenta
decizionala. Rata de participare a acestora va fi diferita,
in functie de tematica celor 10 dezbateri, dar vocile lor
vor fi auzite si luate in calcul.

Anatol GREMALSCHI: Noi vom avea o abordare
multiaspectuala a problemelor, deoarece consideram im-
portanta orice opinie. Fiecare dintre participanti — copii,
profesori, parinti, conducatori de institutii de Invatamint
sau ai directiilor raionale de invatamint, reprezentanti
ai administratiei publice locale si administratiei cen-
trale — 1si are propria viziune, o anumitd experienta.
Scopul nostru este de a oferi o educatie cit mai buna,
de a respecta dreptul copiilor la o educatie de calitate.
Planificam discutii in grup cu elevii: acestia nu vor fi
selectati de administratia scolii, ci de catre expert, care
va lucra nemijlocit in comunitate, dupa o metodologie
aparte de formare a esantionului. Astfel, copiii nu vor
fi influentati in nici un fel de institutia in care Invata,
pentru a avea in final opinii obiective, ce ne vor ajuta
sd elaboram recomandari referitoare la modernizarea
curricula scolare, la manuale, la mediul de studiu, la
modul de evaluare.

Mihnea PREOTESI, Asociatia CATALACTICA,
coordonator cercetare: Implicarea copiilor minori in
anchete sociologice este restrictionata de codul deonto-
logic, dar si de legislatia in vigoare. Grupul-tinta princi-
pal este cel al parintilor, deci copiii vor fi reprezentati de
acestia. Bineinteles, in anumite dezbateri putem implica
adolescenti, elevi de liceu din anii terminali.

Dan MOCANU, Consiliul National al Elevilor:
Cred ca elevii pot fi implicati in discutiile prevazute de
proiectele nominalizate. Voi aminti aici de participarea
lor la dezbateri privind Codul Educatiei si alte documen-
te de politici publice. In cadrul Consiliului, sint elevi
foarte bine pregatiti.

Maria CISLARU, directoare, Liceul Teoretic I.L.
CARAGIALE, Orhei: Desigur, aceste proiecte pot

contribui la schimbarea lucrurilor in institutiile noastre,
reiesind din experienta de implementare a unor proiecte
similare. Pind acum cadrele didactice trebuiau oarecum
singure s iasa in fata societatii si sa explice ca ceea
ce se Intimpla in sistemul educational este spre binele
copilului si al comunitatii in general. Din informatia
prezentatd am inteles ca un grup social important nu
este inclus in cadrul cercetarilor preconizate — parintii
plecati peste hotare. Si ei pot forma o opinie importanta,
care ne va ajuta s conturam mai exact starea de lucruri
din nvatamint sau sa propunem modificari la nivel de
politici educationale. Contactdm cu mai multi parinti
aflati la munca peste hotare, care, deseori, ne sugereaza
idei interesante.

Mihnea PREOTESI: Cercetarea Asociatiei CATA-
LACTICA nu se va limita la parintii care sint pe loc.
Corpul respondentilor va fi reprezentat si de adulti care
au grija de copii ai caror parinti sint plecati in straina-
tate. Migratia de munca este un fenomen ce cuprinde
un segment important din populatie, in special de virsta
medie, pe care nu putem sa nu-l ludm in calcul. Vom
antrena in cercetare tutorii, bunicii, rudele care educa
copiii in lipsa parintilor.

Nicolae CIOCAN, Asociatia Obsteasca KEYS-
TONE MOLDOVA: in cercetirile planificate vor fi
intervievati si copiii cu cerinte educative speciale care
sint integrati deja in invatamintul general?

Mihnea PREOTESI: In cazul investigatiei noastre,
ei nu constituie un grup prioritar, dar vom avea un sondaj
complex, care contine si intrebari legate de specificul
instruirii acestor elevi.

Anatol GREMALSCHI: Printre domeniile-cheie
propuse de IPP pentru studiile de politici publice (in-
vatamintul prescolar, invatamintul general, evaluarea),
care se vor efectua in colaborare strinsd cu Ministerul
Educatiei, figureaza si educatia incluziva. Sint cazuri de
integrare cu succes a acestor copii, dar si dificultati. La
inceput de septembrie vom avea elaborat si acest studiu,
pe care 1l vom prezenta opiniei publice.

Rima BEZEDE: Pe parcursul dezbaterilor din teri-
toriu prevazute de proiectul C.E. PRO DIDACTICA va
fi abordat si acest subiect, mai ales in localitatile unde
sint mai multi copii cu CES.

Anatol GREMALSCHI: Aceste trei proiecte fac
parte dintr-un proiect mai mare, initiat dupa intrevederea
lui Iurie Leancd, prim-ministru al Republicii Moldova,
cu George Soros, fondatorul Fundatiei pentru o Societate
Deschisa, care a promis sa ajute sistemul de invatamint
din tara noastra, cu concursul societatii civile, care isi va
asuma rolul de ,,cline de paza”. Vom accentua in proiecte
necesitatea promovarii unei noi paradigme in educatie,
cea participativa. Trebuie sa crestem generatii de oameni
activi, care sd se adapteze la cerintele economiei de piata
si s depasim imaginea elevului din perioada sovietica,
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cind sistemul le cerea sa fie ascultatori, docili, sa aiba
mai putind initiativa.

Svetlana PAUNESCU, sef adjunct, Directia de
invatamint Soroca: In proiectele date, ce se vor derula
in perioada 2014-2015, care va fi rolul Ministerului
Educatiei, cum vor fi implicati specialistii de acolo in
acest proces?

Anatol GREMALSCHI: Toate actiunile Intreprinse
in teritoriu vor fi coordonate cu directorii institugiilor
de invatamint, cu directiile raionale de Invatamint, cu
ministerul. Vor fi respectate legislatia in vigoare si nor-
mele existente privind buna functionare a institutiilor si
desfasurarea cu succes a procesului instructiv-educativ.
Dar, pentru a asigura impartialitatea, aceste institutii nu
vor fi implicate in mod direct in anumite activitati.

Svetlana PAUNESCU: Un aspect important al
oricarui proiect este durabilitatea. Care va fi impactul
proiectelor prezentate asupra sistemului educational in
general?

Andrei PARVAN, sociolog, Asociatia CATALAC-
TICA: Ne dorim prin proiectul nostru sa credm o masa
criticd de oameni, care sa inteleaga adecvat procesele
din sistemul de Tnvatamint si sa ia decizii corecte, in
cunostinta de cauza, deoarece persoanele bine formate
si informate gestioneaza mai eficient lucrurile. Daca va
spori gradul de constientizare a celor implicati in proiect,
vom afla prin evaludrile ex-ante si ex-post a celor 100
de ,,ambasadori ai reformelor educationale”. Vom crea
si o platforma on-line, unde vor fi plasate toate datele
si materialele elaborate. Contdm mult pe conlucrarea
cu mass-media. La finalul proiectului, vom veni cu
recomandari pentru factorii de decizie in vederea imbu-
natatirii sistemului educational, recomandari formulate
in baza unor cercetari reprezentative si obiective.

Mihnea PREOTESI: Pentru a observa care sint
schimbarile de opinie, de viziune, ii putem evalua pe cei
100 de ,,ambasadori” in mod direct. in ceea ce priveste
impactul proiectului, il putem aprecia dupa o perioada mai
mare de timp, nu imediat, la finele implementarii acestuia.
Este un proces complex si de durata, la care contribuie nu
doar aceste trei proiecte, dar si multe altele, care se deru-
leaza sau care vor fi initiate pe viitor. Pe de alta parte, nu
toate procesele de durata, ce vizeaza sistemul in ansamblu,
pot fi evaluate cu indicatori foarte precisi.

Anatol GREMALSCHI: Durabilitatea se va materi-
aliza prin ,,amprentele” lasate de noi in documentele de
politici publice. Orice reforma se soldeaza cu rezultate
atunci cind ,,cistiga” cadrele didactice, conducatorii in-
stitutiilor de invatamint etc., cind se tine permanent cont
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de doleantele si opiniile lor, de realitétile din teritoriu.

Alexei BUZU, director executiv, Centrul PARTE-
NERIAT PENTRU DEZVOLTARE: in cadrul proiec-
telor accentul se pune pe implicarea celor ,,de jos”. Ar fi
bine ca si instantele superioare sa isi asume promovarea
unor reforme concrete, ca societatea civila sa aiba
siguranta ca lucrurile se vor schimba nu doar la nivel
de atitudini, dar si la nivel de fapte. in plus, grupurile cu
care se discutd probleme din invatamint trebuie sa aiba
certitudinea ca lor le apartine initiativa si posibilitatea
de a realiza anumite schimbari 1n scoala, ca ei sint cei
care decid in anumite circumstante.

Andrei PARVAN: Fiecare parinte trebuie sa ceard
de la sistemul educational ,,0 valoare” proportionala
contributiei proprii — materiala, financiara — la buna
functionare a acestuia, la viata scolii. Anume acest lucru
urmarim — sa sporim nivelul de Intelegere a situatiei, dar
si gradul de implicare, deoarece, din cite stim, actorii
comunitari nu dau dovada de o participare ,,in exces”
in acest sens.

Mihnea PREOTESI: Exista doua tipuri de probleme
in societate: urgente/manifeste si latente. Prin consul-
tarile preconizate vom incerca sa le spunem oamenilor
ca trebuie s atraga atentia nu numai problemelor ma-
nifeste, dar, mai ales, celor latente, care s-ar putea sa fie
mult mai importante decit primele.

Maria CISLARU: Toate reformele isi fac anevoios
drum 1in societate. Schimbarile nu convin multora, ele
se produc intr-un ritm mult mai rapid decit, sa zicem,
acum 30 de ani. Numeroase initiative au esuat tocmai
din considerentul ca n-au fost intelese si acceptate. Prin
urmare, prin aceste proiecte, trebuie sa aratam latura
pozitiva a reformelor in educatie.

Dan MOCANU: Consider ca, pentru a atinge obiec-
tivele trasate, este important sd credm intii de toate
instrumentele prin care cineva poate sa realizeze ceva
concret, sa contribuie la schimbarea institutiei, a siste-
mului. In primul rind, parintii ar trebui sa fie mai bine
reprezentati in consiliile de administratie ale scolii; in
al doilea rind, la acest for decizional, unde se discuta
probleme organizatorice sau legate de bugetul institutiei,
trebuie sa participe si elevii.

Anatol GREMALSCHI: Lanoi se mai resimte inca
mentalitatea veche. Parintii asteapta ca statul, conduce-
rea scolii sa rezolve toate problemele. Ei nu constien-
tizeaza ca regulile de joc s-au schimbat, ca e nevoie sa
demonstreze mai multa initiativa si implicare. Parintii
pot deveni membri ai consiliilor scolilor, depinde insa
cit de competenti si responsabili vor fi ei.

sk

Va multumim pentru participare la aceastd masa rotunda. Ne dorim cu totii sd avem rezultate bune in urma

proiectelor initiate.

Consemnare: Dan BOGDEA
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Model psihopedagogic

de proiectare a competentelor
pentru disciplina scolara

Rezumat: In articolul dat se fundamenteazd in plan psiho-
logic, pedagogic si teleologic un model/referential al proiectd-
rii competentelor generale pentru disciplina scolara.

Modelul se axeaza pe: teoriile psihologice ale invagarii,
structurarea teleologica a finalitdtilor de invatare, potentialul

formativ al continuturilor disciplinei scolare, dar si pe definirea
modernd a competengelor de format. In articol se descriu pe larg

etapele si procedurile de proiectare a competentelor generale pentru disciplina scolara, aplicind modelul/referentialul propus.
Abstract: The present article refers to the foundation of a model of designing general competences for school discipline
taking into account psychological, pedagogical and teleological aspects.

The model focuses on psychological theories of learning, teleological structuring of education finalities, formative potential
of 'school discipline content, but also on the modern definition of competences to be formed. The article also describes in detail

the steps and procedures of designing general competences for school discipline, applying the proposed model.

Keywords: Definition of competences, general competences, psycho-pedagogical model, school discipline.

Transformarile radicale in plan politic, economic
si cultural, generate prin mondializare §i europenizare,
provoaca efecte numeroase in sistemul de invatamint,
ceea ce solicitad un nou mod de a gindi si de a organiza
activitatea educationald. In acest sens, abordarea invi-
tamintului din perspectiva competentelor apare ca o
provocare si ca o tendintd postmoderna.

De mentionat ca unele idei ale Invagamintului centrat
pe competente au aparut in urma studierii pietei muncii
si a cerintelor fata de specialistul contemporan. Aceste
cerinte se refera la capacitatile de a lucra in echipd, de a
lua autonom decizii, de a accepta si a promova inovatiile,
de a rezista la situatii de stres etc.

Competentele de care au nevoie elevii pentru a reusi
in contextul dinamizarii societatii contemporane nu pot
fi formate in intregime prin intermediul disciplinelor
scolare. Reconsiderarea relatiilor i a conexiunilor din-
tre disciplinele scolare poate fi realizata in cadrul unui
management teleologic modern.

Intr-o analiza efectuati la nivelul tarilor membre ale

OECD (Organizatia pentru Cooperare Economica si
Dezvoltare), au fost identificate o serie de tendinte ma-
jore ce au dictat reconceptualizarea teleologica a finalita-
tilor educationale: accentul pus pe abilitati de ordin inalt
si pe capacitati cross-curriculare/competente; integrarea
disciplinelor/cursurilor; aplicarea tehnologiilor interac-
tive in procesul de invatamint; invatarea prin cooperare
si investigatie; evaluarea performantelor; cresterea res-
ponsabilitatilor elevilor, cadrelor didactice, managerilor.
In contextul acestor tendinte, abordarea teleologica a
competentelor reprezintd nu altceva decit finalitatile
educationale asteptate/prognozate/proiectate.
Definirea conceptului de competenta se axeaza pe
doua laturi: psihologica si pedagogica. Din multitudinea
de definitii ale notiunii le evidentiem pe cele mai relevan-
te, din punctul nostru de vedere: a) ,,concordanta optima
dintre capacitatea individului si rezultatele activitatii sale”
[6, p. 181]; b) ,,capacitatea de a traduce deciziile in actiuni,
in fapte, de a realiza ceva corect, bine, util” [3, p. 7]; ¢)
»capacitatea de a solutiona corespunzator o problema,




de a lua decizii potrivite, de a Indeplini o misiune sau
de a practica o profesie in bune conditii si cu rezultate
recunoscute ca bune” [2, p. 77]; d) ,,capacitati care sint
puse in aplicare, utilizate in diverse situatii, potrivit cu
regulile atribuite (asumate pentru rezolvarea cu succes,
in mod rational si creativ, a diferitelor sarcini, probleme”
[4, pp. 203-205]; e) ,,0 categorie de caracteristici indivi-
duale care sint strins legate cu valorile i cunostintele
acumulate”; ,,0 aptitudine operationala validatd) [1, pp.
7; 35-37]. M. Singer defineste competentele ca fiind an-
sambluri structurate de cunostinte si deprinderi dobindite
prin Invatare; acestea permit identificarea si rezolvarea
in contexte diverse a unor probleme caracteristice unui
anumit domeniu [7, p. 71-72].

In literatura de specialitate intilnim si alte definitii:
capacitate care permite reusita in exercitarea unei functii
sau in executarea unor sarcini (C.S.M.E. — Conféderation
sindicale mondiale des enseignants, 1985); ansamblu de
cunostinte si abilitati (“savoir-faire”) care permit realiza-
rea adecvatd a unei sarcini sau a unui ansamblu de sarcini
(C.M.T.E. — Commision ministérielle de terminologie
de I’éducation, 1992); abilitate dobindita prin asimilarea
unor cunostinte pertinente si a experientei, care consta
in circumscrierea §i rezolvarea de probleme specifice
(Dictionnaire actuel de I’éducation, 1993).

Competenta, in viziunea noastra, poate fi definita ca
,,un set” de capacitati pentru a actiona/activa in situatii
nedeterminate. Cea mai simpla si acceptabila definitie
poate fi formulata astfel: ,,integrare a cunostintelor,
capacitatilor si atitudinilor”. Sub aspect psihologic, com-
petenta reprezinta o stare de potentialitate psihica a unei
persoane de a actiona adecvat si eficient sau un sistem
de 1nsusiri actionale si operationale care, impreund cu
cunostintele, deprinderile si experienta necesara, conduc
la actiuni eficiente si de performanta [5, p. 805].

Asadar, competenta reprezinta o caracterizare inte-
grala a personalititii. In acest sens, ea poate fi privita
ca: a) integrare a cunostintelor, capacitatilor/abilitatilor
si atitudinilor, dar si ca mijloc de realizare a activitatii
cognitive, sociale, profesionale etc. (plan psihologic); b)
trasatura/calitate a personalitatii determinata social/edu-
cational; se formeaza si se manifesta in societate (plan
sociopsihologic); ¢) obiectiv si finalitate a educatiei
(plan pedagogic/teleologic).

In aceasta ordine de idei, este propusa urmitoarea
clasificare a competentelor:

L. abordare psihologica: competente (metacom-
petente) formate pe parcursul invatarii disciplinelor
scolare, dar si in cadrul activitatilor extracurriculare;
competente formate in cadrul studierii disciplinei scolare
(generale si specifice); competente formate in cadrul
invatarii unitatilor complexe de continut (specifice);

I1. abordare pedagogicd: competente-cheie; com-
petente transversale; competente specifice disciplinei
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(generale); competente specifice unitatii de invatare
(intermediare/constitutive);

1. abordare teleologica: obiective generale ori-
entate spre formarea competentelor specifice in cadrul
studierii disciplinei scolare; obiective de referinta ori-
entate spre formarea competentelor specifice in cadrul
studierii unitatii de invatare; obiective operationale
orientate spre formarea dimensiunii operationale a
competentelor.

Exista mai multe modele teoretice si praxiologice
de proiectare a competentelor generale si specifice.
Fundamentarea si elaborarea unui model de acest tip
este in legatura directd cu teoriile invatarii. in acest sens,
teoria actiunilor mentale, fundamentata de P. Galperin,
P. Sanet si J. Piaget, poate fi valorificata in vederea
construirii modelului de proiectare a competentelor.
Teoria se axeaza pe doud abordari:

Prima abordare tine de etapele actiunilor mentale,
argumentata de P. Galperin:

e prima etapd — interiorizarea actiunilor (faza de
constituire a bazei orientative a actiunii); de-
termind necesitatea proiectarii competentei de
receptare §i interiorizare;

e ctapa a doua — actiune materializata, indreptata
direct asupra structurii sarcinii de invatare sub
ghidarea profesorului; determina competentele
de prelucrare primara a informatiei si de algo-
ritmizare;

® ctapa a treia — exteriorizare prin limbaj; deter-
mind competenta de exprimare,

e etapa a patra — limbaj interiorizat, capacitatea
de a rezolva un sistem de sarcini operationale
cu delimitari notional-verbale clare; determina
categoria de competente de prelucrare secundara
a rezultatelor/informatiei etc.;

e ctapa a cincea — ,flux de imagini verbale ale
lucrurilor, proceselor, cuvintelor”; determina
competenta de prelucrare secundara a infor-
matiei, rezultatelor i, intr-o masura mai mica,
competenta de integrare.

A doua abordare tine de alt concept de structurare

a operatiilor mentale: perceptie, interiorizare primara,
construire de structuri mentale, transpunere in limbaj,
acomodare interna, adaptare externd. Anume aceasta
abordare a stat la baza unui model teoretic de proiectare
a competentelor generale (specifice) pentru disciplinele
scolare, fundamentat de M. Singer [7, p. 73]. Modelul
dat se prezinta astfel:

Receptarea — poate fi concretizata prin urméatoarele
concepte operationale: identificarea de termeni, relatii,
procese; observarea unor fenomene, procese; perceperea
unor relatii, conexiuni; nominalizarea unor concepte,
relatii, procese; culegerea de date din variate surse;
definirea unor concepte.
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Prelucrarea primara (a datelor) — poate fi concre-
tizata prin urmatoarele concepte operationale: compa-
rarea unor date, stabilirea unor relatii; calcularea unor
rezultate partiale; clasificari de date; reprezentarea unor
date; sortarea-discriminarea; investigarea, explorarea;
experimentarea.

Algoritmizarea — poate fi concretizata prin urmatoa-
rele concepte operationale: reducerea la o schema sau
model; anticiparea unor rezultate; reprezentarea datelor;
remarcarea unor invarianti; rezolvarea de probleme prin
modelare si algoritmizare.

Exprimarea — poate fi concretizata prin urmatoarele
concepte operationale: descrierea unor stari, sisteme,
procese, fenomene; generarea de idei, concepte, solutii;
argumentarea unor enunturi; demonstrarea.

Prelucrarea secundara (a rezultatelor) — poate fi
concretizatd prin urmatoarele concepte operationale:
compararea unor rezultate, date de iesire, concluzii;
calcularea, evaluarea unor rezultate; interpretarea re-
zultatelor; analiza de situatii; elaborarea de strategii;
relationari intre diferite tipuri de reprezentari, intre
reprezentare si obiect.

Transferul — poate fi concretizat prin urmatoarele
concepte operationale: aplicarea; generalizarea si parti-
cularizarea; integrarea; verificarea; optimizarea; trans-
punerea; negocierea de conexiuni complexe; adaptarea
si adecvarea la context. Modelul dat poate fi dezvoltat,
adaptat la diferite concepte de invatare si proiecte curri-
culare. In acest sens, se identifica clar doud perspective:
1) asigurarea coerentei cu competentele transversale, in
primul rind atunci cind acestea fac parte din curricula
disciplinare; 2) asigurarea “trunchiului continuu” de
categorii ale competentelor, dar si a diversitatii si posi-
bilitatii de extindere si de concretizare a acestora prin
diferite concepte operationale.

Continutul competentei trebuie sa dispuna de po-
tentialitate de discriminare/operationalizare in raport cu
contextul de invatare, i invers, complexitatea operatiilor
de invatare trebuie sd se regédseasca in continutul si
categoria competentei. Continutul competentei poate fi
raportat la diverse teorii de invatare, de exemplu:

1) la teoria inteligentelor multiple, avind ca meca-
nism al “traducerii” realitatii in proces psihic, in
structura intelectuala urmatoarea stadialitate: mo-
delarea rudimentara, interiorizarea unui sistem
simbolic specific, reprezentarea intr-un sistem
notional specific, exprimarea intr-un registru de
roluri sociale si profesionale;

2) la teoria constructivista, care pune accentul pe
construirea cunoasterii prin resursele intime ale
individului: initiativa, activism, propria experi-
enta;

3) la teoria gestaltivismului, care se axeaza pe: in-
tegralitatea perceptiei, organizarea spontana a

“cimpului de experientd”, descoperirea solutiei
etc.;

4) la teoria actiunilor mentale realizate in etape,

lansata de P. Galperin (a se vedea mai sus).

Asadar, fiecare teorie a invatarii, prin conceptul sau,
determina si continutul categoriei de competente. In
structurarea categoriilor de competente pot fi aplicate si
diferite combinatii, interconexiuni ale teoriilor invatarii.
Cu alte cuvinte, modelul propus de M. Singer incearca sa
generalizeze mai multe abordari cu referire la invatare,
dar si la structurarea/clasificarea finalitatilor de invata-
re (dimensiunea teleologicd). Modelul, fiind unul atit
teoretic, cit si praxiologic, Imbina reusit dimensiunea
conceptuald si cea experientiala.

Categoriile de competente generale si specifice in
cadrul modelului analizat sint abordate in plan pedagogic
si teleologic, ele reprezinta “intrarile” in sistem si pot fi
privite ca obiective de atins.

Succesiunea competentelor la intrare, ca i succesiu-
nea operatiilor mentale care determina continutul si cate-
goria acestora, nu este de natura ierarhica, ci temporala.
Fiecare competenta sau combinatie de competente poate
avea roluri dominante in raport cu competentele trans-
versale, competentele-cheie sau contextele de Invatare.
Si operatiile mentale sau combinatiile acestora pot avea
roluri dominante in formarea unor anumite competente/
categorii de competente. Pentru autorii de curricula si
cadrele didactice este importanta si urmatoarea preciza-
re/constatare: categoriile de competente (receptarea, pre-
lucrarea primara a datelor, algoritmizarea, exprimarea,
prelucrarea secundara, integrarea si transferul) repre-
zinta repere/finalitati atit la nivel de disciplina scolara,
cit i la nivel de unitate de invatare. Fiecare categorie
de competente generale pentru o disciplina scolara sau
alta se formeaza consecutiv prin operationalizarea sa la
nivelul fiecarei unitati de invatare. Tipologia operatii-
lor/conceptelor operationale (competentelor specifice
unitatii de invatare) este determinata de: categoria de
competente, continutul unitdtii de invdatare; etapele
formarii competentei; nivelul de formare a competentei
(complexitatea acesteia), corelarea cu competentele
transversale/cross-curriculare.

Asadar, modelul de proiectare a competentelor asigura
un cadru de referintd pentru proiectarea competentelor
generale prin corelarea/raportarea acestora la categoriile
din model si pentru proiectarea “competentelor specifice
unitatii de invatare” prin corelarea acestora cu concepte
operationale/categorii de concepte operationale/taxono-
mii de concepte operationale.

Logica si procedurile de proiectare a competentelor
pentru disciplina scolara se prezinta astfel:

Pasul 1. Se studiaza modelul/referentialul privind
proiectarea competentelor generale pentru disciplina
scolara.
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Pasul 2. Se analizeaza continutul si valentele for-
mative ale disciplinei.

Pasul 3. Se analizeazd competentele transversale si
se stabilesc derivatele acestora cu referire la proiectarea
competentelor generale pentru disciplina scolara.

Pasul 4. Se formuleaza fiecare categorie de
competente In conformitate cu categoria respectiva din
model raportata la disciplina scolara.

Pasul 5. Se formuleaza alternative/variante pentru
fiecare categorie de competente, aplicind referentialul
de concepte operationale.

Pasul 6. Se discutd cu experti ansamblul de com-
petente generale pentru disciplina si se aproba varianta
cea mai reugita.

Pasul 7. Se identifica consecutivitatea si continutul
unitatilor de invatare (unitatilor de continut).

Pasul 8. Se formuleaza competentele specifice unita-
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tii de Invatare prin concretizarea competentelor generale
la nivelul unitatii de invatare si operationalizarea aces-
tora 1n baza referentialului de competente operationale
(taxonomii ale competentelor) si potentialul formativ al
unitatii de continut.

Pasul 9. Se stabilesc subcategoriile/conceptele ope-
rationale dominante, repetabile pentru fiecare unitate
de continut (competente specifice unitatii de invata-
re), din perspectiva realizarii sistemice a taxonomiei
competentelor specifice.

Pasul 10. Se realizeaza "operationalizarea” compe-
tentelor specifice unitatii de invatare la nivel de sec-
vente concrete de invatare (proiectarea didacticd a
lectiei); la nivel de sarcini didactice (se aplica conceptul
de dubla operationalizare) competente generale —
competente specifice — obiective operationale (sarcini
didactice).

Figura 1. Structura si modelul de proiectare a competentelor generale si specifice pentru disciplina scolara
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Referinte privind proiectarea competentelor specifice disciplinei scolare

I. Competenta de cunoastere si intelegere

(generale)

Nr. Categoriile de competente specifice disciplinei scolare

Competentele specifice pentru unita-
tea de invatare/concepte operationale

1. | Competenta de receptare §i interiorizare
tipuri (limba si literatura).

de comunicare (limba si literatura).

care definesc mediul geografic (geografia).

versul vizual (educatia plastica).

e Receptarea si intelegerea unor texte orale si scrise de diverse
o Receptarea mesajelor transmise oral sau in scris 1n diferite situatii | ®

o Identificarea corectd a unor date matematice si interpretarea lor

in functie de contextul in care au fost definite (matematica). |e reproducerea unor definitii, texte
e Definirea si recunoasterea conceptelor specifice fizicii (fizi-| etc.;
ca). culegerea de date, informatii etc.;

e Perceperea coerentd a elementelor, proceselor si fenomenelor |

e Receptarea In manierd personald a mesajelor artistice din uni- | e evidentierea faptelor, fenomenelor,

e Identificarea notiunilor, fenomenelor,
proceselor, relatiilor etc.;

e definirea unor notiuni;

observarea unor fenomene;

enumerarea unor fapte, fenomene,

procese etc.;

descrierea faptelor, fenomenelor, pro-
ceselor etc.;

proceselor etc.
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II. Competenta de aplicare

servatiilor

Exemple:

e Realizarea de interactiuni in comunicarea orala sau scrisa (limba
si literatura).

e Analiza unei situatii problematice si determinarea ipotezelor

Nr. Categoriile de competente specifice disciplinei scolare Competentele specifice pentru unita-
(generale) tea de invitare/concepte operationale
2. |Competenta de prelucrare primarad a datelor/informatiilor,|® Analiza si sinteza;
observatiilor e compararea si discriminarea;
Exemple: e stabilirea unor relatii;
e Utilizarea corecta si adecvata a limbii in diferite situatii de|e categorizarea si clasificarea;
evaluare (limba si literatura). ¢ inductia, deductia;
e Prelucrarea datelor de tip cantitativ, calitativ, structural, contex- | ® investigarea;
tual cuprinse in enunturi matematice (matematica). e explorarea;
e Alegerea algoritmilor optimi care permit prelucrarea datelor|e experimentarea;
(matematica). e rezolvarea unor exemple simple.
e Explorarea si experimentarea dirijata a unor fenomene si procese
fizice (fizica).
e Explorarea si investigarea metamorfozelor chimice ale unor
substante (chimia).
e Descompunerea unei probleme in subproblema si prelucrarea
datelor utilizind subprogramul (informatica).
3. | Competenta de modelare si algoritmizare e Construirea unor scheme, modele;
Exemple: e aplicarea schemelor, modelelor, algo-
e Folosirea instrumentelor de analiza stilistica a diverselor texte|  ritmilor;
literare si nonliterare (limba si literatura). e rezolvarea de probleme prin modelare
e Utilizarea algoritmilor pentru rezolvarea unor probleme practice|  si algoritmizare;
(matematica, chimia, fizica). e anticiparea rezultatelor;
e Rezolvarea de probleme cu caracater teoretic si aplicativ (fizica, | ® reprezentarea datelor;
chimia etc.). e structurarea.
e Modelarea unor fenomene si procese biologice in scopul de-
monstrarii unor teorii (biologia).
e Modelarea si transpunerea informatiilor tehnologice in reprezen-
tari grafice prin intermediul simbolurilor conventionale (desenul
tehnic).
4. | Competenta de exprimare i argumentare e Descrierea unor procese, fenomene,
Exemple: sisteme;
e Argumentarea in scris sau oral a problemelor, a opiniilor asupra|e generarea de idei, concepte, solutii;
unui text literar sau nonliterar (limba si literatura). e argumentarea unor enunfuri;
e Producerea de mesaje orale sau scrise adecvate unor contexte | ® demonstrarea;
(limba si literatura). e interpretarea;
e Exprimarea cu ajutorul datelor matematice a unor situatii con-|e ilustrarea;
crete si a algoritmilor de prelucrare a acestora (matematica). |e relatarea.
e Explicarea fenomenelor fizice intr-un limbaj specific prin mo-
delare si abstractizare (fizica).
Explicarea schimbarilor implicate in reactii chimice (chimia).
Descrierea unor elemente, procese, fenomene ce formeaza
mediul geografic (geografia).
5. | Competenta de prelucrare secundara a rezultatelor, datelor, ob-|e Concluzionarea;

evaluarea rezultatelor;

analiza sistemica a unor date, fenome-
ne, procese;

elaborarea de strategii;

relationarea intre diferite tipuri de

necesare pentru rezolvarea acesteia (matematica). reprezentari;
e Analiza de situatii problematice in scopul descoperirii de stra- | ® producerea de noi idei;
tegii pentru optimizarea solutiilor (matematica, fizica etc.). e extrapolarea;
e Relationarea fenomenelor din realitate cu reprezentarea lor|e extinderea;
grafica, cartografica (georgrafia). e abstractizarea;
e aprecierea.
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III. Competenta de integrare si transfer

Exemple:

o Identificarea elementelor specifice de cultura si civilizatie a unei
natiuni si integrarea lor intr-un context multicultural (limba si
literatura).

e Transferul si medierea mesajelor orale sau scrise in situatii
variate de comunicare (limba si literatura).

e Modelarea matematica a unor situatii-problema prin integrarea
cunostintelor din diferite domenii (matematica).

e Realizarea unor transferuri i integrarea cunostintelor si a meto-
delor de lucru specifice fizicii in scopul aplicarii lor in stiintele

Nr. Categoriile de competente specifice disciplinei scolare Competentele specifice pentru unita-
(generale) tea de invitare/concepte operationale
6. |Competenta de integrare Generalizarea i particularizarea;

[ ]

e optimizarea;

e transpunerea;

e transferarea;

e adaptarea si adecvarea la contexte;
e planificarea;

e gestionarea;

e cercetarea individuala si in grup;

e conceptualizarea;

e rezolvarea studiilor de caz, a situatii-
lor-problema;

naturii si in tehnologii (fizica).

o Transferarea si aplicarea cunostintelor din domeniul biologiei | ®
in contexte variate (biologia).

e Proiectarea aplicatiilor pentru rezolvarea unor probleme utilizind
instrumente specifice de prelucrare a datelor (informatica, fizica
etc.).

e Elaborarea de proiecte privind protectia mediului ambiant
(ecologia).

luarea de decizii;
comunicarea eficienta.
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Strategii psiholingvistice 1in

procesul de predare a limbilor

Rezumat: Azi, este actuald abordarea psiholingvistica a
didacticii limbii. Am ales acest traseu demersului nostru cog-
nitiv dat fiind ineficienta, pe alocuri chiar esecul, unor metode
utilizate in predarea limbilor, metode avind toate garantiile
de stiintificitate. ldeile in jurul carora este construit acest

traseu vizeazd congruenta dintre limba si gindire, dintre limba
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si culturd, ceea ce implica, in mod obligatoriu, un al treilea

element component de natura psihica — identitatea lingvisti-
cd. Specificul national al identitatii lingvistice se reflectd in
vocabular si in caracterul raporturilor din cadrul retelei asociativ-verbale, ce reprezintd tabloul lingval al lumii. lata de ce o
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modalitate sigura de reconstructie a identitatii lingvistice este experimentul asociativ — o tehnicd ce are drept scop identificarea
asociatiilor existente in memoria unui om, apdrute in baza experientei sale anterioare.
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Abstract: The psycholinguistic approach to language teaching has become a topical issue at present. We have chosen this

direction to our cognitive research because of the inefficiency, sometimes even failure of many of the methods used previously in
language teaching that have all the guarantees of being scientific. Our study is based on the ideas which stress the congruence
between language and thinking as well as between language and culture. A third necessary component, which is of psychic

nature, appears — the linguistic identity. The national characteristic of the linguistic identity is reflected in the vocabulary and
in the nature of the relationships within the associative-verbal network, which represents the lingual picture of the world. For

this reason a reliable way of linguistic identity reconstruction is the associative experiment — a technique that aims to identify

the existing associations in a person s memory which appeared under the influence of his/her previous experience.

Keywords: Psycholinguistics, primary linguistic identity and secondary linguistic identity, associates, associative experiment,

lingual picture, word-stimulus, reaction-word

1. Desi o perioada indelungata sistemul educational
s-a axat, cu precadere, pe dezvoltarea cognitiva, intelec-
tuald a elevului, actualmente se considera céd succesul
acestui sistem este asigurat de echilibrul intre dezvoltarea
sincrona a laturii cognitive si a celei psihoemotionale; or,
conform viziunii holistice, scopul de baza al profesorului
il reprezinta dezvoltarea personalitatii elevului in toate
dimensiunile sale. In vederea eficientizarii procesului de
instruire, ne propunem sa relevam instrumente si tehnici
de lucru care ne-ar oferi posibilitatea de a antrena in
demersul nostru atit firul cunoasterii lumii din exterior,
cit si cel al cunoasterii lumii interioare. in prezent, un
spatiu din ce in ce mai mare il ocupa metodele ce au ca
suport datele furnizate de psiholingvistica. Daca me-
todele traditionale se bazeaza pe continuturi si modul
de invatare, atunci cele de naturd psiholingvistica sint
orientate pe elev/student si tin cont de particularitatile lui
psihologice. Succesul acestor metode este determinat de
faptul ca se ia in considerare specificul etnolingvistic al
elevului, particularitatile lui cognitive si culturale, modul
de viata, educatia, individualitatea structurii aparatului
fono-articulator etc.

1.1. Psiholingvistica se ocupa de cercetarea modelu-
lui fundamental al competentei de comunicare a omului.
Iata de ce una dintre sferele ei de preocupare este meto-
dica predarii limbilor straine. Abordarea psiholingvistica
a didacticii limbii este la ordinea zilei. Am ales acest
traseu demersului nostru cognitiv dat fiind ineficienta, pe
alocuri chiar esecul, unora dintre metodele utilizate an-
terior 1n predarea limbilor, metode avind toate garantiile
de stiintificitate. Or, lucru demonstrat, succesul insusirii
unei limbi striaine depinde nu numai de profesor’, ci i de
elevul insusi, de particularitatile lui; de aceea, in vederea
optimizarii procesului de invatare, metodele de predare
trebuie sa se axeze pe valorificarea intregului potential
al elevilor, a abilitatilor/competentelor lor.

2. Metodele si strategiile didactice trebuie centrate
pe elev si elaborate individual, in functie de capacitatile
perceptive ale acestuia. Motoul poliglotului ar trebui
sa fie: ,,Languages are not taught — they are learnt!”

1 in caz contrar, toti elevii/studentii aceluiasi profesor ar fi
avut rezultate similare.

(,,Limbile nu sint predate, ci invatate!”). Pe de alta parte,
elevul trebuie sd invete a-si valorifica potentialul, a-si
identifica si a-si mobiliza resursele, a-si dezvolta stra-
tegiile perceptive (vizuale, auditive), a elabora strategii
de interiorizare a materialului lingvistic la nivel fone-
tic, lexical i gramatical, a implica armonios resursele
cognitive si cele emotionale in procesul de insusgire a
limbajului etc.

2.1. Ideea pe care se axeaza traseul demersului
nostru este congruenta dintre limba si gindire, intrucit
Hreflexivitatea gindirii umane merge mina in mina cu
verbalizarea” [6, p. 49]. Altfel zis, constructiile ling-
vistice reprezinta mijlocul de insertie in procesul de
gindire, deoarece ,,operatiiile strict reflexive ale gindirii
isi gasesc reflectarea fideld in operatiile lingvistice”
[Ibidem]. Operatiile de limba nu pot fi separate de cele
cognitive, pentru ca evolueaza in coalescenta: ,,.Limba
apare ca fiind ansamblul mijloacelor pe care gindirea
le-a sistematizat si le-a constituit in ea pentru a-si oferi
siesi posibilitatea permanenta de a opera o perceptie [fr.
saisie] rapida si clara, imediata daca este posibil, a ceca
ce se dezvoltd In ea Insasi” [8, p. 122]. Ceea ce-1 distinge
pe om de animal este tocmai capacitatea si forta de ,,a
vorbi gindirea, de a o exprima [...], de a trage in sine
realul, de a-1 reprezenta mental, cu toate consecintele
care decurg din acest mod de reprezentare” [6, p. 76].
»Interiorizarea limbii in gindirea umana, afirma in acest
context G. Guillaume, este de asa natura incit, chiar daca
ar dori si oricit de mare ar fi intensitatea acestei dorinte,
individul uman n-ar putea sa se sustraga citusi de putin
limbii, al carui loc de definitie si de existenta in univers
este, inseparabil, chiar el insusi” [5, pp. 10-11].

2.2. De asemenea, metoda de predare a limbii nu
poate ignora si legatura dintre limba si cultura. ,,Lim-
bajul, in viziunea lingvistului E. Coseriu, e guvernat
de doua principii universale: creativitatea si alteritatea.
Limbajul este locul de manifestare a relatiei dintre eu
si tu, un mod de cunoastere a propriei persoane, dar si
a celuilalt. Abordind mecanismul limbii, Ferdinand de
Saussure considera cd acesta ,,se bazeaza 1n Intregime pe
identitati si diferente, unele nefiind decit contrapondereca
celorlalte” [7, p. 123].
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Semnificatia este, la origine si In esenta, pentru celalalt
si, de asemenea, a celuilalt: iatd de ce limbajul reprezinta
modul esential si manifestarea primara a lui a-fi-cu-ce-
lalalt al omului. Gratie alteritatii, limbajul transpare sub
forma de limbi, de traditii, ce sint comune. Alteritatea este
o particularitate specifica a actului lingvistic si constituie
baza istoricitatii limbii, a/ias manifestarea permanenta a
solidaritatii cu o anume comunitate de subiecti vorbitori
avind traditiile lor si, In subsidiar, a esentei sociale a

In viziunea psiholingvistilor, intr-o comunicare,
in special interculturald, recurgem la semne lingvale,
bazindu-ne pe cunostintele de ordin cultural. Altfel zis,
pentru o comunicare eficientd nu este suficient doar
codul lingval comun, dar e nevoie si de cunostinte si
constiintd comune.

3. Conform noilor metode, legatura dintre limba si
culturd implica, in mod obligatoriu, un al treilea element
component de natura psihica — identitatea lingvistica. in
ultimele doud decenii, metodica predarii limbilor straine
face uz de notiunile de identitate lingvistica si identitate
lingvistica secundara, legate indispensabil de teoriile
ce tin de comunicarea interculturald, etnolingvistica,
psihologie etnicd, pragmatica comparativa etc. Cu toate
acestea, procesul de predare a limbilor strdine (atit sub
aspect teoretic, cit si practic), pind la ora actuala, se
caracterizeaza printr-o lipsa de concordanta intre obiec-
tivele de instruire si metodele/procedeele aplicate care
vizeaza, in principal, formarea la nivel verbal-semantic
a identitatii lingvistice.

In secolul al XXI-lea, limba de comunicare inter-
personald devine limbaj al culturii — cultura constiintei
sociale, cultura generala a personalitatii, cultura comu-
nicarii, cultura societdtii in ansamblu. Rezultatul proce-
sului de studiere a unei limbi este formarea identitatii
lingvistice?, iar rezultatul insusirii unei limbi strdine
trebuie sd fie formarea identitatii lingvistice secundare
— un indiciu al competentei de participare plenara la
comunicarea interculturala. Identitatea lingvistica se-

2 Dupa Iu. Karaulov, identitatea lingvistica este o forma de
manifestare plenara a personalitatii ce include componen-
tele psihica, sociala si etnica, dar refractate de limba si vor-
bire. Savantul releva trei niveluri ale modelului structural
al identitatii lingvistice: primul, nivelul verbal-semantic,
reflectd gradul de cunoastere a limbii vorbite, ale carui
elemente sint cuvintele — unitati ale retelelor asociativ-
verbale. La acest nivel se produce insusirea raporturilor
sistemice si structurale ale limbii studiate, avind ca scop
realizarea sarcinilor de ordin comunicativ. Al doilea, nive-
lul cognitiv-glotic, este legat de tabloul lingval al identitatii
lingvistice. Al treilea, nivelul motivational (pragmatic),
este reprezentat de necesitatile comunicative de actiune
ale personalitatii si include identificarea i caracterizarea
motivelor si a obiectivelor [14, p. 53].
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cundara reprezinta totalitatea capacitatilor unei persoane
pentru studiul unei limbi straine la nivel intercultural, ce
implica o interactiune adecvata cu reprezentantii altor
culturi” [10, p. 46].

Procesul de cultivare a identitatii lingvistice secunda-
re, ca fenomen etnic, se bazeaza pe identitatea lingvistica
primara, iar obiectivul acestui proces este integrarea
diferentelor culturale, asa incit elevul sa fie capabil
sd-si adopte noua culturd, constientizindu-se parte a ei.
Identitatea lingvistica secundar e o categorie a didacticii
limbii si reprezinta obiectivul, dar si rezultatul insusirii
unei limbi straine.

3.1. Actualmente, este deja acreditatd ideea despre
interdependenta intre identitatea lingvistica si caracterul
etnic al imaginii despre lume. ,,In virtutea esentei sale,
limba furnizeaza individului cadrul ce-i sustine “ima-
ginea lumii”, exprimind, asa cum preciza (in acelasi
context) Humboldt, “spiritul popoarelor”. Totodata,
limba constituie un mod de “a locui” in lume” [2, p.
1]. Caracterul specific national al identitatii lingvistice
se manifesta la toate nivelurile glotice, ceea ce permite
a releva importanta componentei etnice in structura
identitatii lingvistice [Cf. 15 et alii].

3.1.1. Conform modelului lui A. Karaulov, specificul
national al identitatii lingvistice se reflectd in vocabular
si 1n caracterul raporturilor din cadrul retelei asociativ-
verbale, ceea ce reprezintd tabloul lingval al lumii.
Aceasta presupune necesitatea insusirii nu doar a noului
cod verbal si capacitatea de a-1 aplica in comunicare,
ci si formarea in constiinta celui care studiaza limba
a ,,imaginii despre lume” specifica vorbitorilor limbii
studiate, ca reprezentanti ai societatii. Faptul dat implica
familiarizarea elevilor cu sistemul de notiuni proprii
societatii lingvale strdine.

3.1.2. In aceeasi ordine de idei, I. Haleeva considera
ca si capacitatea de a comunica la nivel intercultural se
constituie din stapinirea codului verbal-semantic al lim-
bii-tinta, adica a imaginii lingvale (formarea constiintei
lingvale secundare) si a ,,imaginii (conceptuale/notiona-
le) globale despre lume”, iar rezultatul insusirii 1l vedem
in faptul ca identitatea lingvistica e capabila sa patrunda
in ,,spiritul” limbii studiate si ,,osatura” culturii poporu-
lui cu care poate realiza o comunicare interculturala [19,
p- 26]. Asadar, elevul trebuie sa-si adopte o noua viziune
etnolingvala, ceea ce-i va permite sa conceapa o alta
realitate sociala. I. Haleeva mentioneaza ca in descrierea
modelului identitatii lingvistice secundare trebuie sa se
tind cont de schimbarile ce au loc in cadrul identitatii
lingvistice 1n procesul Insusirii unei limbi ne-materne.
In viziunea cercetitoarei ruse, pentru o comunicare in-
terculturala, e nevoie de o armonizare a doud “tablouri
lingvale” diferite [Idem, p. 70].

Astfel, notiunea de identitate lingvistica secundard nu
tine numai de codul lingval, ci are un caracter mult mai
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complex si pluriaspectual, referindu-se la mentalitate si
specificul national. Iata de ce notiunea respectiva se afla
in vizorul cercetérilor din domeniul lingvisticii antropo-
logice, al etnolingvisticii, al culturologiei lingvistice, al
comunicarii interculturale etc. In consecintd, trebuie si se
renunte la ideea ca, in procesul de studiere a unei limbi,
se Insugeste o culturd ,,straind” (generata de notiunea de
limba straina), intructit, de facto, este vorba de adoptarea
unei noi viziuni etnoligvale asupra lumii.

3.2. Limbajul natural reflecta rezultatul procesului de
cunoastere a ordinii clasiale, alias a modului de segmen-
tare a continuumului realitatii, avind diverse configuratii
si proportii, de la o limba la alta. Segmentarea realitatii
transpare in zona de reprezentare metalingvistica in varii
modalitati de configurare semanticd, prin paradigmele
componentiale ale cimpurilor semantice si asociative.
Factorul uman joaca un rol imens 1n organizarea si
structurarea lexicului in constiinta. Reiesind din aceasta,
organizarea unitatilor lexicale trebuie analizata din per-
spectiva proceselor psihologice ale memoriei si gindirii
[Apud 12, p. 527, ,,Cuvintul, dupa cum releva J. Elman,
nu e purtator de semnificatie, ci mijloc de acces nemijlo-
cit la reprezentarile mentale, la memoria semantica” [4, p.
296]. S-a dovedit experimental ca unitatile lexicale nu se
stocheaza in lexicul mental in mod izolat, ci, pentru a le
memoriza, constiinta creeaza anumite asociatii de ordin
semantic (cele mai frecvente), dar si de ordin formal,
ortografic etc. Astfel, 1a utilizarea oricarei unitati lexicale,
in mintea locutorului si a interlocutorului transpare un alt
cuvint ,,adiacent” cuvintului dat. Aceasta interconexiune
dintre cuvinte ¢ determinata de similitudinea sau opozitia
semantica, precum si de realiile denumite de ele” [18, p.
228]. Se crede ca toate notiunile existente in limba sint
distribuite In grupuri, mai mult sau mai putin, inchise
in baza apropierii sau opozitiei formale sau de continut.
In aceste grupuri, fiecare notiune existd numai datorita
conexiunii acesteia cu alte notiuni/concepte din grupul
dat, iar orice schimbare/disparitie implica restructurarea
intregului grup [Ibidem].

3.2.1. O modalitate sigurd de reconstructie a identi-
tatii lingvistice este experimentul asociativ — o tehnica
ce are drept scop identificarea asociatiilor existente in
memoria unui om, aparute in baza experientei sale an-
terioare. La moment, acest tip de experiment reprezinta
cel mai eficient instrument pentru studierea constiintei
lingvistice: interdependenta dintre idei, notiuni, con-
cepte reprezintd rezultatul relatiilor psihologice, adica
al asociatiilor.

Prin experiment asociativ, pot fi create retele aso-
ciativ-verbale si identificata imaginea despre lume a
reprezentantilor unei anume culturi, sistemul de stereoti-

3 Anume memoria umana depoziteaza informatia cu privire
la structura constiintei noastre. Mai mult, ea nu numai o
depoziteaza, dar si o modifica [Ibidem].

puri culturale, ce reflecta specificul national. Or, cimpul
asociativ, rezultat in urma experimentului asociativ
pentru un anumit cuvint-stimul, reprezintd nu doar un
fragment al memoriei verbale umane, ci $i un fragment
din imaginea lumii specifica unui grup etnic, reflectata in
constiinta unui vorbitor de rind (reprezentant al culturii
date) si, prin urmare, un stereotip cultural®.

Caracterul constant al perceptiei culturale, ca sistem
de constiinta legat de un anume grup etnic, releva N.
Ufimteva, este asigurat de stereotipurile culturale, adica
de paradigmele imaginii constiintei — modalitati percep-
tive, acumulate ca un repertoriu de contexte structurate
(scheme, cadre) [20, p. 99]. Perceptia noastra se axeaza
pe experientd, educatie, limba, cultura. In anumite cir-
cumstante (inclusiv cind vine vorba de reprezentantii
diferitelor grupuri etnice/culturi), acelasi stimul poate
induce perceptii diferite, iar diferiti stimuli — perceptii
identice.

Lingvistul A. Leontiev mentioneazd ca metoda
asociativa permite relevarea specificului cultural al
unitatilor lingvale, a raporturilor semantice secundare,
adesea nerelevante In comunicarea uzualad [17, pp.
114-128]. In viziunea lui A. Zalevskaia, experimentul
asociativ furnizeaza un material bogat pentru studiile
interculturale si interdisciplinare si permite identifica-
rea caracteristicilor universale ale asociatiilor, dar si a
unicitatii lor [Apud 13, p. 1].

3.2.2. Cimpurile asociative relevate prin experi-
ment asociativ pot servi la solutionarea unei probleme
importante cu care se confruntd metodistii — selectarea
materialului lexical indispensabil imersiunilor lingvis-
tice si culturale ale individului doritor de a cunoaste o
limba, in contextul evolutiei glotice perpetue. O valoare
incontestabila, in acest sens, o au normele asociative ale
limbii date, Intrucit se bazeaza pe natura ,,energeticd” a
limbii (Cf. cunoscuta acceptie humboldtiana a limbajului
ca activitate (Tatigkeit), numitd de E. Coseriu ,,Grun-
dlage aller Sprachtheorie™), si nu pe interpretarea ei ca
rezultat, ca produs finit si obiect in sine: ,,Limbajul in
toate formele sale trebuie sa fie considerat un fenomen
care este, iIn mod esential, enérgeia. Aceasta inseamna
ca limbajul, in general, trebuie sa se inteleaga si sa se
defineasca ca producere (creatie) lingvistica, nu pur
si simplu ca totalitate a ceea ce s-a produs deja” [3, p.
145].

Normele asociative sint cele mai frecvente reactii
pentru un stimul, ce reprezinta nucleul asociativ, ele contin
practic toate relatiile dintre stimul si alte cuvinte, depozi-
tate Tn memoria fiecarui purtator real de limba si cultura

4 Oricare realie e perceputa de un anumit grup etnic nu numai
din perspectiva dimensiunilor sale spatiale si temporale,
dar si din perspectiva semnificatiei: altfel zis, fixeaza si
stereotipul cultural, o invariantd a fragmentului imaginii
despre lume, caracteristicad acestui grup etnic.
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etnica’. Consideram ca aceasta ar putea constitui acel
minim minimorum pe care trebuie sd-1 insuseasca fiecare
elev ce invata o limba. Or, s-a demonstrat ca cuvintele-
reactii la diversi stimuli trimit la fenomene bine cunoscute
tuturor reprezentantilor unei societati lingvoculturale si,
in subsidiar, sint actuale atit in plan cognitiv, cit si in cel
emotional (un aspect extrem de important, tinind cont de
caracterul dinamic al evolutiei limbilor).

Cu cit mai frecvent un cuvint este prezent in vorbire
(text), cu atit mai des el apare ca reactie la diversi stimuli
in cadrul experimentului asociativ. Rezultd ca ceea ce
apare In vorbire (texte), intr-un fel sau altul, este reflec-
tat i ,,cimentat” 1n constiinta lingvistica a vorbitorilor
$i viceversa — ceea ce existd in constiinta lingvistica
a vorbitorilor, intr-un fel sau altul, se manifesta (sau,
eventual, ar putea oricind sa se manifeste) in vorbire,
texte (deci si in cadrul experimentului asociativ). Me-
canismul asociativ este considerat elementul cognitiv
de baza, functional si are un caracter universal, intrucit
vorbirea e un proces psihic care reflecta sfera cognitiva,
emotionala si volitiva a personalitatii [9, p. 30].

3.2.3. Alegerea metodei de lucru cu vocabularul
nu este o sarcind usoard din punct de vedere metodic,
fiind determinatd nu numai de gusturile si preferintele
profesorului, dar, intii de toate, de legitatile psihologi-
ce — particularitatile de insusire a cuvintului, locul lui
in sistemul glotic, factorii psihologici de receptare a
cuvintului etc. Dupa cum sublinia Fr. Nietzsche, “dez-
valuirea” unui “adevar” se produce numai in sistemul
de referinta al celui care 1l lanseaza in comunicare, dar
veritabila comprehensiune depinde de cel care “in-
telege”. In felul acesta, in jocul dintre cel care spune
ceva si cel care ascultd, cuvintul devine deschidere si
inchidere 1n acelasi timp, adica dezvaluie si ascunde,
se manifesta ca purtator de mesaj si masca, mediator si
frina 1n actul de comunicare [Apud 2]. Iata de ce, pentru
aceasta etapa a lectiei, experimentul asociativ ar putea
fi extrem de util. Obiectivul procedeului in cauza este
relevarea spectrului de asociatii pentru un anumit cuvint,
precum si motivarea alegerii lor. Aplicarea tehnicii date
contribuie la pregatirea elevilor pentru identificarea
legaturilor asociative in diferite contexte si faciliteaza
interpretarea sensurilor impicite in text. Or, ,,cuvintul
nou exprima simultan o traire psihica, dar si o imagine
a lumii” [1, p. 3].

Desigur, rezultatele experimentelor asociative nu
pot fi utilizate in mod direct, ci necesita o interpretare
preliminara, adica stabilirea tipurilor de comportament
comunicativ Inregistrat in cadrul exercitiului. Or, exista
mai multe tipuri de asociatii: formale (bundoara, cele
fonetice) si de continut (sintagmatice, paradigmatice,
tematice etc.). Unii indivizi preferd asociatiile paradig-

5 Normele asociative contin cuvinte sedimentate in
constiinta fiecarui purtdtor al culturii lingvistice.
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matice, altii — cele sintagmatice. In functie de preferin-
tele respondentilor, poate fi relevata tactica asociativa
individuala [Cf. 15, 1999] si, in consecintd, pot fi apli-
cate procedee adecvate si eficiente de predare.

Trebuie de mentionat faptul ca s-au realizat obser-
vari cu privire la tipul asociatiilor care predomina la o
anumita virsta, la baieti sau fete, la copii sanatosi sau cu
deficiente In dezvoltare etc. Importanta unor asemenea
date este incontestabild. Mai mult, pentru a obtine date
cit mai exhaustive despre respondenti, este necesar a
identifica nu numai tipurile de asociatii preponderente,
dar si strategia individuala de reactie [11, pp. 226-233].
Strategiile de reactie se stabilesc prin intermediul eva-
luarii, din punct de vedere comunicativ, a materialului
asociativ. Rezultatele obtinute prin experiment asociativ
sint o sursd certd despre performanta si potentialul co-
municativ al subiectilor.

3.2.4. In vederea eficientizarii procesului de studiere
avocabularului la lectiile de limba straina, poate fi folosit
procedeul clusterelor semantice asociative. Clusterul
reprezinta reunirea intr-un grup a mai multor unitati
omogene, iar clusterul asociativ constituie totalitatea
asociatiilor, grupate si relevate in baza unei teme comune.
La baza asociatiei ar putea fi atit trasaturile semantice
comune, cit si valoarea functionala a unitatilor date.
Bunaoara, pentru unitatea lexicald primavara, clusterul
asociativ ar putea fi cel relevat in urma experimentului
asociativ: flori, anotimp, verde, cald, vara, ghiocel, viata,
reinviere, frumoasd, verdeatd, soare, inviere, devreme,
infloritoare, inceput, noroi, frumusete, tirzie, veselie,
iarnad, prospetime, renastere, rece, reinnoire, Paste, ziud
de nastere, umed, ploioasd, rindunica, inflorita, frunze,
un inceput nou, roz, copaci inflorifi, dorintd, vine, gheata,
colorat, fericire, timpurie, vint, blinda, lalele, bucurie,
toamnad, proaspata, iarna, a inverzi, linistitd, prospetime,
sarbatori, verdeatd, nastere, vivacitate, martisor, placut
etc. Trebuie de mentionat ca clusterul asociativ nu este
imuabil, ci, viceversa, e valoros prin caracterul lui dina-
mic si schimbator.

De asemenea, 1n procesul de lexicalizare a realiilor,
ar putea fi folosit procedeul imagine — cuvint: inainte de
a lingvaliza o noua realie, ne propunem sa-i credm ima-
ginea verbald: se identifica notiuni, concepte apropiate,
se releva trasaturile specifice ale realiei, se enumera o
serie de detalii legate de ea, creind, in consecinta, cimpul
asociativ al conceptului dat. De exemplu, cimpul aso-
ciativ pentru iarna ar include urmatoarele subdomenii:
precipitatii (zapada, fulgi, fulg, omat, viscol); fenomene
ale naturii (frig, ger, natura); caracteristici (geroasd,
rece, grea, friguroasd, calda, misterioasa, blind, lunga,
stralucire, mare, alba, blinda, verde, frumos); actiuni
specifice (trebuie de facut focul; ninge); realii specifice
(schi, lumina, fum, saniutd, copaci albi, pustietate, se-
siune, munte); sentimente pe care le provoaca (bucurie,
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rdceald, durere, frumusete); sarbatori (Crdciun) s.a.°.

4. Asociatiile verbale sint, fard indoiala, o reflectare
a legaturilor intre fenomenele extralingvale: realiile
din lumea Inconjuratoare, istorie, cultura etc. Unitatile
lexicale ce denumesc aceste realii se asociaza 1n con-
stiinta lingvistica, la fel precum realiile denumite de
ele se asociaza in constiinta umana. Studiul legaturilor
asociative ce transpar realmente in constiinta lingvistica
a purtdtorilor de limba poate contribui la identificarea
si interpretarea naturii relatiilor dintre cuvinte, a tipo-
logiei si cauzelor metasemiei, a etapelor frazeologizarii
imbinarilor libere de cuvinte etc. De aici §i importanta
lor pentru disciplinele lingvistice si didactice. Utili-
zarea rezultatelor experimentului asociativ contribuie
la optimizarea procesului de percepere §i insusire a
unitatilor lexicale din orice grup lexicotematic, precum
si la crearea unei baze pentru o descriere lexicografica
mai eficienta a nivelului lexical.

Specificul national al constiintei lingvistice repre-
zinta un subiect de mare interes si implica, inevitabil,
renuntarea la anumite hotare intre lingvistica si psiho-
lingvistica. Or, rostul limbii §i a vorbirii rezida in faptul
ca acestea se utilizeaza pentru a reda starea constiintei,
continutul psihic al lumii interne a omului. Este im-
posibil a studia limba in afara psihicului uman, care
reprezintd fundamentul/baza insusirii acesteia. Metodele
axate pe datele psiholingvisticii, in special experimentul
asociativ, permit o noud abordare a problemelor legate
de predarea limbilor prin oferirea unei dimensiuni inter-
culturale procesului de invatare, posibilitatea predarii din
perspectiva comunicativa, valorificarea competentelor
emotionale, creative, sociale, cognitive si lingvistice
ale elevului.
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Abordarea comunicativa a

limbii straine in formarea
profesionala

Rezumat: In articol este analizatd evolufia conceptului de
competenta de comunicare din perspectiva limbilor straine.
In opinia autorului, competenta de comunicare reprezintd o
macrocompetentd, datoritd caracterului sau integrator, si este
constituitd din patru componente: lingvisticd, sociolingvisti-
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cd, pragmatica si interculturala. Principala componentd a

acesteia este competenta interculturald. Impreund cu celelalte
componente, competenta respectivd asigurad succesul formarii

drd., lect. sup.,
Universitatea de Stat din Moldova

competentelor profesionale necesare viitorului cetatean. Importanta este i ideea integrarii de cunostinte, abilitati si atitudini
oricdrei competente si valorificarea tuturor componentelor in contextul pregatirii initiale. Formarea interculturald a tinerilor
specialisti se va baza pe citeva valori profesionale, care deriva din trei orientari indispensabile spatiului socioprofesional si
cultural: afirmarea de sine, transcenderea de sine §i deschiderea spre nou.

Abstract: The article deals with the concept of cultural competence from the perspective of teaching a foreign language. Ac-
cording to the author, communicative competence should be treated as a macrocompetence, which consists of four parts: linguistic,
sociolinguistic, pragmatic and intercultural. The author states that the main part of the communicative macrocompetence is the
intercultural competence. All these parts ensure the success of professional competences which are necessary for a future professi-
onal and citizen. The idea of integrating knowledge, abilities and attitudes of all types of competences and making them valuable in
initial education is of great importance for the author. Intercultural education in professional development will rely on professional

values, which derive from three main value orientations: self-enhancement, self-transcendence and openness to change.

Keywords: Foreign language, communicative macrocompetence, linguistic competence, intercultural competence, profes-

sional development, values.

Limba straind este un instrument eficient de abordare
si valorificare a unui nou nivel de cultura, de maturizare
spirituala si intelectuald. Ea oferd continuturi noi i pune
accent pe: dezvoltarea autonomiei studentului; introdu-
cerea unui numar mai mare de variabile ale diferitelor
domenii de cunostinte socioculturale; perfectionarea
capacitatilor de receptor; restructurarea sferei continu-
turilor si redimensionarea acestora pe valorile culturii
nationale si universale; integrarea sferelor de dezvoltare
a personalitatii: cognitiva (intelectuald), tehnologica
(psihomotrica), atitudinald (motivational-afectiva).

Invatamintul superior constituie un mijloc important
de a accede la surse internationale de informare si de
documentare in domeniul profesional prin promovarea va-
lorilor individuale, profesionale si general-umane. Limba
strdind a devenit o pirghie efectiva de comunicare inter-
personala si interculturala. Aplicata in formarea initiala, ea
ofera studentilor o diversitate de continuturi si contribuie
substantial la formarea competentelor profesionale.

in acest context, considerdim ci marele avantaj al
predarii limbii straine derivd din faptul ca este unica
disciplina care se raporteaza direct la citeva din compe-
tentele-cheie, stipulate in Cadrul european de referinte
pentru invdtarea pe tot parcursul vietii. comunicarea
intr-o limba strdaind, competente de relationare inter-

personala, interculturala si competente civice, sensi-
bilizarea culturala §i exprimarea artistica/cunostinte
culturale” [13].

In literatura de specialitate, comunicarea este definita
prin apelul la diverse orientari lingvistice si socioculturale,
evocindu-se doud componente — competenta si perfor-
manta. Prima componenta contine abilitatea de a aplica
reguli gramaticale, de a utiliza expresii corecte din punct
de vedere gramatical si intr-un context adecvat. Astfel,
competenta de comunicare poate fi perceputd atit din
punct de vedere pedagogic, cit si lingvistic. Aspectul peda-
gogic deriva din teoria educatiei si a invatarii limbajului,
precum §i a comunicarii, prin asigurarea unui caracter
functional al acestuia. Componenta lingvistica presupune
cunoasterea abstractd a unei limbi si se concretizeaza intr-
o facultate inndscuta a fiintei umane. Interactiunea celor
doua componente defineste competenta de comunicare
lingvistica, din care rezulta contextul sociocultural ce
permite dezvoltarea personalitatii umane prin interrela-
tionarea tuturor acestor componente.

Competenta de comunicare presupune aplicarea de
catre o persoana a competentei lingvistice in actul comu-
nicarii personale si interactive. Abordata interrelational,
legatura dintre cele doud dimensiuni ale termenului de
competenta, dimensiunea lingvistica si dimensiunea
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comunicativd, vizeaza armonizarea lingvisticii cu as-
pectul social.

Conceptul de competenta de comunicare a fost folo-
sit pentru prima datd din perspectiva sociolingvistica de
D. Hymes (1972), ca o reactie la notiunea de competentd
lingvistica, propusa de N. Chomsky, care se referea
la structura limbii farad a lua n consideratie aspectul
sociocultural. In opinia lui D. Hymes, competenta de
comunicare se refera la nivelul de invatare a unei limbi;
aceasta permite transmiterea de enunfuri si intelegerea
mesajelor in situatii contextuale specifice. Din aceasta
perspectiva, studentul este considerat competent daca
stie cind, unde si cum sa foloseasca un enunt intr-o lim-
ba straina, mai putin daca stie cum se produc structuri
gramaticale corecte.

Constatarile lui D. Hymes au fost preluate de M.
Canale si M. Swain (1980), care au propus Modelul
teoretic al competentei de comunicare, drept punct
de plecare servindu-le urmatoarea idee: ,,competenta
de comunicare se refera la relatia dintre competenta
gramaticald, sau cunoasterea regulilor gramaticale, si
competenta sociolingvistica, sau cunoasterea regulilor
de folosire a limbajului” [5, p. 6]. Astfel, modelul contine
trei componente: 1) competenta gramaticala — acurate-
tea formarii propozitiilor si a utilizarii vocabularului; 2)
competenta sociolingvistica — capacitatea de a intelege
si a folosi limbajul in diferite contexte sociale; 3) com-
petenta strategica — capacitatea de comunicare eficientd
[Idem, pp. 28-31].

Definirea conceptului a devenit si mai dificila odata
cu aparitia termenului de capacitate de comunicare a
limbajului (Communicative Language Ability, 1990),
care a fost lansat de L. Bachman si se bazeaza pe trei
componente:

1. Competenta lingvistica cuprinde competenta
organizationald $i competenta pragmatica. Com-
petenta organizationald Insumeaza competenta
gramaticala si competenta textuala si se refera
la capacitatea de a produce enunturi corecte,
intelegerea mesajului acestora si aranjarea lo-
gica intr-un context. Competenta pragmatica a
fost divizata de catre Bachman in competente
locutionare $i competente sociolingvistice.

2. Competenta strategica semnificd cunoasterea
modalitatii de recunoastere si refacere a nereu-
sitelor in comunicare, a modalitatii de a lucra in
jurul lacunelor in ceea ce priveste cunostintele
lingvistice ale unei anumite persoane; modalitatea
de a Invata mai multe despre limba din context.

3. Mecanisme psihologice se refera la procese ne-
urologice si psihologice care asista la procesarea
limbajului ca fenomen [Idem, p. 99].

Mentiondm ca originalitatea acestui model se dato-
reaza aspectelor psihologice ale limbajului, mai putin

abordate de alti cercetatori in domeniu.

in Republica Moldova, termenul de competentd a
fost preluat mult mai tirziu, odata cu realizarea reformei
in invatamintul preuniversitar si universitar, fiind ela-
borat Curriculumul National axat pe triada: cunostinte,
capacitai si atitudini. In cadrul procesului instructiv-
educativ, competenta se poate forma prin activitati de
integrare a cunostintelor, abilitatilor si atitudinilor [9].
Sub aspect psihologic, competenta, prin intermediul
atitudinii, reprezinta o stare de potentionalitate psihica
a unei persoane de a actiona adecvat sau un sistem de
insusiri actionale si operationale care, impreuna cu cu-
nostintele, deprinderile si experienta, conduc la actiuni
eficiente si de performanta.

In viziunea cercetatorului V1. Paslaru, competentele
de comunicare ,,reprezinta achizitii ale personalitatii
elevului. Ele sint desemnate de predicatele a §ti sa faci,
a fi in stare sd.., a putea sd..., a fi capabil sa...” [10, p.
216].

Alte abordari ale competentei de comunicare se con-
centreaza asupra abilitatii de a manifesta comportamente
de comunicare potrivite in situatii concrete. Conform
conceptiei lui B.H. Spitzberg si W.R. Cupach, compe-
tenta de comunicare vizeaza abilitatea de a demonstra
comunicare potrivita intr-un context dat [Apud 7, p. 38].
Iar J. Habermas a stabilit ca fiecare act de comunicare
competent trimite spre: prezentarea unei exprimari care
sa poata fi inteleasd; afirmarea unor propozitii de cu-
noastere; stabilirea unor relatii sociale corecte; relevarea
experientei vorbitorului [Apud 7, p. 193].

In acest context, cercetitoarea T. Callo se refer la
asumarea relatiei sau la angajarea in relatie [4, p. 89].
Asumarea este o responsabilitate a initiatorului comu-
nicarii. Motivele pot fi diverse: sa sus{ind o persoana,
s-0 ajute, s-o Incurajeze, sa completeze mesajul etc.
[Idem].

Conform Cadrului european comun de referinta
pentru limbi: invatare, predare, evaluare, competen-
ta de comunicare include urmatoarele componente:
competenta lingvisticd, competenta sociolingvistica,
competenta pragmatica [3, p. 86].

Competenta lingvistica include cunostintele si de-
prinderile lexicale, fonetice, sintactice si alte dimensiuni
ale sistemului unei limbi, ,,...independent de valoarea
sociolingvistica a variatiilor sale si de functiile prag-
matice ale realizarilor sale” [Idem, pp. 86-94]. Aceasta
componentd, examinata din punctul de vedere al com-
petentei de comunicare a unui actor social dat, este
in legatura directd nu numai cu domeniul si calitatea
cunostintelor, dar si cu organizarea cognitiva si modul
de stocare in memorie a acestor cunostinte (de exemplu,
retelele asociative de diverse tipuri, in care vorbitorul
include un element lexical), precum si cu accesibilitatea
lor (aplicare, amintire §i disponibilitate).
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Competenta sociolingvistica se raporteaza la parame-
trii socioculturali ai utilizatorului limbii. Sensibila fata
de normele sociale (formulele de adresare si de politete;
reglementarea relatiilor dintre generatii, sexe, clase si
grupuri sociale; codificarea lingvistica a numeroaselor
ritualuri fundamentale in functionarea unei comunitati),
aceasta competenta afecteaza puternic orice comunicare
intre reprezentantii diferitelor culturi.

Trebuie sa mentionam ca, deseori, aceastd competenta
se intilneste sub numele de competenta socioculturala si
vizeaza direct cunoasterea modalitatii de utilizare si de
raspundere adecvata a limbajului, avind in vedere situatia,
subiectul si relatiile dintre persoanele care comunica.

Competenta pragmaticd trimite la utilizarea functio-
nald a resurselor lingvistice (realizarea functiilor comuni-
cative, a actelor de vorbire), bazindu-se pe schemele sau
descriptorii schimburilor interactionale. Ea se raporteaza
la ,,maiestria discursului, coeziunea si coerenta lui, la
identificarea tipurilor si a genurilor de texte, a efectelor
de ironie si de parodie” [Idem, pp. 96-101]. Numita
$i competenta discursiva sau strategicd, ea semnifica
cunoagterea modalitatii de interpretare a unui context
mai larg si a modului de construire a unei portiuni mai
largi a limbajului, astfel incit acestea sa formeze un tot
intreg coerent.

Analizind diverse acceptiuni ale conceptului de
competenta de comunicare $i componentele acesteia,
am desprins citeva caracteristici importante. Astfel,
competenta de comunicare:

— este un concept dinamic, ce depinde de negocie-
rea sensului dintre doud sau mai multe persoane
care detin o legatura directd cu acelasi dome-
niu;

— se referd la diverse situatii de comunicare (scri-
sd/orala etc.);

— depinde de un context anumit, iar succesul rea-
lizarii — de intelegerea corectd a contextului si
perceperea experientei noi;

— esterelativa si dependenta de cooperarea tuturor
participantilor;

— reprezintd un ansamblu integrator prin stapinirea
globala a unei categorii de situatii complexe, prin
mobilizarea unor resurse diverse, prin trimiterea
la actiune, prin utilizarea eficace a unui ansamblu
de resurse.

Putem afirma cu certitudine ca, 1n aceste conditii,
competenta de comunicare este, de fapt, o macrocom-
petenta si include componentele: lingvistica, socioling-
vistica, pragmatica si interculturala.

in opinia noastrd, componenta principalid a macro-
competentei de comunicare intr-o limba straina este
competenta interculturald. Competenta interculturala vi-
zeaza direct si intr-un mod explicit cunostintele cu privire
la valorile culturale, standardele culturale si imaginile
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culturale ale tarilor care vorbesc o anumita limba.

Astfel, prin competenta de comunicare interculturala
are loc nu numai o reactualizare a obiectivelor lingvis-
tice si literare, dar si a celor culturale. Initial, ideea de
interculturalitate Tnsemna o cunoastere a trecutului si
a prezentului mediului cultural vizat. in prezent, di-
mensiunea interculturala a predarii limbii straine are la
baza urmatoarele repere: cunoasterea si recunoasterea
diversitatii de valori; constientizarea interactiunii intre
diverse reprezentari si instante valorice; capacitatea
studentilor de a efectua o alegere constientd a unei con-
vingeri (valori) si de justificare teoreticd a acesteia.

Cercetatorul B.D. Ruben, autorul modelului compe-
tentei de comunicare interculturald, prezinta un inventar
de trasaturi i capacitati necesare in gestionarea eficienta
arelatiilor interculturale: manifestarea respectului — ne-
voia de a demonstra respect fata de altii si de a fi res-
pectat; orientarea catre cunoastere; empatia; toleranta
la ambiguitate etc. [Apud 6, p. 22].

in opinia Iui L. Barlogeanu, formarea competentei
interculturale incepe de la sine, prin dobindirea unei
diversitatii culturale din analiza sinelui concureaza la
conturarea modului de a vedea lumea si de a face educatie.
Este tocmai cerinta educarii interculturale de a solicita celor
care se formeaza sa patrunda in diversitatea culturala
din interiorul lor. Aceastd competentd culturala con-
tribuie la eliberarea spiritului si la acceptarea aparte-
nentelor multiple si a diverselor fatete ale identitatii
celor cu care interactiondm, la ingdduirea manifesta-
rii lor legitime” [2, p. 68].

Asadar, formarea interculturald a viitorilor cetateni
este un demers nu numai necesar, dar si actual. Aceasta
sarcind a fost discutata la Conferinta internationala in
domeniul educatiei (Vilnius, Lituania, 2008) cu tema
Formula Europei: competentele de azi — cheia succesu-
lui de miine. Una dintre temele abordate a vizat dezvol-
tarea unui sistem de competente, inclusiv de comunicare
intr-o limba straina, in calitate de competente-cheie,
stipulate de Consiliul Europei.

Tratata drept un concept integrator, competenta
se manifesta prin toate componentele sale, desi, recu-
noastem, este deseori identificatd cu capacitatea sau
abilitatea. In consens cu cele expuse, mentionim ci
a fi competent intr-o ocupatie presupune: a poseda
cunostinte teoretice si practice, a utiliza cunostintele in
situatii practice variate; a folosi deprinderi specifice; a
analiza si a lua decizii; a manifesta creativitate in acti-
uni; a colabora cu al{i membri ai echipei; a comunica
eficient; a se adapta la mediul de munca specific; a face
fata situatiilor neprevazute; a lua atitudine etc.

in sustinerea celor expuse, prezentim un tabel al
competentelor lingvistice si interculturale in limba stra-
ind, in care am valorificat componentele acestora.
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Tabelul 1. Componentele competentei lingvistice

Competente de comunicare in limba straina

Competenta lingvistica

Cunostinte

Abilititi

Atitudini

e Cunostinte de exprimare verbala si
scrisa;

e recunoasterea tipurilor de interactiune
verbald (conversatie, dezbatere);

o intelegerea caracteristicilor paraling-
vistice ale comunicarii;

e recunoasterea varietdtii de moduri
de comunicare in functie de contexte
specifice.

e Abilitatea de a comunica oral sau in

Scris;

e abilitatea de a intelege diverse mesaje

intr-o varietate de situatii;

e abilitatea de a elabora argumente intr-o

maniera convingatoare.

Dezvoltarea unei ati-
tudini pozitive fata de
limba straina;

abordarea altor opinii
intr-o maniera critica si
constructiva;

dezvoltarea unei ati-
tudini pozitive fata de
comunicarea culturala.

Tabelul 2. Componentele competentei interculturale

Competenta interculturala

Cunostinte

Abilitati

Atitudini

e Cunoasterea codurilor de conduita
promovate in societate;

e cunoasterea codurilor de conduita
promovate 1n alte societati;

e cunoasterea asemanarilor si deose-
birilor interlingvistice si intercultu-
rale;

e cunoasterea cailor de identificare a
celor mai bune solutii;

viata de zi cu zi.

e recunoagsterea factorilor culturali in|e

Abilitatea de a comunica in mod construc-
tiv in diferite contexte sociale;

abilitatea de a fi empatic in relatiile cu
ceilalti;

abilitatea de a exprima propriile frustrari
in mod constructiv;

abilitatea de a genera sentimentul de in-
credere;

abilitatea de a accepta diversitatea;
capacitatea de a dialoga in limba strdina
din perspectiva profesionala;

abilitatea de a manifesta solidaritate si
interes in problemele altora;

abilitatea de a analiza o situatie de comu-
nicare, tinind cont de contextul lingvistic

Interes si respect;
depasirea prejudecati-
lor;

disponibilitatea de a ne-
gocia;

integritate;

toleranta;

sentimentul apartenen-
tei;

acceptarea ideii de ega-
litate;

acceptarea diferitelor
sisteme de valori.

si sociocultural al tarii respective.

Sintetizind cele expuse, mentionam ca studierea
unei limbi strdine in contextul formarii profesionale
contribuie la dezvoltarea capacitatilor, cunostintelor
si atitudinilor. In procesul de predare-invitare a limbii
straine se dezvolta competentele profesionale, iar prin
raportarea strategiilor si a activitatii individuale de
invatare, de receptare si de producere tipice limbilor
straine la cele ale limbii materne se creeaza o conceptie
unitard despre functionarea limbii ca element primor-
dial al comunicarii. Altfel spus, limba straina este un
instrument important atit in promovarea valorilor, cit si
in conturarea orientarilor valorice ale studentilor.

In opinia noastra, competenta interculturala vizeaza
direct formarea competentelor profesionale. Studentul a
devenit actorul-cheie al societatii in continua schimbare,
fapt ce impune o revizuire a competentelor profesio-
nale pentru asigurarea calitatii formarii profesionale
in contextul provocarilor societatii [8]. Reactualizarea
competentelor profesionale cu suportul interculturalitatii
va duce la configurarea unui profil valoric al studen-
tului. Astfel, competenta de comunicare interculturala

presupune nu o simpla transmitere de informatii si nici
circulatia acestora, ci implicarea activa intr-o cautare
continua a interlocutorului si impartasirea atitudinilor,
valorilor.

Asadar, sfera conceptului de competenta intercul-
turala este vasta si presupune deschidere, intelegere a
alteritatii, adaptare, flexibilitate, cooperare, comunicare
eficienta cu altul, toleranta etc., nicidecum rigiditate,
conservatorism, respingere a diferitului, intoleranta si
monotonie.

Optiunea pentru formarea competentelor ca scop
al instruirii profesionale este determinata de contextul
socioeconomic actual si cerintele pietei fortei de munca.
Se mizeaza tot mai mult pe functionalitatea si transferul
achizitiilor tinarului specialist dobindite in cadrul invata-
mintului superior. Consideram ca functionalitatea acestor
achizitii va fi asigurata de registrul de valori incadrate in
anumite orientdri valorice pe care se axeaza domeniul
formarii profesionale. Sustinind ideea lui L. Barlogeanu
cu privire la dobindirea unei constiinte si sensibilitati in-
terculturale prin ,,analiza sinelui”’, mentionam ca aceasta
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orientare spre sine trebuie sa cuprinda urmatoarele valori profesionale:

1. Afirmarea de sine presupune autodeterminare, autonomie, autodirectionare, autoevaluare, autenticitate, dez-
voltare continua, reflectivitate, semnificativitate personald, autoactualizare, perfectibilitate, eficientd. Este necesar
sd mentiondm ca aceasta orientare, in viziunea studentilor, este deseori asociata cu: statut social, prestigiu, control
asupra oamenilor si resurselor, recunoastere sociald, bogatie, autoritate, succes prin demonstrarea competentelor,
placere si satisfactie personala.

II. Transcenderea de sine este orientarea care promoveaza valori precum: colaborare/cooperare, empatie, consens,
flexibilitate, deschidere, receptivitate. Aceste valori profesionale sint directionate spre: intelegere, apreciere, toleranta,
protectie pentru binele oamenilor si al naturii.

1. Deschiderea spre nou este orientarea valorica importanta in cadrul demersului prospectiv al educatiei si
presupune: spontaneitate, inovatie, pluralism, relationare, integrare, initiativa, varietate, curiozitate, creativitate,
originalitate, alegerea propriilor idealuri. Caracteristice pentru aceasta orientare sint senzatiile tari; lucrurile noi; pro-
vocarile; libertatea de decizie, de a crea si de a explora.

in concluzie: in contextul celor relatate, subliniem faptul ca macrocompetenta de comunicare, gratie componen-
telor sale, contribuie la conturarea profilului axiologic al studentului de astdzi prin promovarea valorilor profesionale,
limba straina fiind un instrument foarte eficient in acest sens. Treptat, studentii devin constienti de apartenenta lor
la altd comunitate, invata sa respecte o alta fiintd umana in diversitatea ei, se patrund de stima si toleranta fata de
altii, fata de un alt mod de viata, adica de o gama intreagd de valori ce devin din ce in ce mai necesare in lumea
contemporana. Astfel, abordarea comunicativa a limbii se dovedeste a fi una functionala ca mijloc al interactiunii
umane si permite definirea unor comportamente verbale care pot fi dezvoltate.
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Teachers’ Professional Identity:
Challenges and Conflicts

Hussam Samara WATTAD
drd., Universitatea de Stat din Moldova

Rezumat: Identitatea profesionald a cadrelor didactice determind semnificativ atitudinea profesorilor fatd de politicile edu-
cationale si schimbadrile din invatamint. Patru modele conceptuale contribuie la construirea identitatii profesionale a cadrelor
didactice. Recomandarile privind natura relatiei dintre profesori §i factorii de decizie din invatamint pot fi oferite in urma unei
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cercetari-anchetd, care examineazd complexitatea actului de invagare si poate facilita crearea unei “identitati profesionale in

permanentd schimbare”, o identitate constientd de necesitatea perfectionarii continue.
Abstract: Teachers’ professional identity is a complex concept and has important effect on teacher positive or negative
attitudes towards educational reforms and educational policy changes. Four patterns of possible conceptual and practical

construction contribute of the professional identity. Recommendation regarding the nature of the relationship between tea-
chers and educational policy makers are offered in the context of inquiry dialog, which examines the complexity inherent in

teaching and can facilitate the creation of ,, professional identity in motion’

and continues to grow.

>

— an identity that is aware of its complexities

Keywords: Educational changes and reforms, inquiry dialogue, professional identity in teaching, teacher educators.

Teachers are major contributes to the success of the
education system, and countries that invest, in a conti-
nuous manner, in their teachers reaches high scores in
their educational outcomes [13]. Despite that, in many
western countries, the profession of teaching and tea-
chers’ education are in a deep crisis [5]. The complexity
of this profession combined with the high skills which
are required for such a profession places high standards
of excellent academic and interpersonal abilities that
candidates, who intend to become teachers, must have
[10]. At present time, it is urgent, on the side of policy
makers of teachers’ education and education policy, to
develop a coherent attitude regarding teachers’ educa-
tion and the development of the professional identity
of teachers.

Yet, teachers’ education as a profession is complex,
not well defined, ambiguous and is not recognized as
an independent profession [2]. There is no consensus
in respect to what types and components of knowledge
which are necessary to a new in-or-pre service teacher;
it is not clear what to teach them so they can become
teacher. There is still no widely accepted pedagogy
theory that conceptualizes and explains how a teacher
learns to become one [1].

One of the major targets that teachers’ educator
should address, while training their students, is help
their pre-service students to conceptualize their pro-
fessional identity; this identity will help pre-service
students to deal with questions such as: who am 1?,
what type of teacher I want to become? Or how do |
conceive my role as a teacher [9]? These students, at
their studying stage, are not aware of their profession
requirements. They face challenges in aspects like
professional authority and their identity as leaders and
they also misunderstand professional requirements and
expectations [7].

It is important that teachers’ educators assist their
students to conceptualize their personal and professional
attitudes in respect to themselves as a human being, and
in respect to their attitudes towards their profession as
responsible professional teachers [9] who have high
self- efficacy, good ability of judgment and well-formed
ability to make professional decisions [4]. Despite the

impact of teachers’ educators on their students (future
teacher) and despite their major role in preparing pre-
service teachers, yet, there is no coherent conceptual
guide lines offered to those educators to adopt and
practice as their theoretical and practical framework on
their work [8].

The continuous discussion about “teachers’ profes-
sional identity”, and the reoccurring attempts to define
the components of this concept have lead many resear-
chers to conclude that it cannot be referred to as one
independent identity but rather it should be addressed
as various sub-identities that construct the professional
identity. Thus, Sachs [17] argues that it is a mistake to
discuss a professional identity of teachers in singular,
but rather professional identities — in plural — should be
discussed and researched.

Reoccurring educational reforms and rapid changes
in educational policies that teachers — at present times-
are exposed to, cause a continuous identity crisis [12].
Day et al [6] argue that such a crisis decreases teachers’
commitment to teaching and reduces their motivation,
self-efficacy, professional satisfaction and their inter-
nal coherency feeling. Once the difference, between
how others conceive the teaching profession and how
teachers conceive it, become more evident; thus the
instability of teachers’ professional identity becomes
more severe. As long as teachers are not an active
part in planning and conducting educational reforms
and policies, it is expected that they will oppose these
reforms and policy which will sustain their frustration
and identity crisis at a high level.

Day el al [6] notes that teachers in England and Aus-
tralia feel unworthy of trust by policy makers and disres-
pected. Within the authoritative discourse practiced by
educational policy makers, teachers, in these countries,
cannot develop and fulfill their professional identity.
And, thus, they tend to oppose educational reforms. Yet,
in Finland, A democratic discourse is practiced rather
than hierarchal one; Finnish teachers are satisfied and
feel respected and worthy of trust. It is also interesting
to notice that professional identity plays a major role,
in opposing to or supporting educational reforms, not
only on the side of teachers alone, but also in respect to
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teachers’ educators too. Robinson and McMillan [15]
give an example of teachers’ educators opposition to
a reform suggested by a college dean in South Africa
because the reform did not take into consideration edu-
cators’ professional identity.

Constructing a professional identity of teachers wi-
thin a dynamic changing reality is a challenging process.
Marcia and Fraser [11] offer four types of professional
identity construction that teachers might experience
through their professional career:

1. Identity achievement: identifying internal in-
stability situations within an individual’s own identity
will lead a process of learning, researching, evaluating
and choice making in order to achieve well-developed
identity and commitment to profession, to ideology
and towards inter-personal attitudes. Those who reach
well-formed identity are tolerant towards ambiguity,
tend to function at a high level of moral thinking and
function well under pressure. These subjects are stable
yet flexible. For these subjects, a situation of identity
crisis is not a catastrophe, but rather a cross road that
might become an opportunity to grow.

2. Identity diffusion: in a situation of identity crisis,
an individual or a group might feel instability, anxiety,
emptiness or, on the contrary, unconcern and lack of
commitment for a significant learning or researching.

3. Moratorium: when contradictions are substantial
to the extent in which and individual or a group cannot
decide how to deal with it. They delay their decision in
respect to their identity for a long period of time. During
this time, they struggle to know who they are and what
are they. They struggle to reach attitudes and positions
to which they can be committed. Such a continuous
struggle is accompanied by embarrassment, anxiety,
ambivalence and continuous conflicts.

4. Foreclosure: In order to create an identity, an in-
dividual or a group will choose a process of temporarily
adaptive manner; in which they identify themselves with
an important or authoritative figure and thus conceptuali-
ze their own identity. Such a process saves the individual
or the group from anxieties during the formation of the
identity. But, yet, it prevents them from any researching
or examinations of alternatives.

Identity is dynamic and temporal. It involves the
continuous reinterpretation of lived experiences with a
framework of meanings of identity which have previo-
usly been self-ascribed. When new lived experiences do
not align with existing lived experiences, a renegotiation
of identity may take place. This renegotiation may take
the form of a moment of disruption, or perhaps, much
more than a moment.

As to the relationship between professional identity
and teachers’ education, Scotland [18] concludes that
there is a relationship between professional identity
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and pedagogy. Ruohotie-Lyhty [16] points out that
pre-service teacher education is an important phase in
constructing teacher identity. Besley and Friesen [3]
argue that initial teacher education programs have the
potential to facilitate or interfere with identity develo-
pment at both the personal and social level. Providing
an opportunity for individuals to explore their personal
identity in conjunction with learning the values and nor-
ms associated with the teaching profession can facilitate
the self-categorization process leading to a professional
identity. Students rely on life-course experiences that
inform their early teacher identity.

Therefore, they [3] recommend that teachers’ educa-
tors may need to sensitively challenge students’ pre-con-
ceived notions of what it means to be a teacher, as many
students at entry to a teacher education program may
not have taken the time to adequately explore why they
want to be a teacher. Pellin et al [14] provide empirical
support for the fact that professional identity tensions
may be subject to change and thus may be affected by
the support and other activities provided by teachers’
educators or mentors in schools. They [14] argue that
teacher educators and mentors in school need to be
able to recognize the (kind of) tensions that beginning
teachers may experience, without ignoring the personal
character of professional identity tensions.

It would be interesting to monitor initial professional
identity perceptions of pre-service teachers, and how
such identity changes and develops during teachers’
educational process. A long term research regarding
those initial perceptions and their development through
pre-service education and in-service experience might
offer major insights regarding difficulties, conflicts and
tensions experienced while constructing a professional
identity in the context of a cumulative educational
experience. A qualitative research method might be
preferred in order to reflect subjects own perceptions,
conflicts and insights.

CONCLUSION AND REFLECTION:

Teachers can experience different types of profes-
sional identity construction in a context of a changing
reality especially when reforms and policy changes take
place. They can conceived these reoccurring changes
in an anxious manner, frustration, tension and a feeling
of helpless and thus delay taking decision regarding
their identity. On the other hand, they can also conceive
this upcoming change as an opportunity of growth and
coherency development. Well-formed professional
identity teachers, not only, will respond positively to
changes and educational reforms but also will have
the potential to initial and promote such changes and
reforms. Teachers’ educators can play a major role in
promoting educational reforms or oppose and slow
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down such reforms when these ones threaten their
professional identity.

We recommend that a dialogue of inquiry should be
adopted when it comes to the nature of the relationship
between educational policy makers on the one hand and
teachers and teachers’ educators on the other hand. A
democratic discourse is substantial to promote reforms
and professional identity construction and development.
Whereas, hierarchal pattern in which policy makers
force their attitude on teachers and teachers’ educator
were found to have negative impacts on professional
stability, commitment and cooperative attitudes. We
propose the concept of inquiry dialogue, which examines
the complexity inherent in teaching and can facilitate
the creation of ,,professional identity in motion” — an
identity that is aware of its complexities and continues
to grow. Policy makers in education should base any
proposed changes on processes that engage those who
are involved in teaching. Our recommendation relies
on the understanding that the professional identity of
teachers plays a vital role in the implementation of any
educational change.
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CUVINT, LIMBA, COMUNICARE
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Competentele si practica
rationala si functionala

a limbii

Rezumat: Practica rationald si functionald a limbii trebuie
reconceptualizatd in demersul didactic la limba romdna ca
limba de instruire. Conceptia actuald urmeaza sa fie modifi-
catd cu accent pe integrare §i orientatd spre analiza holistica
a faptelor de limba a textelor din diferite timpuri §i spatii, prin
ele conturindu-se tabloul lumii in ansamblu.

Abstract: The rational and functional practice of the lan-
guage needs reconceptualisation in the framework of teaching

Romanian as the language of instruction. The current conception will have to be modified in order to adopt integration and

to be oriented towards a holistic analysis of language phenomena and texts from various times and places, which ultimately

create an image of the world as a whole.

Keywords: Competence, language, text, rational and functional language practice, integration.

Parte integrantd a demersului educational la limba si
literatura romana, la orice alta limba de instruire sau stra-
ind, practica rationald si functionala a limbii este tributul
platit de disciplina scolard cunoasterii stiintifice a limbii,
care culmineaza prin analize complexe, prin elucidarea
cazurilor dificile de delimitari si se orienteaza, prepon-
derent, spre gramatica. S-ar parea ca dincolo de demersul
educational, de evaluarile gcolare aceasta procedura nu are
o relevanta palpabila pentru competenta de comunicare,
atit in limba romana, cit si in alte limbi. Totusi, procedura
de analiza ne ajuta, ca vorbitori, sa corelam elementele
intregului intr-un enunt si discurs, sa alegem cuvintul
potrivit dintr-o serie de sinonime, ca s nu mai vorbim de
respectarea regulilor de ortografie si punctuatie in textul
scris. ”Spre deosebire de alte discipline, studiate aproape
exclusiv 1n scoala (ex.: istoria sau stiintele exacte), limba
maternd (prima limba, cum este numita adeseori) se in-
vata mai intii in mediul familial/natural; aici invatarea se
petrece in afara oricaror interventii sistematice, urmind
un proces lent, de impregnare §i constructie, proces actu-
alizat si rafinat continuu prin ,,baia de limba”. La intrarca
in gcoala, elevul are o competenta lingvistica initiala,

ce urmeaza a fi dezvoltata prin orele de limba romana,
competentd pusa in act atit la celelalte materii de studiu,
cit si in mediul extragcolar.” [1, p. 10].

Daca in cazul limbii materne, care e si limba de in-
struire, miscarea, sau vectorul, este de la functional spre
rational, studiul institutionalizat al unei limbi straine este
invers: de la practica rationala spre cea functionala. Pro-
blemele care apar atit in studiul limbii roméane ca limba
materna, cit si in studiul limbilor strdine tin de citeva
momente esentiale. Este vorba de separarea materiilor,
incoerentele de curriculum si lipsa de integrare.

in ceea ce priveste partea vizibild si evaluabila prin
lucrari a competentei, se pare cd lucrurile sint in ordine.
Limba roméana pune in uz niste termeni de lingvistica, iar
limba straina 1i actualizeaza si extinde. De la elementarele
constituiri de paradigma (forme de plural, de gen acolo
unde sint, de persoana, mod, timp, grade de comparatie
etc.) Intr-o limba straind pind la concordanta timpurilor si
atractia modurilor sint subiecte care apar in continuturile
curriculare si in demersul didactic. Curriculumul gimnazi-
al pentru limba straina chiar prevede un anume conginut
lingvistic — ”sistem de cunostinte obligatorii propuse spre
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achizitionare elevilor si care tine de repertorierea materi-
alului lingvistic (gramatica, fonetica, lexicul, stilurile) in
conformitate cu activitatile de invatare si abordare functi-
onald a studierii limbii straine” [2, p. 7]. Ramine deschisa
doar problema sincronizarii sau a consecutivitatii acestor
termeni de lingvistica. Evident, ar fi corect ca elevul sa-i
afle la limba romana si apoi sa invete timpurile si modurile
similare 1n limba franceza sau italiana.

Practica functionald, pentru vorbitorii nativi, este o
parte esentiala a competentei lingvistice, care nu doar
le permite sd rezolve diverse probleme cotidiene prin
utilizarea comunicarii verbale: sa afle o informatie, sa
dea o explicatie, sa ceara ajutor etc., ci si sa se incadre-
ze in activitatile educationale la nivelul corespunzator
virstei. La gcolarizare, practica functionala a limbii unui
copil consta in capacitatea de a Intelege mesajele care
ii sint adresate, sarcinile de lucru, in capacitatea de a
sustine acte de comunicare cu invatatorii si colegii. La
virsta respectiva copilul inca nu are formate notiunile
de lexicologie si gramatica.

in aceasta viziune si interpretare traditionald, practica
rationala si functionala a limbii constituie un domeniu
autonom, care nu se intersecteaza decit sporadic cu
studiul textelor literare. Credem cd, daca integrarea si
intersectarea s-ar produce masiv, ar sta la baza conceptiei
curriculumului, a manualelor si, mai ales, a demersului
didactic la clasa, atit la limba romana, cit si la limbile
straine, cistigul ar fi al elevilor, iar formarea competen-
telor ar avea mai multe sanse.

In paradigma complexi a studiului integrat al limbii
si literaturii, ideea de cunoastere a lumii prin limba se
materializeaza 1n varii forme, valorificind abordari
inter- si transdisciplinare. ”Orice comunicare umana se
bazeazi pe o cunoastere impartasiti a lumii. in ceea ce
priveste invatarea si utilizarea limbilor, cunostintele care
intrd in joc nu sint, desigur, exclusiv cunostintele care au
o legatura directa cu limba si cultura.” [3, p.17]. Nu doar
cunoasterea limbajului cotidian (de acasa, din comuni-
carea de zi cu zi) + cunoasterea notiunilor gramaticale
este cheia succesului vs. practica rationala si functionala
a limbii. S-ar parea, in virtutea traditiei din sistemul
educational, ca ceea ce se are in vedere prin practica
rationala si functionala a limbii este stipulat in Curri-
culumul la limba si literatura romana drept competenta
specifica 6: Explicarea functionarii sistemului fonetic,
lexical, gramatical al limbii romadne; 7: Respectarea
normei ortografice, ortoepice, semantice, gramaticale,
punctuationale, stilistice a limbii romdne literare $i 9:
Operationalizarea terminologiei lingvistice si literare,
in limita standardelor de continut [4, p. 20 si urm.].
Aceasta interpretare este incoerenta cu studiul integrat,
dat fiind ca fara o practica rationala si functionald a
limbii, autentica si eficientd, nu e posibila nici formarea/
dezvoltarea competentei specifice 8: Lectura, audierea

si interpretarea textelor literare si nonliterare, in limita
standardelor de continut, nici a competentei specifice
5: Elaborarea si realizarea spontand, fluentd, exacta a
diverselor acte de comunicare orala si scrisd.

Practica functionala, in acceptia ei larga, implica
si ,,cunostintele academice din domeniul educational,
stiintific sau tehnic, cunostintele academice sau empirice
dintr-un domeniu profesional” [3], care sint, evident,
importante atit pentru receptarea si intelegerea textelor
literare si nonliterare, cit si pentru desfasurarea eficienta
anvatarii. Este clar ca o persoana, care utilizeazd o lim-
ba lanivelul A, nu poate sa acceada la studii universitare
in acea limba, dar ar putea sa se inscrie la o etapa cores-
punzatoare a invataimintului primar sau gimnazial.

Ceea ce ne intereseaza in acest articol este cum poate fi
explorat textul artistic pentru largirea practicii functionale.
Altfel spus, ce experiente de comunicare umana deriva din
textele artistice, care zugravesc viata cotidiana, maniera
de comunicare, emotiile si sentimentele altcuiva. in para-
digma-puzzle a studiului integrat, accentul trebuie sa fie
pus pe examinarea modului in care functioneaza limba,
in toate aspectele posibile. Daca exista aceasta practica
functionala pina la inscrierea la scoala, in anii de studii
ea se extinde si se diversifica in rezultatul varietatii de
contexte de socializare ,,pe viu” si a realizarii numeroa-
selor acte de comunicare, unde elevului i revine rolul de
receptor. Pentru limba straina, lipsa practicii functionale
(sau limitarea ei la lectura citorva texte, adaptate, nu
intotdeauna autentice) este impedimentul cel mai serios
in formarea competentei de comunicare in acea limba.
Lectura textelor scrise sau traduse, in sau din alte limbi
siin alte epoci, audierea/vizionarea emisiunilor, filmelor,
spectacolelor reliefeaza citeva aspecte de functionare a
limbii. Este valabil in egalda masura si pentru limba ma-
ternad, si pentru limbile straine.

In invatimintul din Republica Moldova, ca si in alte
sisteme educationale, capacitatea de a intelege la lectura
sau competenta lectorala stau la baza succesului scolar [a
se vedea, bunaoara, finalitatile stipulate in invatamintul
din Franta, 5].

Nu e o taina ca lectura textelor artistice mai vechi si
mai noi este insotitd de enigme lexicale. Or, anume acest
aspect al practicii functionale, cu reflectare 1n cea rationa-
1a, apare cel mai clar in manuale si In demersul didactic.
Elevul citeste explicatia cuvintelor de la subsolul paginii
de manual sau din dictionare, intelege sensul contextual
al cuvintelor si isi actualizeaza, dupa ocazie, termenii de
arhaism, regionalism, neologism etc. Un pas urmator ar
fisa discute si sa inteleaga de ce acest cuvint se utilizeaza
in contextul dat, de ce acest cuvint functioneaza in timpul
si spatiul respectiv. Dupa declaratiile generale despre
lexicul scrierilor lui Ion Creanga, este bine sa vedem pe
text ce este arhaic sau regional, de ce acest cuvint e uni-
cul posibil i sa descoperim o alta lume a lucrurilor decit
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ne-am imaginat. in frumoasa bucati literard La cirese
std practic neexplorat alineatul-expozitie a ocupatiilor
razesilor fara pamint: ”Caci trebuie sa va spun ca la Hu-
mulesti torc si fetele si baietii, si femeile i barbatii; si se
fac multe giguri de sumani, i lai, si de noaten, care se
vind si panurd, si cusute... sumane mari, genunchere si
sardace, itari, bernevici, camesoaie, ldicere si scorturi
inflorite; stergare din borangic alese, si alte lucruri...”.
La fel, descrierea incaperii din circiuma: “Intr-un colt al
odaii, citeva mierte de fasole; ...mai incolo, un teanc de
chite de cinepa si de in; pe-o grinda, calepe de tort...; apoi
cilti, buci i alte lucruri, zahaite prin cele polite si coltare,
ca la casa unui gospodar fruntag de pe vremea aceea...”.
O simpla explicare a cuvintelor nu este suficientd pentru
a intelege tabloul lumii zugravite.

Examinarea didactica a categoriilor gramaticale
(genuri, numere, cazuri, persoane, timpuri, aspecte, mo-
duri etc.) este, in mare masura, izolata de text. Fireste,
vorbitorul obignuit al limbii romane nu se intreaba, in
comunicarea cotidiana, de ce gen e un cuvint, ce forma
trebuie sa ia adjectivul care se acorda cu el sau la ce mod
trebuie utilizat un verb, discursul sau fiind totusi coerent
si inteligibil. Ceea ce trebuie vazut impreuna cu elevii in
procesul studiului textului este alegerea formelor acolo
unde e posibil. Preferinta pentru imperfect in descriere,
pentru prezent In basme si alte naratiuni (desi actiunea
s-a incheiat demult) sau pentru perfectul simplu/perfectul
compus/mai-mult-ca-perfectul coloreaza intreg textul. Un
prim pas al studiului integrat este efectuarea analizei gra-
maticale a exemplelor din textul inclus in acelasi modul,
pasul urmator va fi motivarea alegerii formelor, estimarea
importantei unei categorii sau forme pentru un text anu-
me sau pentru limba roméana in general. Recunoasterea
si includerea adecvata a formelor gramaticale mai putin
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frecvente in limbajul cotidian este unul dintre momentele
importante ale studiului gramaticii in gimnaziu.

Nu mai putin relevanta e si interpretarea structurilor
sintactice, mai ales a dialogurilor din textele literare. Cine,
cu cine, in ce cod/registru vorbeste? De ce? Ce diferenta
este intre dialogul viu i comunicarea scrisa? Cum func-
tioneaza limba romana de la Scrisoarea lui Neacsu la
mesajele electronice si interventiile din talk-show-uri?

in concluzie: Credem ci practica rationala si func-
tionald a limbii trebuie reconceptualizata in demersul
didactic la limba romana ca limba de instruire. Con-
ceptia actuala urmeaza sa fie modificata cu accent pe
integrare si orientata spre analiza holistica a faptelor de
limba a textelor din diferite timpuri si spatii, prin ele
conturindu-se tabloul lumii in ansamblu. Este corect ca
limbajul textului sa fie privit in ansamblu, cu referire la
epoca, statutul personajelor, plasarea in timp a autorului.
Textul studiat poate fi examinat ca model de utilizare
a limbii 1n varii circumstante, inclusiv de comunicare
contemporand, corecta i respectuoasa.
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alt fel de traducere

Rezumat: Articolul examineazd procedeul de ,, traducere
in aceeasi limba”, care presupune explicarea realitatilor
din textul studiat in contextul temporal si geografic in care
fusese creat acesta. Se prezinta comentariul sociocultural ca
strategie de abordare a textului §i se demonstreaza aplicarea
lui pe poezia Sergentul de Vasile Alecsandri.

Abstract: The article examines “same language transla-
tion”, which involves explaining the realities of the studied
text in the temporal and geographic context it had been cre-
ated in. The author makes a presentation of the sociocultural
commentary as a text approach strategy and demonstrates its
application on the poem Sergentul by Vasile Alecsandri.

Keywords: Text, text approach, Bloom's taxonomy, sociocultural commentary, historical poem.

Cind vorbim despre traducere, ne imaginam, de reguld, operatiunea de transpunere dintr-o limba in alta.
Traducerea ca item de invétare sau evaluare va presupune rescrierea sau repovestirea textului dat intr-o limba
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in altd limba. Instrumentarul elevului va fi constituit
din dictionare bilingve si explicative, de sinonime,
de frazeologisme etc. — bilingve sau monolingve, la
rindul lor.

Cititorul constiincios de texte in propria sa limba
va examina, probabil, un dictionar explicativ, o enci-
clopedie sau, in ziua de azi, un motor de cautare pe
Internet, cind intilneste un cuvint cu desavirsire ne-
cunoscut. Acesta 1i poate fi nefamiliar, pentru ca vine
dintr-o sfera straina cititorului, sub aspect diacronic
sau sincronic: arhaism, istorism, neologism, jargon
profesional, dialectism etc. Dar citi cititori, fie §i con-
stiinciosi, se vor opri sa verifice daca pentru autorul
textului din fata lor cuvintul ce le pare familiar insemna
exact acelasi lucru? Atunci cind nu e vorba de arhaisme
sau dialectisme vadite (vorbitorul obignuit sd numeasca
,»pepene” castravetele se va simti incurcat cind il va
vedea descris drept rotund si dulce), nu este realist
sd ne asteptam ca cititorul de beletristica sa acorde o
atentie filologica ramificatiilor semiotice ale unor le-
xeme care nu ii sar in ochi drept neobisnuite. Aplicam
operatiunea traducerii dintre semnificatia perceputa de
noi si cea intentionata de autor doar cind simtim ca ne
scapa ceva din naratiune sau asocieri. Profesorul care
dirijeaza studiul pe text va avea grija sa atraga atentia
elevilor asupra discrepantelor de sensuri si conotatii,
pentru a asigura o comprehensiune cit mai apropiata
celei solicitate de autor.

Umberto Eco vorbeste despre manifestarea lineara
a textului — frazele scrise sau pronuntate, ad litteram
—si sensul sau sensurile multiple ale acestui text, care
depind de semnificatia cuvintelor intr-un context luat
aparte. Asadar — explica semioticianul italian — incercind
sd Inteleaga semnificatia literala a fiecarei fraze, cititorul
plaseaza cele lectorate Intr-un context propriu al operei.
Prin urmare, citind ca Alba-ca-Zapada a muscat din
mar, cititorul afla ca o persoana de sex feminin musca,
mesteca si inghite fragmente de fruct. Ca urmare, el
construieste variate ipoteze privind posibilul univers
unde are loc aceasta scena: este un univers ca al nostru,
unde merele Inseamna vitamine si sanatate, sau este un
univers unde a musca dintr-un mar inseamna a deveni
victima unei vraji? [1, p. 26].

Intr-o anumitd masurd, comentariul sociocultural
este capabil sa re-creeze acest univers al textului. Ca
etapa a procesului de comprehensiune a textului, comen-
tariul sociocultural presupune explicarea si discutarea
realitatilor ce tin de altd epoca si cultura decit cea a
cititorului. in fond, i se preteaza majoritatea textelor
potential studiate in scoald, acestea fiind scrise inainte
si, frecvent, departe de realitatea noastra imediata,
Republica Moldova in anul 2014. In ochii elevului
de astazi, Singur in fata dragostei necesita, pentru
intelegere, nu mai putine note explicative decit Fratii

Jderi: cultura materiald, mentalitatile, relatiile dintre
oameni, regulile de interactiune, chiar si, uneori, ideea
de bine si rau, corect si gresit se pot dovedi a fi altele
decit ale noastre. In editiile academice de moda veche
notele editorilor indeplineau, intr-o masura oarecare,
rolul comentariului sociocultural. Abordarea scolara
in aceasta cheie va repeta gestul: ne oprim la episodul
relevant si il discutdm pind incepem a vedea prin ochii
unui contemporan al textului ce anume s-a intimplat sau
ce semnificatie s-a presupus. Operatiunea nu se limiteaza
la explicarea istorismelor si a altor ,,cuvinte necunos-
cute”: pentru a intelege de ce Vitoria Lipan o exileaza
pe Minodora la manastire nu este suficient a cunoaste
ce este, in general, o manastire. Trebuie inteles anume
rolul manastirilor ortodoxe de maici in Romania de la
inceputul secolului al XX-lea. Obiectele si realitatile
trebuie privite n contextul caruia 1i apartin i urmeaza
sa fie inzestrate cu sensul si simbolismul pe care a cautat
sa-1 atribuie autorul si pe care l-ar fi detectat, fara difi-
cultate, cititorul autohton la momentul publicarii. Ca sa
folosim din nou formula lui Umberto Eco, sensul literal
trebuie pus in corelatie ,,cu alte lumi posibile” [2, p. 49],
ceea ce include reconstruirea universului narativ. Este
universul Vitoriei unul unde manastirea se percepe ca
un loc de incarcerare si pedeapsa? Refugiu? Devotiune
religioasa? Educatie?

Privind lucrul pe text in ordinea taxonomiei lui Blo-
om, ne dam seama ca numai dupa o explorare profunda
a continutului la acest nivel, dupa epuizarea nivelului de
cunoastere, comprehensiune si aplicare se poate trece la
nivelul analitic, sintetic si evaluativ. Or, nu este corect
fata de elev sd-i cerem sa analizeze un text pe care nu
l-a inteles. In interogarea multiprocesuald comentariul
sociocultural se plaseaza la nivelul intrebarilor de
traducere, de interpretare si aplicative. Intrebarile de
traducere tin de explicarea, reformularea, restructurarea,
decodarea notiunilor: anume traducerea in aceeasi limba,
despre care am vorbit mai sus. Intrebrile interpretative
tin de stabilirea conexiunilor dintre evenimente, in cadrul
textului examinat: legaturi de cauza si efect, explicarea
faptelor si a motivelor. Intrebarile aplicative presupun
antrenarea unor cunostinte din exteriorul textului, ceea
ce creeaza oportunitati de interdisciplinaritate. Astfel,
la discutarea unui roman istoric intrebarile aplicative
se vor referi, printre altele, la reconstruirea cadrului
temporal in baza cunostintelor obtinute de elevi la orele
de istorie, cu ajutorul unor date ce nu fusesera prezentate
de catre autor.

De regula, ne asteptam sa aplicam strategia comen-
tariului sociocultural pe textul epic, unul prin excelenta
bogat in evenimente care se vor cere explicate. Insa
poezia, in special poezia istorica, se poate dovedi a fi
un teren nu mai putin fertil pentru explorari in acest
sens. Drept exemplu, vom examina poezia lui Vasile
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Alecsandri Sergentul, care face parte din ciclul Ostasii
nostri, consacrat participantilor romani la Razboiul
ruso-turc din 1877-78 (aceasta campanie este cunoscuta
in istoriografia romaneascd sub numele de Razboiul de
Independenta: izbinda le oferea romanilor din recent
unificatele Moldova si Tara Roméaneasca sansa sa se
elibereze de ,protectia” Inaltei Porti). Este important
sa se Inteleagd cd poezia este una intentionat patriotica,
menita sa ridice ,,sus inima” cititorului. Ea a fost scrisa
in decembrie 1877, adica cu putin inainte de incheierea
razboiului.

Odata stabiliti parametrii temporali (vom vedea din
text ca, la momentul desfasurarii episodului in cauza,
razboiul mai continua), se va determina dimensiunea
geografica. O hartd a peninsulei Balcanice si o harta
istorica a Romaniei ar facilita vizualizarea spatiului
mentionat in poezie. Calatorilor prin judetul Vaslui le
este familiar ,,drumul de costise”, detaliu de relief care si
astazi transforma calatoria cu automobilul intr-o aventu-
ra si care, fara indoiala, complica inaintarea unui pieton
venit de departe si ranit la picior in anii 1870 (recreind
setting-ul cu elevii, amintiti-le cad drumul nu era decit
un drum de tard, gloduros pe timp de ploaie si plin de
pulbere altminteri, nu soseaua asfaltata din ziua de azi).
»Rana din pulpa” sugereaza o leziune musculara care,
probabil, nu a implicat si osul piciorului; Insa trebuie sa
fie o rand destul de proaspata, daca dorobantul pleaca
in final ,,tragind al sdu picior”.

Descrierea protagonistului este sugestiva in ceea
ce priveste originea sa sociala si starea materiala.
Sumanul rupt, camasa rupta, opinca sparta si caciula
desfundata indicad un taran cel putin temporar sarac
— poate ca acasa il asteaptd o gospodarie prospera, insa
la momentul intilnirii cu generalul starea materiala a
sergentului pune intr-o lumina nefavorabila atitudinea
statului roman fata de propriii veterani — eroici — cu
dizabilitati. Este posibil ca acestea sa fie tocmai hainele
civile cu care plecase la razboi: in Penes Curcanul
Alecsandri 1i descrie pe recrutii vasluieni ca ,,Purtind
opinci, suman, itari/Si cusma pe-o ureche”. Ne intre-
bam daca hainele sergentului fusesera initial intr-o
stare mai putin prezentabild sau calea si privatiunile
suferite de erou le-au adus la acest aspect. Faptul ca
»bietul om” este slab si palid sugereaza ca are in spate
si un itinerar istovitor, si o convalescenta care, sus-
pectam, nu putea fi deosebit de confortabild, judecind
dupa ceea ce cunoagtem despre spitalele de campanie
si serviciile sanitare de epoca [3, pp. 21-24], [4, pp.
102-132]. Raspunsul naiv ,,am rang...de dorobant!”
indica si el ca ,,searbadul roman” trebuie sd fi fost
cioban sau taran, un om fara multa stire de carte — de
fapt, nici nu se prea orienta in organizarea armatei
in care servise atit de eroic. Ca era sergent ne spune
autorul, in titlu si apoi la finele textului — altfel, haina
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nu ar fi permis identificarea. Dorobantii erau un corp
de armata (infanterie), nu un grad concret, cunoscuti
si sub porecla de ,,curcani” (numaratoareca macabra si
eroicd Penes Curcanul — ,,Plecat-am noua din Vaslui,/Si
cu sergentul, zece (...) S-acuma ramasese/Cinci numai,
cinci flacai din ea,/Si cu sergentul, sese!... — 1l are ca
narator pe un alt originar din Vaslui).

Acest portret de biet veteran cu vesmintele ferfe-
nita are o semnificatie faptica si stilistica deopotriva.
Autorul insista asupra detaliilor hainei ,,calice”, pentru
a asigura un efect mai mare la descrierea decoratiilor
care o impodobesc atit de incongruent: ,,$i crucea
Sfintul Gheorghe s-a Romaniei Stea”. Crucea Sfintul
Gheorghe, decoratie militara ruseasca ce se conferea
pentru fapte concrete de vitejie pe cimpul de lupta
[5], exista in patru clase §i o prima decorare nu putea
fi decit de clasa a [V-a. Ea fusese instituitd anume
pentru decorarea rangurilor militare de jos — soldati
si subofiteri [6]. Steaua Romdniei, infiintata curind
dupa intrarea tarii in razboi, ramine pina astazi cea
mai inaltd decoratie de stat. in varianta sa militara,
Steaua Romdaniei era, in mod normal, destinata doar
ofiterilor; decorarea unui sergent sugerecaza merite
exceptionale pe cimpul de lupta [7]. Efectul celor doua
distinctii militare nou-noute stralucind pe haina saraca
a calatorului trebuie sa fi fost extrem de puternic — un
oximoron vizual — suficient pentru a opri din cale un
colonel rus si batalioanele sale.

Desi la 1877 in Europa mai existau si alte imperii
pe linga cel rusesc (Otoman, Austro-Ungar, Britanic),
formula ,,garda imparateasca”, in acel timp si loc,
nu se putea referi decit la Imperiul Rus. Destinatia
batalioanelor ne permite sa datam episodul descris de
Alecsandri destul de exact: ele merg ,,voios la Plevna
cu dor s-o cucereasca”. Or, asediul Plevnei a inceput
in iulie 1877 si s-a incheiat prin victoria aliatilor rusi
si romani in luna decembrie a aceluiagi an. Armata
romana intrase in actiune pe acest sector al frontului in
a doua jumatate a lui iulie [8]. Sergentul vine ,,tocmai
de la Plevna”, vadit inca necucerita, ,,pe drumul plin de
soare”, ceea ce sugereazd, in clima Moldoveli, cel tirziu
inceputul lui octombrie. Faptul cé sergentul vine anume
de la Plevna si ca a fost decorat pentru ca a capturat
steagul redutei sugereaza despre ce reduta trebuie sa
fi fost vorba: Grivita, una din fortificatiile majore care
aparau Plevna. Cucerirea Grivitei pe 30 august 1877 a
fost un moment decisiv al lungului asediu si s-a soldat
cu pierderi grele in unitatile romanesti (cele mai mari
din tot razboiul). Iata de ce acapararea steagului inamic,
moment simbolic de victorie, a fost rasplatita cu doua
decoratii atit de pretioase: gestul eroic al dorobantului
poate sa fi fost ultima picatura pentru demoralizarea
otomanilor [9].

Explicarea i comentarea acestor detalii istorice si
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culturale va imbogati itinerarul de explorare a textului
cu laturi noi, permitind trasarea unor conexiuni intertex-
tuale si transdisciplinare. Rolul profesorului va fi unul
de dirijare si administrare a cercetarii. Daca clasa nu
este obignuita cu acest tip de activitate, profesorul va
indica momentele din text care necesita clarificare si
Ltraducere”, subliniind ca se cere mai mult decit definitia
de enciclopedie a realitatilor mai putin familiare. Se va
incuraja utilizarea resurselor multimedia: harti, inclusiv
contemporane evenimentelor, vederi din localitatile
vizate, imagini ale obiectelor de vestimentatie si ale
decoratiilor de stat, eventual fragmente din filme artistice
si documentare dedicate acestei pagini de istorie, muzica
ostaseasca de epoca — detalii care permit recrearea cit
mai vie a atmosferei vremii cind poezia a fost scrisa si
publicata. In aceeasi ordine de idei, se vor ciuta mar-
turii ale contemporanilor privind receptarea razboiului
si receptarea poeziei. Produsul comentariului socio-
cultural poate lua diverse forme: tabele cu ,traduceri”
si comentarii, prezentari de poster si in format Power
Point, insotite de explicatii verbale, ,,editii adnotate” ale
textului, asamblarea unui set de ilustratii etc.

Tuliana TIOSA

lect.,
Universitatea Pedagogicd de Stat Ion Creanga din Chisinduy
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Limba interima

Rezumat: Articolul relateaza despre invatarea unei limbi
strdine, proces ce se desfasoard diferit, in functie de circum-
stante sau de persoand. Debutind cu delimitarea notiunilor-
cheie, cercetarea pune accent pe aspectul psiholingvistic in
asimilarea limbii strdine de catre studenti intr-o institutie
specializatd. Structura articolului se bazeaza pe cele 5 princi-
pii psiholingvistice privind limba interimd, elaborate de Larry
Selinker, ce indeamna studentii spre o invdtare constienta.
Fiecare principiu este analizat si ilustrat prin exemple, care
1i vor ajuta pe cei ce invata limba germanad sd inteleaga ce
inseamnd si cum se manifestd limba interimd. Ei vor fi mai
atenti la transferul din limba maternd, la strategiile de inva-

tare §i de comunicare §i vor evita generalizarea superficiald. Acest articol tinde sa schimbe reflectia studentilor asupra limbii
straine: sa fie mai constienti, mai independenti si mai motivati in invdtarea ei.

Abstract: The article describes the learning of a foreign language which occurs in different ways, depending on the cir-
cumstances or the person. The research begins with the elucidation of the origin of the key-words. This article focuses on the
assimilation of the foreign language from the psycholinguistic viewpoint by the students in a specialized institution. The structure
of the article is based on the 5 psycholinguistic principles of the scientist Larry Selinker referring to the interlanguage. Each
principle is analyzed and illustrated by means of clear examples. The suggested principles induce students to conscientious
learning. They will help those engaged with the study of the German language to understand the meaning of interlanguage
and to be aware of its stages. They will be more attentive to the transfer from the mother tongue to the transfer that will occur
at the lesson, to the strategies of learning and communication and will avoid superficial generalization. This article intends
to modify the students’ reflection towards the foreign language: that is to be more conscientious, more independent and more
motivated in learning it.

Keywords: Interlanguage, assimilation of the foreign language, 5 psycholinguistic principles, strategies of learning, su-
perficial generalization.
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,, Cel care nu cunoasgte limbi straine, nu stie nimic
despre propria lui limba.”
(Johann Wolfgang von Goethe)

A poseda o limba straina (ba chiar doud) intr-o so-
cietate care tinde mereu spre globalizare este o abilitate
pretioasa. Capacitatea de a vorbi, de a gindi nu numai
in limba materna creeaza multiple oportunitati. Traim
intr-o lume multilingva.

Invitarea unei limbi striine se desfasoara diferit,
dupa caz: in functie de persoana sau de circumstante.
Aceasta se poate studia n gradinita, la scoala sau intr-o
tard in care se vorbeste. Eu insd ma voi referi la insusirea
limbii straine din punct de vedere psiholingvistic de
catre maturi intr-o institutie specializata. Cu cit mai
bine studentii/maturii cunosc limba lor materna, cu atit
mai lejer insugesc o limba straina. Aceasta se datoreaza,
probabil, faptului ca ei sint mai atenti la principiile,
regulile de functionare a unei limbi, la caracteristicile
limbii, sint constienti de necesitatea de a asimila parti-
cularitatile ei.

Larry Selinker introduce in lingvistica notiunea de
interlanguage [18], Nemser vine cu notiunea de sisteme
aproximative [ 14], Corder o defineste competenta tran-
zitionala [2], Raabe — limba interima [17] si Lauerbach
—limba studentului [10]. Prefer sa folosesc 1n continuare
notiunea de /imba interimad, care, dupa parerea mea,
reflecta cel mai bine acest fenomen. Toate notiunile de
mai sus se referd la un sistem structurat, pe care studentul
il construieste intr-un punct al invatarii limbii straine.
Sistemul este alcatuit dintr-o retea de diferite subsiste-
me, care se intretes si care se misca intr-un asa-numit
continuum.

Prin limba interima (conform DEX-ului — adv. din
limba latind, inseamna intre acestea, in acest timp; astazi
se intrebuinteaza cu sensul de provizoriu, tinind loc de)
intelegem unele trepte ale limbajului studentului care nu
coincid Intocmai cu limba straina. Acesta incearca, prin
testarea unor ipoteze, sa se apropie cit mai mult de limba
pe care doreste sa o asimileze. Treptele interimare se pot
explica, intii de toate, prin interferentele interlingvale'
(influenta de o parte a limbii materne) si interferentele
intralingvale® (suprageneralizarea unei reguli) (http:/
de.wikipedia.org/wiki/Interimssprache).

Limba interima nu trebuie tratata ca o varianta in-
completa si palida a limbii straine care va fi invatata. Ea
este un sistem aparte, fiind in corelatie cu limba materna,

1 Onotiune care nu e de gasit in DEX, dar care provine de la
lat. inter-, ceea ce inseamna intre, care este la mijloc —in
context: intre limba maternd §i limba straind, care urmea-
zd sd fie asimilatd.

2 O notiune care, de asemenea, nu e de gasit in DEX, dar
care provine de la lat. intra-, ceea ce Inseamna in, in inte-
rior — in context: in interiorul unei limbi.
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cu cea straina studiata, dar si cu alte limbi. Limba inte-
rima se manifesta in sistemul de cunoastere al fiecarui
individ. Cunoasterea subiectiva a unei limbi straine este
posibila doar prin compararea noilor cunostinte cu cele
deja achizitionate, prin depistarea diferentelor si, pe baza
acestora, prin constructia cunostintelor noi.

Limba interima da dovada de caracteristici unice,
care o deosebesc atit de limba materna, cit si de cea
straind. Bausch si Kasper [1] mentionau Intr-un raport
cd la insusirea limbii straine subiectul isi creeaza un
sistem specific, care poseda atit caracteristici din limba
materna, cit si din cea straina.

Limbile interime reprezintd rezultatul unor procese
organizate in mod individual, sustin cercetatorii Matura-
nasi Varela [11]. Elementul esential in aparitia acestora
este limba materna sau alte limbi strdine deja Invatate.
Gradul de insusire a limbii straine este in corelatie di-
rectd cu variabile de ordin individual, social, situativ si
metodico-didactic.

Supozitiile care au stat la baza definirii limbii in-
terime au fost formulate de Nemser, in anul 1971. Voi
enumera doar caracteristicile cele mai importante:
limba interima este permeabila, dinamica, sistematica
si autonoma.

Dupa Norman i Rumelhart [15], a invata o limba
straind din punct de vedere psihocognitiv si pragmatic
inseamna a acumula cunostinte teoretice (a sti ce) si
procedurale (a sti cum). Cunostintele teoretice sint cele
legate de specificul limbii (fonetica, morfologie, lexic,
semanticd, sintaxa etc.), iar cunostintele procedurale tin
de procesele aplicarii — a vorbi, a scrie, a citi, a auzi.
Aceste doud obiective pot fi dezvoltate independent, dar
totusi ele se afla intr-o permanenta interactiune. Teoria
sistemelor ne spune ca un element nu poate fi definit si
inteles prin sine Tnsusi, ci doar din relatia lui cu alte ele-
mente [8]. Cunostintele procedurale determina calitatea
exprimarii intr-o limba straina [12], sint de importanta
majora pentru constructia strategiilor de rezolvare a
problemelor, pentru largirea orizontului de cunoastere a
lumii. Cunostintele procedurale deci fac legatura dintre
universul limbii si lumea reala sau cea imaginara.

Larry Selinker a demonstrat faptul ca limba interima
este determinata de cinci principii psiholingvistice:

1) Transfer din limba materna sau din alte

limbi

Dupa Corder (1971), elevul apeleaza la limba ma-
terna ca la un fel de instrument euristic, mai ales in
faza timpurie a invatarii limbii, implicind identificari
interlingvale. Reguli, structuri, elemente lingvistice ale
limbii materne sint transferate de catre student in siste-
mul limbii interime, producind exprimari adevarate (din
punctul lui de vedere). Aceste exprimari insa sint devieri
de la normele sintactice, morfologice si semantice ale
limbii straine, adica sint greseli.
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Exemplul 1: Meine erste Auto war eine grofse weifse
Wolga. Limba materna este romana. O mare problema
o reprezinta folosirea genului substantivelor, care nu
intotdeauna coincide cu genul substantivelor din limba
straind. Atunci cind cel ce invata transfera substantivele
din limba materna in cea interima, le pastreaza genul.

Exemplul 2: Ich kann nicht sprechen mit dir auf
dieses Thema. Aici limba materna este rusa. Sint comise
doua greseli grave. in primul rind, nu este respectati
topica cuvintelor in propozitie. In limba rusi si in cea
romana predicatul verbal complex nu se desparte (eu nu
pot vorbi cu tine pe aceastd temd/s ne Moy 2080pums ¢
mo6oii na smy memy). In limba germana, verbul modal
kann trebuie sa ramina neaparat pe locul 11, iar infiniti-
vul sprechen trebuie sa fie plasat pe ultimul loc. A doua
greseald pe care o face un vorbitor nativ de limba rusa
este traducerea prepozitiilor. Ele sint transferate din
limba materna direct in limba interima, de aceea na s-a
tradus auf. Tuturor celor care invatd limba germana le
este greu sa inteleaga la inceput ce inseamna regim pre-
pozitional, rectiune a verbelor — altfel spus, asimilarea
proprietatilor valentiale ale verbelor trebuie sa aiba loc
odata cu invatarea cuvintului respectiv. Verbul, in limba
germana, ocupa mereu locul I in propozitie si dirijeaza
partile acesteia direct sau cu ajutorul unei prepozitii, care
cere dupd ea un anumit caz $i o anumita topica.

Este etapa cea mai anevoioasa in invatarea unei
limbi straine, care coincide cu nivelul A1, A2 al Cadru-
lui european comun de referinta pentru limbi. Anume
acum profesorul trebuie sa scoatd la iveald explicit si
prin exemple potrivite diferentele lingvistice, trebuie
sd ajute studentul sa insugeasca particularitatile limbii
straine, avind grija sa nu faca acest transfer gresit din
limba materna. Chiar daca pare ciudat: eu te felicit/s
mebs nozopasaaio (in ambele limbi acuzativ) si in limba
germana respectiv ich gratuliere dir (gratulieren este
un verb intranzitiv si cere dativul), aceste particularitati
se pot asimila prin atentionare si explicare (de dorit in
limba materna).’

2) Transfer de la lectie

Transferul de cunostinte, acumulate pe parcursul
unei sau mai multor lectii, in limba interima nu este n-
totdeauna corect. Tema nepotrivitd, tipologia exercitiilor
neadecvata, formularea regulilor si a definitiilor — toate
aceste pot cauza devieri de la normele lingvistice ale
limbii straine. De exemplu, invatind Perfekt (perfectul
compus), studentul va folosi acest timp al verbului foarte
des, mai des decit este utilizat in limba germana de catre
vorbitorii nativi.

O alta dificultate este fonetica limbii germane. Nu
o singura data m-am confruntat in practica mea de
pedagog cu urmatoarea problema: in scoald se acorda

3 Este important aici studiul contrastiv al limbii materne si
a celei germane, insistarea pe diferente si specific.

o atentie mai mica laturii fonologice a limbii germane.
Este vorba de profesorii care n-au avut contact direct
cu vorbitorii nativi, n-au avut posibilitatea de a petrece
ceva timp nemijlocit in spatiul german. Elevii copiaza
de la profesorii lor pronuntarea cuvintelor. In plus, nici
in scoli, nici la universitati nu exista laboratoare fone-
tice sau, cel putin, suficiente casetofoane. Unii liceeni,
care vin la universitate cu dorinfa de a deveni profesori
de limba germand, dupa 4 ani de facultate, perioada in
care au avut parte de lectii de fonetica si germanistica,
de literatura, de oportunitatea de a conversa cu profesori
din Germania, nu reusesc sa isi cizeleze exprimarea.

3) Strategii de invatare

Pentru ca invatarea limbii strdine sa evolueze mai
usor si mai efectiv, studentii, in cele mai dese cazuri
inconstient, apeleaza la diferite strategii, alegerea lor
depinzind de tipul sarcinii. Aceste strategii sint folosite
pentru ca studentul sa ia cunostintd mai intii de unele
caracteristici, sa asimileze regularitatile limbii straine
si pe urma sa le verifice. De exemplu, intilnind in text
un cuvint nou, el incearca sa identifice caracteristicile
acestuia si, datorita contextului, sa verifice daca cuvin-
tul respectiv are acelasi sens ca si echivalentul lui din
limba materna.

4) Strategii de comunicare

Strategiile de comunicare au constituit obiectul
multor cercetari [4; 5]. Scopul major in Insusirea limbii
straine este exprimarea corecta, fluenta si, din acest
motiv, strategiile de comunicare ocupa un rol important
in limba interima. Studentul apeleaza la strategiile de
comunicare atunci cind Incearca sa se exprime 1n limba
straind, desi Inca nu poseda toate mijloacele necesare.
Strategiile il ajuta sa infrunte problemele in timpul
conversatiilor (receptia informatiei §i exprimarea).
Astfel, atestam componenta cognitiva (informatia se
receptioneaza si se prelucreazd) si componenta sociald
(ca indivizi facem parte dintr-o colectivitate).

Krashen si Scarcella [9] sint de parere ca invatarea
limbii straine se realizeaza prin rutina si prin modele,
ca sa trimitd la exprimari care se invatd ca programe
memorate si la exprimari care servesc drept model pentru
unul sau mai multe elemente deschise, flexibile.

Miiller [13] a demonstrat empiric ca in dialogurile
orale exista mai multe expresii idiomatice §i procese
de memorare a modelelor. Ele se intrebuinteaza des cu
scopul de a transmite anumite continuturi. Din aceasta
categorie fac parte nu doar, de exemplu, formulele de
salutare Hallo! Wie gehts? sau expresii ca meiner Me-
inung nach. Ich weiss Bescheid. Ich bin sicher. Tot aici
includem si expresiile regionale, ale limbii cotidiene,
slangul si expresiile din mass-media.

5) Generalizarea superficiala

Ultimul principiu psiholingvistic este generalizarea
superficiald. Studentul, pe baza cunoasterii regulilor
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asimilate la limba strdina, alcdtuieste expresii, ipo-
teze despre fenomenele limbii, care sint gresite. De
exemplu: studentilor li s-a spus cd in limba germana in
timpul povestirii se foloseste imperfectul si ca acesta,
in cea mai mare parte, se alcatuieste cu sufixul fe. For-
marea imperfectului la verbele tari, slabe si neregulate
nu s-a studiat ca temi la lectie. In continuare, studentii
vor folosi gresit verbele tari si neregulate, care au alte
forme la imperfect. De exemplu: Der Hund gehte.
Da kommte die Katze. Wir springten im Hof. Adica
cunostintele noi vor fi folosite in contexte lingvistice
in care presupunerile si ipotezele studentului nu au
valoare. De ce? Corder (1981) a incercat sa rezol-
ve dilema explicind diferenta dintre Input (intrarea
informatiei) si Intake (absorbtia informatiei). El a
stabilit cd intre Input si Output nu exista un raport de
paritate. Studentul ia din informatia care intra atita cit
sale cognitive prelucreaza structurile Input intern si
recursiv. Anume aceasta este declaratia cu care con-
structivismul radical argumenteaza teoria cunoasterii.
Invitarea/orice asimilare a cunostintelor, dupa cum
mentioneaza Foerster [6], decurge nu ca intr-o masina
triviala (lipsita de originalitate), unde Inputul (x) este
egal cu Outputul (y), ci ca intr-o masina mai complexa,
in care Inputul (x) genereaza anumite Stari interne (z)
ce determind Outputul (y). In acest proces se ajunge
deci la emergente, la o cunoastere spontana §i nepre-
vizibila, ca, de exemplu, exprimarile nominalizate in
cazul imperfectului.

in concluzie: Procesul de invitare a limbii striine
este unul dinamic, ce il apropie pe subiect de limba
studiatd. Este vorba despre un continuum al invatarii
limbii straine. Toate cunostintele sint mai intli interi-
me. Pe parcurs, fiecare student isi construieste activ
(cu ajutorul operatiunilor de acomodare) sau pasiv (cu
ajutorul operatiunilor de asimilare) strategii viabile de
comunicare [16]. El trebuie sa acumuleze cunostintele
necesare de sine statator, sa stie cum se invata o limba
straind, sa isi dezvolte competenta de a reflecta asupra
limbii, sa isi diversifice constient experientele lingvale
in interactiune cu altii.

Dupa Wolff [19], invatarea constientd il conduce pe
student spre autoinvatare, deoarece il face mai indepen-
dent in demersul sau, il ajuta sa gaseasca stilul propriu de
anvata. El mai intii descopera, percepe, constientizeaza,
gindeste. Ceea ce descopera trebuie sa fie prelucrat cu
ajutorul si sub ghidarea unui expert, invatator, apoi au-
tonom. Cunostintele sint asociate, combinate, apreciate,
selectate si doar ulterior utilizate.

Asadar, limba interima reprezinta un sistem cu mai
multe procese caracteristice: transfer, generalizare,
testarea ipotezelor etc. Cel mai important lucru, din
punct de vedere constructivist, este ca fiecare persoana
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isi edifica singura acest sistem, fiind responsabilad de
propria invatare.
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Individualizarea si
diferentierea in procesul de
invatare a limbilor straine

Rezumat: Pentru profesori, cunoasterea fiecarui educabil
este asemandtoare unei confruntari cu o carte noud. Orice
persoand care vine in sala de clasa reprezinta o descoperire
noud cu fiecare intoarcere a filei, cu felul ei de a vedea si

Daniela PASCARU  eXperimenta lumea, formind o bibliotecd unicd de experiente,
sperante, temeri si vise. Cresterea cerintelor de mobilitate soci-

ala si profesionala la nivel mondial dicteaza necesitatea de noi
tehnologii de predare ce au drept scop explorarea potentialului

drd., Universitatea de Stat din Moldova

creativ §i a cdilor individuale ale celor care invata in predarea unei limbi straine. Un rol important in cadrul tehnologiilor date
il joaca diferentierea si individualizarea predarii, care ar trebui sd fie orientate spre abilitafile, interesele, obiectivele studentilor
si abordarile individuale de autoeducatie. Este cunoscut faptul ca tehnologiile sint incorporate in contextul mai larg de predare,
care poate fi favorabil in procesul de diferentiere si individualizare a acesteia.

Abstract: For a teacher, getting to know each learner is like experiencing a new book. Every person — every mind that co-
mes into the classroom —represents a new discovery with every turn of the page, their own way of seeing and experiencing the
world, and they each bring a unique library of experiences, hopes, fears and dreams. The growing requirements of social and
professional mobility in the global world dictate the need for teaching technologies that are aimed at unfolding the students’
creative potential and individual ways of teaching a foreign language. Central to these technologies are differentiation and
individualization of teaching which are supposed to be geared to the students’abilities, interests, goals, and individual self-study
approaches. It is however common knowledge that these technologies are embedded in the broader teaching context which can
be variously conducive to differentiation and individualization of teaching.

Keywords: Differentiation, individualization, theory of multiple intelligences, differentiated portfolio, monitorization,

interdisciplinary approach.

Trecut printr-un amplu proces de reforme, sistemul
de invatamint din Republica Moldova isi propune sa
modeleze inca din scoald profilul viitorului cetdtean,
creind conditii pentru valorificarea potentialului fiecarui
educabil, indiferent de starea materiala a familiei, apar-
tenenta etnica, limba vorbita sau optiunile religioase ale
parintilor si oferind tuturor sanse egale la educatia de
baza, printr-un curriculum echilibrat pe toate domeniile
si adaptat la nevoile de formare, flexibil si diferentiat.

Un astfel de invatamint integrator, nondiscriminator
incepe sd se contureze la ora actuald si in Republica
Moldova, iar dezideratul acestuia vizeaza realizarea
unei pedagogii pentru toti si pentru fiecare, centrata pe
necesitatile individuale de formare. Aceasta pedagogie
pleacd de la premisa ca toti sintem diferiti, iar datoria
institutiei este sa se adapteze la diferentele date si la
cerintele specifice de educatie care deriva din ele.

In contextul acestor schimbari de anverguri, se profi-
leaza mai multe tendinte in ceea ce priveste dezvoltarea
invatamintului superior in Republica Moldova:

e trecerea de la adaptarea educabilului la institutii
diferite la adaptarea institutiei si a curriculumului
la diferentele dintre educabili;

e centrarea procesului educational pe cel ce invata

si pe necesitatile sale individuale de formare in
vederea dezvoltarii unui sistem de competente
de baza [3].

Odata cu masificarea Invatamintului superior a cres-
cut brusc gradul de diversitate a studentilor, o parte din
ei nu se pot adapta la cerintele unui proces de invatamint
standardizat. Solutia propusa de mai multi specialisti
din domeniul educatiei este intrucitva neasteptata: a
ajusta procesul de formare la diferentele individuale
ale studentilor. O varianta ideald, Insd impracticabila,
a unui asemenea pas ar fi individualizarea instruirii. O
alta variantd valabild, Insa practicatd numai episodic in
institutiile de invatamint superior din Republica Mol-
dova, consta in diferentierea instruirii.

Problema tratarii diferentiate a studentilor conform
particularitatilor individuale a fost abordata, sub un as-
pect sau altul, de catre toti marii ginditori §i practicieni
din domeniul educatiei. Ideea democratica si optimista
conform careia fiecare fiinta umana este destinata sa
atinga performante maxime anima profesorii si factorii
de decizie sociala si educationald sa accepte conceptia
ca inegalitatea psihofizica nu duce in mod automat si
fatal la inegalitatea de sanse in dezvoltare, si ca trata-
rea individuala si diferentiata corespunzatoare a fiintei
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umane poate sa aduca contributii benefice in dezvoltarea
personalitatii si a profesionalitatii.

Diferentierea si individualizarea constituie un factor
fundamental 1n organizarea si In metodologia procesului
de predare/invatare a limbilor strdine si impune evitarea
uniformizarii acestuia, contribuind la dezvoltarea la ma-
ximum a potentialului fiecaruia. In acest context de idei,
cadrele didactice trebuie sa adopte si sa selecteze sarcini
care se potrivesc celui ce invatd, in scopul modelarii
si integrarii personalitatii acestuia in mediul social, cu
conditia respectarii individualitatii sale.

Invitarea este cu atit mai eficienta si asimilarea cu
atit mai mare, cu cit studentii sint mai activi in raport
cu sarcina de invatare, adica participind creator la actul
formarii individuale. Iar certitudinea invatarii continu-
tului lingvistic exista in masura in care aceasta implica
interes, constientizare, accesibilitate, sistematizare, con-
tinuitate, individualizare. Fiecare angajare a studentului
la o participare activa in procesul instructiv-educativ
poarta pecetea individualitatii respective.

Diferentierea si individualizarea instruirii se consti-
tuie ca noi obiective ale activitatii cadrelor didactice. in
calitate de strategie de asigurare a eficientei procesului
de formare prin valorificarea plenara a potentialului de
care fiecare educabil dispune, diferentierea si individu-
alizarea instruirii trebuie sa devina elemente de continut
ale carierei si comportamentului didactic. Necesitatea de
a forma specialisti calificati trebuie armonizata cu efici-
entizarea procesului de instruire pe baza diferentierii si
individualizarii, permitind studentilor sa isi dezvaluie pe
deplin potentialul intelectual. In acest sens, procesul de
diferentiere si individualizare a invatdmintului superior
este actual si trebuie sa fie preocuparea primordiala atit
a cadrelor didactice, cit si a studentilor.

in practica traditionala, profesorul grabit s comunice
studentilor un continut intelectual voluminos, n-are ragazul
sa le asculte necesitatile si sa se intereseze de capacitatile
lor individuale. Din cauza caracterului putin dialectic al
relatiei pedagogice, profesorul nu cunoaste diferentele
dintre indivizi si nu este nimic surprinzator in faptul ca
el continua sa se mentina exclusiv in albia unui Invata-
mint colectiv, conform liniei generale a programelor. in
felul acesta, studentul se adapteaza invatamintului mai
curind decit incearca institutia sa se adapteze la nivelul
fiecaruia.

Diferentierea si individualizarea constituie doud dintre
strategiile principale de ameliorare a randamentului univer-
sitar si de inlaturare a insucceselor. Diferentierea presupune
adaptarea activitatii didactice, sub raportul continutului, al
formelor de organizare si al strategiilor didactice, la parti-
cularitatile educabililor si la tipurile de individualitati. Insa
individualizarea presupune adaptarea activitatii didactice
la potentele/particularitatile educabililor.

Constatam ca diferentierea studiilor se extinde
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asupra tuturor laturilor activitatii didactice (structura
sistemului universitar, stabilirea obiectivelor pedagogice
si determinarea continutului invatamintului, formele de
organizare a activitatii, mijloacele de invatimint s.a.). In
consecinta, afirma Ion T. Radu, diferentierea are o sfera
mai cuprinzatoare decit individualizarea, care priveste
indeosebi tehnologia didactica, tratarea adecvata a unor
educabili in desfasurarea lectiilor, nuantarea lucrarilor
de munca independenta in clasa si pentru acasa, precum
si 0 modalitate adecvata de prezentare a continutului,
in concordanta cu particularitatile insusirii acestuia de
catre unii educabili [5].

In cazul limbilor striine, problema a fost, teoretic cel
putin, rezolvata prin stabilirea criteriilor in functie de
care trebuie sa fie organizat procesul didactic, odata cu
elaborarea si cu dezvoltarea teoriei privind abordarea co-
municativa a predarii unei limbi straine. La nivel teoretic,
diferentierea instruirii este determinata de scopul invatarii
sau, In termeni de abordare comunicativa, de performan-
fele de care studentul trebuie sa dea dovada in folosirea
limbii straine. Criteriile luate 1n considerare sint:

e publicul caruia1i este destinat procesul de predare

si care poate fi captiv, adica studenti constringi
prin programa de Invatdmint sd participe la o
anume activitate didactica;

o nevoile de limbaj obiective, care pot fi generaliza-
te pornind de la o situatie concreta de comunicare
si extrapolate unor categorii mai largi de public.
Ele pot fi prevazute, analizate, definite;

o obiectivele predarii, ce trebuie definite in termeni
de capacitati, aptitudini, pe care publicul trebuie
sd le dobindeasca pina la sfirsitul parcursului
didactic;

e continuturile de predare, care sint determinate
in functie de nevoi si de obiective i organizate
conform competentelor ce trebuie dezvoltate si
performantelor programate [4].

Aceste criterii duc la diferentierea instruirii raportata
la profilul institutiei de invatamint, la durata acordata
procesului de Invatare si la scopurile generale si colecti-
ve propuse a fi atinse la sfirsitul perioadei de instruire.

in procesul de invitare a limbilor straine deseori se
vorbeste despre aptitudinea educabilului pentru asimilarea
acestora. Intelegerea diferentelor individuale este strins
legata de aptitudinile fiecdruia. Este important sa cunoas-
tem fatd de ce obiecte studentul manifesta aptitudini n
scopul valorificarii acestora si in ce masura este capabil
sa faca fata exigentelor inaintate de activitate.

J. Carroll considera aptitudinea un factor stabil,
chiar innascut — deoarece aptitudinile studentilor nu
pot fi schimbate in procesul de instruire, ,,capacitatea
de a invata o tema, care depinde de mai multe sau mai
putine particularitati individual-psihologice ale studen-
tului” [1].
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Teoria inteligentelor multiple genereaza un nou
criteriu de diferentiere in instruire, care contribuie la
identificarea particularitatilor individuale, constituind
un fundament in obtinerea performantelor. Cunoasterea
lor influenteaza posibilitatea de a educa si a dezvolta
competente. Aplicarea teoriei inteligentelor multiple in
actul de formare reprezintd o variantd de valorificare a
Din acest punct de vedere, identificarea inteligentelor
multiple ale fiecarui educabil este foarte importanta
pentru obtinerea unor rezultate notabile. Este bine sa se
cunoasca tipul de inteligentd dominant, pentru a putea
fi convertit intr-o linie de forta la nivelul personalitatii
celui care invata. Proiectarea, monitorizarea si evalua-
rea trebuie sa se axeze pe concepte si principii legate
de teoria inteligentelor multiple si a interpretarii lumii
moderne, pe determinarea intereselor fiecarui student,
pe construirea nivelului sdu de disponibilitate cognitiv
si emotional.

De aceea, profesorul trebuie, prin metode variate, sa
depisteze la timp tipul de inteligenta, sa-i stimuleze i sa-i
monitorizeze evolutia. Analizind caracteristicile tipurilor
de inteligente multiple, putem prognoza ce metode de
evaluare a lucrului individul le vom propune studentilor:
referat, portofoliu, eseu, reprezentare grafica sau studiu
de caz. In acest mod educabilii isi vor manifesta capaci-
tatea, interesul si punctele forte la realizarea cu succes a
lucrului individual.

Impactul teoriei inteligentelor multiple a dus la o
schimbare de paradigma din perspectiva constructivista,
deoarece profesorul directioneaza esenta actului educativ
spre educabil, vazind in acesta un actor activ, motivat, cu

Anume 1n timpul monitorizarii se observa nerespec-
tarea termenelor indeplinirii sarcinilor propuse pentru o
anumita perioada de timp. Desigur, trebuie sa finem cont
de pregatirea fiecarui student pentru realizarea sarcinii,
de volumul lucrului, de particularitatile formarii profesi-
onale etc. Pentru a micsora deficitul de timp, profesorii
de la catedra (dar si de la catedre diferite), consultin-
du-se si analizind lucrul individual pe care trebuie sa-1
indeplineasca studentul, pot elabora in comun sarcini
pentru activitate individuala, dar care sa contina aspecte
specifice necesare fiecarei discipline in parte.

Propunem o strategie de monitorizare a lucrului
individual la trei discipline diferite de la anul IT de studii
din cadrul Facultatii de Limbi si Literaturi Straine, ela-
borata in comun cu colegii. Aceasta strategie are scopul
economisirii bugetului de timp alocat disciplinelor date
si eficientizarii realizarii lucrului individual. Disciplinele
la care ne vom referi sint: Lexicologia limbii engleze,
Sociolingvistica limbii engleze si Lingvistica textului
englez. In scopul determindrii complementaritatii din-
tre aceste trei discipline, vom analiza finalitatile din
curriculumul disciplinelor care se vor regasi in lucrul
individual unic realizat de catre student.

Tabelul 1. Finalitatile disciplinelor

Disciplina

Finalitati

Lexicologia limbii engleze

Utilizarea diferitelor cai de formare a cuvintelor;
aplicarea termenilor invatati in variate contexte profesionale;
e argumentarea importantei cuvintelor internationale in studiul limbilor straine.

Sociolingvistica limbii en-

Aprecierea diversitatii culturale a lumii;

gleze e acceptarea tolerantei fata de valorile culturale ale altor etnii;

orientarea in spatiul sociocultural al tarii alofone (traditii, obiceiuri, sarbatori,
personalitati istorice, culturale etc.).

Lingvistica textului englez

Dezvoltarea abilitatilor comunicative;

identificarea particularitatilor si a functiilor stilistice ale limbii in receptarea
diferitelor tipuri de mesaje/texte;

e exersarea abilitatilor de a scrie in baza textului citit.

in baza identificarii tipului de inteligenta multipla la studenti, profesorii disciplinelor vizate elaboreaza sarcinile
pentru lucrul individual. Aceste sarcini fac parte dintr-un portofoliu diferentiat (vezi Tabelul 2).

Beneficiul abordarii interdisciplinare in realizarea lucrului individual consta in faptul ca evaluarea devine mai
obiectiva, deoarece nu se rezuma la un singur instrument, ci se refera la o serie de tehnici cit mai diverse, incluzind

si procese de negociere.

Abordarea interdisciplinara este benefica atit pentru student, cit si pentru profesor. Acest proces de complemen-
taritate devine o modalitate de stimulare a motivatiei, de diferentiere si individualizare a procesului de Invatare.

Totusi, trebuie subliniat ca interesul pentru invatarea si cunoasterea limbilor straine este determinat de realitatile
lumii de astazi: globalizare, importanta multilingvismului in edificarea unei noi Europe sub sigla UE, sporirea sanselor
individului de a beneficia de oportunitatile oferite de fenomenele mentionate, precum si de necesitatea ca intr-o asemenea
lume sa fie formati si educati cetateni care accepta alte culturi, constienti de faptul ca toleranta si efortul de intelegere a
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celor care sint diferiti este singura cale cse asigura progresul si prosperitatea comunitatii omenesti.

Tabelul 2. Sarcini ale lucrului individual in baza inteligentelor multiple, dupa H. Gardner

Sociolingvistica

Lexicologia

Lingvistica textului

Referat

Determinati particularita-
tile stilului oficial si utili-
zati-1 prin cercetare

Identificati lexicul specializat
(lingvistic) si modalitatile de
formare a acestora

Comentati asupra particularitati-
lor lexico-gramaticale si stilistice
ale limbajului utilizat In referat

Elaborarea glosarului de termeni

Definiti termenii socio-
lingvistici

Clasificati cuvintele dupa modul
de formare (derivare, compune-
re, abreviere)

Parafrazati cuvintele poliseman-
tice din opera propusa

Folosirea mijloacelor audio-video

Identificati particularita-
tile dialectelor limbii en-
gleze in baza materialului

Descrieti deosebirile si asemana-
rile de ordin ortografic, lexical si
fonetic al variantelor american si

Reproduceti informatia audi-
atd si identificati tema, idea si
mesajul

audiat britanic al limbii engleze

Elaborarea de mind map-uri

Utilizati standardele textualitatii
in elaborarea mind map-ului

Elaborati schema concep-
telor de monolingvism si
bilingvism in Europa

Utilizarea diferitor tipuri de
abrevieri in elaborarea mind
map-ului

Analiza textului

vizuald/spatiala.
Tipul de activitate individuala

Analizati dialectul regio-
nal in textul propus

Interpretati unitatile frazeologi-
ce din text
PowerPoint

Identificati elementele piramidei
lui Freightag in textul artistic

Determinati functia sociala
si rolul argoului in limba

Identificati tipurile de argou
dupa modul de formare

Explicati particularitatile lexica-
le si gramaticale a argoului
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Sustinerea proiectelor
individuale la literatura roména

Rezumat: Este foarte dificil sa inveti elevii a cauta §i a
argumenta prin citatul cuvenit o idee, o judecatd de valoare,
iar proiectul individual contribuie la dezvoltarea acestor
competente. Fiind aplicat in clasa a XI-a, fiecare elev a primit
cite o sarcind, care presupunea ca, timp de o lund, sa citeasca
romanul Amintiri din copilarie de lon Creanga cu alfi ochi,

Rodica GAVRILITA cu cei ai unui cercetator. Ei au selectat citate §i imagini din
operd pentru a pregati o prezentare. Analizind lucrarile, le-am

sup., Liceul Teoretic M. Sadoveanu, C&l&rasi sugerat ce mai trebuie sa redacteze, iar variantele finale au
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fost prezentate in fata colegilor. Proiectul individual s-a dovedit a fi o modalitate eficienta de instruire §i evaluare.

Abstract: One of the most difficult although important responsibility of a teacher is to guide his students to (re)search, to choose,
to motivate their choices. The individual project as an assessment technique offers these opportunities. I have applied the individual
project technique for 11" grade. The students have received an individual task that they performed for one month. Each student has

communicated with the teacher until the moment of the presentation, adjusting and making changes towards a better result and
following the teachers’ suggestions. The individual project proved to be an effective way of training and assessment.

Keywords: Arguments, individual project, individual task, presentation, suggestions, choices.

A-1 ajuta pe elev sa descopere, sa cerceteze, sa fie
in permanentd cautare este cel mai dificil, dar si cel mai
important aspect al activitatii profesorului. Competen-
tele de a selecta citatul potrivit dintr-o opera pentru a-si
argumenta opinia, de a accesa sursele necesare pentru a
gasi imaginea potrivitd sau explicatia unui cuvint, de a
aranja toate acestea pe slide-uri constituie o necesitate
a zilelor noastre.

Pentru a verifica si a consolida aceste competente,
am proiectat evaluarea sumativa a unitatii Realismul prin
intermediul proiectului individual, intitulind-o Elemente
de realism in romanul ,,Amintiri din copilarie” de Ion
Creanga.

Cu o lund 1nainte de evaluarea propriu-zisa, am re-
partizat temele prin tragere la sorti, dar cu posibilitatea
de a se negocia, daca cineva ar fi avut predilectie pentru
un subiect concret. Fiecare elev a primit o tema indi-
viduala, avind drept sarcina realizarea unei prezentari
Power Point de 5 minute.

Printre temele repartizate au fost: Obiecte de ves-
timentatie in romanul ,,Amintiri din copilarie” de Ion
Creanga, Ocupatii taranesti in romanul ,,Amintiri din
copilarie” de Ion Creanga,; Metode, procedee, obiecte,
materii de invatamint in romanul ,, Amintiri din copi-
larie” de Ion Creanga,; Limbajul aforistic in romanul
,<Amintiri din copilarie” de Ion Creanga, Regionalisme
in romanul ,,Amintiri din copilarie” de lon Creangad,
Toponime in romanul ,,Amintiri din copilarie” de Ion
Creanga,; Elemente de arhitecturd in romanul ,,Amintiri
din copilarie” de lon Creanga, Porecle, nume, prenume
si semnificatia lor in romanul ,,Amintiri din copilarie”
de lon Creanga,; Expresii si locutiuni: valoarea lor stilis-
tica in romanul ,,Amintiri din copilarie”’ de lon Creanga,
Figuri de stil (comparatia, metafora etc.) in romanul
wAmintiri din copilarie” de lon Creanga, Sarbatori,
datini, obiceiuri in romanul ,,Amintiri din copilarie”
de lon Creangad; Valoarea stilistica a diminutivelor si
augmentativelor in romanul ,,Amintiri din copilarie” de
lon Creanga, Ocupatii legate de prelucrarea linii in ro-
manul ,Amintiri din copilarie” de lon Creanga, Obiecte
de cizmarie si meseria cizmaritului in romanul ,, Amintiri
din copilarie” de lon Creanga, Jocuri §i elemente de joc
in romanul ,, Amintiri din copilarie” de Ion Creanga,
Traditia sezatorilor, cldacilor si a horelor in romanul
<Amintiri din copilarie” de lon Creanga etc.

Elevii, in prima faza, au citit cu alti ochi romanul,
l-au analizat din perspectiva unor cercetdtori. A urmat
etapa selectdrii si trierii citatelor corespunzétoare, imbi-
nata cu cautarea imaginilor potrivite, explicarea cuvin-
telor (arhaismele, regionalismele lui Creanga necesita
o explorare detaliatd).

,»Frumos 1n noi e faptul cautarii”, afirma M. Eliade.
Acest proces chiar a avut un farmec aparte. Elevii ma
tineau la curent cu etapa la care se aflau, ma intrebau
daca e potrivita o idee sau alta, daca sint adecvate ima-
ginile. Cind au considerat ca prezentarea este gata, mi-au
trimis-o prin posta electronica, corespondind permanent.
Le-am explicat ce ar trebui sa schimbe, unde au comis
greseli de ortografie si de punctuatie, cum trebuie sa fie
fundalul, am discutat despre imbunatatirea designului
prezentrii. in situatia cind s-au abatut de la tema, le-am
mentionat acest fapt, i-am indrumat sa faca modificari,
sa elimine anumite secvente etc. Elevii au redactat si mi-
au retrimis prezentarile. Am intervenit doar pe alocuri,
foarte delicat, si abia atunci ei au putut sa se bucure de
faptul ca proiectul lor a nimerit in mapa Proiecte bune
pentru prezentare.

Lectia de prezentare a proiectelor a fost una deo-
sebita, debutind cu Muzeul amintirilor. Fiecare elev
a adus cite 1-2 obiecte vechi, mostenite de la bunici,
strabunici sau Tmprumutate de la consateni, unele dintre
ele fiind chiar din secolul al X VIII-lea. Exponatele, aran-
jate ca-ntr-un muzeu, pe niste prosoape vechi, brodate
frumos, au fost prezentate pe rind, elevii numindu-le,
aratind din ce episod al operei s-au inspirat, explicind
de unde au luat obiectul, ce valoare afectiva are pentru
posesorul lui.

Au fost doua ore in care s-au imbinat perfect ele-
mentul arhaic cu cel modern. Muzeul amintirilor si-a dat
intilnire cu tehnologiile contemporane, pentru ca elevii
au prezentat proiectul in fata casei, folosind computerul
si proiectorul.

Ei au trait o experienta ineditd de la inceputul si
pind la finele proiectului. Unii nu se credeau in stare
de a elabora o prezentare, erau chiar ingrijorati de acest
lucru. Pe parcurs, i-am Incurajat sa incerce si ei si-au
format deprinderi de a aranja textele, imaginile pe slide-
uri. Cu atit mai mare le-a fost satisfactia cind au ajuns
sa prezinte in fata intregului colectiv rodul muncii lor,
al activitatii de creatie si de cautare.
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CUVINT, LIMBA, COMUNICARE

Voi prezenta citeva secvente din proiectul realizat de eleva Viorica Gavrilita (continind si imagini, care valoreaza
uneori mai mult decit sute de cuvinte).

Toponimie in romanul Amintiri din copilarie de Ion Creanga:

Humulesti: ,,Cind incepusem si eu, dragalita-Doamne, a ma ridica baietas la casa parintilor mei, in satul Humu-
lesti, din tirg drept peste apa Neamtului; sat mare si vesel, impartit in trei parti, care se tin tot de una: Vatra satului,
Delenii si Bejenii.” (Humulesti este o localitate apartinatoare orasului Tirgu Neam, judetul Neam{, Romania.)

Brosteni: ,,Am sa iau nepotul cu mine si am sa-1 duc la Brosteni.”; ,,Si satul Brosteni fiind imprastiat, mai
ca toate satele de la munte, nu se rusinau lupul si ursul a se arata ziua-miaza-mare prin el; o casa ici, sub tiharaia
asta, alta dincolo de Bistrita, sub alta tiharaie, ma rog, unde i-a venit omului indemina sa si-o faca.” (Brosteni
este un orasy situat in judeful Suceava, in nord-estul Romdniei.)

Pipirig: ,,51, luindu-mi ramas bun de la parinti, am purces cu bunicul spre Pipirig.” (Pipirig este o localitate
in judeful Neamt, Romdnia, fiind resedinta comunei cu acelasi nume.)

Farcasa: ,,Si suind pe la fundul Halaucii, am ajuns dupd un tirziu in Farcasa, unde ne-a fost si masul.”
(Comuna Farcasa este situata in partea de vest a judetului Maramures, pe riul Somes, la 23 km de orasul Baia
Mare. Localitatea este amplasata in cadrul marii unitati de relief numita Depresiunea Baia Mare. Comuna are
in componenta 4 sate: Farcasa, Sirbi, Tamaia, Buzesti. Atestata documentar la inceputul secolului al XIlI-lea,
comuna este printre primele localitati din Transilvania.)

Falticeni: ,,Peste citeva zile dupa asta, auzim ca Nica Oslobanu s-a dus sa invete la scoala catihetica din
Folticeni, vorba sa fie!”; ,,Fiindca la Folticenii-Vechi era ceva mingiiere pentru mine, ma potrivesc lui Trasnea,
si ne ducem impreuna.” (Falticeni este un municipiu din judetul Suceava, in nord-estul Romaniei. Se remarca
prin numarul mare de oameni de cultura si oameni de stiinta romdni care s-au nascut, au locuit, au studiat ori
au creat in acest oras.)

Socola: ,,La Socola sa mergem, daca voim sa iesim doba de carte!... Acolo-s profesorii cei mai invatati din
lume, dupa cum aud eu.” (Socola este un cartier al municipiului lasi, aflat in partea de sud a acestuia. Denumirea
Socola ar proveni de la cuvintul slav ,,socol” care inseamnda soim.)

Alte localitati si obiective turistice din opera: satul Blebea: ,,...care mai mult de jumatate din oameni, dupa
ce-si scapi ciciula pe balti, zice: Si fie de sufletul tatei! Inspre apus miazi-zi vin manastirile: Agapia, cea tiinuita
de lume.”; satul Filioara: ,hatasul caprioarelor cu sprincene scapate din manastire”; satul Balagesti: “cei plini
de salamura”; satele Ceahlaiesti, Topolifa si Ocea: “care alunga cioara cu perja-n gura tocmai dincolo, peste
hotar”; satul Radagseni; Biserica Sfintul Lazar; Manastirea Neamtului; riul Neamt sau riul Ozma: ,,cea limpede

curgatoare ca cristalul”; riul Bistrita; piriul Cirjei.

Prezentam citeva impresii ale elevilor: ,,Acest proiect m-a invatat sa fiu mai responsabil, sa tind spre origina-
litate.” (M. Cebotarenco); ,,Proiectul m-a facut sa vad romanul mult mai complex. Niciodata nu as fi observat cit
de diversa este toponimia, daca nu as fi elaborat aceasta prezentare. Am facut involuntar o calatorie imaginara,
din care am cules impresii minunate. Mi-as dori neaparat o cilatorie asemanatoare si prin alte romane.” (V.
Gavrilitd); ,,Gratie acestui proiect, am Invatat cum sa realizez anumite fisiere, dosare cu ajutorul mijloacelor
electronice. Am mai invatat cum sa caut eficient informatia si cum sa o structurez.” (V. Savcenco); ,,A fost o
experienta placuta: in primul rind, am invatat ce Inseamna un proiect individual, cum sa citesc o lucrare in pro-
funzime. O astfel de experientd imi va fi de mare folos in viata. Cred ca e necesar sa o practicdm mai des.” (Iu.
Mitrea); ,,Am invatat cum sa folosesc Power Point, care, pentru mine, era un tarim necunoscut. A fost asemenea
unei aventuri Intr-o lume pe care nu o cunosteam, dar care mi-a deschis multe orizonturi.” (E. Fisticanu); ,,M-am
simtit implinita. Mi-am imbogatit vocabularul cu multe arhaisme, zicale, expresii.” (V. Toma); ,,Am descoperit o
varietate mare de indeletniciri si obiceiuri pe care le practicau strimosii nostri. in acelasi timp, am aflat cuvinte
si expresii noi.” (A. Maimescu); ,,Proiectul mi-a dezvoltat capacitatea de analiza a textului. Am cunoscut o viata
diferita de a noastra.” (V. Stratulat).

Consideram ca proiectul individual, ca forma de evaluare in clasele de liceu, constituie o reusita daca se respecta
cu strictete pasii si etapele elaborarii acestuia. Metoda datda mai contribuie la eficientizarea comunicarii dintre profe-
sor si elev, la disparitia zidului dintre ei, acestia devenind asociati, partasi ai acelorasi idei, prieteni.
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A Required English Course
for ICT Teachers*

Rezumat: Procesul de globalizare solicitd, pe linga pro-
fesionalism, si 0 buna cunoastere a limbii engleze. Articolul
subliniaza importanta studierii continue a limbii engleze de
catre cadrele didactice din domeniul TIC. In acest context, mai
multi profesori de disciplinele legate de TIC au participat la
un curs care a avut ca obiectiv imbundtatirea cunostintelor de

Rodica PADURARU . P . . . .
limba engleza, prin exercitii practice de audiere, vorbire, tra-

ducere, citire si scriere, perfectionindu-i, astfel, competentele
profesionale, cu impact asupra calitatii procesului de predare-
invdtare. Articolul oferd recomandari pentru invatarea adultilor, care vor fi utile in realizarea obiectivelor stabilite; prezinta
progresele inregistrate de cadrele didactice, schimbarea de atitudine, sporirea motivatiei §i a interesului lor pentru studierea
celei mai utilizate limbi strdine din lume.

Abstract: Nowadays globalization demands that all people should have the knowledge of English in a proficient way. The
article highlights the importance of a continuous study of the English language by the ICT teachers in order to keep up to date
with all the developments. In this context, the ICT teachers attended an English course, which objective was to improve their
English language skills, giving them practice in listening, speaking, translating, reading and writing, thus enhancing their
professional competencies and the quality in teaching. Several recommendations for adult learning are taken into account
with the aim of achieving the settled goals. Furthermore, the present work outlines the progress made by the teachers and their
motivation, as well as their interest and attitude towards the world s most widely used language.

Keywords: Professional development, ICT, English language, teaching materials, adult learners, authentic materials, lesson
plan, communication.

“In a period of radical changes, only those who learn  children’s education. Planning for professional growth
will be the legatees of the future. Those who think are  is a significant part of our professional responsibility.
taught, are endowed to live in a world that no longer Nowadays English is applied to technology. All soft-
exists.” ware products, computer developments, new books and

(Eric Hoffer) ~ manuals, training materials are brought to market in the
English language. Most programming languages are de-

In our fast changing world, unquestionably teachers  veloped in English. Moreover, to read and study an original
should be engaged in lifelong learning to be able tomeet ~ ICT book or article, it is necessary to possess English. The
new challenges. There is no doubt that teacher quality  translation of the newest books and materials come a year
is one of the key factors determining the excellence of  ortwo later after their publication. As a result, the teachers

*  Articol elaborat in cadrul proiectului /mbundtdtirea calitdtii invatamintului vocational-tehnic in domeniul Tehnologiilor

Informationale si Comunicatiilor (TIC) din Republica Moldova, coordonat de Centrul Educational PRO DIDACTICA, in
parteneriat cu Asociatia Nationala a Companiilor Private din domeniul TIC, si sprijinit financiar de Agentia Austriaca pentru
Dezvoltare, din fondurile Cooperarii Austriece pentru Dezvoltare




find themselves uninformed about the new ICT discoveries.
That's why it is very key for an ICT teacher to understand
English very well, to keep abreast of all scientific develop-
ments and to introduce them in the curriculum.

Consequently, an English course has been specifically
designed for ICT teachers, succeeded under the project
Advancing quality in ICT vocational education in the Re-
public of Moldova, coordinated by the PRO DIDACTICA
Educational Centre in partnership with the Moldovan
Association of private ICT companies, sponsored by the
Austrian Development Agency. The six pilot colleges of
our country involved in the project took the advantages of
a professional English course. It followed an easy format
of 8 lessons per week, plus optional additional practice
and home study throughout the 9 weeks.

The learners were placed in the right study group to
help them learn English effectively and quickly and to
meet their English objectives, such as:

e Help learners develop a natural and accurate style

of English pronunciation;

e Improve their ability to understand and use vo-
cabulary and expressions common to ICT topics
and everyday life;

e Ameliorate their ability to express ideas clearly
and confidently in English;

e Amend their understanding of key aspects of
English grammar, structures and rules.

In fact, language instruction has five important com-
ponents: a teacher, learners, materials, teaching methods
and evaluation. The main challenge at the beginning
was the lack of a textbook to support teachers" learning.
Needs analysis in the form of questionnaire helped us to
settle priorities and varieties of topics for the content of
the course, as well as the necessary materials. We man-
aged to elaborate a course of study. It contains ICT texts,
which enhance the efficiency in the language study, as
well as different types of vocabulary and grammar exer-
cises. Also, we designed the lesson plans for all 72 hours,
which allowed us to visualize every step of the teaching
process in advance and helped achieve the objectives,
as well as stimulated to think in an organized manner.
The main objective of this workbook is to integrate the
four skills of listening, speaking, reading and writing.
However, during the course, some materials had to be
adjusted. Additionally, in order to be as close as possible
to teachers and their needs, we have used different books,
audio materials, didactic sheets which were stimulating
and relevant, accelerating their learning;

TEACHING ADULTS. ACTIVITIES AND RESULTS
There is no doubt that the younger the learners are, the
easier is for them to learn a foreign language. As we had an
adult group of learners, we have tried to make the learning
environment rich and varied, to allow for the most effective
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learning opportunities. It was a pleasure to teach English
to adults. Group or pair work was their favorite, because
it enabled shy people to participate in activities and gave
them a chance to shine. Every lesson was packed with
new information and useful activities, creative games and
ice breakers, which entertained learners, inspired them to
learn and kept them interested. They have benefited from
a modern teaching methodology when studying English.
The lessons have been well planned and it has been used a
modern communicative style to learning that encouraged
the use of a natural, contemporary English. We have helped
them develop key skills in the correct use of English for
reading, writing, speaking and listening.

For sure the most important objective of learning a
foreign language is to develop the communicative skills.
The ICT teachers were encouraged to express themselves,
to interact with each other and to gain information. Obvi-
ously, language learning is most effective when it takes
place through meaningful, interactive tasks. They were
engaged in various purposeful activities, which stimulated
their speaking and thinking in English. Vocabulary activi-
ties helped learners build a stock of words and master their
meanings; grammar activities encouraged to study the
language’s structure rules; reading activities contributed to
understanding the written information; listening activities
were useful to understand what is heard and improved
their listening skills. Writing, pronunciation, reading and
speaking activities assisted learners in developing these
skills. In particular, to support each of these language
learning activities, it has been used a variety of different
types of exercises.

As the ICT teachers have to do with a lot of original
information in English, such as articles, books, journals,
magazines, user s guides, operating instructions, we
introduced in our course the study of some authentic
materials. As a result, the learners were exposed to real
language; the authentic materials provided authentic
cultural information, related more closely to the learners’
needs and had a positive effect on learner motivation.

It is necessary to highlight the progress of teach-
ers in speaking English; on a whole, they pronounce,
build right sentences, write and think better in English.
Speaking about the pronunciation, it was absolutely
necessary to learn pronouncing correctly. There was no
need to work a lot with ICT vocabulary, because they
sail through it perfectly, it's their professional field.
We must admit that knowledge of the ICT vocabulary
facilitated learning. As a consequence, we also focused
on learning English transcription and pronunciation.
Undoubtedly, when talking to a person in real life or to
their students during the lessons, they may not notice the
limited vocabulary or grammar mistakes, but they will
notice if the pronunciation is good or bad. That's why
we thought that good pronunciation should be one of the
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most important thing to learn and review. The teachers
were very motivated to do it. Consequently, they got rid
of the mistakes and of the strong foreign accent.

Moreover, they have learnt how to use correctly a
dictionary when they need it. It is a very useful tool for
everybody who uses a language, to give definition and
meaning to words in order to clarify and understand the
word in the proper context. A bilingual dictionary doesn't
help all the time. Thus, we exposed the advantages of us-
ing a dictionary, such as a good pronunciation, the part of
a speech, the correct spelling, the meaning, grammatical
information, synonyms and antonyms, pronunciation
even given by the online dictionaries, translation, being
a guide in writing a word or a phrase, helping how should
a particular word be used and find examples of the use of
aword in natural language. A dictionary is a good way to
enrich the vocabulary and the learners were stimulated to
be good monolingual, bilingual and specialized dictionary
users to improve their English day by day.

THE BENEFICIARIES’ POSITION WITH
REGARD TO THE ENGLISH COURSE

Itis pleasing that all questioned teachers consider that
their communication competencies in English are bet-
ter. This improvement was caused first by the increased
motivation of the teachers to participate in the training
course. Generally the participants showed a great inter-
est for studying English, being eager to learn as many
things as possible. They all were present at the course,
taking the learning as a conscious process. Then, it has
been mentioned about the quality of the textbook, which
is appropriate to their communicative needs, as well as
the teaching style and the efficient teaching strategies,
appreciated as being interesting, interactive and diverse.
The lessons have been valued as being very detailed, easy
to understand, dynamic. It was a great experience for
them; they had the possibility to learn English together
with their colleagues, taking pleasure in spending the time
efficiently together. It was created a friendly atmosphere,

Lidia POPOV

which helped to communicate better in English with each
other, enjoying the time and learning a lot. During the
English course the learners cooperated, worked individu-
ally, in pairs and in small groups, being involved in various
learner-centered activities. It is indispensable to mention
that they were active and engaged, shared responsibilities,
even contributed with some ideas and extra information
and materials. They affirmed that the English classes came
like a break, allowed them not only to acquire knowledge
and develop their competencies, express their thoughts,
but also to play a little bit and to build strong relationships
with their colleagues, communicating in English about
themselves and their experience. Of course they have
been encouraged to learn beyond classroom.

Although the number of classroom hours was suf-
ficient, the teachers expressed the desire to continue the
study of English; moreover, other colleagues, not only
ICT teachers were interested to attend such a course.
They appreciated the great professionalism of the or-
ganizers, as well as the available teaching materials
and aids offered by the PRO DIDACTICA Educational
Centre which involved successfully the teachers in the
learning process, promoted interaction, faster learning
and better comprehension.

We think that the course suited the teachers’ needs,
developing the skills of listening, oral communication,
reading comprehension, written communication, think-
ing and cultural awareness. The final evaluation test
was successfully passed by the learners. The tasks were
correctly completed and it is obvious their progress in
speaking and understanding English. We consider that
the teachers have sufficient abilities to participate in a
discussion on everyday life and ICT related topics, to
understand and fill in official documents in English.
It was solicited feedback during and at the end of the
course, which helped to identify better their needs, so we
can approach things differently next time and hopefully
meet those needs more fully.

Unele aspecte didactice in
utilizarea tablei interactive

la predarea disciplinelor

informatice

Rezumat: In acest articol se descrie modalitatea de
aplicare, in procesul de predare-invatare-evaluare, a tablei
interactive i a softului educational SMART Notebook. Se face
o analiza comparativa a diferitelor tipuri de table, se abor-
deazad unele aspecte didactice de utilizare a tablei interactive
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la predarea disciplinelor informatice; se prezinta rezultatele analizei statistice a chestionarelor completate de profesori, dato-
ritd carora sint scoase in evidentd atit avantajele, cit si dezavantajele folosirii tablei interactive. De asemenea, se cerceteazad
problema schimbarii manierei de organizare a procesului de invatamint din perspectiva trecerii de la metodele traditionale de
predare-invatare-evaluare la cele noi, participative.

Abstract: In this article is described how to apply interactive board and SMART Notebook educational software in the tea-
ching-learning-assessment process. A comparative analysis of different types of boards is drawn; some didactic aspects of the
using of interactive board in teaching the computer courses are described; a statistical analysis of questionnaires completed by
teachers is done thanks to which both advantages and disadvantages of using the interactive board are highlighted. As well, it
is researched the problem of changing the organization methods of learning process and, namely, the transition from a tradi-
tional method of teaching-learning-assessment to an interactive one that brings back the notion of interactivity in educational

institutions.

Keywords: Teaching, learning, assessment, interactive board, higher education, informational technologies.

Gratie tehnologiilor informationale procesul de
predare-invatare devine din ce in ce mai accesibil si
mai interesant. Concomitent cu dezvoltarea acestora
evolueaza si tablele interactive, care reprezintd un bun
instrument didactic 1n realizarea unor prelegeri sau
seminarii captivante.

Ideea crearii tablei interactive a fost lansata in anul
1986 de americanul David Martin; peste un an a fost
infiintata compania producatoare SMART Technologies,
primul produs de acest tip aparind in 1991 in Canada.

Tabla interactiva ofera oportunitatea eficientizarii in-
struirii, cu posibilitatea de a face adnotari sau completari
direct pe orice aplicatie deschisa de tipul Word, Excel,
PowerPoint sau chiar pe un site. Toate prezentarile pot
fi inregistrate in timp real, salvate, imprimate si trimise
prin e-mail, pentru a putea fi vizualizate sau editate.
Flexibilitatea oferita de tabla interactiva face posibila
rularea oricarei resurse multimedia sau a navigarii pe
Internet, textele fiind introduse, atit cu markerul, cit si
cu ajutorul tastaturii virtuale [2].

in continuare, vom realiza o trecere in revisti a aces-
tui instrument didactic si a softului educational SMART
Notebook. De asemenea, ne propunem sa prezentam
unele aspecte didactice, evidentiind atit avantajele, cit
si dezavantajele utilizarii tablei interactive.

SOFTUL EDUCATIONAL SMART NOTEBOOK

Tabla interactiva vine in set cu softul educational
SMART Notebook, elaborat in anul 1987, fiind acum
disponibil si in limba romana, alaturi de alte limbi de
circulatie internationald. Softul poate fi folosit de un
numar nelimitat de persoane, rulind pe platformele
Windows, Mac sau Linux, prin crearea de fisiere de tipul
* notebook. SMART Notebook formeaza un ansamblu
de programe destinate diferitelor domenii de activitate;
are o interfata clara, accesibild; include variate aplicatii
interactive care ajuta profesorul la pregatirea materiei
pentru predare. Fisierul de tipul SMART Notebook
inglobeaza: texte, formule, forme geometrice, linii,
imagini, continut Flash, tabele etc., cu posibilitatea de

manipulare si editare a acestora [3]. Acest soft educati-
onal are urmatoarele functii: introducerea textului atit
cumina (cu diverse markere), cit si cu tastatura virtuala,
crearea tabelelor si inserarea imaginilor; crearea figurilor
regulate si umplerea lor; operarea cu instrumente de
masurare (rigla, raportorul, compasul); captarea intre-
gului ecran sau a unei parti a acestuia; utilizarea surselor
bibliografice (Galeria) pe teme de la diverse discipline;
importarea/exportarea figierelor; accesarea unor site-uri
direct in pagina fisierului; verificarea cunostintelor prin
aplicarea unor teste-grila sau cu caracter interactiv; in-
registrare video si audio; integrarea cu aplicatiile pache-
tului integrat Microsoft Office; recunoasterea scrisului
de mina (litere de tipar); aplicarea mastii asupra datelor,
copierea, mutarea, rotirea, clonarea, clonarea la infinit,
redimensionarea, blocarea obiectelor etc.

ANALIZA COMPARATIVA ATABLEI INTERACTIVE CU
ALTE TIPURI DE TABLE

in institutiile de invatamint este utilizata pe larg tabla
clasica, pe care se scrie cu creta. De rind cu aceasta, se
folosesc si table albe, pe care se scrie cu markerul.

1. Tabla clasica: se scrie cu creta §i se sterge cu
buretele (mai bine umed), se utilizeaza creta de
diferite culori.

2. Tabla alba: se scrie cu markere de diverse culori
si grosimi, se sterge cu radiera speciala.

3. Tablainteractiva cu marker electronic: se lucrea-
za cu un set de echipamente (proiector video,
calculator, markere speciale, sistem audio etc.).
Proiecteaza orice model interactiv, animatie,
desen, secventa video etc.

Tabla interactiva este o tehnologie moderna care
imbina proprietatile specifice ale tablei obisnuite, ale
tablei albe, precum si cele ale placilor, marcatorului,
proiectorului si calculatorului. Tot ce se scrie pe ea apare
instantaneu pe ecranul calculatorului, i invers. Aceasta
logie performanta de prezentare, modificare si salvare a
informatiei. Are o componenta Hardware (tabla, markere
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electronice, burete electronic) si una Software (un driver si un set de utilitare pentru lucrul cu tabla, SMART Board
Service, parte integratd din driver ce ruleaza ca un serviciu in Windows, si SMART Notebook) [4].
In tabelele de mai jos sint prezentate caracteristicile ergonomice si didactice ale tablei interactive.

Tabelul 1. Caracteristici ergonomice

disconfort profesorului si impiedicind scrierea
imediata a datelor pe tabla.

Nr. Tabla clasicd/tabla alba Tabla interactiva
1. Creta face praf, incomodind atit profesorul, cit | Informatia se sterge fara sa lase urme.
si educatii.
2. Informatia se sterge cu buretele umed, producind | Informatia se sterge printr-o comanda, ceea ce permite

continuarea imediata a activitatii de predare.

Tabelul 2. Caracteristici didactice

Nr. Tabla clasici/tabla alba

Tabla interactiva

1. La un moment dat, materia notatd este stearsa,
pentru a continua predarea temei, fara posibili-
tatea de a reveni la ea.

Informatia poate fi pastrata, ceea ce ne permite reactua-
lizarea acesteia In orice moment.

operatie ce se poate repeta de mai multe ori.

2. Informatia poate fi scrisd pe tabla doar in timpul | Materialele sint pregatite in prealabil si, la moment, doar
lectiei. se acceseaza pagina necesara.
3. Desenele geometrice sint realizate manual. Schitele geometrice se realizeaza cu ajutorul meniului
sau al instrumentului respectiv.
4. Textul este prezentat, de obicei, cu scris obis- | Textul se introduce utilizind tastatura virtuala sau manual,
nuit. fiind scris cu litere de tipar.
5. Efortul depus la scriere este mai mare. Efortul fizic depus este mai mic, deoarece tabla reactio-
neaza chiar i la | mm de la suprafata ei.
6. Se pierde timp pretios pentru a sterge informatia, | Toata informatia de pe tabla se sterge printr-o singura

manevra.

ASPECTE DIDACTICE iN UTILIZAREA TABLEI
INTERACTIVE
Din cele descrise mai sus, putem constata ca utilizarea
tablei interactive permite trecerea de la 0 metoda traditio-
nald de predare la una moderna, presupunind numeroase
Daca vorbim despre activitatea de instruire, atunci sar-
cinile propuse prin intermediul tablei interactive trebuie sa
fie niste sarcini de invagare. Orice activitate se soldeaza
cuun rezultat, cu un produs care poate sau nu sa coincida
cu finalitatile stabilite. Procesul de predare-invatare cu
utilizarea tablei interactive este similar celui obisnuit:
se determind tema, tipul si scopul lectiei; se selecteaza
metodele adecvate; se elaboreaza sarcini interactive [6].
La etapa de pregatire, pentru a economisi ulterior
timp, pot fi atasate fisiere de diferite formate, care, in
timpul lectiei, sa fie accesate direct din SMART No-
tebook. De asemenea, putem insera in fila Atasament
diverse legaturi, cit si un obiect din pagina.
Softul SMART Notebook este foarte simplu in uti-
e crearea de activitafi — operatie 1n care obiectele
reactioneaza prin acceptare sau respingere, prin
declansarea de animatii i sunete;
o inregistrarea sunetelor — faciliteaza Inregistrarea

sunetului direct in lectia realizatd cu SMART
Notebook, fara a mai fi nevoie de comutare intre
programe si fisiere;

e utilizarea creionului — realizarea unor desene cu

texturd identica celei produse de un creion;

e umplerea unei forme regulate — desenarea for-

melor regulate inchise si umplerea lor;

e browser de Internet — inserarea unui browser

direct pe o pagina din fisier etc.

Softul educational SMART Notebook ofera solutii
avansate, care pot influenta vizibil mediul de lucru,
transformindu-1 intr-unul modern, eficient, bazat pe
interactivitate si creativitate.

Astazi, tabla interactiva devine centrul de greutate si
piatra unghiulara a procesului de instruire, fiind, in egala
masura, mijloc $i metoda de suscitare a curiozitatii si de
cultivare a interesului. Este una din principalele surse de
informare, dar si spatiu de aplicare a cunostintelor, fiind
utilizatd cu aceeasi eficientd atit de profesori, cit si de
audienti/studenti la toate disciplinele. Tabla interactiva
este asistentul perfect al unui profesor pentru transferul
informatiei sau rularea programelor software, inglobind
urmatoarele avantaje: adaptarea stilui de predare; moder-
nizarea instrumentelor de predare; cresterea prestigiului
unitatii de invatamint; pregatirea si organizarea de
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activitati demonstrative; vizualizarea, adaugarea si manipularea usoara a resurselor digitale; flexibilizarea predarii
etc. [5].

CURSUL TEHNOLOGII INFORMATIONALE
In cadrul formarii continue a profesorilor preuniversitari, cursul Tehnologii informationale este unul obligatoriu
la toate specialitatile. Acest modul are o structura similara standardului european ECDL (European Computer Dri-
ving Licence) de pregatire a utilizatorului calculatorului personal: concepte de baza privind tehnologia informatiei
si sistemul de calcul; sisteme de operare; procesarea textelor; calcul tabelar; baze de date; prezentari; Internet si
posta electronica [1].

Pentru a scoa- Figura 1. Cele mai apreciate cinci caracteristici in utilizarea tablei interactive
te in evidenta
avantajele Si deza- Caracteristicile valabile Tn cazul utilizarii tablei interactive, in procesul de predare-invatare-evaluare
. o e 100%
vantajele folosirii 91,6%
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am elaborat un 80%
chestionar cu 18 70%
intrebari, care a 60%
fost aplicat peun  sou
esantion alcatuit 40% 39,5%
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nalé Continué la efectueazé rapid materie . !chnologic noud ecologic curat  culori explica  intelegeti mai fi atent la lectie  atractiva did_actlic este

si corect acumulata in implementara mai detaliat bine subiectele  este mai mare mai dinamic
timpul orei este  actual anumite

Universitatea de mai mare decit subiccte
cea acumulata in

Stat Alecu Russo cadrul predarii

din Balti). Profe- raditionale
sori de la diferite Figura 2. Analiza rezultatelor

specialitati si-au 120
exprimat parerea O Da
siauexpussuges- ' 93,7
tii referitoare la
acest instrument
didactic interac-
tiv.

834
La prima in- o

trebare din chesti-

onar, doar 12,5% 20| [16:6] 25 |

din subiecti au I .10’5 .

raspuns ca au lu- 0+ .

6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

crat anterior cu o
tabla interactiva, ceea ce demonstreaza ca astazi, din anumite motive, foarte putine institutii de invatamint beneficiaza
de acest instrument didactic modern. Cea de-a doua intrebare a presupus alegerea unei teme din cursul 7ehnologii
informationale care poate fi predatd cu ajutorul tablei interactive. Cu referire la intrebarea a Il1-a, datele rezultate
sint prezentate in Figura 1, relevind cele mai importante cinci caracteristici (dupa procentajul acumulat) ale utilizarii
tablei interactive in procesul de predare-invatare-evaluare.

La intrebarea Ce ar dori sa mentioneze in mod obligatoriu in raport cu utilizarea tablei interactive in procesul
de predare-invatare-evaluare a cursului universitar TI?, mai mult de 50% din respondenti au specificat ca ar fi
binevenita o evaluare interactiva a cunostintelor, dar, din pacate, acest lucru nu este posibil, intrucit nu sint elaborate
instrumentele de evaluare corespunzatoare.

In Figura 2 sint prezentate grafic rezultatele la ultimele 14 intrebdri din chestionar. La intrebarile 5-12, 14, 15 si
18 raspunsurile sint mai mult ,,Da” decit ,,Nu”, fapt care ne permite sa formulam avantajele tablei interactive. Anali-
zind raspunsurile la Intrebarile 13, 16 si 17, putem deduce care sint efectele pozitive ale utilizarii acestui instrument
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didactic: antrenarea concomitenta a celor trei canale de
perceptie (vizual, auditiv, chinestezic) in procesul inva-
tarii, asimilarea mai eficientd a materiei predate etc.

CONCLUZII

Pregatirea profesorilor pentru utilizarea tablei in-
teractive este un aspect important, care necesita a fi
studiat in profunzime. Un prim pas in acest sens ar
fi schimbarea modalitatii de organizare a procesului
de invatamint, trecerea de la metodele traditionale de
predare-invatare-evaluare la cele moderne, valorificarea
plenard a interactivitatii in demersurile la clasa. Practic,
orice curs poate fi sustinut de acest instrument didactic,
in scopul cresterii profesionale atit a cadrului didactic,
cit si a audientului/studentului. Astfel, putem enumera
mai multe avantaje si dezavantaje ale utilizarii tablei
interactive.

Avantajele tablei interactive:

e este un instrument valoros, cu multiple valente
formative, care contribuie la sporirea calitatii
procesului instructiv-educativ;

e permite realizarea de catre profesor a unor adno-
tari in aplicatiile studiate in momentul prezentarii
informatiei noi;

e materialul predat cu ajutorul tablei interactive se
asimileaza mai usor i mai rapid;

e contribuie la dezvoltarea creativitatii atit a ca-
drului didactic, cit si a celor educati;

e cxemplele proiectate pe tabla interactiva sint
mai convingatoare decit cele expuse pe tabla
obisnuita;

e materialele didactice utilizate pot fi vizualizate
mai usor, sint mai clare;

e face posibild predarea si invatarea cu aplicarea
jocurilor interactive;

e materialele realizate in cadrul unei ore pot fi
utilizate cu succes si ulterior;

e audientii/studentii sint implicati mai activ in
demersurile desfasurate pe parcursul lectiei etc.

Estella STARICOV

drd., Universitatea de Stat din Moldova

Dezavantajele tablei interactive:

e [umina emanata de proiectorul video il poate in-
comoda pe cel ce prezinta informatia la tabla (ar
putea sa-i deranjeze si pe cei din sala, in cazul in
care aparatul nu este corect instalat (consideram
acest dezavantaj mai putin daunator sanatatii
decit alergia produsa de praful de cretd);

e sistemul de Raspuns interactiv, inclus in SMART
Notebook, este gratuit doar 30 de zile, la fel si
soft-urile SMART Notebook Math si SMART
Notebook 3D Tools (licenta procurata pentru
ultimele doua aplicatii este valabila numai pentru
un calculator, iar la SMART Notebook — pentru
un numar nelimitat).
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Strategii de formare

a motivatiei pentru invatare

la studenti

Rezumat: In acest articol sint elucidate mai multe as-
pecte ale motivatiei pentru invitare la studenti. In contextul
problematicii generale a reformei educationale, strategiile
didactice sint tratate din perspectiva schimbarii paradigmei
de predare-invatare-evaluare, evidentiindu-se caracterul lor
activ-participativ. Pornind de la definitia strategiei, vazutd ca
un set de activitati prin care subiectul isi alege, organizeaza
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si administreazad actiunile in vederea indeplinirii unei sarcini sau atingerii unui scop, strategiile didactice au fost abordate ca
metode si procedee integrate intr-o structura operationald, angajata la nivelul procesului insructiv, pentru realizarea obiec-
tivelor pedagogice conform parametrilor de calitate. Sint prezentate caracteristicile strategiilor interactive si modalitdtile de
elaborare a unor strategii didactice adecvate contextului.

Abstract: In this article are elucidated several aspects of motivation for learning in students. In the context of the general
issues of educational reform, teaching strategies are addressed from the perspective of changing the of teaching-learning-asses-
sment paradigm, highlighting the active, participatory nature of learners. Starting from the definition of the strategy, seen as a
set of activities by which the subject chooses, organizes and manages its actions to perform a task or achieve a goal, teaching
strategies were discussed as methods and processes integrated into an operational structure engaged in instructive process for
achieving quality pedagogical parameters. There are described characteristics of interactive strategies, we performed classi-

fication and have shown how to design teaching strategies appropriate to the context.

Keywords: Teaching strategies, interactive strategies, learning motivation strategies training, teaching.

Prin aplicarea strategiilor didactice se urmareste tra-
ducerea in practica a principiilor generale de proiectare
a activitatii de formare-dezvoltare. Acestea ofera ocazii
benefice de instruire ugoara, captivanta, dar si temeinica;
creeaza un mediu adecvat comunicarii §i invatarii coope-
rante, avind, un pronuntat caracter activ-participativ.

Utilizarea preponderenta a unor strategii didactice
de tip interactiv si metacognitiv il plaseazad pe student
in centrul procesului instructiv-educativ, stimulindu-1
sa se implice plenar in derularea activitatilor, punindu-1
in situatia de a-si valorifica spiritul de initiativa, inde-
pendenta si potentialul creator, de a aplica capacitatile
de investigare si reglare a propriilor procese cognitive,
afective, motivationale.

Strategiile didactice interactive, ca strategii de
grup, presupun colaborarea studentilor, organizati pe
microgrupuri sau echipe de lucru, pentru realizarea
obiectivelor preconizate. Astfel, studentul descopera,
infereaza, imagineaza, construieste si redefineste sen-
surile, filtrindu-le prin prisma propriei personalitati si
solicitind procese psihice superioare de gindire si creatie.
Acel care invata actioneaza asupra informatiei pentru a o
transforma intr-una noud, personald si interiorizata.

Strategiile didactice interactive se caracterizeaza prin
urmatoarele: studentii 1si construiesc propriile intelesuri
si interpretari ale continuturilor instruirii; obiectivele
instruirii sint discutate, negociate, nu impuse; sint pe
larg folosite alternativele metodologice de predare-inva-
tare-evaluare; sarcinile de invatare cer informatii trans-
disciplinare si analize multidimensionale ale realitatii;
evaluarea este mai putin criteriald i mai mult reflexiva,
integrind un set de metode; Invatarea prin descoperire
si rezolvarea de probleme sint elemente indispensabile
ale acestui demers.

Elaborarea strategiilor didactice interactive valori-
fica doua cai de actiune:

e feoreticd, dezvoltata prin integrarea mai multor
procedee si metode intr-o metoda de baza, cu
extrapolarea calitatilor acesteia la nivelul unei noi
structuri, care contribuie la cresterea functionali-

tatii pedagogice a activitatii de predare-invatare-
evaluare, pe termen scurt, mediu si lung;

e practicd, bazata pe stilul educational al profe-
sorului, care asigurd optimizarea noii structuri,
valorificind normele prescriptive ale acesteia,
dar si propriile resurse de inovatie didactica.

Strategiile didactice interactive pot fi clasificate
astfel:

1. Strategii interactive de dobindire de noi cunostin-
fe. Ele presupun metode de predare/invatare reciproca,
implicarea studentului in activitati de grup, participarea
cadrului didactic ca mediator al evenimentelor sau in
calitate de coparticipant la construirea cunoasterii.

2. Strategii interactive de exersare si aplicare a
noilor informatii. Ele presupun activitati care se bazea-
za pe cooperare sau competitie in vederea formarii si
dezvoltarii priceperilor, deprinderilor si abilitatilor de
a aplica cele Insusite.

3. Strategii interactive de evaluare. Ele presupun
implicarea studentilor in procesul propriei evaluari,
stimulind reflectia personala asupra activitatii de inva-
tare, constientizind erorile si modalitatile de eliminare a
lacunelor, avind ca scop primordial ameliorarea si ajus-
tarea procesului, soldate cu Tmbunatatirea rezultatelor si
stimularea invatarii, dar nu sanctionarea.

In cadrul predarii-invatarii interactive studentii demon-
streaza: o baza solidd de cunostinte procedurale (adica
moduri de operare cu informatiile); intelegerea faptelor, a
fenomenelor la nivel conceptual; abilitatea de a organiza
cunostintele astfel incit sa fie usor accesate si aplicate;
capacitatea de a utiliza cunostintele 1n situatii noi; dispo-
nibilitatea de a impartasi ideile altora, de a le confrunta.

Caurmare a raportarii (uneori identificarii) invatarii
la inteligenta, cunoastere, gindire sau rezolvare de pro-
bleme, strategiile sint descrise fie ca strategii cognitive
(de conceptualizare, intelegere, rezolvare de probleme),
fie ca strategii mnezice (de recunoastere, pastrare,
reactualizare a cunostintelor). Precizarea rolului altor
mecanisme psihice (motivatia, atentia etc.), a controlului
si reglarii in invatare a condus la definirea strategiilor de
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invatare ca strategii de control §i autoreglare. Mai mult,
strategiile de Invatare au fost raportate la fapte de natura
psihica, cu al caror continut se afla in conexiuni fine si
complexe — deprinderile intelectuale si deprinderile de
studiu, stilul cognitiv si stilul de invatare.

Pentru a putea practica o invatare autentica, studentii
trebuie sa invete cum sa invete, adica sa 1si dezvolte com-
petente metacognitive. Un rol important in acest proces il
au cadrele didactice, care trebuie sa 1i ajute sa constientize-
ze faptul ca ei trebuie sa devina responsabili pentru propria
invatare si sa utilizeze adecvat toate resursele cognitive,
afective si motivationale de care dispun.

Promovarea unor strategii interactive de formare
a motivatiei pentru invatare trebuie sa porneasca de la
cunoasterea caracteristicilor si a tipurilor specifice de
relatii sociale existente in cadrul grupului academic.
Organizarea acestuia in conformitate cu anumite sco-
puri determind, implicit, distribuirea de sarcini fiecarui
membru, structurarea de roluri fiind aspectul cel mai
semnificativ, demers ce reclama atit autocunoastere, cit
si intercunoastere. Gruparea si sarcinile a caror realizare
presupune, intru obtinerea rezultatului urmarit, un grad
sporit de dependenta, de muncéa in echipa, arata ca
studentii se implica 1n invatare mai mult decit in cazul
unor demersuri frontale sau individuale.

Activitati interactive pot fi derulate grupind stu-
dentii 1n perechi. Cei doi pot conlucra discutind despre
un text, o imagine, o sarcind de lucru etc.; formulind
intrebari referitoare la: o tema de lucru, reactiile la un
text/imagine/document sonor etc.; realizind un dialog;
evaluind si/sau corectind tema realizatd de coleg (inte-
revaluarea); rezumind continutul unei lectii, in finalul
acesteia; elaborind concluzii; comparind notite; realizind
uni experiment sau o cercetare.

De asemenea, importantd este alegerea si utilizarea
corecti a strategiilor, metodelor, procedeelor. In acest
sens, se recomanda pregdtirea i antrenarea subiectilor
in selectarea strategiilor/modelelor de invatare, in com-
binarea lor 1n functie de scopuri, probleme de rezolvat,
etapa cunoasterii, instrumentele disponibile. Se vor da
prioritate: invatarii prin cercetare, Invatarii experientiale,
invatarii situationale/contextuale, Invatarii generative,
invatarii progresive dupa etapele cunoasterii, invatarii
prin cooperare si colaborare, invatarii prin rezolvarea
de probleme s.a.

Pot fi utilizate cu succes analizele critice, rezolvarile
de probleme si situatii, studiile de caz, metodele induc-
tive si deductive, modelarea, procedecle de interpretare
si argumentare, procedeele de procesare mentala si de
organizare cognitiva a informatiilor (scheme, retele,
harti cognitive), tehnicile de colaborare/cooperare,
de dezbatere si negociere, procedeele de verificare a
ipotezelor s.a.

O alta dimensiune a aplicarii strategiilor didactice

este cea motivationald. Dupa pdrerea cercetatorilor,
strategiile de formare a motivatiei invatarii la studenti
sint demersuri actionale, operationale si flexibile (ce
au posibilitatea de a se modifica, schimba), ajustate la
obiective si la situatii instructiv-educative. Acest gen de
strategii se bazeaza pe:

1. Implicarea celui care invata in fixarea finalita-
tilor invatarii. Eficacitatea sistemului motivational va
creste daca invatarea/instruirea va avea un scop prioritar
clar, bine determinat si delimitat in structura actiunilor
intreprinse. In acest sens, se verificd legatura puternicd
ce se poate stabili intre doud componente ale actiunii
de invatare: scopul si motivul cu valoare de principiu,
norme sau chiar reguli practice, codificate, cel mai
adesea, sub forma metodelor si procedeelor actionale.
Scopurile pot fi diferite, in functie de anumite criterii: a)
fixarea progresiva a unor scopuri, la inceput mai apro-
piate, apoi, treptat, mai indepartate; b) individualizarea
stabilirii scopurilor, corespunzatoare fiecarui student;
¢) aprecierea evolutiei studentilor, mai ales in termeni
pozitivi, conform scopului stabilit, dezaprobarea fiind
mai putin eficientd; d) cunoasterea progreselor stu-
dentilor in atingerea obiectivelor invatarii — se va face
dupa parcurgerea anumitor etape distincte; e) evitarea
unor presiuni sau bariere exercitate din afara in vederea
atingerii obiectivelor cu orice pret.

Fixarea unui scop prioritar clar, determinarea si
delimitarea acestuia in structura actiunilor intreprinse
reprezintd esenta motivatiei invatarii.

2. Construirea unor expectatii pozitive. Prin pro-
cedeul dat, educatul poate imbogati obiectivul invatarii
in sens calitativ, addugindu-i experiente personale sau
informatii. Acest deziderat se realizeaza prin: a) per-
meabilizarea si sustinerea activitatilor cognitive prin
citirea consultarea unor surse bibliografice ce pot largi
aria informatiilor; b) crearea conditiilor care sa facili-
teze aplicarea legilor optimumului motivational (dupa
Woolfolk): stimularea gindirii independente; dezvoltarea
intuitiei; formarea anumitor calitati de personalitate (co-
rectitudine, curaj intelectual, perseverentd, incredere in
fortele proprii, capacitatea de a face fata anxietatii etc.);
limitarea competitiei.

3. Constientizarea valorii sarcinii — angajarea in
sarcini de Invatare corespunzatoare propriilor nevoi si
interese; intelegerea legaturii dintre sarcina actuala si
problemele cotidiene de viitor. in acest sens, o importanta
majora o are curiozitatea, care se dezvolta prin: a) planifi-
carea orelor, stabilind natura sarcinilor obligatorii sau fa-
cultative, a modului de realizare a sarcinilor, a finalitatilor
urmarite, precum si a modului de evaluare; b) diferentierea
temelor de studiu pe categorii de dificultate, corespunzator
obiectivelor pe termen scurt sau lung; evitarea unor sarcini
simple, imediat controlabile; deplasarea centrului de greu-
tate de la evaluarea sumativa la cea formativa; c) folosirea
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tehnicilor aferente feedbackului pozitiv, care 1i permite
studentului sa gaseasca explicatii valide pentru modul
de functionare a proceselor cognitive si relationale, sa le
controleze si dirijeze in conformitate cu sensul dorit sau
asteptat, sa le compenseze, amelioreze sau chiar restruc-
tureze; d) crearea unei motivatii suplimentare de ordin
relational, care faciliteaza asimilarea comportamentelor de
munca in grup, integreaza studentul si-i dezvolta dorinta
de sincronizare informationala, atitudinea postactionala
favorabila autoformarii si autodirijarii; e) aplicarea cre-
ativa a tehnicii actiunilor Intrerupte sau neterminate (fe-
nomenul Zeigarnik), conform careia o actiune intrerupta
la timpul potrivit poate mentine, pe o perioada lunga de
timp, starea tensionala favorabila dorintei de a o continua;
f) dozarea optima a cantitatii de informatie pe unitate
de timp; g) evitarea noutatilor extreme, de complexitate
foarte inalta in raport cu dezvoltarea intelectuala.

4. Autovalorizarea — evidentierea progreselor
inregistrate la fiecare etapa de realizare a sarcinii, rea-
mintirea reusitelor din etapele anterioare ale activitatii
de invatare. Elementul important il constituie nivelul de
aspiratie al studentului, care este rezultatul unui raport
complex si dinamic dintre imaginea de sine, nivelul per-
formantelor anterioare, conditiile generale si particulare
in care se desfasoara activitatea. Odata format, nivelul
de aspiratie devine un factor motivational esential, care
directioneaza eforturile studentilor in atingerea scopu-
rilor academice.

5. Dezvoltarea sentimentului autoeficacitatii.
Pentru a putea practica o invatare autentica, durabila,
autonoma §i automotivanta, studentii trebuie sa isi
cunoasca propriile procese cognitive si sa le poata con-
trola si regla, deci trebuie sa 1si formeze si sa exerseze
competente de tip metacognitiv.

P. R. Pintrich (2000) a delimitat trei tipuri generale
de convingeri motivationale:

e propria eficacitate (capacitatea unei persoane de

a realiza sarcina);

o valoarea sarcinii (importanta temei si interesul

pentru realizarea sarcinii);

e urmarirea obiectivelor (concentrarea pe atinge-

rea scopului).

Strategiile motivational-afective optimizeaza (sus-
tin, intensifica, mentin) motivatia individului pentru
toate actiunile si activitatile desfasurate, imbunatatesc
motivatia pentru invatare doar intr-o strinsa corelare cu
celelalte tipuri de strategii. Multe studii (unele chiar mai
vechi) accentueaza faptul ca strategiile motivationale
“au la baza dobindirea unor priceperi (deprinderi) de
automanagement si autoreglare a proceselor cognitive,

DOCENDO DISCIMUS

cu scopul de a obtine modificari comportamentale dezi-
rabile”. (Richardson, in: O’Neil, 1978, p. 57).

CONCLUZII

1. Strategiile de formare a motivatiei pentru invatare
la studenti ocupa un loc central in proiectarea si
organizarea activitatii didactice, care se realizea-
za in functie de decizia strategica a profesorului,
conceputa ca un scenariu didactic complex, in
care sint implicati actorii predarii-invatarii, con-
ditiile realizarii, obiectivele si metodele vizate.

2. Strategiile de formare a motivatiei pentru inva-
tare la studenti includ mai multe componente:
finalitatile, adica scopul si obiectivele urmarite;
formele de organizare si de desfasurare a acti-
vitatii educationale; metodologia — metodele si
procedeele didactice; mijloacele de invatamint.

3. Strategiile de formare a motivatiei pentru invatare
la studenti prefigureaza traseul metodic cel mai po-
trivit si mai eficient pentru abordarea unei situatii
concrete de predare/invatare, astfel se pot preveni
erorile si evenimentele nedorite din activitatea
didactica. Fiecare profesor tinde sa utilizeze cea
mai buna strategie, pe cea care sa asigure succesul
demersului sau. De aceea, am descris amanuntit
caracteristicile unei strategii eficiente de formare
amotivatiei, care, in rezultatul aplicarii, sa asigure
calitatea Invatarii.

4. Strategiile de formare a motivatiei pentru Inva-
tare la studenti se bazeaza pe sprijin reciproc,
stimuleaza participdrile individuale, solicita
efort de adaptare la normele de grup, toleranta
fata de opiniile, parerile colegilor, dezvoltind
capacitatile autoevaluative.
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Acest proiect este realizat cu asistenta
Programului Sustinerea Mdsurifor de Promovare =

a Increderii, finantat de Uniunea Europeans,
cofinantat si implementat de Programul

Natiunilor Unite pentru Dezvoltare (PNUD)
Educatie interculturala pe ambele maluri

Su.

Svenska institutet

European Union

ale Nistrului

Pe 4 iulie curent, Centrul Educational PRO DIDACTICA a organizat intrunirea managerilor institutiilor-pilot din
cadrul proiectului Educatie interculturald pe ambele maluri ale Nistrului, implementat in parteneriat cu Centrul de
Inovatii Educationale si Programe Sociale din regiunea transnistreand, cu Institutul Suedez pentru Pace si Arbitraj
si cu Centrul de Integrare si Dezvoltare din Ucraina. Proiectul se va desfasura in perioada 5 mai 2014-28 februarie
2015, cu un buget total de 48 de mii de dolari SUA, cu asistenta financiara a Uniunii Europene si PNUD in cadrul

Programului Susfinerea Mdsurilor de Promovare a Increderii.

Scopul proiectului consta in ameliorarea dialogului
intercultural si promovarea diversitatii culturale la nivel
local si regional, prin intermediul cooperarii eficiente
intre institutiile guvernamentale §i societatea civila de
pe ambele maluri ale rfului Nistru, prin promovarea unei
discipline optionale Cultura bunei vecindtdti. Intrunirea
a avut ca obiectiv prezentarea materialelor experimen-
tale (curriculum si suport didactic) pentru institutiile
pilot. Desfasurarea si monitorizarea experimentului
pedagogic propriu-zis va avea loc pe parcursul anului
de invatamint 2014-2015, proces urmat de evaluarea si
editarea materialelor, in vederea disemindrii acestora si
aincluderii disciplinei 1n lista optionalelor recomandate
de Ministerul Educatiei pentru grupa mare §i pregatitoare
din gradinita, dar si pentru toate clasele din invatamintul
obligatoriu, inclusiv 1n zonele multietnice.

Pe data de 9-11 iulie 2014, la Odesa, a avut loc Con-
ferinta Internationald a echipelor participante la proiect.
La eveniment s-au abordat variantele preliminare ale noii
discipline optionale Cultura bunei vecinatati, propuse
pentru experiment in gradinite si scoli primare de pe
ambele maluri ale Nistrului, s-a discutat strategia de
aplicare si metodica de predare a cursului.

Alte aspecte dezbatute au tinut de pregatirea pro-
gramului de formare a educatorilor si invatatorilor care
vor preda disciplina Cultura bunei vecinatati, preconizat
pentru august curent, facilitat de experti locali si ucrai-

neni. ”Prin acest curs, ne propunem sa educam copiilor
nostri interesul pentru cunoastere, respectul si toleranta
fata de cel de alaturi, indiferent de etnia, limba, credinta
sa, valorificind, in plan conceptual si metodologic, ex-
perienta ucrainenilor si a suedezilor”, sustine expertul
din proiect Efimia MUSTEATA.

Cooperarea dintre institutiile educationale de pe
ambele maluri ale Nistrului cu expertii din Suedia si
Ucraina va contribuie la edificarea unui dialog social
constructiv i 0 mai buna intelegere intre reprezentantii
diverselor etnii, Intru sporirea increderii si promovarea
tolerantei in regiune. Ne propunem sa credm niste prac-
tici de succes, care ulterior vor putea fi usor extrapolate
si diseminate in intreg spatiul educational din Republica
Moldova.
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Seminarul-training cu cei peste 50 de educatori si invatatori din 10 gradinite si 15 scoli-pilot din proiectul Edu-
catie interculturald pe ambele maluri ale Nistrului s-a desfagurat in perioada 20-22 august, la C.E. PRO DIDAC-
TICA, avind ca obiectiv prezentarea materialelor experimentale (curriculum si suport didactic) la noua disciplind

optionala Cultura bunei vecinatati.

Formatori si experti din Moldova si Ucraina (Rima
BEZEDE, Viorica GORAS-POSTICA, Efimia MUS-
TEATA, Danicla STATE, Margareta ARADJIONI si
Natalia OPENKO) au facilitat in mod intensiv sesiuni
interactive de formare si pregatire a experimentului
pedagogic care va avea loc pe parcursul anului de in-
vatamint 2014-2015.

In proiect participa gradinitele din: Pirita, Cocieri si
Malovata Noua (Dubasari); Taraclia, nr. 2; Comrat, nr. 7;
Nihoreni (Riscani); Firladeni (Causeni); Chisinau, nr. 152;
Bilti, cresa-gradinita nr. 19 si cresa-gradinita mixta nr. 37.
Scolile implicate in proiect sint: LT /. Vazov, Taraclia; LT
N.Guboglo si Scoala primara Baurci, Ceadir-Lunga; LT M.
Eminescu, Comrat; LT L.Blaga si LT D.Cantemir, Balti;
LT A.Pugskin, LT Ginta Latina, Chisinau; LT C.Popovici,
Nihoreni, Rigcani; LT Olimp, Puhaceni, Anenii Noi;
Gimnaziul D. Matcovschi, Vadul Rascov, Soldanesti; LT
V.Iovita, Cocieri, Dubasari; LT Firladeni, Causeni; LT
Molesti, [aloveni; LT 1. Creanga, Soroca.

s = =y (<
Printre cele mai utile aspecte mentionate de benefi-
ciari, am atestat urmatoarele: materiale adecvate; jocuri,
activitati didactice foarte bune; metode noi si interesante
pe care le putem folosi la lectii; conflictologia, aplanarea
conflictelor; motivarea necesitatii acestui curs; curriculum
bine pregatit; educarea tolerantei la copiii mici; filmul,
povestile, schimbul de experienta cu colegii si formatorii;
organizarea calitativa a seminarului; lucrul in echipa etc.

Viorica GORAS-POSTICA, coordonator de proiect

(P MINISTERUL __ Austrian

TEHNOLOGIEI INFORMATIEI

Ministerul Educatiei §1 COMUNICATIILOR

al Republicii Moldova

YT R
Y
== Development Cooperation pr\'if D!dagtlca

—

5\

Iz .
ASOCIATIA NATIONALA

A COMPANIILOR PRIVATE
DIN DOMENIUL TIC

Pilotarea a trei curricula modulare pentru

invatamintul vocational-tehnic in domeniul TIC

Incepind cu 1 septembrie, pe parcursul anului de invatimint 2014-2015 se vor pilota trei curricula modulare
pentru invatamintul vocational-tehnic in domeniul TIC. Curricula modulare vizeaza formarea profesionala la speci-
alitatea Calculatoare, Informatica si meseria Operator pentru suportul tehnic al calculatoarelor. Pilotarea va avea
loc in cele sase insitutii implicate in proiectul Imbundtdatirea calitatii invatamintului vocational-tehnic in domeniul
Tehnologiilor Informationale si Comunicatiilor/(TIC) din Republica Moldova, implementat de Centrul Educational
PRO DIDACTICA in parteneriat cu Asociatia Nationala a Companiilor Private din domeniul TIC/ATIC, cu sprijinul
financiar al Cooperarii Austriece pentru Dezvoltare/Austrian Development Cooperation/ADC:

Colegiul Politehnic Balti;

Scoala profesionala nr. 5, Balti;

Scoala profesionald nr. 6, Chisinau;

Colegiul Financiar-Bancar, Chiginau;

Colegiul de Informatica din Chisinau;

Colegiul Industrial-Pedagogic Cahul.

in acest context, pe data de 26 august, a fost organizat

Ludmila GHERASIMENCO, consultant al Directiei
Invagamint secundar profesional si mediu de speciali-
tate de la Ministerul Educatiei, a incurajat profesorii
experimentatori sa vina cu cit mai multe idei, sugestii
de imbunatatire a curricula, pentru a obtine un rezultat
pe masura eforturilor depuse.

Mentionam faptul ca meseria Operator pentru

un atelier de lucru in cadrul caruia s-a pus in discutie
conceptul procesului de pilotare. Cadrele didactice
implicate in experiment au fost informate vizavi de
fazele si criteriile de monitorizare a procesului, rigorile
si rezultatele asteptate.

suportul tehnic al calculatoarelor este una noud in
invatamintul secundar profesional, fiind solicitata de
piata muncii in domeniul TIC.

Octombrina MORARU, coordonator de proiect

EDUCATIE INTERCULTURALA PE AMBELE MALURI ALE NISTRULUI
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dr., prof. univ., Universitatea din Bucuresti

Competenta de comunicare

in limbi straine

Rezumat: Competenta de comunicare in limbi strdine
defineste o capacitate lingvisticd, general-umand, abordabild
din perspectiva antropologica, psihologicad, pedagogica i so-
ciologicd. Reprezintd un concept pedagogic operational definit
la nivel de politica europeand a educatiei. Implica elaborarea
unui model pedagogic de formare a profesorilor care stimuleaza
procesul de valorificare a competentei lingvistice la nivel de
competenta de comunicare in limbi strdine, aplicabil in contexte
multiple, deschise in plan formal si nonformal, cultural si, mai
ales, intercultural. Miza pedagogica superioard constd in crearea

premiselor favorabile pentru dezvoltarea competentei de comunicare intr-o limba strdind la nivel de competentd plurilingva si pluri-
culturald necesara in perspectiva evolutiilor prezente i viitoare ale societatii postmoderne, informationale, bazatd pe cunoastere.
Abstract: Communicative competence in a foreign language defines a general human linguistic capacity, approached from the
anthropological, psychological, pedagogical and sociological perspective. It is an operational pedagogical concept defined at the
European education policy level. It involves developing a pedagogical model of the teacher training that stimulates the valorisation
of the linguistic competence at the level of communication skills in foreign languages, applicable in multiple contexts, opened in the
formal, non-formal, cultural and especially intercultural plan. The superior pedagogical stake is to create favorable preconditions
for developing communicative competence in a foreign language at the level of multilingual and multicultural competence, required

in the perspective of present and future developments of postmodern informational society, based on knowledge.

Keywords: Communicative competence in foreign language, linguistic competence, communicative paradigm, methodology of

training communicative competence in_foreign languages.

Conceptul de competenta de comunicare in limbi
straine defineste o capacitate lingvistica general-umand
care poate fi dezvoltata in diferite contexte specifice,
abordabile din perspectiva antropologica, psihologica,
pedagogica si sociologica. Poate fi analizat in calitate de
concept pedagogic operational care: a) reflecta ,,etnogra-
fia comunicarii” ca domeniu de cercetare antropologicd,
bazata pe ,,studiul comparativ al evenimentelor de vorbire
proprii fiecarei societati si fiecarei culturi”; b) valorifica
psihologic ,,competenta comunicativa” exprimata prin ,,an-
samblul regulilor sociale care permit folosirea apropiata a
competentei gramaticale”; ) sustine didactic ,,diversitatea
performantelor verbale $i a functiilor sociale ale vorbirii,
precum si normele sociale si culturale care le guverneaza”;
metodologic i normativ, presupune ,,descrierea repertoriu-
lui lingvistic al membrilor unei comunitati si a situatiilor

de comunicare” tipice contextului sociopedagogic de
referintd (familie, scoald, comunitate (locald, nationala,
internationald), relatii diplomatice, negocieri politice, eco-
nomice etc.) [7] — subl.ns.; d) exprima sociologic cultura
societatii informationale, globalizatd, postmoderna prin
caracterul sau ,,caleidoscopic”, care solicitd cunoasterea
limbilor straine ca valoare multipla (alteritate, diferentd,
noutate — resursa de ,,imbogatire i extindere a propriului
spatiu de expresie i reprezentare”’; deschidere fata de alte
sisteme de organizare sociald) si ca ,,dimensiune direct res-
ponsabila de integrarea sociala a individului si de succesul
sdu profesional”; e) consemneaza statistic cresterea nu-
marului de ,,europeni deveniti efectiv cetdateni plurilingvi
si interculturali”, cu exemple semnificative inregistrate in
anul 2006: 56% vorbitori de cel putin o limba straina (99%
in Luxemburg; 97% in Slovacia; 95% in Letonia); 28%




vorbitori de doua limbi straine; reducerea numarului de tari
in care majoritatea populatiei vorbeste doar limba materna
(Irlanda, 66%; Marea Britanie, 62%; Italia, 59%; Ungaria,
58%; Portugalia, 58%; Spania, 56%); valorificarea celor
mai populare limbi strdine (engleza, franceza, germana;
spaniola, rusa) ca resurse de comunicare interculturald, in
toate domeniile de activitate [9, pp. 22-23].

Din perspectiva pedagogicd, formarea si dezvoltarea
competentei de comunicare in limbi strdine devine un
scop strategic, sustinut la nivel de politica europeana
a educatiei prin: 1) Cartea Alba pentru educatie i in-
struire, care ,,stipuleaza necesitatea invatarii a trei limbi
europene”, incepind cu ciclul prescolar (1995); 2) Cadrul
european comun de referinta al limbilor, care ,,a determi-
nat schimbari majore in predarea, invatarea si evaluarea
limbilor moderne”, promovind ,,orientarea catre aspectele
functionale ale limbii” (2000); 3) Portofoliul european al
limbilor, care include: Pasaportul lingvistic valabil pentru
toate statele Comunitatii Europene; Biografia lingvistica
— ,,Memoria itinerariului de invatare” (formald, non-
formala, informala); Dosarul — ,,0 selectie de materiale
alese de catre elev pentru a justifica progresele” la nivel
de dezvoltare a competentelor lingvistice $i de experiente
interculturale (2001); 4) Anul European al Limbilor,
initiat de CE si de UE (2001); 5) Rezolutia in formarea
diversitatii lingvistice si a educatiei plurilingve, adoptata
de Conferinta generala a UNESCO (2003); 6) Profilul
european al formarii profesorilor de limbi strdine, care
vizeaza ,,patru dimensiuni fundamentale”(structura,
cunoastere si intelegere; strategii si competente; valori),
cu o viziune unitard ,,asupra sintagmei de competenta
lingvistica” (2004); 7) valorificarea studiului intitulat
Date-cheie privind predarea limbilor straine in gcoli, care
evidentiaza faptul ca: ,,in ultimele trei decenii a crescut
frecventa predarii obligatorii a limbilor straine incepind de
la virste mici”’; timpul de instruire in invatamintul primar,
determinant pentru calitatea invatarii durabile a limbilor
strdine, este inca limitat (10% din planul de invatamint);
invatarea unei limbi straine incepe cu Invatdmintul primar,
la virsta de 8-10 ani, dar si mai devreme, ca tendinta pe
cale de generalizare (2008) [Ibidem, pp. 28-38].

Conceptul pedagogic operational de competenta de
comunicare in limbi straine este definit la nivel de politica
europeand a educatiei. Este fixat in cadrul celor opt compe-
tente-cheie lansate de Parlamentul European si Consiliul
Uniunii Europene ca obiective strategice necesare pentru
Linvatarea de-a lungul intregii vieti”, exprimate prin capa-
citati care integreaza functional un set esential de cunos-
tinfe — deprinderi $i aptitudini (integrabile si interpretabile
pedagogic ca strategii cognitive de rezolvare de probleme
si situatii-problema) — atitudini: 1) competenta lingvistica
(la nivel de limba materna); 2) competenta lingvistica (la
nivel de limbi straine); 3) competenta matematica (n.n. si
informatica); 4) competenta stiintifica si tehnologica (n.n.
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inclusiv informatica); 5) competenta de invatare (a invdta
sd invefi); 6) competenta civicd, interpersonald si inter-
culturala; 7) competenta antreprenoriala; 8) competenta
de exprimare culturald.

in aceastd perspectiva, competenta de comunicare in
limbi straine defineste:

1) O forma specifica de competenta lingvisticad, formata
si dezvoltata dupa competenta lingvistica dobindita la
nivel de limba maternda (uneori simultan cu aceasta).

2) O capacitate specifica exprimata prin: a) cunostinte
esentiale care permit comunicarea eficientd, verbala si
scrisa, in situatii deschise, variabile; b) deprinderi de baza
si aptitudini de invagare integrate pedagogic in strategii
cognitive care permit: exprimarea contextuald eficientd;
lectura si intelegerea unor texte diferite; scrierea de texte
simple si complexe, publicabile; ¢) atitudini cognitive si
noncognitive (afective, motivationale, caracteriale) supe-
rioare care permit: distinctia intre informatiile esentiale
—neesentiale; exprimarea unor opinii si idei, argumentate
verbal si scris; valorificarea cunostingelor, deprinderilor
si aptitudinilor de invatare, integrate in strategii cognitive
dobindite, ca mijloace de comunicare interculturald, in
diferite domenii de activitate cu efecte formative pozitive
in termeni de (auto)dezvoltare psihologica si sociald,
intrapersonala si interpersonala durabila [3].

Structura de functionare a competentei de comunicare
in limbi strdine, abordata din perspectiva paradigmei cur-
riculumului, evidentiaza importanta atitudinilor cognitive
§i noncognitive superioare, interiorizate in timp. Acestea
asigura valorificarea optima a competentei de comuni-
care in limbi straine (ca forma specifica de competenta
lingvisticd) in raport cu toate celelalte competente-cheie
angajate in formarea-dezvoltarea personalitatii elevului
prin matematica si stiinge i prin utilizarea tehnologiilor
informationale in zone de relationare intrapersonala,
interpersonala si interculturala $i de exprimare artistica
si culturala, antreprenoriald si civica, dar si pedagogica,
prin capacitatea mereu perfectibila de ,,a invata sa invefi”
pe tot parcursul vietii [4].

Competenta de comunicare in limbi straine dobindeste,
astfel, o functionalitate pedagogica superioara, angajata la
nivel de educatie multilingvisticd, ,,dimensiune a educatiei
interculturale, afirmata in diferite contexte sociale, globale,
teritoriale si locale”. Aceasta functionalitate pedagogica
superioara valorifica, in sens formativ pozitiv, tendinta
de: a) extindere a sferei de referintd a competentei de
comunicare in limbi strdine spre o realitate multietnicd,
proprie societatilor postmoderne, care solicita evolutii per-
fectate continuu in zona interdependentei dintre abordarea
psiholingvistica — abordarea sociolingvisticd, b) afirmare
normativa la nivelul principiului abordarii interculturale
a oricarei comunicari lingvistice in contexte psihosociale
deschise, tot mai variate, diversificate, diferentiate, indi-
vidualizate [5].

COMPETENTA DE COMUNICARE iN LIMBI STRAINE
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Didactica particulard, angajata specific n formarea-
dezvoltarea competentei de comunicare in limbi strdine,
evolueaza in raport de mai multe paradigme. Cele mai
importante sint [9, pp. 54-84]:

1) Paradigma cognitiva. Este dezvoltatd in spiritul
,lingvisticii functionale”, lansata de J.L.Austin in anii
1960-1970. Urmareste ,,centrarea studiului limbajului pe
actele de vorbire”. Sustine ,,corespondenta dintre cercetarile
lingvistilor si cognitivismul promovat de neurostiinge” care
apermis ,,crearea unor metodologii mult mai bine adaptate
pentru insusirea abilitatilor comunicationale”. Pune accent
pe didactica limbilor strdine, construitd interdisciplinar
(lingvistica, psiholingvisticd, psihologie, pedagogie). Sti-
muleaza abordarea curriculard a instruirii, necesara pentru
Ltransformarea cunostingelor savante in discipline de in-
vagamint” prin rolul prioritar acordat obiectivelor generale
in raport cu confinuturile lingvistice, subordonate acestora.
Proiecteaza demersuri didactice, fundamentate epistemolo-
gic (cunostinge esentiale, de baza) si psihologic (capacitatile
de Invatare proprii educatului/elevului etc.) Valorifica, in
plan didactic, relatia dintre premisa ,,gramaticii universale”
(Chomsky) si resursa (re)construirii cunoasterii ca proces
activ de asimilare-acomodare raportat la contexte de in-
vatare noi (Piaget). Promoveaza o metodologie didactica
activa (i proactiva), care pune accent pe fext (ca punct de
plecare, ca sursa de dezvoltare a gindirii), superioara celei
clasice (bazata doar pe traduceri) si celei directe (redusa
doar la anumite tehnici si procedee de invatare).

2) Paradigma comunicativa. Este afirmata in anii
1970-1980, prin contributia unui discipol al lui Chomsky
— St. D. Krashen. Are ca scop principal ,,dobindirea com-
petentei comunicative in situatii de interactiune simulate in
clasa”. Proiecteaza demersuri didactice mai personalizate,
mai individualizate, bazate pe resursele motivationale ale
invatarii. Metodologic, implica distinctia dintre: a) achi-
zifia unei limbi straine — ,,aplicarea unor operatii mentale
subcongtiente, farda moment de reflectie, dupa exemplul
copilului care invata limba materna”; ca ,,achizitie com-
pleta” presupune ,,stapinirea automatismelor de limba;j”;
b) invdtarea unei limbi strdaine — care ,,are ca fundament
cunoasterea explicitd si constientd a regulilor limbii
vizate”. Angajeaza tehnici speciale, incluse in manuale
scolare si alte materiale curriculare, bazate pe ,,exercitii
mai bine contextualizate, cu o laturd comunicativa mult
mai pronuntata”, cu aplicatii numeroase si variate (realizate
in termeni de asociere, intelegere, identificare, comentare,
dirijare, dialog lacunar, alegeri multiple etc.). Valorifica
studiile de sociolingvistica la nivelul unor dialoguri an-
gajate pedagogic ,,in situatii mai apropiate de realitatea
comunicationala”.

3) Paradigma actionala. Este promovata odata cu apa-
ritia Cadrului european comun de referingd pentru limbile
straine (2000). Proiecteaza demersurile didactice prin
sarcini curente care pot fi indeplinite la nivelul unor fapte

ale vietii cotidiene. Angajeaza elaborarea de noi manuale
scolare, reinventarea materialelor didactice, promovarea
muncii in echipd, a jocului de rol, a abordarii elevilor ca
»actori sociali”. Presupune ,,initierea unei actiuni comu-
ne de impartasire a cunostintelor si a savoir-faire-ului
individual”. Valorificd resursele elevilor (cognitive, dar
si afective, volitive, motivationale) ,,in interactiune cu
o finalitate colectiva” in cadrul unor activitati de tip
dezbatere, in echipe care elaboreaza un plan propriu cu
argumente i masuri ameliorative adecvate. Evolueaza
,»ca o prelungire naturald a abordarii comunicationale”.
Contribuie la perfectionarea competentei comunicative
in conditii de acfiune centrata asupra ,,capacitatii de a
face fatd diversitatii contextuale”. De aici si specificul
evaluarii performantei lingvistice a elevului, ,,masurata in
raport cu traiectoria progresiva a invatarii sale in situatii
de comunicare din viata cotidiana”. Apreciaza, in mod
special, capacitatea de adaptare a elevului la ,,un context
descriptiv care admite diversitatea internationald a siste-
melor educative (...), pluralismul, integrarea functiilor
culturale in cele lingvistice i comunicationale, intelegerea
altor culturi, altor sisteme de gindire, altor scari de valori”
[Ibidem, pp.73-74].

4) Paradigma valorificarii inteligentelor multiple.
Promoveaza un tip de ,,invatare centrata pe elev”, inspirata
din teoria lui H. Gardner (Frames of Mind: The Theory of
Multiple Intelligeneces, 1983, 1993). Formarea si dezvol-
tarea competentei de comunicare in limbi straine depinde,
astfel, de inteligenta verbald/lingvistica, dar si de resursele
(congnitive si noncognitive) ale altor tipuri de inteligenta
care pot juca un rol important la nivelul invatarii scolare
(si extrascolare), in raport de particularitatile fiecarui elev
(vezi inteligenta: logico-matematica; corporald/kineste-
zica; intrapersonald; interpersonald; muzicald/ritmicd,
vizuald/spatiald; naturalistd; existentiald). in contextul
invatarii limbilor strdine, poate angaja toate resursele
personalitatii elevului, abordate holistic, sistemic. Stimu-
leaza creativitatea didactica a profesorilor de limbi strdine,
care, in cadrul unor activitati specific lingvistice, ,,pot sa
atingd zone cu semnificatie profund personala pentru elevii
lor”; astfel, acelasi continut lingvistic poate fi prezentat si
valorificat didactic diferit, ,,din punct de vedere muzical,
vizual-spatial, corporal-kinestezic, intra- si interpersonal,
matematic si naturalist”. in plan metodologic, implica
prioritar ,,invdtarea prin proiect” si ,,evaluarea pe baza
de portofoliu”. Stimuleaza evolutii speciale in contextul
didacticii limbilor strdine, care ,,nu se mai poate limita la
promovarea competentelor lingvistice sau de comunicare”,
angajind, pedagogic si social, resursele cognitive §i non-
cognitive ale tuturor tipurilor de inteligenta, identificabile
in procesul de cunoagtere a elevului in clasd/scoald si in
afara clasei/scolii.

5) Paradigma invagarii unei limbi strdine pe baza de
continut. Este lansatd in anii 1970-1980, cu o ascensiune
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continud, in sec. al XXI-lea. Caracteristica sa principala
consta in faptul ca ,,sustine predarea obiectelor de studiu
din curriculumul traditional (in special a celor care apartin
de aria socioumanad) prin intermediul unei limbi straine”.
Este experimentata initial (1970-1980) in zona de limba
franceza a Canadei, preluata apoi si in Europa, din anii
1990 pina in prezent. Solicitd profesori specialisti in
continutul disciplinei de invatamint ,,mai degraba decit
in limbi straine, dar care vorbesc fluent limba-tinta, fiind
fie bilingvi, fie vorbitori nativi”. Implica obiective speci-
fice care vizeaza formarea-dezvoltarea capacitatilor de:
a) cunoagtere si intelegere interculturald; b) comunicare
interculturald; c) exprimare lingvistica eficienta, verbala si
scrisd; d) stimulare a unor atitudini multilingvistice, superi-
oare 1n plan cognitiv si noncognitiv (afectiv, motivational,
volitiv, caracterial). Promoveaza ,,0 modalitate eficientd de
realizare a unui studiu intensiv al limbilor strdine, fara peri-
colul supraincarcarii plajei orare”, realizabila longitudinal
la toate nivelurile sistemului de invatamint, care permite: a)
inovarea didacticii limbilor strdine Intr-o viziune globala;
b) valorificarea integrala a limbii/limbajului ca instrument
de comunicare, dar si ca mijloc de cunoastere si de reglare-
autoreglare a procesului complex de formare-dezvoltare
a personalitatii elevilor, studentilor etc.

Formarea-dezvoltarea competentei de comunicare in
limbi straine constituie premisa psihologica si pedagogica
a performantelor posibile si necesare intr-un domeniu
lingvistic special. Presupune organizarea unui sistem
eficient de formare initiala si continua a ,,unui nou zip de
educator lingvistic”, cu o culturd pedagogica: a) generala
(teoria generala a educatiei, teoria generald a instruirii,
teoria generald a curriculumului); b) specifica, dezvoltata
intradisciplinar (teoria comunicarii pedagogice, teoriile
psihologice ale invagarii, teoria evaluarii) $i interdiscipli-
nar (psihologia educatiei, sociologia educatiei, manage-
mentul educatiei); ) aplicatd la nivel concret, sustinuta
prin didactica particulard si practica pedagogica (de
observare si de realizare) —n zona limbii straine si a treptei
scolare de referinta. In acest context, un rol central revine
didacticii particulare, legitimarii sale epistemologice prin
interdependenta sustinuta intre: obiectul de studiu specific,
normativitatea specificd; metodologia specificad.

I) Obiectul de studiu specific unei didactici particulare
in domeniul limbilor strdine, invatate in context scolar
(formal) si extragcolar (nonformal), il constituie procesul
de formare i dezvoltare a competentei de comunicare in
limba/limbile strdine de referintd, care asigura baza perfor-
mantelor lingvistice prin valorificarea resurselor cognitive
ale limbajului, interpretabile 1n sensul unor structuri gene-
rative (la nivel de ,,competentd gramaticala” — Chomsky)
sau construite pedagogic in raport de specificul fiecarui
stadiu de evolutie a operatiilor intelectuale (Piaget) [11, pp.
73-75; 246- 247]. Pe acest fond este importanta raportarea
permanenta a didacticii particulare la didactica generala
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(teoria generald a instruirii ca subteorie a teoriei gene-
rale a educatiei) — abordata curricular — si la didactica
elaborarii cunoasterii i comunicarii lingvistice, specifica
domeniului de referinta.

I1) Normativitatea specifica didacticii particulare este
dependenta de obiectul de studiu specific, care, in cazul
nostru, vizeaza formarea si dezvoltarea competentei de
comunicare in limbi strdaine in cadrul unor activitati de in-
struire specifice (formale, fixate prin planul de invatamint,
dar si nonformale, complementare, cu caracter optional).
Aceastd normativitate specifica este angajatd imperativ
prin intermediul urmatoarelor principii ale calitdtii in
predarea-invatarea-evaluarea limbilor straine [8, pp.
144-145]: 1) principiul pertinentei — impune: centrarea pe
cerintele psihosociale ale elevului; adecvarea invatarii la
cerintele social-politice, culturale, economice, comunitare,
ale prezentului si viitorului; adaptarea rezultatelor invatarii
la un context deschis; 2) principiul transparentiei — impu-
ne: claritatea obiectivelor-continuturilor-metodologiei; vi-
zibilitatea rezultatelor evaluate strategic (initial, continuu,
final); 3) principiul fiabilitatii — impune: coerenta interna
(obiective-continuturi-metodologie-evaluare); integritatea
lingvistica, textuald, gramaticala; 4) principiul motivatiei
—impune: conviavilitate; interactivitate; sustinere afectiva
zare; adaptabilitate la situatii noi; 6) principiul capacitatii
generative —impune: transfer operational al cunostintelor;
integrare a cunostintelor; (auto)dezvoltare a resurselor
cognitive; 7) principiul participarii — impune: orientare
psihopedagogica/sociopedagogica pozitiva; raportare la
interesele personale; parteneriat; 8) principiul eficacita-
tii — impune: rentabilizarea; ergonomia — cunostintelor
exersate, promovate, valorificate etc., in diferite situatii
culturale (comunitare, pedagogice etc.); 9) principiul
socializarii — impune: competente sociale, perfectibile in
termeni de comunicare interculturald; capacitati superioare
de intelegere a valorilor interculturale in situatii comunitare
deschise la nivel microsocial si macrosocial.

IIT) Metodologia specificid promovata de didactica
particulard, angajata pedagogic in domeniul cultivarii
competentei de comunicare in limbi straine, este subor-
donata unui scop strategic care vizeaza formarea initiala
si continud a ,,unui nou tip de educator lingvistic”. Presu-
pune ,transpunerea didactica” a cunostintelor lingvistice
specifice unui anumit domeniu de referinta, determinat
comunitar si cultural, ,.tradus” pedagogic la nivelul pro-
gramelor de instruire formala si nonformalda, in functie
de particularitatile psihosociale ale educatului/elevului
etc. Valorifica resursele instruirii functionale, ,,opuse
abordarilor lingvistice formale”, care probeaza avantajele
,~unui invatamint precoce — chiar foarte precoce — al lim-
bilor straine”, organizat deja de la nivel prescolar ,,intr-o
perioada optimald de achizitii care poate fi realizata pina
spre virsta de 7 ani” [10, pp. 496-498].
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Provocirile didactice si sociale evocate au determinat
promovarea unui nou ,,model de formare a profesorilor
pentru invatamintul prescolar i primar”. Acest model este
proiectat in Cadrul european comun de referinta al limbi-
lor” (CECRL), publicat in anul 2000. Este construit din
perspectiva paradigmei actionale, orientata spre aspectele
functionale ale limbii, evaluabile la nivelul raporturilor
dintre competenta lingvistica generala $i de comunicare
(in diferite limbi strdine) si performangele concrete, ob-
servabile si masurabile prin ,,descriptori corespunzatori”.
Proiecteaza un scop strategic unitar — formarea unui edu-
cator lingvistic angajat 1n ,,invatarea timpurie a limbilor
strdine”, care asigura premisa pedagogica a dobindirii
unor atitudini interculturale, cu efecte pozitive in planul
dezvoltarii personale si sociale a prescolarilor, a elevilor,
dar si a profesorilor. Orienteaza pedagogic activitatea
de invatare a unei/unor limbi straine de la dobindirea
competentei lingvistice spre valorificarea competentei de
comunicare intr-o limba straind.

in opinia noastra, baza metodologicd a modelului
trebuie asiguratd si perfectatd continuu in functie de doua
axiome, confirmate la nivelul paradigmei curriculumului
in contextul abordarii pedagogice a competentei ca di-
mensiune psihologicad a obiectivelor generale si specifice,
validate ciclic, in plan social, prin performante concrete
corespunzatoare. Avem in vedere doud axiome care evi-
dentiaza si fixeaza epistemologic si social:

1) Caracterul general, strategic al competentei. Pro-
pune o directie de actiune unica, indivizibila, fara grad de
comparatie. Implica o abordare metodologica superioara
care pune sub semnul intrebarii (si al mirarii) tendinta de
deducere a unor ,,competente specifice”, tendintd exis-
tenta si in ,,modelul standardizat” al CECRL, referitor
la ,,competentele utilizatorului/elevului”, farimitate in
interiorul unor competente lingvistice (competenta lexi-
cala — competenta gramaticald — competenta semanticd
— competentd fonologicd — competentd ortografica) sau/si
pragmatice (competenta discursiva — competentd functi-
onala) [9, p. 156].

2) Caracterul global, complex (psihosocial, mana-
gerial) al competengei. Confirma necesitatea integrarii
in structura de functionare pedagogica a competentei a
unui set adecvat de: a) cunostinte esentiale; b) deprinderi
si aptitudini de bazd, angajate ca strategii cognitive de re-
zolvare a problemelor si a situatiilor-problema, c) atitudini
(cognitive si noncognitive) care sustin valoric invatarea
eficientd in contexte deschise, in cadrul diferitelor activitati
de educatie/instruire formalda si/sau nonformald.

Pe acest fond axiomatic, propriu paradigmei curricu-
lumului, putem construi pedagogic o metodologie viabila
a didacticii particulare, in domeniul invagarii limbilor
strdine, necesara profesorilor de la toate treptele de in-
vatamint, cu implicatii speciale in invatamintul prescolar
si primar. Aceastd metodologie implica: a) un obiectiv

general — proiectarea pedagogica a saltului calitativ de
la dobindirea competentei lingvistice spre valorificarea
competentei de comunicare in limbi strdine; b) resurse
strategice (cunostinte — deprinderi si aptitudini/strategii
cognitive — atitudini) necesare pentru realizarea obiectivu-
lui general, in diferite contexte didactice si extradidactice,
specifice si concrete.

Modelul pedagogic care sustine metodologia didacticii
particulare in domeniul invatarii limbilor strdine este bidi-
mensional. Este centrat pe corelatia, necesara pedagogic,
intre competenta lingvisticad si competenta de comunicare
in limbi straine. Orienteaza pedagogic realizarea saltului
de la dobindirea competentei lingvistice la valorificarea
deplind a resurselor psihosociale si interculturale ale
competentei de comunicare in limbi straine. Prezentarea
analitica a modelului, la nivelul celor douda dimensiuni
complementare, oferd sugestii metodologice importante
pentru perfectionarea continua a activitatii de educatie/
instruire realizabila prin studiul formal si nonformal al
limbilor straine.

A) Competenta lingvistica. Este probata, sustinuta,
argumentatd, perfectata continuu printr-un set adecvat de:
a) cunostinte esentiale de: culturd generala, culturd socio-
umana, culturd proprie zonei lingvistice; b) deprinderi si
aptitudini integrate in strategii cognitive, pentru rezolvarea
problemelor si situatiilor-problema, la nivel lingvistic
general, specific, concret; la nivel cultural, intercultural,
pluricultural/multicultural; ¢) atitudini (cognitive/atitudine
deschisa, pozitiva, fatd de cunoastere, invatare-autoin-
vatare; noncognitive/atitudini afective, motivationale,
caracteriale pozitive fata de studiul limbilor straine) care
orienteaza valoric capacitatea de proiectare curriculard a
profesorului in domeniul limbilor straine si a elevilor in
procesul de invatare eficienta a limbilor stréine.

B) Competenta de comunicare in limbi strdine. Este
probata, sustinuta, argumentata, perfectata continuu prin-
tr-un set adecvat de: a) cunostinte esentiale, de natura:
lexicala, gramaticala, semantica, fonologica, ortografica,
b) deprinderi si aptitudini, integrate in strategii cognitive,
pentru rezolvarea problemelor si situatiilor-problema,
la nivel pragmatic, in termeni de realizare a discursului
(verbal, scris) si de abordare functionald a cunostingelor
lingvistice, utilizabile in contexte deschise, scolare si
extragcolare, culturale si interculturale etc.; ¢) atitudini
sociolingvistice/psiholingvistice angajate in valorificarea
porzitiva a cunogtintelor, deprinderilor, aptitudinilor/stra-
tegiilor cognitive — lingvistice, interiorizate la diferite
niveluri cognitive (intelegere, aplicatie, analiza-sinteza,
evaluare criticd) si noncognitive (sentimente superioare,
motivatie superioara, intrinsecd, bazata pe convingeri,
relationare caracteriald corecta in raport cu lumea si cu
sine) care permit raportarea optima la: diferiti indicatori
ai relatiilor sociale; reguli de politete; diferite expresii
ale intelepciunii populare; diferente de registru; diferite
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formule dialectale si accente etc. [9, pp. 155-156].

Nucleul normativ ce fundamenteaza metodologia pe
care trebuie sa o promoveze didactica particulard, anga-
jatd pedagogic in cultivarea competentei de comunicare
in limbi straine, este fixat la nivelul unei axiome privind
necesitatea transformarii cadrului didactic din dirijor al
instruirii in mediator §i facilitator al instruirii elevului,
capabil de cunoastere autonoma si de invatgare activa si
interactivd, eficienta personal si social. In consecinti, pot
fi formulate urmatoarele principii cu valoare metodologica
superioara pe care ,,educatorul lingvist” trebuie sa le res-
pecte in procesul de cultivare permanentd a competentei
de comunicare in limbi straine: 1) cunoasterea profunda
(intelegere, aplicatie, analiza-sinteza, evaluare critica) a
specialitatii si a didacticii particulare; 2) cunoasterea
prescolarului/elevului — profundda, complexa (pedagogi-
cd, sociala, psihologica); 3) integrarea deplind la nivelul
comunitatii profesionale (scolare, interscolare) inteleasa
ca ,,organizatie care invatad” permanent; 4) autoreflectarea
obiectiva, permanentd, sistematica a proceselor initiate §i
finalizate la nivelul practicii didactice si extradidactice;
5) promovarea unui sistem de valori pedagogice in functie
de finalitatile educatiei (ideal, scopuri strategice; obiective
generale si specifice) si de particularitatile organizatiei
scolare §i ale clasei de elevi.

in raport de aceste principii-nucleu sint avansate stan-
dardele profesionale, descrise in cadrul a ,,noua categorii
normative de referintd pentru profesorii de limbi strdine
din invatamintul prescolar i primar”: cunoasterea si in-
telegerea adecvata a cerintelor prescolarilor si scolarilor
mici; pregatirea profesionald superioara, dovedita prin
stadiul avansat de cunoastere a limbii strdine si a didac-
ticii particulare; utilizarea limbii ca mijloc de initiere
culturala si interculturald; ,,construirea de medii forma-
tive optime, echitabile, respectind diversitatea elevilor si
incluziunea”; aplicarea adecvata a proiectarii curriculare
(anuald, semestriala, pe unitati de instruire); valorificarea
resurselor strategiilor de evaluare; promovarea capacitatii
de evaluare critica a propriilor activitati; constientizarea
necesitatii formarii continue; colaborarea cu mediul comu-
nitar (scolar, educational local) [Ibidem, pp.162-181].

in concluzie: Didactica particulard valorifica prioritar
metodologia formarii competentei de comunicare in limbi
straine sub influenta determinanta a paradigmei actionale,
care abordeaza prescolarul, elevul ca actor social angajat in
indeplinirea de sarcini si roluri comunicative intr-un anu-
mit domeniu scolar, comunitar, profesional etc. Instruirea
este proiectata in raport de un scop strategic — formarea si
dezvoltarea competentei generale de comunicare lingvisti-
cd, necesara 1n context pedagogic deschis, cultural si mai
ales intercultural. Implica un set de cunostinte, deprinderi
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si aptitudini/strategii cognitive si atitudini lingvistice
specifice, valorificate la nivel oral si 1n scris, descriptiv
si narativ, expozitiv si argumentativ, algoritmic si euristic
etc., in functie de context si de situatii concrete existente
sau aparute pe parcursul activitatii.

Perfectionarea metodologiei de formare a competentei
de comunicare in limbi strdine presupune corelarea optima
a cunostintelor, deprinderilor si aptitudinilor/strategiilor
cognitive si atitudinilor /ingvistice, proprii domeniului de
referinta, la nivel general (ca model lingvistic), dar si spe-
cific, cultural si intercultural (ca model existential, sustinut
si exprimat sociolingvistic $i psiholingvistic).

Miza pedagogica superioard consta in crearea premise-
lor favorabile pentru transformarea calitativa a competentei
de comunicare intr-o limba strdina intr-o competenta
plurilingva si pluriculturald, necesara in perspectiva evo-
lutiilor prezente si viitoare ale societdtii postmoderne,
informationale, bazatd pe cunoastere.
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La inceputul anului curent, la Universitatea de Stat din
Moldova, a aparut un studiu deosebit, ,un ghid util
adresat factorilor de decizie, conceptorilor de curricula,
cadrelor didactice, managerilor scolari, cercetatorilor
stiintifici, dar si studentilor facultatilor cu profil
psihopedagogic’, semnat de harnicul si vizionarul profe-
sor universitar, promotor al reformelor in educatie,
decanul Facultatii de Psihologie si Stiinte ale Educatiei -
Vladimir Gutu.

in Preliminarii, autorul reflecteaza asupra mai multor
aspecte ale postmodernitatii in educatie, axate pe
interconexiunea  paradigmelor  psihocentrista  si
sociocentrista, care a generat paradigma curriculara,
avind ca prioritate finalitatile educatiei, concepute si
proiectate conform rigorilor psihopedagogice si sociale.

Paradigma curriculumului educational, in acceptie
moderna si postmoderna, este pusa in discutie din punct
de vedere epistemologic/teoretic in capitolul 1, cu accent
pe modele si conceptii curriculare, dar si pe analiza funda-
mentelor sociologice, psihologice si pedagogice ale
curriculumului, cele din urma constituindu-se din
sistemul finalitatilor educationale, din competente ca nou
sistem de referinta al finalitatilor, dar si din unele structuri
si tipologii curriculare. In ansamblu, structura curriculara
este abordata in calitate de concept, la nivel de produs si
proces, deschise spre dezvoltare/optimizare permanenta
- idei valoroase care sprijina procesul de reformare a
Curriculumului, initiat la moment de echipa Ministerului
Educatiei, in cadrul proiectului Educatia in Moldova.
Competente pentru prezent si viitor.

Reperele teoretice propriu-zise ale optimizarii/dezvol-
tarii curriculumului educational (capitolul 2) scot in
evidenta conceptualizarea acestui proces (pp. 80-85), care
face parte dintr-un demers mailarg - proiectarea siimple-
mentarea curriculumului educational - realizind functii
specifice, in conexiune cu sirul logic notional optimizare -
dezvoltare — modernizare - proiectare/reproiectare — conce-
pere.

Capitolul 3, dedicat proiectarii/reproiectarii curriculu-
mului educational in contextul optimizarii/dezvoltarii
curriculare, incepe cu delimitari teoretice si praxiologice,
ulterior profilindu-se dimensiunile si procesele acesteia,
inclusiv cercetarea curriculara, designul curriculumului;
proiectarea standardelor educationale, a Planului-cadru

Curriculum

ducational:

de invatamint, a curricula pe discipline, a manualelor
scolare, dar si a procesului de evaluare, implementare si
monitorizare a acestuia, cu dimensiuni concrete si
functionale de realizare, aspecte foarte utile pentru
domeniul educational actual, dar si pentru cel social.

Oportunitdtile si modalitatile de optimizare/dezvoltare
a curriculumului educational se contin in strategii, insotite
de argumente si sugestii, pe marginea Planului-cadru, a
curricula pe discipline scolare — produsele curriculare, dar
si a procesului curricular, concretizat, prin strategiile
didactice interactive, pe de o parte, si prin sistemul de
metode ca sursa si mijloc de optimizare a procesului de
instruire, pe de alta parte.

Retinem, in ultima instanta, conditiile pentru un
proces de invatamint optimal, asigurat de curriculumul
educational:

e Fiecare elev isi realizeaza potentialul in ritm

propriu.

¢ Rezultatele performante sint atinse de catre elevi

fara supra-eforturi si se obtin in limite de timp
rezonabile.

» Elevii manifesta interes fata de invatare.

e Elevii au un comportament social adecvat.

e Elevul demonstreaza creativitate in gindire si in

actiune. (Cf. p. 176)

Recomandam cartea tuturor actantilor educationali,
or, conform asertiunii comune, sustinute si de domnul
profesor, optimizarea/dezvoltarea procesului de instruire,
ca incununare a intregii opere curriculare, depinde de
fiecare cadru didactic in parte, iar strategiile si metodele
didactice reprezinta resursele si mijloacele cele mai
eficiente de realizare a optimizarii/dezvoltarii procesului
educational, aceasta datorindu-se functiilor si
potentialului formativ practic nelimitat al lor” (p. 224).

Parcurgind cu atentie paginile cartii, conchidem c4,
pentru derularea reformelor continue in educatie, exista
potential academic (lucrarea fiind un exemplu elocvent in
acest sens), vointa politica, o societate civila implicata si
dedicata, foarte multe cadre didactice si manageriale
pregdtite si deschise pentru schimbare calitativa in
educatie. Rdmine ca societatea/comunitatea, cu resursele
disponibile, sa se implice si sa le realizeze, in beneficiul
copiilor si al nostru, al tuturor.

Dr. hab. Viorica GORAS-POSTICA
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